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INTRODUCAO

A Rede Social do Concelho de Montemor-o-Novo, enquanto estrutura de agregagao
de esforcos das diferentes entidades operantes no Concelho, no dominio do social,
pretende contribuir para a consolidacdo de uma cultura de parceria, fomentando, a

dinamizacao daquelas que ja existem.

O presente trabalho - Pré-Diagnéstico - , pretende ser a base de definicao das linhas
orientadoras da elaboragao do Diagnostico Social - documento que deve dar conta da
realidade social do Concelho de Montemor-o-Novo, quer através do registo das suas
areas mais problematicas, quer das suas potencialidades, proporcionando o
desenvolvimento de linhas de orientagdo para o Plano de Desenvolvimento Social.

Assim, este trabalho esta dividido em areas tematicas, nas quais esta inscrita toda a
informagéo recolhida e trabalhada sobre o Concelho de Montemor-o-Novo:
Demografia; Accdo Social; Educagédo; Saude; Associativismo e Equipamentos
Desportivos e Recreativos; Habitagdo; Desenvolvimento e Actividade Econdmica;
Emprego/Desemprego e Seguranca.

Para cada uma destas areas tematicas, recolheu-se o maior nimero possivel de
indicadores, de modo a que resultasse um ponto de partida consistente para a
elaboracéao do Diagnéstico Social.

Alguma informacado apresentada, pela natureza dos dados - censos 2001 - podera
estar relativamente desactualizada.

Convém salientar que neste documento de sintese, ja se recolheu alguma informacéao

qualitativa junto dos informantes privilegiados, a qual devera ser analisada de forma
mais aprofundada na fase do Diagnéstico Social.
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MONTEMOR-O-NOVO, NA HISTORIA DE PORTUGAL

Montemor-o-Novo teve a sua origem como urbe em época indeterminada, entre o
dominio islamico e a conquista portuguesa da regiao alentejana, datando a primeira
noticia da sua existéncia de 1181. Constituindo como que um baluarte avancado do
territorio eborense face ao Islao — cuja dominagdo se manteria em Alcacer do Sal até
1213 — Montemor foi a primeira vila a obter a autonomia administrativa em relagéo a
Evora, constituindo-se como concelho proprio em 1203, com a obtencdo do seu
primeiro Foral, concedido por D. Sancho I. O conteldo desse documento evidenciava
uma economia assente na exploracao da terra, mas em que o comércio tinha razoavel
expressao e uma vida comunitaria forte e amadurecida.

O seu desenvolvimento posterior teve como base uma favoravel localizagao, no ponto
de encontro de vias de comunicagdo importantes — ligando Lisboa e outras terras do
litoral a Evora e a Castela e também Santarém e o Ribatejo ao Alentejo Central e
Meridional — bem como no tridngulo Santarém-Lisboa-Evora, centro de residéncia e
actuacao dos reis portugueses no fim da Idade Média e inicio da Epoca Moderna.
Como consequéncia deste ultimo facto, a vila foi palco de realizagdo de cortes, de
estadia dos soberanos e da tomada de importantes decisbes para o pais, como a
primeira discussao publica sobre as viagens a India, em 1595.

Certamente também como reflexo dessa posicao privilegiada e da estreita ligacdo ao
poder politico, Montemor-o-Novo foi das primeiras terras a receberem Foral Novo,
inserido na reforma dos forais empreendida por D. Manuel |, tendo-lhe sido outorgado
o mesmo em 1503, apenas trés anos depois do de Lisboa e dois do de Evora. Em
termos econémicos, demograficos e urbanisticos a vila continuara a crescer ao longo
de quinhentos, sendo disso resultado a sua elevacdo a Vila Notavel — categoria
intermédia entre as vilas e as cidades — em 1563, por D. Sebastido.

A expansdo da urbe deu-se sobretudo para o arrabalde, localizado a norte da vila
intra-muros. A cerca era local pouco acessivel e acanhado. A populacdo comecou a
abandona-la, demolindo casas e aproveitando os respectivos materiais para novas
construgdes na zona baixa, situada junto a estrada real, onde proliferavam estalagens,
casas de comércio e oficinas e se realizavam as feiras. Na rua Verde nasceu, em
1495, Joao Cidade, futuro santo da Igreja catdlica, o qual, levado em crianca para
Castela, talvez por ser de ascendéncia judia, se notabilizaria em Granada no auxilio
aos pobres e doentes, dando origem a Ordem Hospitaleira de S. Joao de Deus.

Montemor pertenceu directamente a coroa até que D. Jodo | entregou o seu senhorio
a D. Nuno Alvares Pereira, em 1384. Ap6s um breve periodo entregue a este
donatario, o rei voltou a recupera-la, por acordo com o mesmo. S6 no século XV sairia
novamente da coroa para ser dada, por D. Afonso V, a D. Jodo de Braganga, com o
titulo de Marqués de Montemor. No reinado seguinte, o marqués, envolvido na rede de
oposicao politica a D. Jodo I, foi por este banido e condenado a morte, regressando a
vila, definitivamente, a posse da coroa.

No século XVII a sua populagédo era avaliada por um visitante estrangeiro em 900
moradores, correspondentes a cerca de 3.600 pessoas. Montemor destacou-se, em
1637, por ter sido a primeira localidade a apoiar a revolta anti-fiscal que, no més de
Agosto se iniciara em Evora e seria preludio da reconquista da independéncia politica
de Portugal. Também nesse século foi iniciado o edificio do convento de S. Jodo de
Deus, para assinalar o local do nascimento de Jodo Cidade, que foi considerado, a
partir de 1678, padroeiro da vila.

Nos séculos XVII e XVIII a terra era propriedade basicamente da nobreza e das

ordens religiosas, mas estava na posse efectiva de abastados lavradores. Existia
também um elevado nimero de pequenos proprietarios e rendeiros de fazendas dos
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arredores do aglomerado urbano. Uma classe numerosa de trabalhadores bragais
assegurava a forca de trabalho por altura das ceifas e outras tarefas sazonais,
juntamente com migrantes nortenhos e beirées.

No século XIX, com a reforma administrativa do regime liberal, o concelho foi
substancialmente aumentado, com a anexacdo dos municipios vizinhos de Cabrela e
de Lavre, entretanto extintos. A populacédo concelhia subiu de 6.291 pessoas, em
1814, para 13.494 em 1900. No inicio do século o académico Joaquim José Varela
publicou a Memoéria estatistica acerca da notavel vila de Montemor-o-Novo, primeira
monografia de caracter geral sobre o concelho.

O século XX caracteriza-se, no plano urbanistico, pela ocupagao do antigo Rossio por
equipamentos colectivos e pela expansao da vila para norte, com abertura de uma
nova via de penetracdo — a avenida Gago Coutinho, que substituiu a passagem pela
antiga rua Nova — e construcdo de novas zonas residenciais. No plano cultural
destaca-se a construcdo do Cine-teatro Curvo Semedo, principal cenario de
realizacOes artisticas e sociais do nosso tempo, as escolas Secundaria e Preparatéria,
assim como as personalidades do pintor Simao da Veiga, do historiador Antoénio
Banha de Andrade e do romancista Almeida Faria.

A passagem de Montemor-o0-Novo a cidade, a 11 de Margo de 1988, € um dos factos
mais relevantes da sua histéria recente. No plano do desenvolvimento urbano, sao de
destacar o novo Parque da cidade e complexo desportivo das Piscinas Municipais, o
Parque de Exposi¢des e o Pavilhdo Gimno-desportivo. Em termos culturais, a cidade e
o concelho experimentaram nos ultimos anos um notavel surto de realizacdes e de
criacdo de infra-estruturas, como a Biblioteca Municipal, o Museu Arqueoldgico, a
Galeria Municipal, o Centro Coreografico e o Centro de Animagao Sécio-educativa.
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ENQUADRAMENTO GEOGRAFICO DO CONCELHO DE MONTEMOR-O-NOVO

O Concelho de Montemor-o-Novo, situa-se a Oeste no Alentejo Central, perto dos
grandes eixos rodoviarios, nomeadamente da auto-estrada Lisboa — Madrid. Esta
rodeado pelos concelhos de Coruche, Mora, Arraiolos, Evora, Viana do Alentejo,
Alcacer do Sal e Vendas Novas.
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Este concelho ocupa uma area de 1 232,4 Km2 que corresponde a 17% da area total
do Alentejo Central. Com uma populagéo residente de 18 578 habitantes, é o segundo
maior concelho da regido. Localiza-se no distrito de Evora, do qual dista 33 km. E
composto por 10 Freguesias: duas delas, Nossa Senhora da Vila e Nossa Senhora do
Bispo, estdo dentro dos limites urbanos e as restantes sdo freguesias rurais, cujas
sedes distam em média entre 15 e 20 Km da sede de concelho.

A Populagao residente, esta distribuida da seguinte forma:

Freguesias Populacao Area Km2 | Densidade
Residente Populacional
N2 Sr2 do Bispo 5411 121 44,7
N2 Sr2 da Vila 5629 186 30, 2
Cabrela 703 190 3,7
Ciborro 841 55 15,3
Corticadas 995 99 10
Foros de V. Figueira 1 065 67 15,9
Lavre 887 115 7,7
Sao Cristovao 754 149 5,1
Santiago do Escoural 1659 139 11,9
Silveiras 634 111 5,7
Concelho (Montemor-o-Novo) 18 578 1232,4 15,1
Fonte: INE — Censos 2001 Quadro 1

A maior densidade populacional esta concentrada nas freguesias urbanas. As
freguesias rurais, que tém menor densidade populacional sdo as de Cabrela, Sao
Cristévao e Silveiras, respectivamente. Em termos de comparagdo com a Regido
Alentejo, Montemor-o-Novo tem uma densidade populacional (15,1), inferior a regiao
Alentejo Central (24).
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Popula¢ao Residente por Freguesia em 2001
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Fonte: INE — Censos 2001 Grafico 1

Pode verificar-se que 59,4% da populagao residente no Concelho se concentra nas
duas freguesias urbanas ( N2 Sr? da Vila e N2 Sr? do Bispo). Das freguesias rurais,
existem apenas duas ( Santiago do Escoural e Foros de Vale Figueira ) com mais de
1000 habitantes.

Esta concentragao populacional na Sede de Concelho prende-se entre outros motivos,
com as ofertas de trabalho, bem como 0 acesso a equipamentos e infra-estruturas que
as freguesias rurais nao possuem, o que leva a um fluxo migratério para a cidade.

Para além das freguesias, o concelho possui também muitas situagbes de
povoamento disperso e habitagao isolada.

E importante referir, que segundo dados do INE — Censos 2001, de um total de 4 755
pessoas com 65 ou mais anos, 19,5% residem em locais isolados e que de um total de
2 028 pessoas com 75 ou mais anos 17,1% vivem a mesma situacdo. Percentagens
estas superiores as registadas em qualquer um dos outros concelhos do distrito de
Evora.

Para se poder ter uma ideia deste fenédmeno, apresentamos de seguida os lugares
existentes por freguesia:

Junta de Freguesia de N2 S2 do Bispo com os lugares de Cortico, Ferro da Agulha, S.
Geraldo, Maia e Isolados.

Junta de Freguesia de N? S da Vila com os lugares de Casais da Adua, Pintada, Sta?
Sofia, Reguengo, Monte Novo da Fidalga e Isolados.

Junta de Freguesia das Silveiras com os lugares de Colénias e Isolados.

Junta de Frequesia Foros de Vale Figueira e Isolados.

Junta de Freguesia de Cabrela e Isolados.

Junta de Freguesia do Ciborro e Isolados.

Junta de Freguesia de Santiago do Escoural com os lugares da Aldeia da Biscaia,
Casa Branca, S. Brissos, Mousinhos, Caeiras e Isolados.
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Junta de Frequesia da Sao Cristovdo com os lugares de Baldios, Foros da
Amendonga, Foros da Tojeira, Torre da Gadanha e Isolados.

Junta de Freguesia de Lavre e Isolados.

Junta de Freguesia de Corticadas do Lavre com os lugares de Foros da Palhota,
Casas Novas, Courelas da Mata, Monte dos Frades, Vale das Custas e Isolados.
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DEMOGRAFIA/POPULACAO
1 — Situagdo Demografica

No quadro 2 podemos observar a dindmica demografica do concelho por freguesia,
desde 1981. Foi entre 1981 e 1991 que o concelho perdeu maior nimero de
populacdo (-7,81%). Na década de 1991 e 2001 a diminuicdo da populacao residente
foi de 0,3%, percentagem esta inferior a da regiao Alentejo (-2,5).

Podemos ainda verificar que, nas duas décadas referidas, em quatro freguesias do
concelho (Cabrela, Lavre, Santiago do Escoural e Sao Cristovdo) houve uma
diminuicdo da populacdo e que, em duas freguesias (Foros de Vale Figueira e N2 Sr?
da Vila) houve um aumento. Nas restantes freguesias, verificou-se um aumento da
populacdo na década de 1981 e 1991 e uma diminuicdo na década seguinte, com
excepcao da freguesia de N2 Sr? do Bispo, em que o aumento da populacdo se
verificou na ultima década.

Dinamica Demografica do Concelho de Montemor-o-Novo

1981 Var % 1991 Var % 2001
Cabrela 1497 | -41,95% 869 -19,10% 703
Ciborro 881 1,93% 898 -6,35% 841
Corticadas de Lavre 927 | 22,55% 1136 -12,41% 995
Lavre 1779 | -48,34% 919 -3,48% 887
N.2 Sra.do Bispo 5317 -6,07% 4994 8,35% 5411
Santiago do Escoural 2301 | -1591% 1935 -14,26% 1659
S. Cristévao 1210| -17,60% 997 -24,37% 754
Silveiras 385| 83,90% 708 -10,45% 634
Concelho (Mont.-o-Novo) 20210| -7,81% 18632 -0,29% 18578
Fontes: Censos 1981, 1991 e 2001 Quadro 2

Entre os censos de 1991 e 2001, podemos verificar através da leitura do Quadro 3 e
do grafico 2, que houve dois grupos etarios que tiveram uma maior oscilacio, o das
criangas entre os 0 e 14 anos (- 26%) e o dos idosos com 65 ou mais anos (+ 28,5). O
grupo de jovens entre os 15 e 24 anos teve um aumento de 3% e o grupo entre os 25
e 0s 64 diminuiu 3,8%.

Variacao da Pop.Residente entre 1991 e 2001 por Grupos Etarios

Pop.Residente 1991 2001 | Variacdo entre 1991 e 2001 (%)

Total 18632 18578 -0,3
0-14 3155 2334 -26
15-24 2302 2370 3
25-64 9476 9119 -3,8
65 ou mais 3699 4755 28,5

Fonte: INE — Censos 2001 Quadro 3

Facilmente constatamos que o crescimento populacional foi negativo. Na analise
deste quadro, o que se pode tornar efectivamente preocupante é o simultaneo
decréscimo da populacdo dos 0 aos 14 (cerca de 800 individuos menos do que no
periodo anterior), e um acentuado crescimento da populagdo idosa (cerca de 1000
individuos a mais do que no periodo anterior). Isto demonstra claramente a tendéncia
para um envelhecimento da populacdo, uma vez que o nimero de idosos tende a
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aumentar e o nimero de criancas ndo acompanha este aumento. Se a tendéncia se
verificar e ndo houver inversdo deste cenario, 0 que podera acontecer &€ passar a
existir um elevado numero de idosos, com um efectivo de populagdo activa claramente
diminuto.

Evolucao da POP residente de 1991 a 2001 por grupos etarios
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Q
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3
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[
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uQ
S
35 4000
=3
& 3000
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1000

0
0-14 anos 15-24 anos 25-64 anos 64 e mais anos
Grandes grupos etarios
—— 1991 ——2001
Fonte: INE - Censos 2001 Graéfico 2

2 — Estrutura Etaria

O grafico 3, mostra-nos a distribuicdo da populagdo por grandes grupos etarios.
Montemor-o-Novo &, como verificamos anteriormente, um concelho envelhecido e isso
¢ visivel pela distribuicao da populacao por grandes grupos. Percebemos facilmente
pela andlise do grafico, que a percentagem de idosos/reformados (populacdo nao
activa) é praticamente o dobro do efectivo infantil (grupo que vai dos 0 aos 14 anos).

Populacdo Residente Segundo os Grandes Grupos Etarios
6000 52285202

& 5000
3
3 0 ss0 3124
E 3000
$ 2000 1197 1137
ol
i I

0

0 aos 14 15 aos 59 60 e mais
Idades
OHomens OMulheres
Fonte: INE — Censos 2001 Gréfico 3
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A populagdo activa representa a grande maioria do efectivo populacional (cerca de
10430) mas é necessario ter em linha de conta as caracteristicas gerais e os
problemas que afectam esta grande faixa populacional (tal como o desemprego, pré
reforma e as reformas, os domésticos e os estudantes). Isto quer dizer que esta faixa
populacional (embora sendo a mais evidente) podera nao deter sé por si a mao-de-
obra no concelho.

3 — Caracteristicas Gerais da populagao
No que diz respeito a caracterizacao das familias, podemos referir que o maior nimero

de familias classicas tem de 2 a 3 elementos, ndo havendo um ndmero significativo de
familias numerosas.

Familias Classicas, segundo a dimensao

3000 2518
2500 -
2000 1623

1500 { °7° 1242
1000 -

i 271
500 76 11 9 2 3
0 I
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nimero de Pessoas
Fonte: INE — Censos 2001 Gréfico 4

Como podemos observar no grafico 5, o tipo de familias que predomina é a familia
nuclear (casal com filhos), havendo também um grupo significativo de casais sem
filhos e pessoas que vivem sozinhas. A percentagem de familias monoparentais (pai
com filhos e mae com filhos) é de 6%.

Familias classicas segundo o tipo de familia

Fonte: INE — Censos 2001 Gréfico 5
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Em relacdo ao estado civil, predomina a populacdo casada com registo, seguida da
populacdo solteira. Nesta, a percentagem do sexo masculino é ligeiramente superior.

Ja em relacdo a populagao vilva, podemos verificar, que é o sexo feminino que
predomina.

Populacao segundo o Estado Civil
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3
_g 4000 3247
S
'.a 3000
£
[}] 2000+
T
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0@'
Estado Civil
O Homens @ Mulheres
Fonte: INE — Censos 2001 Gréfico 6

Relativamente a populacdo imigrante proveniente de outros paises, os censos 2001
registam um total de 280 individuos, 0 que representa 1,5% da populacao residente.
Percentagem superior a registada no mesmo periodo no Alentejo 1,2 e inferior a
registada no pais 2,2. Destes 67% sdo homens e 39,2% sao oriundos de Paises da
Europa que nao fazem parte da Unido Europeia.

Pop. Res.por Nacionalidade Estrangeira
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Fonte: INE — Censos 2001 Grafico 7
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Segundo informagédo da Divisdo Sécio-Cultural da Camara Municipal, existiam em
Agosto de 2003, no concelho 196 Imigrantes de Leste. Este nimero tem sofrido
oscilagdes, com tendéncia para o aumento da taxa de imigrantes residentes. Ainda
segundo a mesma fonte, 115 estdo a trabalhar no sector primario, 49 no sector
secundario e 32 no sector terciario. Cerca de 37,7% residem ou trabalham nas
freguesias urbanas e os restantes nas freguesias rurais. Destas, Corticadas de Lavre,
Ciborro e Sao Cristovao sao as que tém um maior nimero.

Em relacédo ao pais de origem, 40% séao Ucranianos, 35% Russos, 15% Moldavos e
10% pertencem a outros paises de Leste.

Em relagcdo a populagcido deficiente, esta representa 5,6% da populagdo total do
concelho, sendo que as maiores percentagens se concentram na deficiéncia motora e
visual.

Populacao residente com deficiéncia

167 167

O Auditiva
W Visual

27

103
O Motora

O Mental
W Paralesia Cerebral
o Outra

319

Fonte: INE — Censos 2001 Gréfico 8

Segundo informacdo do Departamento de Planeamento e Sistema de Informacgéo do
Instituto de Solidariedade e Seguranca Social, de um total de 1037 deficientes
registados, 96,7% tem 15 ou mais anos. Destes 21,4% tem actividade econdmica,
53,3% estédo reformados, aposentados ou na reserva e 16,4% estdo incapacitados
para o trabalho.

Relativamente a deficiéncia mental, até aos 15 anos, a maioria dos casos nao sao
diagnosticados devido ao estigma social em relagdo a esta deficiéncia.
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4 - Indicadores Demograficos

Comparando Montemor-o-Novo com o Alentejo, verificamos que o concelho apresenta
um maior envelhecimento, com uma taxa de natalidade inferior e os indices de
envelhecimento e dependéncia superiores.

No que respeita a mortalidade, constatamos que a mesma é inferior a registada na
regiao Alentejo.

O indice de envelhecimento consiste na relagdo entre o numero de idosos e o de
jovens, definido habitualmente como a relacdo entre a populagdo com 65 e mais anos
e a populagdo com 0 a 14 anos. O concelho de Montemor-o-Novo regista o indice de
envelhecimento mais elevado dos concelhos do Alentejo Central, e ao nivel do
Alentejo, s6 7 concelhos registam valores superiores. (Mértola, Nisa, Marvao, Gaviao,
Crato, Arronches e Alter do Chao) — Dados da publicacdo do INE — Municipios do
Alentejo 2001

Montemor-o-Novo |Alentejo
Taxa de Natalidade 7,6 8,4
Taxa de Mortalidade 12,6 14,2
Taxa de Nupcialidade 3,7 4.4
Taxa de Divércio 1 1,5
Taxa de Fecundidade 37 37,7
Nados Vivos fora do Casamento 31,2 32
Casamentos Catélicos 50,7 51,9
Indice de Dependéncia Total 66,7 59
Indice de Envelhecimento 239,9 174,2
Fonte: INE — Municipios do Alentejo 2001 Quadro 4
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ACCAO SOCIAL

A Accdo Social tem como objectivos fundamentais a prevencdo de situagdes de
caréncia, disfungéo e marginalizagéo social, fomentando a integragdo comunitaria.

E um mecanismo através do qual, diversas entidades procuram colmatar a auséncia
ou insuficiéncia de cobertura social.

Tradicionalmente, a Acgao Social era dirigida aos grupos mais vulneraveis, mediante
assisténcia a infancia, deficiéncia, idosos, desemprego e doenca. Actualmente a
abrangéncia é mais alargada: familias monoparentais (méaes e pais solteiros,
divorciados e vilvos); familias de toxicodependentes e outras situagdes de “novos
pobres”.

O papel do técnico é procurar envolver o utente na rede de respostas existentes, de
forma a encontrar na comunidade a ajuda que substitui ou complementa os “lagos
familiares”. Essa resposta pode ser encontrada na accédo social prestada pela
Seguranca Social, Centro de Saude, Autarquia e Instituicées Locais.

A informagdo que se segue, referente as problematicas da 32 idade, infancia e
deficiéncia foi recolhida através de questionario aplicado as entidades locais que dao
resposta a estes grupos. (ver anexo 1)

Optamos por fazer uma sintese global do tratamento dos dados recolhidos por
problematica (ver anexo 2) e colocar a caracterizagdo/informacao respeitante a cada
entidade em anexo a este documento, por se entender que, para além de serem
muitas instituicdes, nem todas responderam a totalidade das questbes colocadas, o
que impede uma uniformidade da andlise dos dados. (ver anexo 3)

A informagéo relativa a Comunidade e Familia e ao Rendimento Social de Insergao foi
disponibilizada pelo Centro Distrital de Solidariedade e Seguranga Social - Servigo
Local de Montemor-o-Novo.

1-Identificacdo das entidades com intervengdo social no Concelho

- Associacao 29 de Abril*

- Associagao das O. Assistenciais da Sociedade S. Vicente de Paulo —“ O Bercinho™
- Associacao de Proteccdo Social da Populacao de Santiago do Escoural

- Associacao Protectora Abrigo dos Velhos Trabalhadores de Montemor-o-Novo*

- Associagdes e Comissdes de Reformados, Pensionistas e Idosos (20)*

- Casa de Repouso “O Cortico”

- Casa de Repouso “O Monte”

- Centro Social e Paroquial de Santo Anténio*

- Centro Social e Paroquial de Sao Cristévao

- Centro Social e Paroquial do Ciborro

- Comunidade Sécio-Terapeutica - “ Casa Joao Cidade “*

- Cooperativa de Educacao e Reabilitacao de Cidadaos Inadaptados de Montemor*
- Lar dos Pequeninos

- Lar Quinta da Ponte

- Mar Lar Ida “O Solar “

- O Girassol

- Santa Casa da Misericordia de Cabrela*

- Santa Casa da Misericérdia de Montemor-o-Novo*

- Servigos Sociais dos Trabalhadores Municipais de Montemor-o-Novo*

* Entidades parceiras no Concelho Local de Acgéo Social
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2 - Equipamentos Sociais de Apoio aos ldosos

A este nivel, Montemor-o-Novo dispbe de um total de 12 entidades que dao resposta a
esta problematica, 8 sdo Instituicdes Particulares de Solidariedade Social e 4 sao
Entidades Particulares com fins lucrativos. Estas Ultimas dao resposta unicamente a
valéncia de Lar, enquanto as Instituicdes de Solidariedade Social dao resposta ao
nivel das trés valéncias: Lar, Centro de Dia e Apoio Domiciliario.

Das 8 Instituicbes Particulares de Solidariedade Social, uma delas, o Girassol com
sede em Sao Geraldo ainda nao estd em funcionamento por falta de instalagoes.

As Unicas freguesias que nao dispdem de qualquer tipo de equipamentos a este nivel
sao: Corticadas de Lavre e Silveiras. A Freguesia de Foros de Vale Figueira possui um
equipamento privado com fins lucrativos que da resposta ao nivel da valéncia de Lar.

Respostas ao nivel da populacao idosa:

Valéncias Ne¢ de Capacidade N¢ de Utentes Lista de
entidades a Frequentar Espera

Lar de Idosos 11 337 351 1175

Centro de Dia 7 222 174 64

Apoio Domiciliario 7 182 174 80

Fonte: Tratamento dos questionarios aplicados a estas Entidades Quadro 5

De um total de 699 idosos do nosso concelho que estdo a receber apoio de alguma
entidade, 85,2% recebem-no de Instituicdes Particulares de Solidariedade Social e os
restantes 14,8% de Entidades Particulares com Fins Lucrativos. (ver anexo 2)

Os dados apresentados no grafico que se segue, dizem unicamente respeito as
Instituicdes Particulares de Solidariedade Social, por serem as que tém um elevado
namero de pessoas inscritas em lista de espera. De referir que é sobretudo na
valéncia de Lar que a grande percentagem de lista de espera se concentra.

IPSS(s) IDOSOS

1500

1000 O Capacidade
@ Utentes a Frequentar

500 O Lista de Espera

Lar C.Dia A.D

Fonte: Tratamento dos questionarios aplicados a estas Entidades Gréafico 9

Das 4 Entidades Privadas com fins lucrativos existentes no concelho, s6 uma delas
admitiu ter 2 pessoas em lista de espera.

Ao compararmos o numero de utentes inscritos em lista de espera com o valor das
mensalidades praticado pelas entidades, constatamos que as inscricdes se
concentram essencialmente nas Instituicbes Privadas de Solidariedade Social, e
nestas, sobretudo nas que praticam as mensalidades menores.

No que respeita a capacidade que as instituicbes tém de dar resposta aos casos mais
urgentes, ao nivel da valéncia de Lar, identificamos 4 entidades. E importante referir
que, apenas uma delas é Instituicao Particular de Solidariedade Social e esta
localizada na freguesia de Cabrela.
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Para além da actividade normal destas entidades, algumas delas desenvolvem
actividades de lazer para os utentes, sendo que as mais referidas sdo: Actividades
sOcio-desportivas, colénias de férias, passeios, intercambios com outras Instituices e
festejo de épocas festivas.

Sete destas entidades estdo abertas a disponibilizar recursos materiais e fisicos a
comunidade, passando estes recursos principalmente pela cedéncia de espagos ou
equipamentos. Em relacao a disponibilizacdo de recursos humanos a comunidade, s6
duas entidades responderam afirmativamente.

3 — Equipamentos Sociais de Apoio a Infancia e Juventude

Ao nivel da Infancia, o concelho de Montemor-o-Novo, dispde de 6 entidades sem fins
lucrativos que dao resposta a esta problematica, 3 das quais estdo sediadas na cidade
e as outras 3 em freguesias rurais, nomeadamente Ciborro, Cabrela e Lavre. Todas
sdo Instituicbes Particulares de Solidariedade Social, e s6 duas se dedicam
exclusivamente a esta faixa etaria, ja que as outras quatro tém também valéncias de
¢ idade, como se pode constatar na caracterizacdo de todas as instituicbes do
concelho. (ver anexo 3)
De referir que os jardins infantis da rede publica serdo contabilizados no capitulo
dedicado a Educacao.

Respostas ao nivel da Infancia:

Valéncias Ne¢ de Capacidade N¢ de Utentes Lista de
entidades a Frequentar Espera
Creche 5 116 104 23
Jardim de Infancia 5 153 133 24
AT.L 4 134 158 5
Fonte: Tratamento dos questionarios aplicados a estas Entidades Quadro 6

Os dados do quadro 6, parecem contraditérios, uma vez que tanto na creche como no
jardim-de-infancia a capacidade é superior ao nimero de utentes a frequentar e ainda
existe lista de espera. Este facto, explica-se uma vez que existem equipamentos nas
freguesias rurais com uma capacidade superior a frequéncia. Ou seja, estes
equipamentos tém vagas nao preenchidas. E o caso da Santa Casa da Misericérdia de
Cabrela e o Centro Social e Paroquial do Ciborro.

Os numeros registados em lista de espera, verificam-se na cidade, nomeadamente
“Lar dos Pequeninos” e no ATL da Santa Casa da Misericérdia e ainda na Freguesia
de Lavre, no Centro Social e Paroquial de Lavre. Instituicdes estas que praticam os
valores de mensalidades mais baixos. (ver anexo 2 e 3)

Os valores praticados, nesta area variam muito de Instituicdo para Instituicao,
consoante o nimero de utentes e os servigos prestados

Existem 5 freguesias rurais que nao tém resposta a este nivel, e dos equipamentos
existentes com as valéncias de creche, Jardim-de-Infancia e Actividades de Tempos
Livres, s6 um proporciona o servico de transporte — Centro Social e Paroquial de
Santo Anténio. Se tivermos em conta os jardins-de-infancia publicos, s6 a Freguesia
de Silveiras nao tem qualquer tipo de resposta a este nivel — Infancia.
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Fonte: Tratamento dos questionarios aplicados a estas Entidades Gréfico 10

De um total de 395 criangas inseridas nestas Instituicbes, 67,8% frequentam
instituicoes da sede do concelho.

Em relacdo a capacidade que estas instituicdes tém de responder a situacdes graves
e urgentes, verificou-se que as instituicdes localizadas nas freguesias rurais
conseguem dar resposta, 0 mesmo ja ndo acontece nas sediadas na cidade que, por
terem menos vagas, s6 aceitam criangas por ordem de inscri¢ao.

A maior dificuldade nesta faixa etaria, parece ser a colocagdo das criangas com mais
de 6 anos apds os horarios lectivos, ou seja, a falta de equipamentos com a valéncia
de ATL que vao buscar ou levar as criancas a escola e que promovam a ocupacao dos
tempos livres, nas horas em que os pais ainda estao a trabalhar. Apesar de a lista de
espera nesta valéncia ser pequena, temos que ter em consideracdo o facto de o
nimero de utentes a frequentar ser superior a capacidade existente. (Quadro 6 e
Gréfico 10)

Para além das Instituicbes Privadas de Solidariedade Social, a Camara Municipal
disponibiliza outras respostas como sejam: Oficina da Criangca, Oficina do Canto,
Escola de Ballet e o Centro Juvenil.

4— Equipamentos sociais de Apoio a Deficiéncia

A este nivel, o concelho dispde de 3 Instituicdes, uma das quais ainda nao esta a
funcionar, por nao ter ainda as Instalagdes necesséarias ao desenvolvimento da sua
actividade. (ver anexo 3)

Uma vez que os dados referentes a esta problematica foram recolhidos unicamente
nas duas entidades que estdo em funcionamento: Cercimor e Associacdo 29 de Abril,
consideramos nao ser pertinente fazer uma analise global das mesmas, pelo que os
dados aqui apresentados sdo unicamente os quantitativos, remetendo-se a
caracterizagdo para anexo a semelhancga do feito com as outras entidades.

Como podemos verificar, tanto no quadro 7 como no gréafico 11, da pagina seguinte,
existe lista de espera nas valéncias de Lar/Residéncia a funcionar na Associagdo 29
de Abril e nas valéncias de Centro de Actividades Ocupacionais, Soécio-educativo e
Reabilitacdo Profissional a funcionar na Cercimor. Em relagdo a Intervencao Precoce,
embora nao seja referida lista de espera, verifica-se que o nimero de utentes
apoiados é superior a capacidade desta valéncia.

Conselho Local de Acgdo Social - Rede Social 21



PRE - DIAGNOSTICO DO CONCELHO DE MONTEMOR-0-NOVO

Respostas ao nivel da populacao deficiente:

Valéncias Ne¢ de Capacidade | N2 de Utentes | Lista de
entidades a Frequentar | Espera

Lar/Residéncia 1 22 21 25
Centro de Actividades Ocupacionais 2 60 60 6
Intervencéo Precoce 1 75 128 0
Sécio-Educativo 1 170 161 60
Centro de Reabilitagdo Profissional 1 90 89 15
Centro de Emprego Protegido 1 14 14 0
Empresa de Insergdo 1 10 10 0

Fonte: Tratamento dos questionarios aplicados a estas Entidades Quadro 7
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Fonte: Tratamento dos questionarios aplicados a estas Entidades Gréafico 11
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5— Sector de Intervengao Integrada para o Desenvolvimento

Todos os anos se atende no sector de Acolhimento da Acgdo Social do Centro Distrital
de Solidariedade e Seguranga Social de Evora — Servigco Local de Montemor-o-Novo,
um ndmero elevado de cidadaos que apresentam uma diversidade de problemas
sociais, aos quais sdo dadas respostas em fungdo dos recursos internos e externos
que se encontram disponiveis.

Numero Total de Atendimentos no Concelho por Freguesia (Anos 2001-2002-2003)

ANOS
FREGUESIAS
2001 2002 2003*

Corticadas de Lavre 25 29 32
Lavre 40 45 41
Ciborro 28 20 24
Foros de Vale 61 51 48
Figueira
Silveiras 75 81 88
Cabrela 201 181 174
Nossa Sra. do Bispo 228 259 267
Nossa Sra. da Vila 175 188 196
Santiago Escoural 69 61 68
Sao Cristovao 63 51 42

TOTAIS 965 966 980
Fonte : Dados recolhidos no Servigo Local de Montemor-o-Novo Quadro 8

* Foram contabilizadas todas as vezes que 0 mesmo utente recorreu aos servigcos
durante o ano.

Para além do Servigo Local, existem outras entidades que fazem atendimento a este
nivel, tais como: Associacdo Terras Dentro, no ambito do Projecto de Intervencao
Comunitaria e Santa Casa da Misericérdia de Montemor-o-Novo.

O Projecto de Intervencao Comunitaria da Associacdo Terras Dentro, no ano 2003
efectuou um total de 144 atendimentos nas freguesias de Sao Cristovao (44) e
Santiago do Escoural (100). Os apoios processados variaram por ordem decrescente
entre encaminhamentos, distribuicdo de roupas, variados, alimentagdo, ajudas
técnicas, pagamento de electricidade e medicamentos.

A Santa Casa da Misericérdia de Montemor-o-Novo, no ano 2003 efectuou um total de

288 atendimentos. Os apoios processados variaram por ordem decrescente entre
distribuicao de vestuario, alimentos, medicamentos e eventuais.
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Distribuicao dos Utentes por problematicas / Atendimentos e por Freguesia em 2003
(Dados recolhidos no Servigo Local de Montemor-o-Novo)

PROBLEMATICA OU
FREGUESIA APOIO TOTAL
Geral * 39
Sao Cristovao Alcoolismo 2
Criancas em risco 1
Geral * 1441
Lar 11
Cabrela Apoio Domicilirio 7
Centro de Dia 15
Geral * 30
Corticadas de Lavre IV 3
Menores em risco 1
Geral * 10
. Saude Mental (Psiquiatria) 13
Foros de Vale Figueira Medicamentos 20
Ajudas Técnicas 5
Geral * 63
Apoio Econémico para 15
renda ou amortizacio
o . Toxicodependéncia 31
Nossa Sr®. da Vila Ajudas Técnicas 18
Habitacado Social 12
Caréncia Econdmica 12
Medicamentos 45
Geral * 8
Apoio Econémico 39
Santiago do Escoural Toxicodependéncia 10
Ajudas Técnicas 10
HIV 1
Geral * 18
Silveiras Medicamentos 65
Lar 5
Geral * 60
Apoio Econémico para 39
Nossa Sr. Do Bispo rend_a ou amort_lzagao
' Ajudas Técnicas 18
Habitacdo Social 20
Medicamentos 130
Lavre Qeral ” 29
Medicamentos 12
Ciborro Qeral ” 19
Medicamentos 5

Fonte : Dados recolhidos no Servigo Local de Montemor-o-Novo Quadro 9
* - Total de Pedidos de Apoio econémico geral ou Informacodes / Orientacdes
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6 — Rendimento Social de Insercdo

Esta medida da Segurancga Social, visa por um lado, atribuir uma prestagao pecuniaria
de montante variavel e caracter temporario, de forma a assegurar aos individuos e
seus agregados familiares, recursos que contribuam para a satisfacdo das
necessidades minimas e, por outro lado, a promogdo de uma progressiva insercao
social e profissional.

Os dados que se apresentam de seguida, constam da base de dados existente no
Servigo Local de Montemor-o-Novo.

Total de Processos de Beneficiarios Inseridos na Medida, segundo a sua situacéo.

TOTAL DE PROCESSOS DE BENEFICIARIOS
Em Idade Activa 58
Idosos ( com idade igual ou 58
superior a 65 anos )
Cessados 91

Fonte : Base de Dados do S. Local de Montemor-0-Novo - Novembro de 2003 Quadro 10

Total de Beneficiarios/Titulares e Agregados Familiares Activos, segundo a sua
situac3o.

TOTAL DE BENEFICIARIOS ABRANGIDOS
Em Idade Activa 199
Idosos (com idade igual ou
- 114
superior a 65 anos)
TOTAL 313

Fonte : Base de Dados do S. Local de Montemor-o-Novo - Novembro de 2003  Quadro 11

Total de Beneficiarios/Titulares em idade activa e seus agregados familiares por grau
de parentesco.

BENFEF / TITULARES CONJUGES FILHOS NETOS MAE
58 30 113 4 1
Fonte : Base de Dados do S. Local de Montemor-0-Novo — Novembro de 2003 Quadro 12
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Total de Beneficiarios /Titulares Idosos (com idade igual ou superior a 65 anos) e seus
agregados familiares por grau de parentesco.

BENF/TITULAR CONJUGES FILHOS
58 54 1
Fonte : Base de Dados do S . Local de Montemor-o-Novo — Novembro de 2003 Quadro 13

Tipo de familias Beneficiarias /Titulares em idade activa

O Familia Nucl.c/Filhos B Familia Nucl.s/Filhos
O Familia Monoparental-Mulher O Familia Alargada
B Familia Isolada-Mulher OFamilia Isolada-Homem

Fonte : Base de Dados do S. Local de Montemor-o-Novo - Novembro de 2003 Gréfico 12

Tipo de familias Beneficiarias/Titulares idosos

60

40

20

0

B Familia Nucl.s/Filhos B Familia Isolada-Mulher B Familia Nucl.c/Filhos

Fonte : Base de Dados do S . Local de Montemor-0-Novo - Novembro de 2003 Gréfico 13
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Principais areas de insergdo de beneficiarios em idade activa

PRE - DIAGNOSTICO DO CONCELHO DE MONTEMOR-0-NOVO

BE

|15

46

11

30

14

OHABITACAO

O EDUCAGCAO

OACGAO SOCIAL

OFORMAGAO
PROFISSIONAL

OEMPREGO

O SAUDE

Fonte : Base de Dados do S . Local de Montemor-o-Novo - Novembro de 2003

Principais areas de insergdo de beneficidrios idosos

Gréfico 14

1
0 10 20 30 40 50
B SAUDE B ACCAO SOCIAL OHABITACAO
Fonte : Base de Dados do S . Local de Montemor-o-Novo - Novembro de 2003 Gréfico 15

Motivos que levaram a cessagéo de 91 processos

C/Rendimentos Falta ge . I:léo Por N_éo ter . Por Néo_terem o
Superiores ao Comp;lrenma Cumprimento do fo.rnecldo. os FaIeCImer_ﬂo do comun|~cado Transferéncia
as Acordo de meios legais de Benef/ Titular alteracao de do Processo
RMG/RSI - ~ AN
Convocatdrias Insercao prova residéncia
56 4 14 3 9 2 3
Fonte : Base de Dados do S . Local de Montemor-0-Novo - Novembro de 2003 Quadro 14
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7 — Caracterizacdo dos Pensionistas

PRE - DIAGNOSTICO DO CONCELHO DE MONTEMOR-0-NOVO

O numero de pensionistas, no concelho de Montemor-o-Novo, tem vindo a aumentar
nos Ultimos anos, tendo atingido no ano de 2000, o valor registado ao nivel da regiao
Alentejo. Em relacdo a regido Alentejo Central onde o concelho se insere, podemos
verificar que a percentagem de pensionistas no concelho sempre foi superior a
mesma. (Grafico 16)

Evolucao do n? de Pensionistas

36
35 4
34 4
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32 4
31 4
30 -
29
28

34,7

—&— Pensionistas por 100 hab
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—— Pensionistas por 100 hab
Alentejo Central

—&— Pensionistas por 100 hab
Alentejo

1991

1995

2000

Fonte: INE — Municipios do Alentejo 2001

Grafico 16

No quadro que se segue, podemos verificar que a populagao pensionista no concelho,
representa 35% da populacao total do concelho e que desta, a maior fatia 67,5% sao
pensionistas por velhice.

Populacao Pensionista
Populagao Total Pensionista. | Pensionista. | Pensionistas Total de Pensdes
Residente I . . . .| Pagas (milhdes de
Pensionistas | Invalidez Velhice Sobrevivéncia escudos)
18 578 6 502 751 4 389 1362 29819

Fonte:INE-Censos 2001
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EDUCACAO
O Concelho de Montemor-o-Novo, em matéria de indicadores de ensino é

relativamente desfavoravel em relagcdo ao contexto regional e nacional, segundo
dados do INE — Municipios do Alentejo 2001.

Educacao

40%

35% -

30% -

25% - —e— Montemor-o-Novo

20% - —@— Alentejo

15% - —~A— Portugal

10% -
5% -
0%

Taxa de Taxa de Pop. com o 3° ciclo Pop. com o ensino
Analfabetismo Escolarizagao nao do ensino basico superior
obrigatéria

Fonte: INE, Municipios do Alentejo 2001 Grafico 17

Como se pode verificar pelo grafico acima apresentado, a Taxa de Analfabetismo em
Montemor-o-Novo é de 17,5% ligeiramente superior a regiao Alentejo (17,1%) e muito
superior ao pais (9%).

Em termos da Taxa de Escolarizacao nao obrigatéria, Montemor-o-Novo regista 6,8%,
taxa esta inferior a regiao Alentejo (7,8%) e ao pais (8,9%).

O mesmo acontece em relacdo a proporcédo da populacdo com o 3° ciclo do ensino
Basico, que no concelho regista um valor de 27,8%, na regido 30,3% e no Pais 38%.
Ao nivel da Populagdo com Ensino Superior, Montemor-o-Novo estd muito perto do
valor registado na regido Alentejo (4,8% e 5,1% respectivamente) mas
significativamente afastado do valor registado no pais (8,6%). (Grafico 17)

Os dados referentes aos niveis de ensino representados no grafico 18, contemplam as
vertentes completo, incompleto e a frequentar.

Populacao Residente segundo o nivel de intrucao

Ensino Superior
Ensino Médio
Secundario

3¢ Ciclo

2° Ciclo

12 Ciclo 7074

Ensino Pré-Escolar

3655

S/ nivel ensino

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000

Fonte: INE, Censos 2001 Grafico 18
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No concelho de Montemor-o0-Novo, sdo ministrados os niveis de ensino Pré-primario,
basico e secundario, nao existindo qualquer oferta ao nivel do ensino médio ou
superior.

Estabelecimentos de Ensino Publico e Privado
Pré-Escolar Ensino Basico Ensino Ensino Ensino
EBM(s) |2°e 3°
Publico | Privado |12 Ciclo | 22 Ciclo | Ciclo Secundério | Profissional | Superior

8 52 16 6 1 1 1 b) 0
Quadro 16

a) Estes 5 foram contabilizados e referidos no Capitulo Acgao Social, por funcionar em
Instituicdes Particulares de Solidariedade Social.

b) Diz respeito ao Centro de Formacao Profissional da Cercimor, que recebe alunos
com necessidades educativas especiais, quer tenham ou nao algum grau de
deficiéncia.

Os dados que se seguem foram recolhidos por questionario aplicado aos varios
estabelecimentos de ensino publico existentes no concelho. (Anexos 4 e 5)

No ano escolar de 2003/2004, estdo a frequentar os estabelecimentos de ensino
publico do concelho 2 226 alunos. Destes, 26,3% recebem apoio econoémico, por
serem considerados provenientes de familias carenciadas e 5,9% sdo alunos com
necessidades educativas especiais.

Ao nivel do insucesso escolar foram referidos 57 alunos, que tiveram mais de duas
retengdes no mesmo ano. Destes, 54 frequentam a Escola Basica 2 e 3 de Sao Joao
de Deus e os restantes a Escola Secundaria.

Em termos de abandono escolar sé foram referidos 5 alunos (3 da Escola Basica do 2°
e 32 ciclos de Sao Joao de Deus e 2 da Escola Béasica do 12 Ciclo n°3 de Montemor-o-
Novo).

Frequentam o Ensino Recorrente 18 alunos do 32 ciclo e 39 do ensino secundario.

Alunos a frequentar estabelecimentos de ensino no ano de
2003/2004
200- 635
600 519
500 380
351
400+
300 | 226
153
200+
100+
0
Ensino pré- 12 ciclo do 2° ciclo do 3° ciclo do Ensino
escolar ensino basico  ensino basico  ensino basico Secundario
O Pdblico M Particular
Fonte: Dados recolhidos através de questionarios aplicados as escolas Grafico 19
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O numero médio de alunos por turma/sala varia muito consoante se trate de escolas
da cidade ou escolas rurais. Podemos afirmar que, em regra, nas escolas da cidade a
média varia entre 20 a 25 alunos, enquanto que nas escolas rurais do 12 ciclo e pré-
escolar a média varia entre 3 a 20 alunos, com excepgao do Jardim-de-Infancia de
Sao Mateus que tem 25 alunos.

O Numero de alunos tem vindo a diminuir ao longo dos anos. Sé nos ultimos 4 anos,
houve uma reducao de 11,3%, percentagem esta bastante significativa. A diminuicao
aumenta mais consoante se vai subindo nos graus de ensino. A Unica excepcao
verifica-se no ensino pré-escolar, em que ha um aumento do nimero de alunos.
(Grafico 20)

Evolugcao do numero de alunos no Concelho

800
600 -
400
200 +
0
Ensino Pré-escolar 12 ciclo do ensino 2° ciclo do ensino 3¢ ciclo do ensino Ensino Secundario
basico basico basico

—&— Ano 2000/2001 —#— Ano 2003/2004

Fonte: INE — Municipios do Alentejo 2001 e dados dos questiondrios aplicados as escolas do Concelho 2003/2004
Grafico 20

Relativamente aos principais problemas ao nivel familiar e social que afectam as
criangas e jovens que frequentam a escola, foram referidos com maior incidéncia e por
ordem de prioridade:

* Dificuldade de gestao doméstica e familiar (20)*

* Familias com problemas de toxicodependéncia ou comportamento de risco (11)*

* Isolamento familiar (9)*

* Familias com elementos doentes ou grandes dependentes (8)*

O problema que mais se evidencia nas criancas e jovens parece ser ao nivel do
comportamento, ja que o mesmo é referenciado por 16 escolas, incluindo a Escola
Bésica do 2° e 3? ciclos de Sao Jodo de Deus e Escola Secundaria de Montemor-o-
Novo.

A questdo sobre a existéncia de actividades extra-curriculares na escola, apenas 7
identificaram a existéncia destas actividades.

Em relacdo ao funcionamento de projectos de prevencgéao primaria (tabagismo, habitos
alimentares, doencas sexualmente transmissiveis e outros) responderam
afirmativamente 14 escolas.

Foi feita uma caracterizagdo da Escola Basica do 2 ¢ e 3° ciclos de Sao Joédo de Deus
e da Escola Secundaria de Montemor-o-Novo, com base no questionario aplicado, que
se encontra em anexo a este documento. (Anexo 6)

* Numero de escolas que detectou os problemas
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SAUDE

Ao nivel do Servigo Nacional de Saude existe o Centro de Saude de Montemor-o-
Novo. Este com a implementacado do Despacho Normativo 97/83 de 22 de Abril, que
instituiu o Servico Nacional de Saude, passou a integrar o Hospital Civil de Santo
André, que constitui a sua unidade de internamento.

Os cuidados de saide primarios sdo prestados ao concelho através duma estrutura
constituida pela sede na cidade de Montemor-o-Novo e doze extensdes nas areas de
ambulatorio, servigo de atendimento permanente, unidade de internamento, sadde
publica e laboratério.

Em matéria de cuidados hospitalares, Montemor-o-Novo articula-se com o Hospital do
Espirito Santo de Evora, do qual dista 33 km.

Servicos Prestados pelo Centro de Saude de Montemor-o-Novo

Servico Servico de Servico de Servico de Saude | Laboratdrio
Ambulatério Atendimento Internamento Publica

Permanente
Consultas
*Medicina Geral Aberto 24 horas | Com a capacidade | *Saude Escolar Apoio ao SAP,
*Satde Infantil de 20 camas *Educag@o paraa | consultas e
*Satde Materna Satde internamento.
*Planeamento + *Vacinagao (Funciona de 2% a
Familiar *Autoridade de 6" feira)
*Satde Escolar 2 camas de Saude
*Psiquiatria Emergéncia Social
*Psicologia

*Servigo Social

* Animacdo diaria da
sala de Espera de
Satde Infantil com
uma educadora

Tele Consulta

( Em articulag@o
com o Hospital
Espirito Santo —
Evora)
*Cardiologia
*Cirurgia Geral
*Cirurgia Pediatrica
*Dermatologia
*Neurologia
*Oncologia Médica
*Pneumologia

* Psiquiatria

Pensos Injectaveis

Educacdo para a
Saude

*Diabetes
*Hipertensdo
*Planeamento
Familiar

*Regras Alimentares
*Saude Escolar

Fonte: Centro de Saude de Montemor-o-Novo Quadro 17
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Total Utentes Inscritos ( 31/12/2003 ) - 19.070

Extensido N.? Utentes * Periodos de Cons. Semana
Baldios 135 Y% periodo
Cabrela 674 3 periodos
Casa Branca 189 1 periodo
Ciborro 961 3 periodos
Corticadas de Lavre 936 3 periodos
Foros do Cortigo 147 Y% periodo
Foros Vale Figueira 1108 3 periodos
Lavre 839 3 periodos
Santiago do Escoural+ 1196 4 periodos
S. Cristovao 664 3 periodos
S. Geraldo 139 Y% periodo
Silveiras 443 2 periodos
Montemor-o-Novo 11639 50 periodos

Fonte: Centro de Saude de Montemor-o-Novo

* Periodo de consulta — 4 horas

Quadro 18

+ engloba a antiga extensao de S.Brissos.

RECURSOS HUMANOS DO CENTRO DE SAUDE DE MONTEMOR-O-NOVO

Enfermeiros - 21
Médicos Familia — 12
Médico Saude Publica — 1
Psicologa — 1

Técnico Higiene e Saude Ambiental — 1
Técnico Laboratério — 2
Assistente Social - 1
Capelao -1
Administrativos — 22
Pessoal Auxiliar:
Telefonista — 1

Motorista — 1

Cozinheira — 1

Auxiliar Alimentacao — 1
Accao Médica — 3

Apoio e Vigilancia — 16
Serventes — 7

Conselho Local de Acgéo Social - Rede Social
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O Quadro de Pessoal do Centro de Saude de Montemor-o-Novo, encontra-se
totalmente preenchido nas varias categorias profissionais a excepgao de uma vaga de
enfermeiro. (Abril de 2004)

No que respeita aos médicos de familia, cumpre-se o racio de 1 médico de familia por
1 500 habitantes conforme a lei em vigor.

O Centro de Saude participa como parceiro em varios projectos, nomeadamente:
Rendimento Social de Insercdo, Intervencdo Precoce, Crescer (Programa Ser
Crianga), Apoio Domiciliario Integrado, Conselho Municipal de Educagéao, Conselho
Municipal de Seguranca, Conselho Municipal de Protecgao Civil, Além-Monte (projecto
Socio-comunitério) e Programa de Actividade Fisica na 32 Idade “ Dar mais vida aos
anos”

Os médicos de familia, do Centro de Saude acompanham doentes de saude mental e
doentes com problemas de alcoolismo.

Segundo informacdo do CAT de Evora, entre o periodo de 16-04-1996 e 05-01-2004,
foram acolhidos 56 utentes do Concelho de Montemor-o-Novo, dos quais, 91% séo do
sexo masculino e 84 % situam-se entre os 20 e os 34 anos de idade. Destes 13 estédo
a cumprir o Programa da Metadona no Centro de Saude de Montemor-o-Novo.
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Ao nivel do Sistema de Salde Privado existem varios recursos:

Centro de Reeducacéo Fisica de Montemor-o-Novo

Consultas/Especialidades

Tratamentos

Modalidades Desportivas

Fisiatria

Pediatria

Estomatologia e Ortodoncia
Otorrinolaringologia

Psicologia (clinica e educacional)

Psiquiatria

Tratamentos de Fisioterapia Aerbbica
Terapia da Fala Yoga
Terapia Ocupacional
Ginastica Correctiva
Ginastica de Manutengao
Ginastica Respiratoria
Cinesioterapia respiratoria

Fonte: Centro de Saude de Montemor-o-Novo

Centro Médico do Cal

vario

Quadro 19

Consultas

Exames Complementares

Cardiologia
Psiquiatria
Urologia

Electrocardiogramas

Fonte: Centro de Saude de Montemor-o-Novo

Climor

Quadro 20

Consultas

Posto colheita | Fisioterapia Pensos e Exames

Laboratorio

Injectaveis Complementares

Medicina Interna
Oftalmologia
Gastroenterologia
Psiquiatria

Psicologia,
Reumatologia
Pediatria, Dermatologia
Ginecologia, Cirurgia
Geral

Cirurgia Plastica
Neurologia

Fisiatria, Alergologia
Cardiologia, Medicina
dentaria

Urologia,

Terapia Fala
Otorrinolaringologia,
Ortopedia
Endocrinologia,

Nutrigao

Analises Tratamentos Clinica e Electrocardiogramas

Clinicas De

Domicilio

Fisioterapia Ecografias

Endoscopias

Fonte: Centro de Saude de Montemor-o-Novo

Quadro 21
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Clinica Montemorense

Consultas Laboratorio de Analises

Exames Complementares

Medicina Interna Analises Clinicas
Cardiologia
Pediatria
Dermatologia
Ginecologia
Oftalmologia
Neurologia
Neurocirurgia
Psiquiatria

Psicologia

Electrocardiogramas

Fonte: Centro de Saude de Montemor-o-Novo

Hospital Infantil de S. Joao de Deus

Quadro 22

Consultas Bloco Operatorio Internamento | RX | Servico de Servico de
Fisioterapia | Ortéteses/Proteses
Fisiatria Cirurgia Geral Com Tratamentos | Oficina para
Ortopedia Infantil Cirurgia Plastica capacidade de de fabrico
Cirurgia Geral Ortopedia 110 camas Fisioterapia
Cirurgia Vascular Ortopedia Infantil Piscina
Cirurgia Plastica Otorrinolaringologia
Ortopedia
Otorrinolaringologia
Fonte: Centro de Saude de Montemor-o-Novo Quadro 23
Laboratorio de Analises — Dr? Maria Inacia
Analises Clinicas
Saude Oral
Quatro consultorios de Dentista
Um laboratério de Proteses
Farmacias
Cidade Extensdes Postos
Farmacia Central Farmacia Ledo — Santiago do | Cabrela
Escoural Ciborro

Farmacia Dr* Lilia Pereira
Farmacia Freitas - Lavre
Farmacia da Santa Casa da
Misericordia

Corticadas de Lavre
Foros de Vale Figueira
Sdo Cristovao
Silveiras

Fonte: Centro de Saude de Montemor-o-Novo

Quadro 24

Nota: Segundo a lei em vigor, o racio é de uma farmacia por 4 000 habitantes.
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ASSOCIATIVISMO E EQUIPAMENTOS DESPORTIVOS E RECREATIVOS

Neste capitulo, nem todas as associagées do concelho sao referidas, pelo facto de
algumas delas ja terem sido abordadas noutras areas, como por exemplo as
Associacdes de Reformados, Pensionistas e Idosos e outras, ja tratadas na area da

Accao Social.

1 — Associagées de Desenvolvimento Local

Desenvolvem actividade no concelho de Montemor-o-Novo, trés associacbes de

desenvolvimento local: Marca, Terras Dentro e Trilho.

Identificacdo | Zona de Areas de Intervengdo | Publicos Alvo Areas de
Intervencéo Formacéo do
Pessoal Técnico
MARCA Concelho de | *Educagéao/Formacao | *Criangas/Jovens | *Econdmica (3)
Montemor-o- | *Emprego *ldosos *Social (1)
Novo *Pobreza/Exclusao *Desempregados | *Ambiente (2)
Social *Minorias Etnicas | *Geografia (2)
*Ambiente *Activos
*Patrimonio Cultural | Empregados
*Instituicoes
TERRAS Concelho de | *Educacao/Formacéao | *Criancas/Jovens | *Econoémica (3)
DENTRO Montemor-o- | *Emprego *ldosos *Social (13)
Novo e *Pobreza/Exclusao *Desempregados | *Agricola (6)
outros Social ] *Activos *Biologia (1)
*Minorias Etnicas Empregados *Direito (1)
*Toxicodependéncia | *Técnicos e
*Investigacéo e Agentes de
Avaliagao Desenvolvimento
Local
TRILHO Alentejo *Educacao/Formacao | *Criancas/Jovens | *Social (2)
Central *Emprego *ldosos *Finangas (1)
Distrito de *Pobreza/Exclusao *Desempregados | *Agricola (1)
Evora Social *Agricultores *Gestao

*Agricultura
*Desenvolvimento
rural

*Turismo em espaco
Rural

*Artes e oficios
tradicionais

*Empresarios
*Autarquias

Autarquica e
Ordenamento do
Territério (1)

Fonte: Respostas a aplicagdo de Questionarios

Projectos em execugéo, pelas Associacdes de Desenvolvimento Local:

MARCA

Quadro 25

e Gestao do Telheiro da Encosta do Castelo — unidade tradicional de producao
de materiais de construgdo com trés componentes: producdo de materiais,
formacao profissional e artes plasticas;

e Passeios da Primavera — A descoberta de paisagens e lugares Além Tejo;

e Educagédo Ambiental

“Os Segredos

vocacionado para as escolas do concelho;

do Montado”

Conselho Local de Acgéo Social - Rede Social
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Accbes de Formagao profissional, dirigidas a jovens a procura do 12 emprego,
desempregados e activos empregados;

Sessoes de sensibilizagdo, encontros e workshop(s) tematicos;

Projecto de desenvolvimento socio-comunitario Além Monte, com
financiamento do POEFDS — Programa Operacional de Emprego, Formagao e
Desenvolvimento Social.

TERRAS DENTRO

Sem Fronteiras — Iniciativa Comunitaria EQUAL

CAL - Cooperacao e Accao Local — POEFDS — Eixo 5

Cursos de Educacao e Formagao de Adultos (EFA) — financiados por diversos
programas

Projectos de Luta contra a pobreza — Santiago do Escoural e Sao Cristévao até
finais de 2003.

LEADER +

TRILHO

POADR — AGRIS — Valorizagédo do ambiente e do patriménio rural;

LEADER II;

AGRO - Formagao profissional para o desenvolvimento de acgbes de
Formacéo na area da agricultura;

EQUAL;

INTEGRADEV — Programa Ecos-Ouverture;

Convergéncias EQUAL;

LEADER +

Informacdo recolhida através da aplicagao de Questionario e consulta de
documentacao disponibilizada pelas Associacées de Desenvolvimento Local. Para
mais informagdes ver anexos 8 e 9.
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2 — Associagbes e Equipamentos Desportivos e Recreativos por freguesia

O Concelho de Montemor é rico em ofertas de actividades culturais desportivas e
recreativas. Estas sdo promovidas quer pela autarquia, quer pelas colectividades

locais.

Freguesia de N2 Sr2 do Bispo

ENTIDADES ACTIVIDADES
-Associagao de Cacadores e Pescadores de Caca
Terreno Livre Pesca

-Associagao de Reformados, Pensionistas e
Idosos de Montemor-o-Novo

-Atlético Clube Montemor

-Bombeiros Voluntarios
-Centro Cultural e Desportivo Ferro da Agulha

-Centro Cultural Recreativo e Popular 1¢ de
Maio

-Centro de Judo de Montemor-o-Novo

-Clube de Ténis de Montemor-o-Novo

-Grupo Cultural e Desportivo das Fazendas
do Cortico

-Karting Clube de Montemor-o-Novo

-Servigos Sociais dos Trabalhadores do
Municipio de Montemor

Tiro aos Pratos

Ginastica para a 32 Idade
Recreacgéao e Lazer

Andebol

Escolas e Escolinhas de Desporto
Ginastica Infantil

Basquetebol

Atletismo

Recreacgéao e Lazer

Ténis de Mesa

Judo

Futebol 5

Escolas e Escolinhas de Desporto
Ténis

Futebol11 — Distrital

Karting

Recreacéao e Lazer

Fonte: Sector do Desporto — CMM-0-N
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ENTIDADES

ACTIVIDADES

- Casa do Benfica de Montemor-o-Novo
-Centro Hipico D.Duarte
-Grupo de Cicloturismo de Montemor-o-Novo

-Clube Desportivo de Cagadores de
Montemor-o-Novo

-Grupo Desportivo do Paiao
-Grupo Desportivo do Reguengo

-Grupo de Pesca Desportiva a Linha de
Montemor-o-Novo

-Grupo Uniao Sport

- Ndcleo Sportinguista de Montemor-o-Novo

-Rugby Clube de Montemor-o-Novo
-Secgao Desportiva da C.H.E A Alentejana

-Sociedade Antiga Filarmonica
Montemorense Carlista

-Sociedade Columbofila Montemorense

Recreacgéao e Lazer
Hipismo
Cicloturismo

Tiro aos Pratos
Caca

Recreacgéao e Lazer
Atletismo

Pesca

Futebol 11 — Distrital
Futebol 7 — Distrital

Escolas e Escolinhas de Futebol

Futebol 5
Recreagéao e Lazer

Raguébi
Ténis de Mesa
Recreagao e Lazer

Columbofilia
Recreagao e Lazer

Fonte: Sector do Desporto — CMM-0-N

Quadro 27
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FREGUESIAS ENTIDADES ACTIVIDADES
Cabrela -Grupo Desportivo da Casa Futebol 11 — Distrital
do Povo de Cabrela Tiro ao Alvo
Tiro aos Pratos
Ciborro -Clube Desportivo de Pesca

Cacadores e Pescadores do
Ciborro

-Ski Clube do Alentejo

-Valengas Sport Clube

Tiro aos Pratos
Ski Aquético

Futebol 11 — Distrital
Ténis de Mesa

Corticadas de Lavre

-Centro Cultural Recreativo e
Desportivo de Corticadas de
Lavre

Futebol 11 - Inatel

Foros de Vale Fiqueira

Lavre -Nucleo de Atletismo da Casa | Atletismo
do Povo de Lavre

S&o Cristovao -Associagao dos Cagadores e | Caga
Pescadores de Pesca

S. Cristévao Tiro aos Pratos
- Grupo Uniao Futebol 11 — Inatel
Sancristovense Recreagao e Lazer

Santiago do Escoural

-Associagao Cultural
Recreativa e Desportiva da
Casa Branca

-Associagao Desportiva de
Cacadores e Pescadores de
Santiago do Escoural

- Grupo Estrela Escouralense

- Sociedade Recreativa
Grupo Unido Escouralense

Futebol 11 — Inatel

Caca
Pesca
Tiro aos pratos

Futebol 11 — Distrital
Recreagao e Lazer

Recreacgéao e Lazer

Silveiras

Grupo Cultural e Desportivo
de Silveiras

Cicloturismo
B.T.T

Fonte: Sector do Desporto — CMM-o-N Quadro 28

3 = Actividade Cultural
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Dados de Setembro a Dezembro de 2003

Cinema -1
e N2de Sessbes — 28
e N@®de Espectadores —2 009

Festa Mundial do Cinema de Animacio/03
e N@%de Sessbdes para publico — 3
e N@®de Sessdes para escolas — 11
e N®de alunos/espectadores — 1 659

Exposicdes
e N2de Galerias — 2
e N@°de Exposicoes — 6
e N@%de Visitantes — 714

Teatro - 1
e N@2de Sessoes — 8
e N?de Espectadores — 1 145
e Grupos de Teatro - 2

Musica
e N?de Espectaculos — 17
e N@de Espectadores — 16 100

Oficina do Canto — 1
e N°@de participantes - 100

Escola de Ballet — 1
e N°@de participantes — 64

Centro de Animacéo Sécio-Educativa -1

e Atelier de Pintura — 28 sessodes e 144 presencas

escolas e jardins-de-infancia.

Atelier de Carpintaria — 42 sessdes e 340 presencgas

Atelier de Costura/Tecelagem — 37 sessoes e 195 presencas

Atelier de Modelagem/Ceramica — 45 sessoes e 415 presencas

Atelier de Colagens — 15 sessdes e 106 presencas

Ludoteca — 50 sessobes e 2 813 presencas

Actividades de Expressao Plastica com escolas — 38 sessbes, 761 alunos e 18

e Qutras actividades — 8 sessdes e 1 180 participantes

Biblioteca
e N9 de Bibliotecas - 2

e Presencas na Biblioteca Municipal — 13 401

Jornais Locais — 2 (Mensais)

Estacoes de Radio — 1

Fonte: Relatério de Actividades da DSC-CMM-o-Novo
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HABITACAO

Segundo dados recolhidos nos censos 2001, existem no concelho de Montemor-o-
Novo 8016 Edificios, sendo que 7027 sado alojamentos familiares de residéncia
habitual. Predominam os edificios com 1 a 2 pavimentos, construidos com Betao
Armado (29%) e Paredes de Alvenaria e argamassa com placa (38,3%), revestidos a
Reboco tradicional ou marmorite (78,8%) e com cobertura inclinada revestida a Telhas
(97%).

Edificios Segundo a Epoca de Construgéo
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Fonte: INE, Censos 2001 Grafico 21

No parque habitacional do conselho é de realcar que, de um total de 8 016 edificios,

2 651 (33%) tém menos de 25 anos, tendo sido construidos apés 1981 e 2 137
(26,6%) tém mais de 58 anos, ou seja foram construidos antes do ano de 1946.
(Grafico 21)

Edificios por Numero de Alojamentos

OCom 1 alojamento B Com 2 alojamentos B Com 3 alojamentos
B Com 4 alojamentos OCom 5 a 9 alojamentos O Com 10 a 15 alojamentos
Fonte: INE, Censos 2001 Grafico 22

Predominam os edificios constituidos por um alojamento ou seja por vivendas
unifamiliares, seguidos dos edificios com dois alojamentos. (Gréfico 22)
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Alojamentos segundo o tipo de instalacoes
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100% - R L

98% A —¥

96% | ./I/.
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92% A —— Com &gua canalizada

90% - —i#x— Com instalagbes sanitarias
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86% -
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Montemor-o-Novo Alentejo Portugal

Fonte: INE, Municipios do Alentejo 2001 Grafico 23

Em termos de comparacdo, em Montemor-o-Novo, 99% dos alojamentos estdo
equipados com electricidade, percentagem esta, superior a da regido Alentejo (98,5%)
e inferior ao pais (99,5%).

Ja em relacdo aos alojamentos servidos por agua canalizada, Montemor-o-Novo
regista 94,6% percentagem inferior a regidao Alentejo (96%) e ao pais (97,9%). O
mesmo acontece, em relacdo aos alojamentos servidos por instalacbes sanitarias,
registando-se no concelho uma percentagem de 88,7%, inferior a percentagem do
Alentejo (90,2%) e do pais (94,2%). (Grafico 23)

Lotacao dos alojamentos familiares classicos,
ocupados como residéncia habitual

Alojamento 884
sobrelotados
Alojamentos 4228
sublotados
0 1000 2000 3000 4000 5000
Fonte: INE, Censos 2001 Grafico 24

Uma grande maioria dos alojamentos encontra-se sub lotados, sé 884 alojamentos se
encontram em situacao de sobrelotados. (Grafico 24)
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Edificios por Situacao de Acessibilidades
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[ C/elevador
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50004

4000+
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C/ rampas de acesso  Ntemrampas mas € Ntemrampas e ndo é
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Fonte: INE — Censos 2001 Grafico 25

Ao nivel das acessibilidades dos edificios em relagdo a populagdo com deficiéncia,
verificamos que 27,2% dos edificios nao sao acessiveis a esta populagédo.(Grafico 25)

No servico de Acgdo Social da Camara encontram-se registados 158 pedidos de
habitagdo desde o ano de 1991. Destes, 72 continuam activos e 86 estao arquivados
por diversas razoes.

No grafico que se segue, podemos verificar, que foi nos anos 1995, 1997, 2001 e
2003, que houve mais pedidos de habitacao.

Pedidos de habitacao a autarquia de 1991 a 2003
25
20
15 -
10 A
5 |
0 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano Ano
1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
Fonte: Servigo de Acgao Social da Camara Municipal de Montemor-o-Novo Grafico 26

A Autarquia nao tem habitagcdo social, mas sim cerca de 60 casas das quais é
proprietaria e que vao sendo arrendadas, conforme vagueiam, as familias que se
encontram em situacdes vulneraveis.

Estdo a viver actualmente nestas casas 58 agregados familiares, uma esta atribuida a
Cercimor e a outra encontra-se actualmente devoluta.
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DESENVOLVIMENTO E ACTIVIDADE ECONOMICA

No concelho de Montemor-o-Novo, as actividades agricolas, pecuarias e florestais
continuam a ter uma grande importancia. Das principais producdes, destacam-se a
pecuaria, a cortica, o azeite, o vinho e o mel. A producdo pecudria de qualidade
apurada tem aumentado nos ultimos anos. Segundo os Ultimos censos, 17% da
populacdo estda empregada no sector Primario e 33,2% do tecido empresarial
concentra-se nesta areas. No entanto, 74,9% destas empresas empregam um
reduzido numero de pessoas (uma a quatro pessoas).

A area média de Superficie Agricola Utilizada, por exploracdo, no concelho (109ha) é
superior ao dobro da média do Alentejo (54ha), ocupando os prados e pastagens
permanentes quase metade (47%) da SAU, seguidos pelo pousio e pelas culturas
temporarias, com 27% e 23% respectivamente.

Superficie Agricola Utilizada

O Culturas temporarias
O,

47% B Pousio

O Horta familiar

O Culturas permanentes

@ Prados pastagens permanentes

27%

3%/ L0%

Fonte: INE — Municipios do Alentejo 2001 Grafico 27

Das 827 Exploragdes existentes no concelho, 43% tem uma area inferior a 5 ha e 6%
tem uma éarea igual ou superior a 500 ha. (Grafico 28)

Numero de Exploracées por area

6%

O Exploragoes < 5ha

B Exploragbes >/= 5ha e < 100ha

O Exploragdes >/= 100ha e < 500ha
O Exploragbes >/= 500ha

43%

Fonte: INE — Municipios do Alentejo 2001 Grafico 28
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Do ponto de vista industrial, o que predomina sdo as industrias alimentares
(principalmente panificadoras), industrias de artigos de madeira e cortiga, de fabrico de
produtos metalicos e produtos minerais ndo metalicos. Com caracter artesanal,
salientam-se a cestaria e os trabalhos em pele e couro. Neste ramo de actividade,
sector secundario, esta empregada 25% da populagdo de Montemor-o-Novo. (Grafico
29)

De forma a incentivar o desenvolvimento industrial e por iniciativa municipal, foi criada
ha alguns anos, a Zona Industrial da Adua, que se encontra com as infra estruturas
necessarias e localizada estrategicamente, (perto da entrada/saida da auto estrada
(A6/I1P7) que liga Lisboa a Madrid), de forma a possibilitar boas acessibilidades para o
abastecimento e escoamento de produtos.

A maior fatia da populacdo do concelho, 58% encontra-se empregada no sector
terciario. (Gréafico 30) No entanto, os servigos estao fortemente, polarizados nos ramos
“administrativos e servicos pessoais e colectivos “ e no “comércio e restauragdo” que
em conjunto, representam uma grande percentagem do emprego terciario do
concelho.

O Parque de Exposicdes existente no concelho, pretende ser um vector estratégico de
desenvolvimento, uma vez que assume um papel de extrema importancia junto dos
agentes econémicos da regido. Permite a promogao e divulgagao das potencialidades
comerciais, artesanais e turisticas do concelho e da regiado.

Populacao Empregada segundo o Ramo de Actividade

SectorPriméario
17%

Sector Terciario
58%

Sector Secundario
25%

Fonte: INE — Municipios do Alentejo 2001 Grafico 29

De 1991 a 2001, a taxa de actividade subiu na populacao feminina de 29,5% para 37%
e desceu na populagdo masculina de 54,7% para 52,3%.
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Estrutura Empresarial no Concelho de Montemor-o-Novo

Dimensao da Empresa|1a4 5a9 10 a19 |20a49 50a99 100 a 199 | Total de
Actividades Econémicas Pessoas |Pessoas |Pessoas |Pessoas |Pessoas |Pessoas | Empresas
Agricultura, Florestas e Produ¢do
Animal 179 44 10 4 2 0 239
Indistrias Extrativas 0 0 1 0 0 0 1
Industrias Transformadoras 37 10 8 5 0 1 61
Producéo e Distribuigdo de Elect.,Gas e
Agua 1 0 1 0 0 0 2
Construgédo e Obras Publicas 27 18 7 5 2 1 60
Comércio por Grosso e a Retalho 132 27 13 6 1 0 179
Alojamento, Restauracdo e Similares 50 13 2 1 0 0 66
Transportes, Armazenagem e
Comunicagdes 7 2 1 1 1 0 12
Actividades Financeiras 6 2 2 1 0 0 11
Act. Imobiliarias, de Aluguer e Out.

Servigos 22 3 0 1 0 0 26
Ad. Plblica, Defesa e Seg.Social

Obrigatéria 0 0 1 0 0 0 1
Educagéo 4 2 0 3 0 0 9
Saude e Acgao Social 15 5 4 2 2 0 28
Outras Act. Serv. Colect.Sociais e

Pessoais 22 1 0 0 0 0 23
Org. Internacionais e

Out.Org.Int.Extraterritoriais 0 0 0 0 0 0 0
Total de Empresas 505 127 50 29 8 2 718
Fonte: DETEFP - Quadros de Pessoal

2000 Quadro 29

O Quadro acima, permite-nos verificar, que é na agricultura, florestas e producéo animal,
seguida do comércio por grosso e a retalho que existe o maior nimero de empresas.
Estas empregam na sua maioria de 1 a 4 pessoas. Se tivermos em conta o nimero total
de empresas, constatamos que 70,3% emprega também de 1 a 4 pessoas. A
percentagem de empresas que emprega mais de 50 pessoas é minima no concelho,

representa apenas 1,4%.

Segundo as listagens de empresas existentes no Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento
Econdémico da Camara Municipal, a situacdo empresarial do concelho representa-se da

seguinte forma:

25%

13%

3%

Empresas por Sector de Actividade

@ Agricola

B Construgao Civil

O Industia
O Hotelaria

B Restauracao
O Comércio

Fonte: GADEC — Camara Municipal de Montemor-o-Novo 2003
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A Populagao Empregada no concelho de Montemor-o-Novo, ronda os 7 751 individuos,

destes 80% séao trabalhadores por conta de outrem. (Grafico 31)

Populacao Empregada Segundo a Situacao no Emprego

7000
6000
5000
4000
3000
2000

1000 (793

57 39 77
0

Empregador T.C.Prépria T.C.Outrem T.Familiar Membro de Outra situagao
Cooperativa

Fonte: INE — Censos 2001 Grafico 31

A populagdo com mais de 15 anos, com actividade econémica, ronda os 44,5% do total

da populacao do concelho, desta, 57,6% pertence ao sexo masculino. (Grafico 32)

Populacao com Act.Econdmica
5000- 4302

P 3307
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© 468 198
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Fonte: INE — Censos 2001 Grafico 32
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A Populagdo com mais de 15 anos, sem actividade econdémica representa 42,9% da
populacao total do concelho. Desta, 60,5% sao do sexo feminino e 35,4% tem idades
entre os 15 e os 60 anos. (Grafico 33)

Pop. com 15 ou mais anos sem Act. Econdmica
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Fonte: INE — Censos 2001 Grafico 33

A maioria da populagdo com mais de 15 anos, sem actividade econdmica, esta
reformada, aposentada ou na reserva, seguindo-se o grupo da populacdo estudantil e
doméstico. (Grafico 34)

Situacao da populacao com 15 ou mais anos
sem actividade econémica

. = 261
Outra situagédo 213
Pop.Incapacitada 149
12 2889
Ref. Apos.Res B Mulheres
2301
i @ Homens
Pop.Doméstica 3 925
| 597
Pop.Estudante
519

0 500 1000 1500 2000 2500 3000

Fonte: INE — Censos 2001 Grafico 34
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EMPREGO/DESEMPREGO

Em relacdo ao numero de desempregados no concelho de Montemor-o-Novo, os
censos de 2001 apontam para 524 desempregados, o0 que representa 6,3% da
populacdo activa (grafico 35) e dados do Centro de Emprego relativos a
Setembro/2003 referem 443 desempregados o que equivale a uma taxa de 5,3%.

Populacao Activa segundo a condicao perante o Emprego
4614
@ 5000
3137
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=
° 3000
£
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T
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Homens Mulheres
@ Pop.Empregada O Pop.Desempregada
Fonte: INE — Censos 2001 Grafico 35

Optamos por caracterizar a populagcdo desempregada, inscrita no Centro de Emprego
local, por ser uma informacao mais recente e possuirmos mais dados.

Desempregados inscritos no Centro de Emprego em Set/03

120+ O Homens
B Mulheres
60- O Total

até 25anos 25 a0s 44 anos 45ao0s 54 anos 55 oumais

Fonte: Centro de Emprego de Montemor-o-Novo Grafico 36

Podemos verificar no grafico 36 que, em todos os grupos etarios, a maior percentagem
de desempregados se concentra no grupo das mulheres e que o grupo etario mais
afectado é o grupo que vai dos 25 aos 44 anos, seguido pelo grupo de individuos até
aos 25 anos, 0 que nos revela que a populagao desempregada é relativamente jovem.
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Situacao face ao Emprego
394
400
300+
200 O1° Emprego
B Novo Emprego
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Homens Mulheres Total
Fonte: Centro de Emprego de Montemor-o-Novo Grafico 37

De um total de 443 pessoas desempregadas e inscritas no Centro de Emprego, 88,9%
sa0 pessoas que ja estiveram alguma vez empregadas e que procuram um novo
emprego.(Grafico 37)

Habilitacoes dos Desempregados Inscritos
no Centro de Emprego

11% 13% @ menos de 4 anos
O de 4 amenos de 6
Ode6amenosde9
Ode9ai2

16% m Médio/Superior

28% 32%

Fonte: Centro de Emprego de Montemor-o-Novo Grafico 38

Como podemos verificar, s6 39% das pessoas desempregadas e inscritas no Centro
de Emprego tém habilitagbes com 9 ou mais anos de ensino ou seja, possuem o 3°
ciclo do ensino basico. (Grafico 38)

Desempregados inscritos no Centro de Emprego segundo o ramo de actividade
do ultimo emprego

300

200 o S. Primério
B S. Secundario
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Total Homens Mulheres
Fonte: Centro de Emprego de Montemor-o-Novo Grafico 39
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Em relagdo ao gréafico 39 da folha anterior, podemos verificar que a maioria das
pessoas desempregadas, trabalhou anteriormente no sector terciario, o que vai de
encontro aos dados relativos a populagcdo activa empregada. Segundo dados
recolhidos na edi¢do “ Municipios do Alentejo 2001”, o sector terciario representa 58%
do emprego, o sector secundario 25% e o sector primario emprega 17% da populagédo
activa do Concelho de Montemor-o-Novo.

E importante ainda referir que, comparando os dados dos censos de 1991 e 2001, a
taxa de desemprego diminuiu 2,3% sendo mais significativo no grupo das mulheres,
cuja diminuicao foi de 6,4%. (Grafico 40)

Taxa de Desemprego
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Fonte: INE — Censos 2001 Grafico 40
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SEGURANGA

Relativamente a esta matéria, e porque a Guarda Nacional Republicana de Montemor-
o-Novo, parceira no Conselho Local de Acgdo Social, informou ndo poder
disponibilizar os dados numéricos solicitados, que pela sua natureza sao classificados
“Confidenciais” ou “Reservados”, optou-se pela apresentacao dos dados referidos nas
actas do Conselho Municipal de Seguranga, no periodo compreendido entre Janeiro e
Setembro de 2003.

Relativamente a criminalidade no concelho de Montemor-o-Novo é referido “ um
aumento na ordem dos 33% de 2001 para 2002, ou seja de 248 para 330 casos”.
Ainda segundo a mesma fonte, os crimes mais frequentes sao: Crimes contra
pessoas, contra o patriménio, contra a vida em sociedade e contra o Estado.

E ainda referido que, “ a nivel concelhio, 0 aumento da criminalidade é baixo, em
comparacao aos niveis nacionais”.

No que respeita ao efectivo organico da Guarda Nacional Republicana no concelho, é
salientado a falta de 16 efectivos, facto este considerado preocupante.

A Associagdo de Bombeiros Voluntarios de Montemor-o-Novo, constituida em 1930, é
uma das entidades do concelho que presta apoio em questdes de Segurancga.
Segundo informacbes desta Associacdo, podemos constatar nas tabelas que se
seguem, o tipo e n? de servigos prestados no ano de 2002 e 2003.

Servico de Saude
Acidentes de | Acidentes de Urgéncias | Evacuacgbes | Transportes
Ano Viacao Trabalho de Doentes
2002 133 46 3 331 1408 8 633
2003 153 39 3473 1580 9 525
Fonte: Bombeiros Voluntarios de Montemor-o-Novo. Quadro 30

Servico de Incéndio e Outros
Ano Fogos Urbanos | Fogos Rurais | Abastecimento de | Outros Servigos
Agua
2002 36 119 67 107
2003 31 138 59 144
Fonte: Bombeiros Voluntarios de Montemor-o-Novo. Quadro 31
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Podemos verificar que os servigcos que sofreram uma diminuicdo de 2002 para 2003,
foram os acidentes de trabalho, (Quadro 27) os fogos urbanos e o abastecimento de
agua. (Quadro 28) Todos os outros aumentaram, destacando-se por ordem de maior
aumento as urgéncias, o transporte de doentes, as evacuagoes, acidentes de viagao e
os fogos rurais.

O efectivo Orgénico conta com um total de 97 elementos, estando distribuidos da
seguinte forma:

Composicao do Efectivo Organico

Quadro de Comando Quadro Activo Quadro Auxiliar
12 Comandante Chefes - 2 Cadetes - 7
2° Comandante Sub-chefes - 4 Auxiliar Aspirante - 10

Adjunto do Comando Bombeiros de 12 Classe - 14 | Sub-Chefe - 1
Bombeiros de 22 Classe - 22 | Aux. Bombeiro de 22 Classe - 2

Bombeiros de 32 Classe - 32

Fonte: Bombeiros Voluntarios de Montemor-o-Novo. Quadro 32

Outras actividades de relevancia levadas a cabo pela Associacdo de Bombeiros de
Montemor-o-Novo:

e Ao nivel cultural — Fanfarra com 50 elementos, Marchas Populares,
organizag¢do do corso carnavalesco e concurso nacional de manobras.
e Ao nivel desportivo — Atletismo
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ANEXOS
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ANEXO 1

Questionario de caracterizacao das Instituicoes/Associacoes e
Misericérdias do Concelho de Montemor-o-Novo
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QUESTIONARIO DE CARACTERIZACAO DAS INSTITUICOES/ASSOCIACOES
E MISERICORDIAS DO CONCELHO DE MONTEMOR-O-NOVO

1 — Identificagdo da Institui¢do

2 — Natureza Juridica

3 — A Instituicdo possui Autonomia Administrativa e Financeira?

3.1 — Fontes de Financiamento:

Mensalidade dos utentes por valéncia Sub. mensal de O.E por utente e por valéncia

Outras:

4 — Horario de Funcionamento:
4.1 — Horéario de Abertura
4.2 — Horario de Encerramento

5 — Estrutura Organizativa:

5.1 — Valéncias existentes na Instituicdo e distribui¢do de utentes por sexo:

Idosos

- Lar [ M F
- Centro de Dia i M F
- Apoio Domiciliario i M F
- Outro.Qual? M F
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Infancia

- Creche i M F
- Jardim de Infancia i M F
- ATL i M F
- Outra. Qual? M F
Deficientes

- Interveng¢do Precoce i M F
- Centro Educacional i M F
- Centro de Actividades Ocupacionais i M F
- Centro de Formagao Profissional i M F
- Centro de Emprego Protegido i M F
- Empresa de Inser¢do i M F
- Lar Residencial i M F
- Outra. Qual? M F

5.2 — Recursos Humanos ( Equipa de Trabalho )

- Técnicos Superiores Efectivos ( n° e especialidade por valéncia )

- Funcionarios Efectivos ( n°® e categoria por valéncia)
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- Funcionarios Eventuais ( n°, especialidade e/ou categoria )

5.3 — Recursos Materiais ( Equipamentos e Instalagoes )

6 — Qual a capacidade maxima de utentes em cada uma das valéncias?

7 — Numero de utentes inscritos em Lista de Espera, por valéncia?

8 — Numero total de utentes a frequentar a Institui¢ao?

9 — As valéncias, tem capacidade de resposta para as situagdes mais graves e urgentes?

10 — Que outro tipo de actividades, promove a Instituicdo/Associagdo?
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11 — Existem na Instituicdo/Associa¢c@o projectos em curso?

Quais? ( Identificag@o e descri¢do sumaria )

12 — Quais os recursos que a Instituicdo/Associagdo pode por a disposigdo da
Comunidade?

13 — Expectativas que a Instituicdo/Associacdo possui?

14 — Principais constrangimentos com que se depara a Institui¢do/Associacao?
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15— Quais os problemas mais graves, que gostaria de ver resolvidos?

Na Instituicdo:

No Concelho:

16 — Sugestdes de propostas de solug@o para os problemas apresentados?

Pessoa(s) entrevistada(s): Cargo:

Data:
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ANEXO2

Tratamento de dados — Idosos e infancia
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Respostas ao nivel dos Idosos - Instituic6es Particulares de Solidariedade Social e Entidades Privadas

Valéncias

Identificacéo Mensalidades

Capacidades Utentes a Fequentar Lista de Espera

Nat. Lar Centro | Apoio N.2 de Lar Centro | Apoio Lar Centro Apoio Total Lar Centro | Apoio

Instituigdo Juridica Dia Dom. | Funcion. Dia Dom Dia Dom Dia Dom

S.CMM |I.LP.S.S | 85%]| 50% | 50% 45| 43| 30| 50 43 29 50| 122| 126 0 0
ABRIGO |I.P.S.S |75/85% | 50% | 50% 53| 88| 50| 45 85 48 43| 176| 785 0 0
S.C.M.C |I.P.S.S |75/85% | 60% | 40% 21| 34| 35| 10 33 22 8 63 44 0 0
Ciborro I.P.S.S | 85%]| 65% | 60% 15| 16] 20| 20 16 20 14 50 50 0 0
Lavre I.P.S.S | 85%]| 60% | 75% 27| 33| 22| 22 30 20 20 70| 100 50| 60
S.Cristovao | I.P.S.S 12| 19| 20| 10 21 10 10 41 10 0] 10

Escoural |I.P.S.S | 75%| 50% | 50% 21| 18| 25| 35 20 25 29 74 58 14 0

O Girassol | I.P.S.S 10
Sub-Total 8 194 596 | 1173| 64| 80
Q.da Ponte | Particular 800 a 1100€ 26| 55| 20 0 55 0 0 55 0 0 0
O Solar Particular 525 a 600€ 5| 16 0 0 16 0 0 16 0 0 0
Cortico Particular 650 a 750€ 8| 15 0 0 14 0 0 14 2 0 0
O Monte | Particular | n&o respondeu 9 18 0 0 18 0 0 0
Sub-Total 4 48 103 2 0 0
TOTAL 12 242 | 337| 222|182 351| 174| 174 699| 1175 64| 80
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Respostas ao nivel dos Idosos - Instituicoes Particulares de Solidariedade Social e Entidades Privadas

Disponibilizacado de

C. de Resp. Urgente Outras Actividades da Instituicdo Recursos a
Instituigao Comunidade
Lar C%r;;ro %%ori? Colénias | Passeios ITtergg.:]Wf)ios I:Egs?i‘\:/iss ijgpi?ti/lgs Outras er'r?j(?j:gcs) Humanos | Materiais/fisicos
nstituicoes
S.C.M.M |Ndo |Sim |Sim X Sim X X
ABRIGO |Nao X Nao
S.C.M.C |Sim |Sim |Sim X Nao X
Ciborro |N&o |[Sim |Sim Nao
Lavre Nao X X Nao X
S.Cristovao | Nao |Nao |Nao X
Escoural |Ndo |Sim |Sim X X X Sim
O Girassol Sim
Sub-Total
Q.da Ponte | Sim X X X X
O Solar | Nao Sim
Cortico | Sim
O Monte | Sim
Sub-Total
TOTAL
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Respostas ao nivel da Infancia — Instituicdes Particulares de Solidariedade Social

Identificacao Valéncias Mensalidades Capacidades Utentes a Fequentar Lista de Espera
N.2 d
Funcionaerios. Total

Instituicao Ju’\r‘i?jti;:a Creche J.Infancia ATL Creche | J.Infancia | AT.L | Creche | J.Infancia| A.T.L Creche [ J.Infancia | A.T.L
S.C.M.M |I.P.S.S 10 € 3 50 90 90 5
S.C.M.C |I.LP.S.S 126 € 101 € 4 5 10 7 8 0 15 0 0
Ciborro |I.P.S.S 80 € 80 € 60 € 6 10 15| 15 4 13 7 24 0 0 0
Lavre I.P.S.S 50 € 45 € 45 € 16 30 22| 29 37 22 29 88 8 10 0
Lar dos
Peq I.LP.S.S 75 € 75 € 13 40 60 35 50 0 85 15 14
Bercinho | I.P.S.S 107 € 107 € 63 € 17 31 46| 40 21 40 32 93 0 0 0
Total 6 59 395
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Respostas ao nivel da Infancia — Instituicdes Particulares de Solidariedade Social

- A Disponibilizacdo de
C. de Resp. Urgente Outras Actividades da Instituicao rojoctos Recursos a Comunidade
Instituicdo
‘ IntercAmbios | g0 0o Act. Sécio- em eurse
Creche | J.Infancia | A.T.L Colénias | Passeios | com- Fepstivas Desbo rtivas Outras Humanos Materiais/fisicos
nstituicoes
S.C.M.M Nao Sim X X
S.C.M.C |Sim |Sim Nao X
Ciborro |Sim |Sim Sim Nao X
Lavre Sim | Sim Nao X
Lar dos .
Peq X X X Nao X
Bercinho X X X Sim
Total
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ANEXO 3

Caracterizacao das entidades com intervencao social no
Concelho
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Associacao 29 de Abril

E uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social com autonomia administrativa e
financeira, que sobrevive dos Subsidios do Estado e das mensalidades dos utentes.

Valéncias Horario N° de Capacidade Lista de Mensalida | Recursos
Utentes Espera des Humanos
Lar 24h 21 utentes | 22 utentes 25 utentes | 75% Rend. | 1 Tec. S. Social
Residencial Pessoal 1 Psicologo
1 médico
CAO 10 utentes* | 10 utentes 1 Prof.Ginastica

1 Fisioterapeuta
2 Enc.S. Gerais
9 Aj. de Lar

2 monitores

1 Cozinheira

2 A. Lavandaria
Total: 21 Total: 21

* Estes 10 utentes sdo simultaneamente residentes.

As instalagbes sdo compostas por duas vivendas geminadas, inseridas num bairro
residencial, com 16 quartos, 2 cozinhas, 1 ginasio, 1 sala de actividades ocupacionais,
1 secretaria, 1 gabinete técnico, 1 lavandaria, 9 instalagbes sanitarias, 1 arrecadacgao e
armazém e 1 espago exterior.

A Instituicdo possui ainda 2 viaturas de 9 lugares e 1 mini-autocarro de 16 lugares.

A Instituicdo ndo tem capacidade para dar resposta imediata a situagdes graves e
urgentes.

Os utentes estao inseridos num programa de ocupagao de tempos livres, onde podem
desenvolver trabalhos manuais, hortofloricultura, pecudria, actividades culturais,
desportivas e de lazer.

A instituicdo esta aberta a disponibilizacao de viaturas e do ginasio a Comunidade.

Os principais constrangimentos com que a Associacio se depara sio: a ocupacao dos

utentes nos fins-de-semana; a formagdo dos funcionarios e a falta de apoio na
elaboragdo de candidaturas a projectos.
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Associacao das Obras Assistenciais da Sociedade Sao Vicente de Paulo
“0 Bercinho”

E uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social com autonomia administrativa e
financeira, que sobrevive dos Subsidios do Estado, das mensalidades dos utentes e
de patrocinios pontuais.

Valéncias Horario N°de Capacidade | Lista de Mensalidade | Recursos
Utentes Espera S Humanos
Creche 21 criangas | 31 criancas 75 a 140€ 3 educadoras
2 monitores
7.45h Nao existe 7 Aux. de Acgdo
Jardim-de- as 40 criancas | 46 criangas | em 75 a 140€ Educativa
Infancia 19h nenhuma 1 Dir.Administ.
das 1 Administrativa
ATL 32 criangas | 40 criangas | valéncias | 43 a 83€* 1 Cozinheira
1 Aj de Cozinha
1 Aux. S. Gerais
Total: 93 Total: 17

* sem alimentagao/ 1,75€ por refeicao

As instalacdes sdo compostas por 6 salas, 1 escritério, 1 cozinha, 1 refeitério, 1
biblioteca, 3 vestiarios, 4 casas de banho para criancas, 1 casa de banho para
funcionarios, 1 sala de video e 1 patio. As instalagbes estdo equipadas com
aquecimento central. A Instituicdo possui ainda 1 carrinha de 9 lugares, para
transporte dos alunos que frequentam o ATL.

Esta em curso um projecto de transformacédo do espaco, para criacdo de uma nova
sala para o ATL.

Para além das actividades normais e rotineiras, a Instituicdo pde a disposicao outras
actividades pagas a parte, tais como: Inglés, Informatica, Ténis, Judo, Danca e
Teatro, etc. Estas actividades desenvolvem-se em parceria com outras entidades.

A Instituicdo tem como objectivo, manter a melhor qualidade possivel em relagdo aos
servicos que presta e refere que o maior constrangimento sentido € nao conseguir
realizar intercAmbios e actividades com outras instituicoes do género.

Os problemas apontados, ao nivel do concelho foram:
*Falta de um Po6lo Universitario e de um colégio privado com Ensino Basico;
*Inexisténcia de servigo de RX ao nivel do Servigo Nacional de Saude.

Conselho Local de Acgéo Social - Rede Social 72



PRE - DIAGNOSTICO DO CONCELHO DE MONTEMOR-0-NOVO

Associacao de Proteccdo Social a Populacao de Santiago do Escoural

E uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social com autonomia administrativa e
financeira, que sobrevive das mensalidades dos utentes e da comparticipacdao mensal
do Centro Regional de Solidariedade e Segurancga Social.

Valéncias Horario N° de Capacidade | Lista de Mensalidades | Recursos
Utentes Espera Humanos

Lar de 1 Encarregada

Idosos 24h 20 idosos 18 idosos 58 idosos | 75% Ref. 2 Cozinheiras

4 Aj. de Cozinha
1 Op.Lavandaria

Centro de 8has 20h | 25 idosos 25 idosos 14 idosos | 50% Ref. 13 Aj de Lar
Dia
Apoio 29 idosos 35 idosos 50% Ref.

Domiciliario

Total: 74 Total: 21

Ao nivel de recursos materiais, a instituicdo possui 1 edificio composto por 9 quartos,
cada um com 2 camas e casa de banho; 2 salas de convivio; 1 refeitério e 1 cozinha; 1
escritério; 1 lavandaria; 3 casas de banho para banhos; 1 farmacia; 1 barbearia, 1
Ginasio e 3 carrinhas com 9, 5 e 2 lugares.

A Instituicdo s6, ndo tem capacidade para dar resposta imediata a situagdes graves e
urgentes na valéncia de Lar, devido ao condicionamento do nimero de camas.

Para além das actividades rotineiras, a instituicdo promove anualmente dois passeios,
participa na Feira do Idoso e festeja o aniversario dos idosos de 4 em 4 meses.

Esta em fase inicial um projecto de alargamento das instalacées do Lar, de forma a
aumentar a capacidade de internamento, ja que a falta de quartos é apontada como
sendo um dos problemas mais graves, que a Instituicdo gostaria de ver resolvido. Um
outro problema apontado é a falta de um animador sécio-cultural, que dinamize
actividades com os utentes.

Ao nivel do Concelho, os principais problemas apontados, sdo: O desemprego, a

assisténcia médica e o melhoramento das infra-estruturas, nomeadamente as redes
de agua e esgotos € as estradas.
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Associacao Protectora do Abrigo dos Velhos Trabalhadores

E uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social com autonomia administrativa e
financeira, que sobrevive dos Subsidios do Estado, das mensalidades dos utentes, de
donativos em géneros e dinheiro, das cotas dos associados (1655 socios) e de
subsidios anuais provenientes da Camara Municipal e Junta de Freguesia de N2 Sr2 da
Vila.

Valéncias Horario N° de Capacidade | Lista de Mensalidade | Recursos
Utentes Espera S Humanos
Lar de 1 T.S.Social
Idosos 24h 85 idosos 88 idosos 785 idosos | 75 a 85% 1 T Sociologia
para o Lar | Ref.* 18 Aj. de Lar
que 6 Aj.Familiares
Centro de 8h— 19h 48 idosos 50 idosos incluem 50% Ref. 1 Administ.
Dia os utentes 3Cozinheiras
doCDe 3 Aj.Cozinha
Apoio 9h — 18h 43 idosos 45 idosos AD 50% Ref. 8 A.Limpeza
Domiciliario 5 Lav/Engom
3 Motoristas
2 Horteldes
1 Jardineiro
1 A.Ocupacdo
1 A. Fisioterapia
1 Gestor Adm.
1 O. Informatico
Total: 176 Total: 56

* depende do grau de dependéncia da pessoa

Para além dos funcionarios efectivos descritos no quadro, a Associacdo conta ainda
com outros profissionais em regime de prestacao de Servigos, tais como: 1 médico, 1
enfermeira, 1 cabeleireiro, 1 barbeiro e 1 monitor de ocupagéo/animacao.

A Instituicdo ndo tem capacidade para dar resposta imediata a situagdes graves e
urgentes e para além disso, s6 sdo admitidos os sdécios inscritos em Lista de Espera.
Gostaria, no entanto de poder responder as necessidades do Concelho.

Ao abrigo do projecto Pilar, projecto de financiamento das Ultimas obras, foi
estabelecido um acordo com a Seguranca Social, no qual a Instituicido se obriga a
reservar 6 camas para utentes mandados por este organismo estatal.

Para além do servigo préprio das valéncias, a Instituicao promove também outro tipo
de actividades, tais como: Colbnia de Férias anual, 3 passeios por ano, intercambios
com outras instituicoes, venda de Natal, comemoracdo do aniversario da casa (13 de
Junho) e dos utentes, comemoracao de épocas festivas.

Em termos de recursos materiais, a Associacdo possui instalagdes numa Quinta de +
ou — 8 Hectares. A area coberta contém 2 salas de convivio com televisao e video; 1
sala de trabalhos manuais, com maquina de costura; 1 sala de bar com televisao e
mesas de jogos; 1 gabinete de Accdo Social; 1 secretaria; 1 igreja e sacristia; 1
consultério; 1 quarto de isolamento com duas camas; 2 cozinhas; 2 copas; 2
refeitorios; 2 dispensas; 7 quartos de casal com casa de banho; 3 camaratas femininas
e 4 camaratas masculinas com casas de banho de apoio; 13 apartamentos com sala,
Kitchnet, quarto e casa de banho; 1 barbearia; 1 sala de visitas; 1 lavandaria; 1
ginasio; 1 sala de vigilancia; 1 vestiario para funcionarias. No exterior do edificio
principal, existe 1 estufa, 1 casa/oficina de ocupacéo, 1 sala de Enchidos e matanca
do porco; 2 garagens; 2 armazéns; 1 galinheiro e 1 casa de maquinas.
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Em termos de equipamentos, possui Viaturas (3 carrinhas de 9 lugares, 1 carrinha de
5 lugares, 1 tractor e 1 carrinha de caixa aberta); 1 cAmara frigorifica e conservadora;
4 arcas frigorificas; 3 maquinas industriais de lavar roupa; 1 espremedor e 1 secador;
2 maquinas industriais de limpeza.

A Instituicdo pode disponibilizar transporte e espaco fisico para formacao a
comunidade.

Os maiores constrangimentos com que a Instituicdo se depara sio a falta de verbas e
0 abandono a que sao votados os utentes por parte das familias.

A nivel concelhio, a Instituicdo aponta como problemas a resolver:

* Na area da Saude, a falta de Humanizacdo dos Servigos, falta de RX e outros
exames especificos e ainda a existéncia de poucos recursos humanos no Centro de
Saude;

* Isolamento das freguesias e montes (poucos transportes colectivos € caminhos sem
condicdes para a circulacao automével)

* Tendo em conta o envelhecimento da populagéo, as respostas sado insuficientes a
este nivel, o que se pode verificar pela incapacidade de resposta imediata das
instituicoes existentes a situagdes graves e urgentes.

* Inexisténcia de Eco pontos/reciclagem.

Associacoes e Comissoes de Reformados, Pensionistas e ldosos

Existem no concelho 20 entidades com esta denominacdo, 9 das quais estédo
constituidas como Associacdes e as restantes sdo Comissodes. Estdo implementadas
em todas as freguesias do Concelho e ainda em alguns lugares, tais como: Maia,
Ferro da Agulha, S. Geraldo, Casa Branca, Santa Sofia, Fazendas do Corti¢o, Casais
da Adua, Sao Mateus, Cavaleiros, Sao Brissos e Baldios. Sobrevivem essencialmente
de subsidios da Camara Municipal € das respectivas Juntas de Freguesia e das cotas
dos associados que, na sua totalidade, agregam cerca de 2 400 sécios.

Estas Associagdes tém como principal objectivo o convivio de idosos, pelo que,
consoante as suas possibilidades, organizam mais ou menos actividades de lazer. As
mais desenvolvidas passam por Jogos, Servico de Bar, Passeios e Almogos.
Sobressai a este nivel, a Associacdo de Reformados, Pensionistas e Idosos de
Montemor-o-Novo.

As actividades desenvolvidas por esta Associagdo, passam por:

Jogos tradicionais e torneios (sueca, bisca de nove, malha, chinquilho, raposa, belga,
damas, etc)

Bar para os soécios.

Desporto (sala de terapia com algumas maquinas, 1 aula de ginastica por semana, 1
aula de hidromassagem por semana)

Medicdo da Tenséo (de 15 em 15 dias)

Grupo de Teatro (duas vezes por semana)

Grupo Coral (duas vezes por semana)

Trabalhos Manuais, para exposi¢des e venda.

Passeios (quatro passeios anuais em transporte camarario, com itinerarios escolhidos
pela Associagéo)

Comemoracédo de épocas festivas (Almoco de aniversario da Associacdo, almoco
concelhio, Almogo de Natal, Passagem do Ano, Carnaval, Sardinhada pelo Sao Pedro,
Sao Martinho)

Participacdo na Feira da Luz com venda de artesanato e rifas

Feira do Idoso em conjunto com a Misericérdia
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Museu de Artesanato (uma sala com exposi¢cao permanente de artesanato feito pelos
idosos da Associacao ou doados por outras entidades)

Casa de Repouso “ O Cortico ”

Instituicdo particular, sociedade por cotas, com autonomia administrativa e financeira,
que sobrevive unicamente da mensalidade dos utentes, a funcionar desde Junho de
2003.

A mensalidade paga pelos utentes, ronda entre os 650 e os 750€.

Tem a funcionar, apenas a valéncia de Lar para idosos. Presentemente, tem 16
utentes.

Em termos de recursos humanos, a equipa é composta por 1 sécia Gerente, 1
cozinheira e 6 Ajudantes de Lar.
Todos estes funcionarios séo polivalentes.

Valéncias Horario N° de Capacidade | Lista de Mensalidade | Recursos
Utentes Espera S Humanos
Lar de 6 Aj. de Lar
Idosas 24h 14 idosas 15 idosas 2 idosas De 650 a 1 Cozinheira
750€ 1 Sécia Gerente
Total:8

A Instituicdo possui 9 quartos, 6 duplos e 3 individuais, todos eles com casa de banho
e roupeiro. As camas sao hospitalares, com possibilidade de colocacdo de grades,
para evitar as quedas dos utentes.

Para além dos quartos, existe 1 cozinha, 1 refeitério, 1 dispensa, 1 lavandaria, 2 salas
de convivio, 1 sala de banhos, 3 casas de banho, 1 gabinete médico, 1 sala de
Funcionarias e 1 espago exterior de mais ou menos 2000m2.

A instituicdo s6 tem capacidade de resposta a situagdes mais graves e urgentes, se
houver vagas na altura ou se for por um periodo de 2 ou 3 dias.

A instituicAdo podera eventualmente pér a disposicdo da comunidade o servigco de
apoio domiciliario.

A maior expectativa, é poder vir a alargar as instalagdes de forma a aumentar o
namero de camas. O maior constrangimento é o pagamento de dividas e a falta de
verbas.

A nivel do concelho, o que é referido, como principais problemas a resolver sao a falta

de humanizagao do atendimento no Centro de Saude e a conclusdo dos esgotos no
Cortico.
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Casa de Repouso “ O Monte “

E uma Sociedade Unipessoal, com autonomia administrativa e financeira, que
sobrevive unicamente da mensalidade dos utentes.

Possui unicamente a valéncia de Lar, na qual estao internados 18 idosos. O quadro de
pessoal é composto por um Gerente, cinco Auxiliares de Accao Social e trés Auxiliares
de Limpeza.

Nota: Ndo nos foram disponibilizadas mais informagdes, através do questionario aplicado

Centro Social e Paroquial de Santo Anténio - Lavre

E uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social com autonomia administrativa e
financeira, que sobrevive dos Subsidios do Estado e das mensalidades dos utentes.

Valéncias Horario N° de Capacidade | Lista de Mensalidade | Recursos
Utentes Espera S Humanos
Creche 37 criangas | 30 criangas | 8 criangas | 50€ + 15€* 1 C. Pedagbgico
2 Educadoras
Jardim de 7h — 19h 22 criangas | 22 criangas | 10 45€ + 15€* 8 A.A.Educativa
Infancia criangas 1 Cozinheira
1 Aj. Cozinha
ATL 29 criangas | 29 criangas | O criangas | 45€ + 15€* 3 Motoristas
Total: 88 Total:16
Lar de 1 D. Técnico
Idosos 24h 30 idosos 33 idosos 100 idosos | 85% Ref. 9 Aj. de Lar
4 Aux.S.Gerais
Centro de 8h —20h 20 idosos 22 idosos 50 idosos | 60% Ref. 4 Aj.Familiares
Dia 1 Administ.
2Cozinheiras
Apoio 9h - 18h 20 idosos 22 idosos 60 idosos | 75% Ref. 2 Aj.Cozinha
Domiciliario A 2 Lavadeiras
2 Motoristas
Total: 70 Total: 27

* com Transporte A limite maximo

A Unica valéncia onde a Instituicdo ndo consegue dar resposta a situagdées mais
graves e urgentes € o Lar de Idosos.

Na area da infancia, estdo a funcionar 5 salas de actividades, das quais 3 sédo salas de
creche. Existe 1 sala de acolhimento, 1 sala da sesta, 1 cozinha, 1 refeitério, sala da
televisdo, 1 patio e casas de banho para funcionarios e criangas. Possuem ainda
computador, radios, 2 televisdes com video e 2 carrinhas de 9 lugares para transporte
das criangas.

Na area da 32 idade, existem 11 quartos com casa de banho, 2 com 2 camas e 9 com
3 camas; Cozinha; Refeit6rio; 2 salas de convivio, 1 ginasio de fisioterapia, 1 capela; 1
secretaria; 1 Gabinete; 1 Bar; Lavandaria, 2 dispensas; 6 casas de Banho e 1 patio.
Para além do equipamento indispensavel, possuem computadores, fax, fotocopiadora,
televisdes (4), elevador, monte cargas e jogos tradicionais.
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Para além do servigo préprio das valéncias, a Instituicdo promove também uma festa
de Natal aberta a comunidade, uma festa e exposicdo do final do ano lectivo e
comemora os dias festivos.

A Instituicao em acordo com a Camara Municipal, serve refeicbes as criangas do 1°
Ciclo e EBM da Freguesia de Lavre.
Em Outubro e Maio, proporciona jantar e dormida aos peregrinos de Fatima.

O maior constrangimento com que a Instituicdo se depara é a falta de verbas para
aquisicao de jogos ludicos e materiais de desgaste para a area da infancia. Gostariam
ainda de possuir um autocarro para a realizacdo de passeios para os utentes, poder
fechar um terraco que estd a ser sub-aproveitado e adquirir um jipe que lhes
possibilitasse o transporte a zonas mais isoladas, quer para a valéncia do Apoio
Domiciliario, quer para as valéncias da Infancia.

A nivel concelhio, a Instituicdo aponta como problemas a resolver:

* Arruamentos/caminhos para os locais isolados/Montes;

* Falta de saneamento basico/esgotos em algumas casas de idosos que necessitam
de apoio domiciliario;

* Inexisténcia de actividades culturais e espagos de diversdo, tais como jardins, na
Freguesia de Lavre;

* Poucos espacos ludicos para criangas e jovens;

* Posto médico a funcionar permanentemente das 8h as 20h, com 2 médicos;

* Poucos transportes para a cidade (S6 existe uma carreira de manha e outra a noite)

Centro Social e Paroquial de Sao Cristovao

E uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social com autonomia administrativa e
financeira.

Valéncias Horario | N°de Utentes | Capacidade | Lista de Mensalidade | Recursos

Espera S Humanos
Lar de 1 T. Ser.Social
Idosos 24h 21 idosos 19 idosos 10 idosos estagiario

para o Lar 12 Aj de Lar

2 Serv. Gerais

Centro de 10 idosos 20 idosos
Dia
Apoio 10 idosos 10 idosos 10 idosos

Domiciliario

Total: 41 Total: 15

A Instituicdo ndo tem capacidade para dar resposta imediata a situacdes graves e
urgentes, situacao que é atribuida ao facto de a Seguranca Social, ndo ter aumentado
0 numero de acordos; pelo que este é considerado o maior problema com que a
Instituicdo se depara e que gostaria de ver resolvido, de forma a poder dar uma maior
resposta a nivel dos pedidos de admissao para o Lar e Apoio Domiciliario.

A Instituicao poe a disposicdo da comunidade o saldo de festas para diversoes.

Em termos de recursos materiais, a Associacao possui o edificio onde se situa o lar e
o salao de Festas e 2 carrinhas.
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Centro Social e Paroquial do Ciborro

E uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social, com autonomia administrativa e
financeira, que sobrevive dos subsidios atribuidos pelo Estado e das mensalidades
dos utentes.

Valéncias Horario N° de Capacidade Lista de Mensalida | Recursos
Utentes Espera des Humanos
Creche 4 criangas 10 criangas 80 € 2 Educadoras
3 A.A.Educ.
J. de Nao ha 1 Cozinheira
Infancia 7h — 18h 13 criangas | 15 criangas lista de 80€
espera
ATL 7 criangas 15 criangas 60€
Total: 24 Total: 6
Lar de 7 Aj. de Lar
Idosos 24h 16 idosos 16 idosos 50 idosos 85% Rend. | 1 Aux.S.Gerais
2 Aj.Familiares
Centro de 8h —20h 20 idosos 20 idosos 0 idosos 65% Rend. | Domiciliarias
Dia 1 Enc.Geral
1 Administ.
Apoio 14 idosos 20 idosos 0 idosos 60% Rend. | 3 Cozinheiras
Domiciliario 1 Enfermeira
1 T. de Contas
Total: 50 Total: 17

A Instituicao funciona em dois edificios separados, um para a area da 32 ldade e outro
para a Infancia.

A Unica valéncia a que a Instituicdo ndo consegue dar resposta, € a de Lar de Idosos,
visto que existem 50 utentes em Lista de Espera, todos pertencentes a Freguesia do
Ciborro, e as vagas estao todas preenchidas. Esta é uma das maiores preocupacoes
da Instituicdo, pelo que anseiam pela disponibilizagdo de verbas para ampliacdo das
Instalagées.

Comunidade Socio-Terapeutica - “ Casa Joao Cidade “

E uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social, que pretende dar resposta a
populagao deficiente, nomeadamente através da criagao de residéncias.

Nao esta ainda em funcionamento por estar numa fase de implementagao e pedido de
financiamento para a construgcao de instalacdes proprias.
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Cercimor — Cooperativa de Educacao e Reabilitacao de Cidadaos Inadaptados de
Montemor-o-Novo

E uma Sociedade Cooperativa com autonomia administrativa e financeira, criada em
1976, por iniciativa de uma comissao de pais de criangas deficientes, de técnicos e de
outras pessoas interessadas, com o objectivo principal de dar respostas educativas a
criangas e jovens deficientes e a outras situacbes de desadaptacdo social dos
Concelhos de Montemor-0-Novo, Vendas Novas, Arraiolos, Mora e Viana do Alentejo.
As principais fontes de financiamento sdo os Subsidios do Estado nomeadamente do
Instituto de Emprego e Formagdo Profissional, do Instituto de Solidariedade e
Segurancga Social e ainda do Ministério da Educacéo, as cotas dos associados e a
mensalidade dos utentes que frequentam a valéncia do Centro de Actividades
Ocupacionais. O valor desta mensalidade depende da avaliacéo feita pelo Técnico de
Servigo Social.

O horario de funcionamento decorre entre as 8.30h e as 19 h.

Valéncias N° de Utentes | Capacidade | Lista de Recursos Humanos
Espera
Interv. Precoce 128 Criangas ¢ | 75 familias Nao existe | 1 Directores Pedagogico
familias 3 Tec. S. Social

5 Psicélogos

2 socidlogos
Sécio-Educativo 161 criangas ¢ | 170 criangas | 60 * 1 Prof. Psicomotricidade
Jovens e Jovens 1 Fisioterapeuta

3 Terapeutas da Fala

4 Terapeutas Ocupacionais
Centro Actividades 7 Educadoras de Infancia
Ocupacionais 50 Jovens 50 Jovens 6 Jovens (destacadas pelo M. Educ.)
4 Aux. Pedag. E. Especial
18 Monitores

Centro de 3 Auxiliares de Monitor
Reabilitacdo 89 Formandos | 90 2 Téc. de Acompanhamento
Profissional Formandos 15 Jovens | 1 Responsavel de Produgido

2 Contabilistas

1 Direc. S. Administrativos
Centro de Emprego 1 Técnico de Contas
Protegido 14 Jovens 14 Jovens 1 Revisor Oficial de Contas
3 Administrativos

4 Motoristas

Empresa de Insercdo | 10 Jovens 10 Jovens 1 Guarda

2 Cozinheiras

1 Aj. de Cozinha

1 Enc. Lavandaria e Costura
7Auxiliares de Limpeza
TOTAL: 452 TOTAL : 79 pessoas

* para apoio na area da psicologia.

Definigao e objectivos das valéncias:

Intervencéo Precoce — Cujo objectivo é apoiar familias com criangas dos 0 aos 6 anos,
em situagéo de risco.

Intervencdo Soécio Educativa — Cujo objectivo é desenvolver ao maximo as
capacidades intelectuais das criancas deficientes em idade escolar, integrando-as no
ensino regular e proporcionando-lhes todos os apoios necessarios. Esta valéncia esta
a desenvolver o projecto “ Crescer “ que funciona na Escola EB 2,3 de Sao Joao de
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Deus com os seguintes objectivos: Intervir em situagdes de crise; prevenir situagcbes
de risco e desenvolver uma cultura de proteccdo a infancia e juventude.

Centro de Apoio Ocupacional — cujo objectivo é promover a autonomia e valorizagao
pessoal dos jovens com deficiéncia moderada e/ou profunda com idade igual ou
superior a 16 anos. Desenvolvem actividades socialmente Uteis e ocupacionais, de
forma a conseguir uma melhor aceitacao e integracao Social.

Centro_de Reabilitacdo Profissional — Esta valéncia é apoiada pelo Instituto de
Emprego e Formagao Profissional no &mbito do Quadro Comunitario de Apoio. Acolhe
jovens e adultos a partir dos 15 anos, que sejam portadores de deficiéncia mental ou
outra, ou que pertengam a grupos socialmente desfavorecidos e que residam nos
concelhos apoiados pela Cercimor. Os principais objectivos sdo: Avaliacdo e
Orientagdo Profissional; Formagao Profissional e a Integragdo no Mercado de
Trabalho.

Funciona nesta valéncia o Programa de Ajudas Técnicas que tem como objectivo a
atribuicao de Ajudas Técnicas a deficientes em formagao ou integrados em mercado
de trabalho.

Centro de Emprego Protegido — E uma unidade de producéo artesanal e de oficios
tradicionais que funciona em moldes empresariais, com autonomia econdmica,
financeira e administrativa, que desenvolve actividade comercial nas seguintes areas:
Tapecaria, Cestaria, Empalhamento e Prestacao de Servigos nas areas da Limpeza e
Jardinagem. Surgiu com o objectivo de integrar jovens e adultos com dificuldades de
integracdo no mercado normal de trabalho.

Empresa de Insercdo — Pretende dar resposta aos jovens deficientes que fizeram
formacgao profissional no Centro de Reabilitagdo e também a alguns individuos
desempregados de longa duragéo, apoiados pelo Centro de Emprego e beneficiarios
do Rendimento Social de Insercdo. Foram criados dez postos de trabalho para
individuos em processo de insergcdo, com vista a insercao/colocagdo no mercado
normal de trabalho.

Estas valéncias funcionam em quatro edificios distintos:

* O Edificio do Centro de Reabilitacdo Profissional, construido de raiz onde funciona a
area da Formacao, do Centro de Emprego Protegido e da Empresa de Insergao.

* O Edificio do Centro de Actividades Ocupacionais, cedido pela Camara Municipal.

* O Edificio, onde funciona a sede da equipa da valéncia Socio-educativa, instalacées
cedidas pela Camara e onde funciona o Centro Juvenil da autarquia;

* Instalagdes arrendadas, onde funciona a equipa da Intervengéo Precoce.

Para além destas instalagdes, a Cercimor tem ainda aberta ao publico uma loja para
venda dos produtos produzidos.

Em termos de equipamentos, salienta-se o material adaptado para deficientes;
material didactico e pedagdgico; maquinas e ferramentas da area de Formacdo; um
ginasio e viaturas para transporte de alunos e formandos.

A Instituicdo tenta responder as situagdes urgentes, sempre que possivel mesmo que
nao existam vagas disponiveis.

Dentro das actividades que decorrem nas valéncias existentes, salientamos a natacao,
equitagcao, rancho folclérico, teatro e ludoteca itinerante.

Periodicamente a Instituicdo promove Accbes de Formacdo, Congressos e
Seminarios.
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A Instituicao tem os seguintes Projectos:

* Alargamento da prestacao de servicos do Centro de Emprego Protegido, na area da
hortofloricultura;

* Melhoramento do Parque de Estacionamento e Campo de Jogos do Centro de
Reabilitacdo Profissional;

* Formacdo na area da Intervencdo Precoce a varias equipas do distrito, em
colaboragao com a Equipa Distrital; )

* Construcao de um Centro de Formacao que abrange todo o distrito de Evora, cujos
parceiros serdo a Camara Municipal de Montemor-o-Novo e a Administragao Regional
de Saude do Alentejo, ao abrigo do Programa de Saude XXI.

* Alargamento do Centro de Actividades Ocupacionais, através da criacdo de novos
polos.

Em termos de recursos, que podem ser disponibilizados a Comunidade, foram
referidos os seguintes:

*Recursos Humanos — Técnicos especializados, tais como: Psicélogos, Terapeutas,
Sociélogos e outros;

* Recursos Materiais - Artesanato, Ginasio, Transportes e Refeitério.

A Instituicdo depara-se com alguns constrangimentos, nomeadamente, atraso no
financiamento, insuficiéncia de verbas, falta de espaco em algumas valéncias e a
inexisténcia de uma Rede de Transportes adaptada a infancia (0 aos 6 anos).

Os principais problemas, que gostariam de ver resolvidos na Instituicdo sao:
alargamento de Instalacbes, alargamento do quadro Técnico, mais verbas para a
aquisicao de material pedagégico e formacao do pessoal e construgdo de um espago
de formagéao para a valéncia da Intervengao Precoce.

Ao nivel do concelho, é referida, a auséncia de habitacdo social, nimero insuficiente
de creches, rede de transportes para a primeira infancia deficitaria e pouca abertura a
criagdo de postos de trabalho para a populacao deficiente.

Lar dos Pequeninos

E uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social com autonomia administrativa e
financeira, que sobrevive dos Subsidios do Estado, das mensalidades dos utentes e
do subsidio anual provenientes da Camara Municipal.

Valéncias Horario N°de Capacidade | Lista de Mensalidade | Recursos
Utentes Espera S Humanos
Creche 4 Educadoras
8h — 19h 35 criangas | 40 criangas | 15 50 a 100€ 1 Enc. S. Gerais
criangas 1 Administrativo
Jardim de 1 Cozinheira
Infancia 8h — 19h 50 criangas | 60 criangas | 14 50 a 100€ 1 Aj de Cozinha
criangas 1 Aux. Limpeza
4 Aj. de Acgdo
Total: 85 Educativa
Total: 13

As instalacdes da Instituicdo sdo compostas por 11 salas de funcionamento de
actividades para criancas, 1 refeitorio, 2 cozinhas, 2 dispensas, 1 escritério, 1 sala de
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reunides, sala de maquinas, 6 casas de banho para criancas, 3 casas de banho para
funcionarios e 1 espacgo exterior.

A capacidade de resposta imediata a situagdes graves e urgentes, depende muito da
situagdo do momento em que se verifica a necessidade, se existem ou n&o vagas.

Para além das actividades normais, a instituicido promove o festejo de épocas festivas,
a realizagao de passeios e saidas ao teatro, cinema, biblioteca entre outros.

As expectativas da instituicdo passam por concluir a obra de ampliacdo das
instalagdes, que incluem mais 4 salas, 1 ginasio e a aquisicdo de uma viatura de 9
lugares.

O maior constrangimento apontado ¢é a falta de verbas.

O problema que gostariam de ver resolvido ao nivel da Instituicdo, € a ampliagcdo do
espaco de forma a poderem responder a necessidade dos utentes inscritos em Lista
de Espera.

Ao nivel do Concelho referem como problemas:

* Falta de Emprego/Industria;

* Falta de habitagdo condigna para todos, principalmente nas zonas rurais onde ainda
vive muita gente em espacos reduzidos e sem condicoes;

* Transportes publicos nas zonas rurais e dentro da proépria cidade;

* Deficiente resposta dos servigos de salude publica;

* Resposta insuficiente dos Lares da 32 idade com acordo com a Seguranga Social, ja
que estes se encontram superlotados.

Lar Quinta da Ponte

Instituicdo particular, sociedade por cotas, com autonomia administrativa e financeira,
que sobrevive unicamente da mensalidade dos utentes.

Valéncias Horario | N°de Utentes | Capacidade | Lista de | Mensalidades | Recursos
Espera Humanos

Lar de 2 Socios Gerentes
Idosos 24h 55 idosos 55 idosos Nao De 800€ a 6 Resp. de Sector
existe 1100€ 4 Aj. de Lar

2 Cozinheiras
Centro de 20 idosos 2 Aj. de Cozinha
Dia * 6 Aux. Limpeza
2 Manut. Geral
2 Aux. de
Lavandaria
Total: 26

* Apesar de estarem licenciados para esta valéncia, a mesma nao esta em
funcionamento

Para além dos funciondrios efectivos, existem outros profissionais em regime de
prestacdo de servicos, tais como: médicos, enfermeiros, fisioterapeuta, contabilista,
cabeleireiro e esteticista.
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Em termos de instalagdes, o lar possui 30 quartos, 2 Triplos, 21 duplos e 7 individuais,
todos eles com casa de banho e roupeiro.

Para além dos quartos, existe 1 cozinha, 1 refeitério, 1 lavandaria, 4 salas de estar, 4
casas de banho, 1 gabinete médico, 1 ginasio, 1 saldo de cabeleireiro e esteticista e 1
espaco exterior com jardim e horta.

Ao nivel de equipamentos, existe uma carrinha de 9 lugares, uma viatura ligeira,
televisbes, videos, jogos tradicionais, equipamento de ginasio e fisioterapia,
equipamento médico, equipamento de cozinha, lavandaria e cabeleireiro.

O lar tem uma cama disponivel para responder a situagdes mais graves e urgentes.

Para além das actividades rotineiras, sdo promovidas festas nas alturas festivas
abertas aos familiares; passeios, apoio religioso e quando convidados, participam em
actividades promovidas a nivel concelhio.

As expectativas, € prestar o melhor servico possivel e aumentar o grau de exigéncia
dos utentes.

O maior constrangimento sentido por esta sociedade é o facto do Estado olhar para os
lares privados de uma forma diferente, como sendo os “parentes pobres”.

“A percentagem dada pelo estado, por cada idoso, as IPSS, deveria ser dada aos
idosos, de forma a que, estes pudessem escolher o lar para onde ir, 0 que obrigaria as
instituicoes a prestar uma maior qualidade dos servigos.”

A nivel do concelho, o que é referido, como principais problemas a resolver sdo:

- Formacéo objectiva e adequada do pessoal que trabalha com idosos;

- Necessidade de equipamentos de qualidade para a infancia, nomeadamente creches
e ATL(s);

- Que a autarquia olhe para todas as instituicées do concelho de igual modo e nao seja
um “ fiel seguidor do estado”, marginalizando os ditos particulares com fins lucrativos,
que dao igualmente resposta a situacoes e criam postos de trabalho.

Mar-Lar Lda “o Solar”

Instituicdo particular, sociedade por cotas, com autonomia administrativa e financeira,
que sobrevive unicamente da mensalidade dos utentes.

A mensalidade paga pelos utentes, ronda os 600€.

Tem a funcionar, apenas a valéncia de Lar para idosas. Presentemente tem 16
utentes, 2 delas acamadas. Nao recebem utentes nestas condigées de dependéncia,
s0 sdo aceites as que se tornam acamadas, ja institucionalizadas.

Em termos de recursos humanos, a equipa é composta por 1 médico, 1 enfermeira, 1
cozinheira, 1 ajudante de Cozinha, 2 auxiliares de Lar e 1 servente.
Todos estes funcionarios sao polivalentes.

Valéncias Horario N°de Capacidade | Lista de Mensalidade | Recursos
Utentes Espera S Humanos
Lar de 1 médico
Idosas 24h 16 idosos 16 idosos Nao ha De 525€a 1 enfermeira
lista de 600€ 2 Aj. de Lar
espera 1 Cozinheira
1 Aj.Cozinha
1 Servente
Total: 7
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O Girassol

E uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social, com sede em Sao Geraldo, que
esta numa fase inicial e ainda nao tem instalagcdes proprias. Tem como objectivo dar
resposta ao nivel dos idosos, tendo ja 10 inscricbes para apoio domiciliario.

Santa Casa da Misericordia de Cabrela

E uma Instituicio Particular de Solidariedade Social com autonomia administrativa e
financeira, que sobrevive dos Subsidios do Estado, das mensalidades dos utentes, de
donativos esporadicos em géneros e dinheiro) e do subsidio anual provenientes da
Céamara Municipal.

Valéncias Horario N° de Capacidade | Lista de Mensalidade | Recursos
Utentes Espera S Humanos
Lar de 1 D. Técnico
Idosos 24h 33 idosos 34 idosos 44 idosos | 75/85% Ref. | 1 Terapeuta
para o Lar 1 E.S. Gerais
7 Aj. de Lar
Centro de 9h - 2 Aj.Familiares
Dia 19:30h 22 idosos 35 idosos 60% Ref. 1 Administ.
2 Cozinheiras
Apoio 1 Aj.Cozinha
Domiciliario | 9h — 18h 8 idosos 10 idosos 40% Ref. 2 A.Limpeza
2 Lav/Engom
1 Motorista
Total: 63 Total: 21
Creche 7h — 18h 7 criangas 5 criangas Nao ha 126,59€* 1 Educadora
lista de 3 A. A. Educ.
Jardim de 7h — 18h 8 criangas 10 criangas | espera 101,41€*
Infancia
Total: 15 Total: 4

* Média das mensalidades

Para além dos funcionarios efectivos descritos no quadro, a Associacdo conta ainda
com outros profissionais em regime de prestacao de Servicos, tais como: 1 médico
(uma vez por semana), 1 enfermeira (4 vezes por semana).

Presentemente a Instituicdo tem capacidade para dar resposta imediata as situacdes
mais graves e urgentes em qualquer uma das valéncias.

Para além, do servigo préprio das valéncias, a Instituicao promove também, outro tipo
de actividades, tais como: comemoragbes de épocas festivas; encontros inter-
geracionais; 3 a 4 passeios por ano; intercAmbios institucionais e a Festa de Natal
aberta a comunidade.

Em termos de recursos materiais, a Associacdo possui dois edificios separados por
problematica:

Edificio dos Idosos, composto por 1 escritério; 3 gabinetes; 3 salas (bar, refeitorio e
sala de estar); 15 quartos com casa de banho (5 de 2 camas e 8 de 3 camas); 1
enfermaria com 2 camas; 8 dispensarios; 1 lavandaria; 1 cozinha e copa; 1 capela; 1
Garagem; 1 ginasio; 8 casas de banho colectivas.
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Edificio da Infancia, composto por 1 bercario; 1 sala de creche; 1 sala de Jardim-de-
Infancia; 1 casa de banho para criancas € 1 casa de banho para funcionarios; 1
gabinete de trabalho; 1 cozinha e 1 saldo para festas.

Em termos de equipamentos, para além do necessario ao bom funcionamento, a
instituicao possui Viaturas (2 carrinhas de 8 e 5 lugares); Computadores (2);
Televisdes (4); Video (1).

A Instituicdo pode disponibilizar a Comunidade em geral, o ginasio (aberto a quem se
inscrever) e a casa mortuaria.

Os maiores constrangimentos, com que a Instituicdo se depara sao a falta de verbas
para a area da infancia e a falta de transporte adequado para pessoas incapacitadas.
Gostariam ainda de poder vir a alargar as instalacoes, de forma a poder responder a
todos os pedidos de internamento em Lar.

A nivel concelhio, a Instituicdo aponta como problemas a resolver:

* Na area da Saude, maior tempo de permanéncia do médico e enfermeira no posto
médico;

* Isolamento das freguesias e montes (poucos transportes colectivos, estado da
rodovia e caminhos sem condi¢des para a circulagdo automovel)

Santa Casa da Misericordia de Montemor-o-Novo

E uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social com autonomia administrativa e
financeira, que sobrevive dos Subsidios do Estado e das mensalidades dos utentes.

Valéncias Horario N° de Capacidade Lista de Mensalida | Recursos
Utentes Espera des Humanos

1 monitor
ATL 90 criangas | 50 criangas 5 Jovens 10€ 1 Aj. Ocupagédo
Total: 2

Lar de 1 D. Técnico
Idosos 24h 43 idosos 43 idosos 126 idosos | 85% Rend. | 22 Aj. de Lar

3 Aux.S.Gerais
Centro de 29 idosos 30 idosos 0 idosos 50% Rend. | 4 Aj.Familiares
Dia 5 Aj.Centro Dia
2 Enc.Geral
Apoio 50 idosos 50 idosos 0 idosos 50% Rend. | 1 Administ.
Domiciliario 1Cozinheiras
Total: 122 5 Aj.Cozinha

3 Enfermeiras
1 Médico

1 Terapeuta

1 T. de Contas
Total: 50

A Unica valéncia onde a Instituicdo ndo consegue dar resposta a situagbes mais
graves e urgentes € o Lar de Idosos.

A Instituigao possui 2 carrinhas de 9 lugares, 1 carrinha com elevador, 1 carrinha de 5

lugares, 2 carrinhas comerciais, material informatico e audiovisual (aparelhagens,
televisores, DVD e Videos).
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Para além, do servigo préoprio das valéncias, a Misericordia desenvolve também um
servico de Accao Social e um centro de enfermagem aberto a comunidade e participa
como parceiro em varios projectos do Concelho.

Estéo previstos dois projectos:
- Centro de Acolhimento para Criangas em Risco, a partir dos zero anos. Com
capacidade para 6 criancas.

- Reabilitacdo e Cidadania, para apoio a comunidade e familias, nomeadamente nas
probleméticas do alcoolismo, toxicodependéncia e outras.

A maior preocupacéao da Instituicdo, é a sua incapacidade para dar resposta imediata
aos inumeros casos de dependéncia e isolamento de idosos que vivem em situagdes
degradantes. Pelo que a nivel institucional, gostariam de poder aumentar o nimero de
camas para idosos, com a construgdo de um novo lar.

A nivel concelhio, a Instituicdo considera, que para além da 32 idade, também deveria
haver mais respostas sociais de apoio a Infancia e Juventude, isto porque
regularmente é confrontada com a dificuldade que os pais tém em colocar os filhos em
horario p6s escolar.

Servicos Sociais dos Trabalhadores do Municipio de Montemor-o-Novo

E um organismo da Administragdo Publica, que tem por fim a solidariedade entre os
beneficiarios e seus familiares, a sua formagao cultural, social e profissional, a sua
informagdo e consciencializagdo quanto aos seus direitos e deveres perante a
comunidade em que estao inseridos, bem como a comparticipagao na assisténcia em
todas as modalidades que estejam previstas em diplomas legais aplicaveis aos
trabalhadores da Administracao Local.

Em Dezembro de 2003 este organismo contava com 365 sécios e 1150 beneficiarios.
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Anexo 4

Exemplar de um questionario aplicado aos estabelecimentos
de ensino publico do Concelho
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Rede Social

EDUCACAD (BB 2,3 de S. Jolio de Deus)
1- Nuumero de Docentes
2- Nuwmero de funclondrios nilo Docentes:

o Adminlstrativos

Auxiliares de Acglio Educativa

Serventes de Cozinha
®  Outros

3- Numero de alunos: 52 ano & ano Fe ano L2 ano
9% ano

4- Numero de alunos por freguesia

N2 St do Blspo NS Wi

vila Silvetras Ciborro
Cortigadas do Lavre Lavre Foros de vale
Flouelra
Cabrelo Sto Cristovio Santiago do
Escoural

5- Nuwmero de alunos por sexo: F M

&~ Numero médio de alunos por Turma

F- Nuwmero de alunos com mals de duas retengdes wo mesmo ano_—
g- Nuumero oe alunos com apolo econdmico ( ASE)

9-- Nuumero de alunos com necessidades educativas especiais

10- uantos alunos abandonaram a escola estando ainda ao abrigo
da escolavidade obrigatoring
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10..1 - Quando se verificam estes casos, que medidas sbio tomadas
pela escola?

11 - Quais os principais problemeas ao nivel soctal e familiar oue
afectam os jovens que frequentam a escola?

1 Difteuldade de gestiio doméstica e familinr O
2 Conbitagho de varios witcleos familiares no mesmo fogo O
3 Trabalho infantil O
4 Crinngns waltvatadas, negligencindas e vitimas de abuso sexual]
5 Isolamento familiar 0

& Agregaolos familiares com elementos reclusos O

F Famdlias com elementos doentes ou grandes dependentes

g Famllins com problemeas de toxicodependéncia ou comportamewtoge
risco

9 Violgnela famdiliar 0

10 Prostituiglio ]

11 Outro problema. ual?

12 - Para além dos problemas soclais e familiares, quals os problemas
que se evidenciam mals nos jovens que frequentam a escola?

(Ex: Problemas de comportamento, de alcoolismo, de toxicodependéncia,
fraca assiduidade, abandono, etc)

13- Extstem actividades extra-curviculares promov’w{as pela escola
?

13.1- Se sim, que tipo de actividades?
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13.2 — Ruantos alunos Pwt’w’upam

14 - A escola esta a fazer alguma colsa wa dren da prevengiio
primaria?

14.1 - Se sim, 0 qué concretamente?

14.2 — Ruantos alunos estio envolvidos

14.3 —Exlstem pa’ug erwvolvidos nestas actividades?
RUANLDS

14 4 - QuUantos Docentes estiio emvolvidos
14 .5— Ruantos wio docentes

14.6- QRue outras Lnstituledes estiio emvolvidas?

15- Existem areas de tntervenglio que a escola considere
priovitarias, que wilo estejam a ser trabalhadas? Ruais?
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1e- Quais os principais problemas , que gostariam de ver
resolvicos?
17 — Propostas de soluclio pava os problemas apresentados?

18 - Existe Assoclaglio de Pals na escola?
18.1- Se stm, qual o hordrio de funclonamento?

12.2- Nome da PESSOO O contactar

19- Existe Assoclaglo de Estudantes wa escola?

19.1- Nowee da pesson a contactar

20— RUALS 0S recursps existentes na escola gque podem ser
Oi’uspombétézadog o comunldade?

Obrigado, pela
colaboragfio!
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ANEXO 5

Tratamento de dados — Educacao
(pré-escolar, 12 ciclo e ensino basico mediatizado)
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Estabelecimento Funcionarios Total de Alunos N¢ Alunos Carenciados N.Educ. | 2 ret. por Princ.Problemas que afectam os criancas
Educ.(s) | Prof.(s) | A.A.Educ. Mon/Anim. P.Poc | Fem. Mas. Total | por Sala A B Espec. ano Abandono 1121 3|14]5]6]7]8]9] 10
J.In°1 M-o-N 3 1 1 2 22 28 50 25 2 1 X
J.In%2 M-o-N 5 2 1 2 42 33 75 25 13 1 2 X X X | x
J.I Sdo Mateus 1 1 1 1 12 13 25 25 3 1 X X
J.I Escoural 2 1 2 13 7 20 20 1 X X X | X
J.| F.V.Figueira 1 1 1 1 18 18 2 2 0
J.I S. Cristovao 1 1 1 8 6 14 14 8 1 2 X X
J.l Corticadas 1 1 1 1 6 8 14 14 3 1 0 X X
J.I Lavre 1 1 1 1 2 8 10 10 2 2 X X X
105 103
EB1 n%1 M-o-N 14 3 3 4 93 95 188 23 19 2 4 X
EB1 n%2 M-o-N 7 1 0 1 45 51 96 24 30 0 6 0 0|x X | x X
EB1 n°3 M-o-N 8 1 1 1 48 50 98 25 18 0 22 0 2
EB1 n°4 M-o-N 1 1 1 1 0 1 X X X | x |x
EB1 S.Mateus 4 1 1 22 23 45 15 24 2 11 X X X X | X X
EB1 Foros 5 1 1 35 20 11 1 4 2 0
EB1 Escoural 3 1 1 13 22 35 17 12 4 8 0 0]x X [Xx |X
EB1 Lavre 2 1 13 12 25 12 5 2 2 0 0
EB1 S. Cristovdo 3 1 10 10 20 10 9 0 9 X X X
EB1 Benalfange 1 1 4 8 12 12 5 1 4 X X | X X
EB1 Santa Sofia 1 1 3 0 3 3 2 0 0 0 0fx X
EB1 Casa Branca 1 1 3 5 8 8 5 1 0 0 0fx
EB1 Silveiras 2 2 11 13 13 7 0 0 0 0 X X
EB1 Cabrela 1 2 3 5 8 8 7 0 3 X X | x X X
EB1 Corticadas 2 1 1 1 9 12 21 11 6 4 3 0 0|x X
EB1 Ciborro 3 1 17 10 27 12 5 3 3
285 315
EBM Cabrela 1 5 1 6 6 2 1 0 0 0|x
EBM Escoural 3 1 6 5 11 11 5 1 1 X
EBM Corticadas 1 1 2 1 3 3 2
EBM Ciborro 2 6 5 11 11 2 4
EBM 8. Cristovédo 1 3 3 6 2 1 0 0 0x X
EBM Lavre 1 2 3 5 5 1 0 1 0 0
Sub-Total 9 1 1 24 18 42 14 7 2 2 1 1
TOTAL 15 67 23 12 23 414 436 | 903 213 | 32 91 18/ 5/ 2|1/8|3|7/9]|3 2
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Estabelecimento

Problemas mais evidentes nas criancsas

Areas de Intervencéo que a escola considera Prioritarias

Prevencao Priméria na escola

Comp.

Assid.

Aband. Esc.

C.
Alim.

Isola/

QOutros

Ap. Terp.e psic.

A.S. a familia

Form. E.Educacao

Prolonga/horario

Int. Comuni/

Seguranca

Outros

Sim

Nao

N¢ Alunos

Ne Pais

J.In?1 M-o-N

X

X

X

3

3

J.I n2 M-o-N

6

4

J.I Sao Mateus

J.I Escoural

J.I F.V.Figueira

J.I S. Cristovdo

J.I Corticadas

J.I Lavre

Sub-Total

EB1 n®1 M-o-N

188

EB1 n%2 M-o-N

EB1 n%3 M-o-N

98

EB1 n% M-o-N

EB1 S.Mateus

45

EB1 Foros

EB1 Escoural

35

EB1 Lavre

25

25

EB1 S. Cristovdo

g

EB1 Benalfange

EB1 Santa Sofia

EB1 C. Branca

EB1 Silveiras

EB1 Cabrela

EB1 Corticadas

21

21

EB1 Ciborro

Sub-Total

EBM Cabrela

EBM Escoural

EBM Corticadas

EBM Ciborro

EBM 8. Cristovéo

EBM Lavre

Sub-Total

TOTAL

2

5

2

12

422

55
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Estabelecimento

Prevencao Priméria na escola/Parcerias

Activ. extra-curriculares

N® Docentes

N2 n&o Doc.

Sim

Néo

Sim

Néo

Associacao de Pais

Disp.de recursos a comunidade

Problemas que gostariam de ver resolvidos

Fisicos

Humanos

téc/equip.

Rec.Educativos

Acomp.Social

C.Pessoal

Obras

Outros

J.I'n?1 M-o-N

X

Jardim em flor

X

X

J.I'n2 M-o-N

Saber crescer

X

J.I Sdo Mateus

J.I Escoural

APSE

J.I F.V.Figueira

J.I'S. Cristovao

J.I Corticadas

J.I Lavre

Sub-Total

EB1 n?1 M-o-N

Saber Crescer

EB1 n%2 M-o-N

Aprender a Ser

EB1 n®3 M-o-N

EB1 n®4 M-o-N

EB1 S.Mateus

EB1 Foros

EB

g

Escoural

APSE

EB1 Lavre

EB1 S. Cristovao

g

EB1 Benalfange

EB1 Santa Sofia

EB1 Casa Branca

APSE

EB1 Silveiras

EB1 Cabrela

EB1 Cortigadas

EB1 Ciborro

EBM Cabrela

EBM Escoural

EBM Corticadas

EBM Ciborro

EBM S. Cristovéao

EBM Lavre

Sub-Total

TOTAL

20

17
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ANEXO 6

Caracterizacao da Escola Basica 2 e 3 de Sao Joao de Deus e
Escola Secundaria de Montemor-o-Novo
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EB2,3 de Sao Joao de Deus

No ano lectivo de 2003/2004, estdo matriculados neste Estabelecimento de Ensino
708 alunos, dos quais apenas 17,2% sao provenientes das Freguesias Rurais do
Concelho.

Numero de Alunos por Freguesia Rural a Frequentar a EB2,3 de Sao
Joao de Deus

40 36
35 ]
30 -
25
20 -

15 16
15
9
10 - 8
5 1 1
0 —

Silveiras Ciborro Cortigadas Lavre Forosde Cabrela Sao Cristovao S.Escoural
V.Figueira

Como se pode verificar, a Freguesia Rural que mais alunos tem a frequentar os niveis
de ensino existentes na EB2,3 de Sdo Joado de Deus é a Freguesia de Foros de Vale
Figueira, e a que tem menos € a Freguesia de Cabrela. Este fenédmeno podera ser
explicado pelo facto de Foros ser uma das freguesias rurais com maior nimero de
populagdo e ficar relativamente perto da sede de concelho, e Cabrela ser uma das
freguesias rurais que tem menor nimero de habitantes e que mais dista da sede do
concelho. Sabemos que alguns alunos desta freguesia frequentam a Escola do
concelho de Vendas Novas, por ser mais acessivel. Santiago do Escoural apesar de
ser a Freguesia rural com maior nimero de populagdo, apresenta um ndmero de
alunos bastante inferior ao apresentado pelos Foros de Vale Figueira.

Numero de alunos por ano lectivo
na EB2,3 de Sao Joao de Deus

180 169

160 | a0 151

140 | 120 128
120 |
100 |
80
60 -
40 -
20 -

5%ano 62ano 7%ano 8%ano 9%ano

Neste grafico podemos verificar que ha uma ligeira diminui¢do de alunos de acordo
com a evolugéo do grau de ensino, no entanto 0 mesmo pode-se verificar devido ao
facto de também existirem turmas de 3° ciclo na Escola Secundaria.

O numero médio de alunos por turma, nesta escola é de 25 alunos.
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Para dar resposta a este nimero de alunos, a Escola conta com 127 funcionarios, dos
quais 71,6% sao professores e 15,7 sdo auxiliares de accao educativa.

Funcionarios EB2,3 de Sao Joao de Deus

0O Docentes

@ Administrativos

0O A.A.Educativa

O ServentesCozinha
B Outros

Ainda de acordo com os dados recolhidos por questionario, verifica-se que 29,3 % séo
alunos que tem apoio econdémico (ASE) e que 7,6% tem insucesso escolar, uma vez
que tiveram duas retencbes no mesmo ano de ensino. Existem ainda 5,5% dos alunos
desta escola com necessidades educativas especiais. Em relacdo a problematica do
abandono escolar, parece nao ser significativa nesta escola, uma vez que s6 sdo
referidos 3 casos.

Em relagado aos principais problemas ao nivel social e familiar que afectam os jovens
que frequentam esta Escola, foram referidos os seguintes:

- Dificuldades de gestao doméstica e familiar;

- Criangas maltratadas, negligenciadas e vitimas de abuso sexual;

- Isolamento familiar;

- Familias com problemas de toxicodependéncia ou comportamentos de risco;

- Violéncia familiar;

- Prostituicao.

Os problemas que mais se evidenciam nos jovens que frequentam a Escola, sédo
problemas de comportamento e desinteresse pelos contelidos curriculares. “ Gostam
de ir a escola, nao gostam de ir as aulas”.

Para além das actividades curriculares, existem nesta Escola, outras actividades, tais
como: Desporto, informética, jornalismo e desenvolvimento de competéncias pessoais
e sociais. Participam nestas actividades 10 a 15 % dos alunos da Escola.

Ao nivel da prevengao primaria, a Escola desenvolve o Projecto “ Escolas Promotoras
da Saude 7, no qual estdo envolvidos todos os alunos, 3 pais, 12 professores e 3
funcionarios nado docentes e ainda técnicos da Camara Municipal e do Centro de
Saude de Montemor-o-Novo. Tem também desenvolvido projectos em parceria com a
Associacao de Desenvolvimento Local “ MARCA”.

Conta ainda com a colaboracao do “Projecto Crescer” da Cercimor, que tem prevenido
0 abandono e 0 insucesso escolar.

Esta Escola considera como area de intervencao prioritaria, a formagao civica dos
alunos, para que estes futuramente sejam cidadaos activos e intervenientes, com
respeito pelos outros e pelos valores democraticos e humanitarios.

Para além desta questdo, a Escola, refere também o problema dos transportes

escolares, como sendo um dos problemas que gostaria de ver resolvido. Isto porque
existem criancas que saem de casa muito cedo e regressam muito tarde, havendo
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algumas que tém ainda que percorrer alguma distancia a pé, até chegar ao seu
“monte”.

A proposta de solugdo apresentada para estes problemas passa segundo a EB2,3 de
Sao Jodo de Deus, pela maior articulagao entre as instituicdes locais.

Esta Escola, mediante solicitagcao prévia, pode disponibilizar a Comunidade, espago
escolar, equipamento audiovisual, informatico e desportivo.

Escola Secundaria de Montemor-o-Novo

Esta Escola para além do ensino secundario, ministra também o 32 ciclo do ensino
Basico ( 72, 82 e 92 ano ). No ano lectivo de 2003/2004 estao matriculados 500 alunos.
No gréfico, em baixo podemos ver a sua distribuicao por niveis de ensino.

Namero de alunos na Escola Secundaria de
Montemor-o-Novo

400+
300
o
200 o 32 ciclo
B Secundario
100+
0

Normal Recorrente

Para dar resposta a estes alunos, a escola conta com 125 funcionarios dos quais 81
sao professores € 30 sdo auxiliares de accao educativa.

Funcionareios da Escola Secundaria de Montemor-o-Novo

O Docentes

B Administrativos

0O A.A.Educativa

O Serventes Cozinha
B Qutros

O numero médio por turma é de 20 alunos. Podemos afirmar que o insucesso escolar,
nesta escola nao é relevante, visto s6 existirem 3 alunos com duas retencdes no
mesmo ano. O mesmo acontece com o numero de alunos com necessidades
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educativas especiais, pois s6 é referido 1 aluno. O abandono escolar é outra
problematica que nao se verifica nesta Escola, talvez porque sé segue para este nivel
de ensino quem realmente est4 interessado.

14,6 % dos alunos que frequentam a escola, recebem apoio financeiro ( ASE ).

Em relagdo aos principais problemas ao nivel social e familiar que afectam os jovens
que frequentam esta Escola, foram referidos os seguintes:

- Dificuldades de gestao doméstica e familiar;

- Criangas maltratadas, negligenciadas e vitimas de abuso sexual;

- Familias com problemas de toxicodependéncia ou comportamentos de risco;

- Familias com elementos doentes ou grandes dependentes.

Os problemas que mais se evidenciam nos jovens que frequentam a escola, sédo
problemas de comportamento e tabagismo.

Para além das actividades curriculares, existem nesta Escola, outras actividades, tais
como: Desporto, jornalismo, teatro e radio. Participam nestas actividades cerca de
24% dos alunos.

Ao nivel da prevengao primaria a Escola desenvolve Projectos em parceria com a
Associacdo de Desenvolvimento Local — “ MARCA”, Centro de Saude, Cercimor, e
Projecto Crescer. Estao envolvidos nestes projectos 60 alunos e 2 professores.

Os principais problemas que a Escola Secundaria de Montemor-o-Novo, gostaria de
ver resolvidos sdo o Tabagismo, Toxicodependéncia e Situagbes de Risco,
nomeadamente a prevencao das doencas sexualmente transmissiveis.

Esta escola tem Associacao de Pais e Associacao de Estudantes.

Os recursos que a escola pode disponibilizar a Comunidade s&o: Instalagbes da
cantina, refeitério, salas para reunides e algum equipamento desportivo e da cozinha.

Conselho Local de Acgdo Social - Rede Social 101



PRE - DIAGNOSTICO DO CONCELHO DE MONTEMOR-0-NOVO

Anexo 7

Questionario aplicado as Associacoes de Desenvolvimento
Local
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Inquérito as ADL’s/ do
Concelho do Montemor-o-Novo

Este inquérito tem como intengao caracterizar as Associagdes de Desenvolvimento Local com
intervengao no concelho de Montemor-o-Novo.

O objectivo desta caracterizacdo, prende-se com a elaboragdo do pré-diagndstico do concelho
de Montemor-o-Novo, no dmbito da Rede Social.

1.Nome e natureza juridica da ADL

2.Zona de Intervengéo da ADL
(zona onde se desenvolvem as acgdes/projectos da entidade)

3.Ambito de Intervencéo
(@reas em que a intervengao é prioritaria)

3.1Educacdo/Formagdo
3.2S8alude
3.3Emprego__

3.4 Deficiéncia ____

3.5 Pobreza/Exclusdo Social ___
3.6 Minorias Etnicas _____

3.7 Outros

4 Publicos-Alvo

(tipo de publicos a quem se dirigem as acgdes/projectos)
4.1 Criangas/Jovens ____
42ldosos
4.3 Desempregados __

4.4 Individuos portadores de deficiéncia
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4.5 Minorias Etnicas
4.6 Outros

5.Projectos (e Programas) que tém em desenvolvimento
(projectos que se encontram em desenvolvimento, e enquadramento do Programa, bem como
projectos desenvolvidos, mais relevantes)

6. N.° deFuncionarios da ADL
(Descreva o n.° de funcionarios por categoria, que trabalham na ADL)
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7.Area de formacao do pessoal técnico
(Descreva o n.° de funcionarios por areas de formagéo)
7.1 Quadros médiosn.
7.2 Quadros superioresn.®
7.2.1 Areas
Econdmica
Social
Finangas _____
Agricola

Outras Quais:

8.Caso tenham uma caracterizagao genérica da Associagao ( com os objectivos, projectos em
curso e outros dados que considerem importantes ), agradecemos que nos remetam em anexo.

Obrigada pela colaboragéo!
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ANEXO 8

Tratamento de Dados — Associacoes de Desenvolvimento Local
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Respostas ao nivel das Associagdes de Desenvolvimento Local

Associacao |Zona de Intervencao Ambito de Intervencio
Educacéo/Formagéo | Saude | Emprego | Deficiéncia | Pobreza/Exclusdo Social | Minorias Etnicas | Outros
Marca Montemor-o-Novo X X X X
Concelho Ambiente
Patriménio Cultural
Trilho Alentejo Central X X X X
Distrito de Evora Agricultura
Desenv.Rural
Turismo Rural
Artes e Oficios Tradicionais
Terras Dentro | Concelhos de: X X X X
Alvito Toxicodependencia
Alcéacer do Sal Investigagao
Cuba Avaliacao
Grandola
Montemor-o-Novo
Portel
Viana do Alentejo
Vidigueira
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Publicos- N2 de Funcionarios Projectos em execucao
Alvo
Criangas/Jovens |[ldosos Desempregados |Deficientes |Minorias Etnicas |Outros Técnicos Outros ‘ ‘
X X X X 8 5 *Gestao do Telheiro da encosta do Castelo
*Empregados |Areas: *Passeios da Primavera - A descoberta de paisagens e
*Técnicos e |Econdmica lugares AlémTejo \
Agentes de |Social *Educagao Ambiental - "Os Segredos do Montado"
Desenvolvi/  |Ambiente *Acgbes de Formagao Profissional, dirigidas a jovens
Local Geografia a procura do 12 emprego, desempregados e activos
empregados \ | \
*Sessoes de sensibilizagao, encontros e Workshop's
tematicos | \ | \
*Além Monte- Proj.desenvovimento sdcio-comunitario
X X X X 5 2 *POADR-AGRIS Medida agricultura e desenvolvimento
*Agricultoes |Areas: rural - Valorizagdo do ambiente e do patriménio rural
*Empresarios |Social *LEADERI \ | \
*Empresas  |Finangas *AGRO - Formacao profissional para o
desenvolvimento
*Autarquias |Agricola de acgoes de formagao na area da agricultura
Gestao Autar- *EQUAL | \ | \
quica e Ord. *Por Alentejo-acgao integrada da zona dos marmores
do Territorio *INTEGRADEYV - Programa ECOS-OUVERTURE
*Convergéncias - EQUAL
*LEADER + \
X X X X X 24 6 *Sem Frronteiras - Iniciativa comunitdria EQUAL
Empregados |Areas *CAL Il - Cooperacgéao e acgéo local - POEFDS
Instituigbes  |Econdmica *Cursos EFA - Diversos |
Social *Projectos de luta contra a pobreza - Escoural e Alvito
Agricola *LEADER +
Biologia
Direito
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ANEXO 9

Caracterizacao das Associacoes de Desenvolvimento Local

Conselho Local de Acgao Social - Rede Social 109



PRE - DIAGNOSTICO DO CONCELHO DE MONTEMOR-0-NOVO
Marca — Associacao de Desenvolvimento Local
“E uma associagdo privada sem fins lucrativos, que visa apoiar o desenvolvimento qualificado do
concelho de Montemor-o-Novo através da promocao de acgdes na area socio-cultural e cientifica,
preservacao ambiental, valorizacdo do patriménio cultural e apoio a iniciativa empresarial.” Foi
criada em 1996.

Os publicos alvos desta associagdo sao as criangas, jovens, idosos, desempregados, activos
empregados, técnicos e agentes de desenvolvimento local.

A Associacao esta a desenvolver os seguintes Projectos:

* Gestdo do Telheiro da Encosta do Castelo — unidade tradicional de producdo de materiais de
construcéo, onde funcionam as componentes:

- Producdo de materiais de construcdo tradicionais (tijolo burro, telha de canudo e tijoleira) que
podem ser utilizados na recuperacdo de edificios antigos, sobretudo em zonas histéricas, em
montes e habitacdes rurais.

- Formacao Profissional, na area da produgdo de materiais de construcdo e de materiais de
ceramica decorativa. Tem como objectivo dar resposta a necessidade de preparar profissionais de
telheiro que assegurem a continuidade da actividade; constituir uma equipa de trabalho para esta
unidade criando oportunidades de emprego para jovens; e responder as solicitacbes do mercado.

- Accdes na area das artes plasticas ligando as técnicas e materiais tradicionais a produgao
artistica contemporanea.

No ano 2000 procedeu-se a estruturacdo de uma oficina de ceramica decorativa onde se produz
durante o Inverno ceramica decorativa (pavimentos, revestimentos, remates de telhado) com
inspiragdo em padrdes e motivos da arquitectura tradicional da regido.

* Passeios da Primavera — A Descoberta de paisagens e lugares AlémTejo” — realizagdo anual —
desde 1999; .

Os Passeios da Primavera — A descoberta de Paisagens e Lugares Além Tejo, compreendem
anualmente cerca de 6 percursos pedestres tematicos no concelho de Montemor-o-Novo. A
iniciativa tem por objectivo divulgar o patriménio cultural e ambiental e estimular a reflexdo sobre
as transformacodes recentes no espaco rural no Alentejo e novos usos na perspectiva do lazer,
turismo cultural e de natureza.

Percorrem-se caminhos de terra, cursos de ribeiras, trilhos de comboios desactivados,
acompanhados pelos que vivem ou estudam o territério, a procura dos vestigios menos visiveis e
conhecidos do nosso patriménio cultural e natural. Confrontando saber popular e saber cientifico,
ouvindo estdrias, evocando memorias e vivéncias, descodificando vestigios a luz da arqueologia,
etnografia, biologia, geologia, pretende-se vivificar e valorizar o gosto pela descoberta e
interpretacdo da paisagem rural.

* Projectos de Educacdo Ambiental;

“Os Segredos do Montado” Projecto em desenvolvimento nos anos de 2003 e 2004, vocacionado
essencialmente para as escolas do concelho, tem como tema de fundo o Montado. Considerando
o Montado um elemento simbdlico do Alentejo e um testemunho vivo da interacgdo homem-
natureza, através de um trabalho de educagao ambiental com as criangas, pretende-se abranger
toda a comunidade, sensibilizando-a para este ecossistema de reconhecida importancia ecoldgica
e econémica na regido.

Nos dois anos lectivos anteriores a MARCA-ADL desenvolveu projectos de educagdo ambiental,
nos jardins de infancia, escolas do 1° ciclo do ensino basico e escolas basicas mediatizadas
inseridas nas areas Rede Natura 2000 - Cabrela e Monfurado, sobre o Lince Ibérico, espécie
emblematica do Sitio de Cabrela, e sobre os morcegos — espécie protegida do sitio de Monfurado.
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* Accdes de formacéao profissional, dirigidas a jovens a procura do 12 emprego, desempregados,
activos empregados;

A formacgdo profissional tem-se dirigido a grupos desfavorecidos, com vista ao aumento de
competéncias, promogao de emprego, estimulo a iniciativa e perpetuacao de saberes e praticas
tradicionais. A qualificacdo de quadros técnicos através de outro tipo de acgdes tem procurado
melhorar o desempenho dos agentes de desenvolvimento no terreno.

* Sessbes de sensibilizacdo, encontros e workshop's tematicos
Areas: ambiente, ciéncia, economia, social, artes, etc.

* Projecto de desenvolvimento socio-comunitario Além Monte (2003/2004).

Numa linha de continuidade relativamente ao trabalho desenvolvido no Projecto de
desenvolvimento sécio-comunitario Monte Maior, encontra-se em implementagédo pela MARCA-
ADL e até Dezembro de 2004, o projecto de desenvolvimento sécio-comunitario Além Monte, com
financiamento do Programa Operacional de Emprego, Formacado e Desenvolvimento Social
(POEFDS). O projecto visa actuar ao nivel da participagao activa da populagdo do concelho na
vida em comunidade, promogdo de competéncias que facilitem a integracdo no mercado de
trabalho de grupos mais vulneraveis, promocao da formacdo e partilha de experiéncias entre
agentes e técnicos de desenvolvimento local

Terras Dentro — Associacao Para o Desenvolvimento Integrado de Micro-Regides Rurais

E uma entidade de utilidade publica, sem fins lucrativos, auténoma e independente de qualquer
tipo de poder, cuja principal actividade é “apoiar e promover o desenvolvimento integrado,
sobretudo em meio rural, a partir da valorizagdo dos recursos locais e fomentando dindmicas de
participagdo geradoras de efeitos multiplicadores.” Foi criada em 1991 na vila de Alcagovas, onde
tem a sua sede.

A sua acgao desenvolve-se em oito concelhos do Alentejo, um dos quais € Montemor-o-Novo,
nomeadamente as freguesias de Santiago do Escoural e Sdo Cristovao. Os Publicos alvos desta
associagdo s&o: Criangas/Jovens, ldosos, Desempregados, Empregados Activos, Minorias
Etnicas e Instituigdes.

Actualmente, esta a desenvolver os seguintes projectos:

* Iniciativa comunitaria para o desenvolvimento rural (LEADER+)

Concepcao, gestdo e implementagdo de um Plano de Desenvolvimento Local de apoio a
estratégias integradas de desenvolvimento rural. Este plano incide sobretudo no apoio a criagéo e
modernizacdo de micro-empresas dos sectores agro-pecuario, de transformagao agro-alimentar
em pequena escala, do turismo em espaco rural e do artesanato, apostando na promocao de
valores, servicos e produtos de qualidade e na valorizacao dos recursos humanos.

*

Formacao
Concepcgao de planos e accoes de formagdo em qualquer dominio ou sector de actividade e

execugao integral dos processos formativos, de acordo com diagnésticos de necessidades e em
funcdo dos publicos alvo, através de programas do sistema nacional de formacdo ou de
programas concebidos e inseridos nos diversos projectos desenvolvidos pela Associagao. Cursos
a decorrer na area do Concelho de Montemor-o-Novo:

-Curso EFA de operador de ovinos e caprinos — Educacao e Formagao de Adultos. Promogao da
insercéo social e profissional de grupos desfavorecidos a decorrer na Freguesia de Sao Cristévao.
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-Formagao em Interculturalidade para técnicos, no ambito do Projecto Sem Fronteiras/Iniciativa
Comunitaria EQUAL.
-Formacdo para a Mediagdo Intercultural, no ambito do Projecto Sem Fronteiras/Iniciativa
Comunitaria EQUAL.

* Protocolo de Cooperacao Transfronteirica

Concepcgao e implementacao de um programa de cooperacao transfronteirica entre o Alentejo
Central e a Comarca de Tentudia, envolvendo diversos parceiros institucionais e agentes
econémicos, através do intercambio de técnicos, encontros de empresarios, participacao conjunta
em feiras e certames, exploracdo de oportunidades de negoécios, publicacbes bilingues e
iniciativas culturais.

* Projecto Cooperacéo e Apoio Local — (POEFDS)

Apoio ao desenvolvimento so6cio-comunitario a desenvolver nos varios concelhos da zona de
intervencdo nas areas da formacao profissional, atendimento local, apoio as familias, educacao
ambiental, dinamizagio comunitaria e estudo descritivo sobre a formagéo profissional promovida
por entidades sem fins lucrativos, nos distritos de Evora e Beja e no concelho de Alcacer do Sal.
Este projecto esta concebido no sentido de articular varias areas de intervencdo e formas de
actuacao orientadas para o objectivo comum da melhoria das condi¢gdes de vida nas comunidades
locais.

* Projecto Sem Fronteiras — (EQUAL)

Apoio a integragdo de novos grupos em meio rural resultantes dos movimentos migratérios
recentes, oriundos sobretudo de paises de leste. Este projecto prevé um levantamento de
necessidades e a criagdo de uma intervengao estratégica e inovadora no ambito do acolhimento e
integraga@o de imigrantes.

* Projecto Empreendedores a Sul — (POEFDS)

Apoio ao empreendedorismo de mulheres, consistindo em acg¢des de formagcdo em Gestao
Empresarial dirigida a 36 formandas da Zona de Intervencdo da Associacdo e no
apoio/consultadoria a projectos de investimento criados ou ampliados em consequéncia da
formacéo.

Trilho — Associacao de Desenvolvimento Rural

E uma associagao de direito privado, sem fins lucrativos, criada em 1994, cujo principal objectivo é
conjugar os esforcos de todas as entidades, individuais ou colectivas, privadas ou publicas, por
forma a promover uma acgéo concreta de desenvolvimento integrado da Regiao Alentejana
nomeadamente o distrito de Evora.

A Associagdo procura atenuar o processo de desertificacdo fisica e humana, procurando
assegurar o render das geracdes agricolas, assim como potenciar as solidariedades sociais e
actividades s6cio-culturais e diversificar a economia local.

A zona de intervencédo da associacdo abrange 14 concelhos do distrito de Evora, nomeadamente
o concelho de Montemor-o-Novo. Os publico alvo sao: Criangas/Jovens, Idosos, Desempregados,
Agricultores, Empresarios, Pequenas e Médias Empresas e Autarquias.

Estdo em desenvolvimento os seguintes projectos:

* POADR.ARIS — Medida Agricultura e Desenvolvimento Rural
Valorizacdo do Ambiente e do Patriménio Rural
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* LEADER lI

*AGRO
Formacao Profissional para o desenvolvimento de acgbes de formagado na area da agricultura.

* EQUAL

*Por Alentejo — Accao integrada da Zona dos Marmores

*INTEGRSDEV — Projecto incluido no Programa ECOS- OUVERTURE

* Conferéncias - EQUAL

* LEADER +
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