N° 09 - 22/04/2015 ATA DA NONA REUNIAO EXTRAORDINARIA
DE DOIS MIL E QUINZE DA CAMARA
MUNICIPAL DE MONTEMOR-O-NOVO, DO
MANDATO 2013/2017, REALIZADA NO DIA
VINTE E DOIS DE ABRIL DE DOIS MIL E
QUINZE

Aos vinte e dois dias do més de abril de dois mil e quinze, nesta cidade de Montemor-o-Novo, no
Saldo Nobre dos Pagos do Concelho e Sala de Sessdes da Camara Municipal, realizou-se a nona
reunido de dois mil e quinze da referida CAmara, do mandato dois mil e treze a dois mil e dezassete,
estando presente Horténsia dos Anjos Chegado Menino, Presidente da Cimara Municipal e os
senhores Vereadores Jodo Miguel Amaro Marques, Anténio Adriano Mateus Pinetra, Palmira Rosa
Correia Bajuca Tomas Catarro, Olimpio Manuel Vidigal Galvdo, Henrique José Leocadio Lopes e
Susana Raquel Vicente Mendes, comigo, Monica da Conceigdo Tregeira Coelho Cardoso,
Assistente Técnica.

E tendo todos ocupado os seus lugares, foi pela senhora Presidente declarada aberta a reunifio eram
dez horas.

Aprovacio da Ordem de Trabalhos

Seguidamente, o Executivo aprovou por unanimidade a seguinte proposta de Ordem de Trabalhos,
previamente apresentada pela senhora Presidente:

1. PRESTACAO DE CONTAS DE 2014 E APLICACAO DOS RESULTADOS LIQUIDOS
DO EXERCICIO DE 2014

2. 1 REVISAO ORCAMENTAL DE 2015

3. EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO

ORDEM DE TRABALHOS

1. PRESTACAO DE CONTAS DE 2014 E APLICACAO DOS RESULTADOS LIQUIDOS
DO EXERCICIO DE 2014

No &mbito do primeiro ponto da Ordem de Trabalhos, fazendo uso da palavra a senhora Presidente
submeteu a consideragio do executivo o documento relativo a Prestacio de Contas 2014 e
Aplicagdo dos Resultados Liquidos do Exercicio de 2014, fazendo uma breve apresentacdo de
enquadramento e analise da atividade municipal, nos seguintes termos:

“O executivo municipal apresenta, nos termos da alinea i) do n.° 1 do art.° 33° da Lei n.° 75/2013,
de 12 de Setembro, na atual redagdo, os DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS relativos
a Geréncia correspondente ao exercicio financeiro do ano de 2014.

O ano de 2014 caracterizou-se pela continuidade da aplicagdo da politica de austeridade inscrita
no Memorando assinado com a Troika, pese embora a conclusdo formal do Programa de
Assisténcia Financeira. Vivemos um dos periodos mais exigentes e dificeis da vida econémica e
social do pais nas ultimas décadas, no qual tem ocorrido um dos maidres e mais violentos ataques
a autonomia, independéncia e competéncias do Poder Local Democridtico.
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Os reflexos da aplicagdo do OFE/2014 e demais legislagdo fizeram-se sentir mantendo-se uma
situagdo de regressdo econdmica e social generalizada, que atingiu também o concelho de
Montemor-o-Novo.
A generalidade das familias e das empresas montemorenses, com incidéncia nos trabalhadores e
nos jovens, continuaram a sentir a quebra dos seus rendimentos, do seu poder de compra, o
aumento da inseguranca e da falta de perspetivas de futuro.
Apesar de Montemor-o-Novo mostrar uma resisténcia a crise assinaldvel, como registam alguns
indicadores econémicos e sociais (taxa de desemprego), os limites sociais que os sucessivos cortes
nos saldrios, nas prestagdes sociais e na sua auséncia ou negacdo de acesso, as dificuldades de
acesso aos servigos publicos, fazem-se sentir, sobretudo nos agregados familiares de mais baixos
rendimentos.
As pequenas empresas e negdcios, que constituem a quase totalidade do nosso tecido econémico
atravessam dificuldades, hd menos trabalho, crescem as ameacas de encerramento, algumas
encerraram mesmo, sobretudo na drea do comércio a retalho.
As institui¢oes sem fins lucrativos, com peso na dindmica do Concelho atravessam dificuldades ao
nivel de funcionamento e até de viabilidade, ndo deixando contudo de prestar um inegdvel
trabalho, ndo s6 ao nivel da resposta social, como do emprego.
A maioria dos reformados, pensionistas e idosos, mais de 1/3 da populacdo continuou a perder
poder de compra, cada vez mais débil e teve maiores dificuldades no acesso a prestagdo de
cuidados publicos de satide e a alguns bens essenciais.
Os jovens, que encaram o futuro com preocupagdo, foram dos mais penalizados pela crescente
precarizagdo do emprego e desregula¢do das condicdes de trabalho, através das sucessivas
alteragdes ao Cédigo de Trabalho.
O Pais e os portugueses foram confirontados, neste wltimo ano, com uma forte quebra nos seus
rendimentos devido a um Or¢amento do Estado inconstitucional caracterizado: por ter
incorporado um brutal aumento da carga fiscal sobre os trabalhadores e as familias, bem visivel
na subida do IRS e do IMI; pelo congelamento salarial na Administracdo Publica; pelos
congelamentos e redugdes das pensdes e das reformas; pelas reducdes salariais no sector privado,
mas também, pelos aumentos de muitos bens e servigos essenciais.
A manutengdo desta politica, parte integrante de um processo de empobrecimento geral do Pais,
conduziu centenas de milhares de portugueses, impedidos de acederem a bens e servigos de
primeira necessidade, para a pobreza e a doenga.
Do ponto de vista da gestdo do Poder Local, 2014 caraterizou-se pela continuada politica de
inaceitavel ingeréncia na autonomia administrativa e financeira do Poder Local Democrdtico, foio
primeiro ano econdmico completo do mandato 2013-2017.
A 1 de Janeiro de 2014 entrou em vigor a nova lei de financas locais, Lei n® 73/2013, caracterizada
por uma redugdo da participacdo das autarquias nos impostos do Estado, mantendo a tendéncia
decrescente da participa¢do dos Municipios nas receitas fiscais, sem que essa reducdo seja
compensada. Esta nova lei caracteriza-se ainda pela extingdo do IMT (imposto que é receita
municipal), pela consignagdo, cativagdo e reten¢do de receitas, pelas alteragdes das regras de
endividamento municipal e pela introdugdo do Fundo de Apoio Municipal (FAM), que significa ndo
a resolugdo de qualquer problema financeiro das autarquias, mas sim a retirada de autonomia.
Em sintese, a atividade municipal no ano de 2014, foi fortemente condicionada por:
0 Aprofundamento de medidas de retirada de autonomia do Poder Local, como a criagdo do
Fundo de Apoio Municipal (FAM) que retiraré @ Cémara Municipal de Montemor-o-Novo cerca de
1 milhdo de euros nos proximos 7 anos;
O Inicio da aplicagdo da nova Lei de Finangas Locais (Lei n° 73/2013) que se caracteriza por uma
redu¢do na participagdo das autarquias nos impostos do Estado, consignagcdo, cativagdo e
reteng¢do de receitas e alteragies das regras do endividamento municipal;
Esta realidade confirmou a impossibilidade de cumprimento dos programas eleitorais,
nomeadamente os maiores investimentos previstos (Recuperacdo do Convento de S. Francisco,
Pavimentagdo de Arruamentos e Estradas Municipais, Requalificacdo do CineTeatro Curvo
Semedo, ampliagdo da Zona Industrial da Adua) e impés constrangimentos agravados ainda pela
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manuten¢do da obrigatoriedade de redugdo de pessoal e de proibi¢do generalizada de contratagdo
de pessoal, bem como da aplicagcdo continuada da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso.
Em 2014 e apesar do agravamento das jd dificeis condicionantes colocadas a atividade municipal,
mantivemos a estabilidade econdmico-financeira do Municipio, garantimos um investimento
consideravel suportado por uma correta e equilibrada utilizagdo dos financiamentos comunitdrios,
assegurdmos um elevado nivel quantitativo e qualitativo de cumprimento dos COMpromissos e
objetivos tragados.
Destacam-se as seguintes agdes e investimentos:
O Conclusdo das interveng¢des na Rua do Quebra Costas e Rua Condessa de Valengas (no dmbito
do Programa Montemor Pedra a Pedra)
0 Programa Mor + Economia- desenvolver, empreender e inovar (contactos com agentes
econémicos) ‘
00 Comemoragdes dos 40 anos do 25 de Abril
O Langamento da plataforma Morbase
Procurdmos, no dmbito das nossas competéncias, estudar, acompanhar, intervir, responder aos
principais problemas do concelho. Assumimos também uma firme oposicdo ao aumento do hordrio
de trabalho das 35h para as 40 horas semanais, cumprindo contudo, as determinagdes legais nesse
sentido, mas em simultdneo promovendo a assinatura de um Acordo de Entidade Empregadora
Publica com as Entidades Representativas dos Trabalhadores para garantir a manuten¢do das 35
horas, de trabalho semanais, em Fevereiro de 2014 (que nesta data ainda aguarda publicagdo, por
impedimento do Governo!) defendendo assim o emprego piblico com direitos e a prestagdo de um
servigo publico de qualidade.
E importante referir e sublinhar que pese embora as dificuldades e constrangimentos, Montemor-o-
Novo manteve uma atividade economica social, cultural e politica que tem contribuido para, na
medida do possivel, contrariar e minimizar o impacto negativo dos problemas e das politicas
nacionais e europeias identificadas.
O presente relatorio de gestdo traduz de forma sucinta, nas diversas pegas que a seguir se
apresentam, a execug¢do das Grandes Opgdes do Plano, as onze op¢des programdticas aprovadas
no programa eleitoral sufragado pelos montemorenses no mandato 2009-2013, bem como a
execu¢do or¢amental, na continuidade do trabalho desenvolvido nos mandatos anteriores.
Foram grandes objetivos:
O Promover a democracia participada - intensa atividade do municipio, onde destacamos a
auscultagdo ndo institucional assegurada por diversas acdes como encontros e atendimentos a
populagdo, auscultagdo sobre questdes de interesse local, plendrios e reunides diversas, estruturas
consultivas locais de participagdo, a denuncia da contrarreforma para a liquidag¢do do Poder
Local Democrdtico pugnando pela defesa dos servigos publicos contra o encerramento e as
privatizagbes, a defesa da regionaliza¢do, da descentralizagdo local, defesa das [freguesias, e
rejei¢do da legislagdo atentatoria ao poder local democradtico e da institucionalizacdo das regioes
administrativas.
A Cdmara Municipal esteve ao lado das populagdes de Cabrela e S. Cristévio na defesa dos
servigos publicos de saide, contra o encerramento dos Postos Médicos, nestas localidades. A
vontade e determinag¢do da populagdo, com o apoio da Comissdo de Utentes dos Servigcos Publicos
Joi decisiva para a ARS-Alentejo repor o normal funcionamento dos servicos de saude nestas
localidades.
Em 2014 e por for¢a do novo regime juridico das autarquias locais foi apresentada e negociada
com todas as Unibes de Freguesia e Juntas de Freguesia do Concelho uma proposta de protocolos
de delegacdo de competéncias e de contratos interadministrativos. Mantivemos por isso uma
politica de descentralizacdo de competéncias, assegurando que, pese embora, o acréscimo de
competéncias diretas, as Freguesias do concelho tém meios e recursos disponiveis para
intervengdo e resposta as populagoes.
O ano de 2014 ficou também marcado pelas comemoracdes dos 40 anos do 25 de Abril que
envolveu a Cdmara Municipal, as Juntas de Freguesias e o Movimento Associativo que
construiram um vasto programa de atividades ao longo do ano que se estende até as
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comemoragdes do 41° aniversdrio do 25 de Abril, em 2015. Musica, exposicdes, conferéncias,
filmes, arte, desporto, motivaram a participagdo de centenas de montemorenses ao longo deste
ultimo ano e por todo o concelho, evidenciando a importdncia de retomar o caminho dos valores de
Abril!

Procurdmos concretizar também o fomento da dindmica popular e da dinamizagdo do movimento
associativo através da manutengdo dos apoios, da contratualiza¢@o com institui¢des e da gestdo
participada de equipamentos.

Mantivemos também uma importante participagd@o nas estruturas associativas intermunicipais e em
redes de promogdo do territério e de atra¢do de investimentos, como é o caso da Rede Corredor
Azul, cujo financiamento foi concluido com a apresentagdo de um video promocional do territério e
dos concelhos.

Valorizar e defender o servigo piiblico de qualidade - concretizou-se pela continuagdo da
modernizagdo da Cdmara em remodelagdes diversas, implementacdo do programa de
modernizagdo da gestdo municipal, promogdo do municipio e da atividade municipal, continuagdo
da implementa¢do de sistema informdtico integrado com destaque para a drea financeira,
participagdo em projetos intermunicipais de desenvolvimento visando implementar redes
empresariais nos Parques Empresariais/Industriais dos 14 Municipios do Alentejo Central e
potenciando o desenvolvimento e o acesso a servigos comuns, bem como a preparac¢do de
programas e formagdo profissional dos trabalhadores, no montante total de 303.476,42 € em 2014.

Mantivemos o trabalho na drea do pessoal, da formagdo e da melhoria das condicées de trabalho,
com contactos regulares com as estruturas representativas dos trabalhadores e o integral respeito
pelos direitos dos trabalhadores como orientagdo politica de fundo que prosseguimos e afirmémos,
por exemplo na defesa da manutengdo das 35 horas de trabalho semanais. Mantiveram-se,
contudo, os constrangimentos aos investimentos nas instalagbes municipais. Na drea da
comunicagdo revela-se a gestdo de contetdos informativos nas redes sociais e outras plataformas
de comunicagado.

Por determinagdo legal, inicidmos um processo de alteragdo & organizagdo dos servigos
municipais, cuja aprovagdo final pela Cdmara Municipal ocorreu em Novembro de 2014 e a
implementagdo ocorreu jd no inicio de 2015;

O Apostar na dinamizagdo, expansdo e diversificagdo da economia - O desenvolvimento econdémico
e o0 emprego constituem uma prioridade estratégica permanente, na perspetiva da diversificagdo,
expansdo e dinamizagdo da base econémica.

Em 2014, impulsiondmos a liga¢do da Cdmara Municipal aos agentes econdmicos do concelho,
através da criag@o do programa Mor + Economia- desenvolver, empreender e inovar que integrou
visitas a empresas, um ciclo de encontros temdticos, um encontro de eleitos, técnicos e empresdrios
das 4 Cidades, permitindo aferir a realidade do nosso tecido econdmico, projetos e expetativas
Sfuturas de investimentos.

Foi dada continuidade a implementagdo da Agenda 21 Local, acompanhando as agées dos Apelos
langados aos cidaddos e aos trabalhadores, realizando agées do Plano de A¢cdo Concelhio e com a
realizagdo do Encontro Anual, no final do ano. Mantivemos a produgdo de newsletter digital
“inforempresas” dirigida as empresas do concelho.

A partir do Centro de Acolhimento as Micro Pequenas e Médias Empresas dinamizamos um
programa de divulgagdo e acolhimento de novas ideias e empresas para o espago, de realizagdo de
encontros e sessdes temdticas sobre inovagdo, medidas de apoio a criagdo de emprego, mas
também de acompanhamento técnico e mentoria aos empreendedores af instalados.

Manteve-se o projeto de Hortas Comunitdrias nos Casais da Adua, em parceria com a Liga dos
Pequenos e Médios Agricultores cuja adesdo tem superado as expetativas. O Programa de
Promogdo da Economia do Concelho promoveu e divulgou recursos e potencialidades do concelho,
destacando-se a promogdo do Festival de Sopas e da Feira do Pdo e da Dogaria. Os Programas de
Apoio ao Desenvolvimento Econdmico assentaram em programas de iniciativa municipal, com o
Programa de Apoio a Atividade Econdmica, que promoveu de forma integrada um conjunto de
incentivos e apoio as atividades economicas.
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No Programa de Dinamizag¢do de Atividades, mantivemos a aposta no turismo, na valorizag¢do dos
nossos recursos. Destacamos o avango do processo de criagdo do roteiro “Levantado do Chdo”,
com a identificagdo dos locais a incluir nesta proposta.

Mantivemos as iniciativas de promog¢do do mercado municipal, em parceria com a Rede de
Cidadania. Foi iniciado o processo de empreitada para a obra de recuperag¢do da cobertura do
Mercado Municipal,

Manteve-se o projeto de Hortas Comunitdrias nos Casais da Adua, em parceria com a Liga dos
Pequenos e Médios Agricultores cuja adesdo tem superado as expetativas. O Programa de
Promogdo da Economia do Concelho promoveu e divulgou recursos e potencialidades do concelho,
destacando-se a promog¢do do Festival de Sopas e da Feira do Pdo e da Dogaria. Os Programas de
Apoio ao Desenvolvimento Economico assentaram em programas de iniciativa municipal, com o
Programa de Apoio a Atividade Econdmica, que promoveu de forma integrada um conjunto de
incentivos e apoio as atividades econdmicas.

No Programa de Dinamizagdo de Atividades, mantivemos a aposta no turismo, na valoriza¢do dos
nossos recursos. Destacamos o avango do processo de criag¢do do roteiro “Levantado do Chdo”,
com a identificagdo dos locais a incluir nesta proposta.

Mantivemos as iniciativas de promog¢do do mercado municipal, em parceria com a Rede de
Cidadania. Foi iniciado o processo de empreitada para a obra de recupera¢do da cobertura do
Mercado Municipal,

00 Assegurar um ordenamento do territorio equilibrado - esta op¢do programdtica concretizou-se
através da gestdo urbanistica, planeamento, apoio a recuperac¢do e construg¢do de habitagdo,
qualificagdo urbana, rede vidria, patriménio edificado, apoio a iniciativas de particulares, gestdo
dos solos e da energia. Destacam-se alguns investimentos, arranjos e beneficiagdo de espagos
exteriores, manuteng¢do e beneficiagdo de espagos verdes. No dmbito da elaboragdo de projetos,
foram executadas propostas de intervengdo para arranjos exteriores de espagos publicos
municipais, apoio a projetos do movimento associativo (no dmbito de candidaturas a
financiamentos comunitdarios). O Programa de Ordenamento do Territorio e o Programa de
Planeamento Urbano deram continuidade a Revisdo do PDM. O apoio a recuperagdo e constru¢do
de habitag¢do é uma das prioridades da Cadmara. Manteve-se o apoio a recuperagdo de habita¢do
através do Programa MorSoliddrio. Realcamos a conclusdo das interven¢des no dmbito do
Programa Montemor Pedra a Pedra comparticipado pelo Programa Operacional Regional do
Alentejo — Desenvolvimento Urbano Politica de Cidades — Parcerias para a Regenerag¢do Urbana,
acesso ao Castelo pela Rua Condessa de Valengas e Rua do Quebra Costas.

Continudamos, em 2014, o investimento na manutengdo, recuperagdo e reabilitagdo da rede vidria
municipal e arruamentos e sinalizagdo para zonas urbanas, bem como o plano rodovidrio
municipal, interveng¢do bastante limitada pela redugdo de pessoal, que se faz sentir neste setor.

No Programa de Preservag¢do do Patrimonio, destacamos o langcamento da MorBase, uma
plataforma online de divulgacdo do patrimoénio cultural movel e imovel, material e imaterial do
concelho de Montemor-o-Novo, a colocag¢do de iluminag¢do interior na Torre da Md Hora
(Castelo), a implementagdo de audioguias para o Castelo e o trabalho desenvolvido pelo Programa
de Valorizagdo do Castelo,

Preservar e valorizar o ambiente - esta opgdo teve como principal objetivo a promogdo e defesa do
meio ambiente e a concretizagdo de medidas para a eficiéncia energética. No dmbito da
conservagdo da natureza destaca-se a agdo de limpeza e conserva¢do da Ribeira do Escoural, a
participagdo em projetos de preservagdo e conserva¢do da natureza dando continuidade ao
acompanhamento da implementagdo do PIER de Monfurado (1° fase) e no dmbito do saneamento a
construgdo / beneficiagdo de sistemas municipais de saneamento. Referem-se, as intervengdes na
construgdo e beneficiagdo do abastecimento de dgua. O Programa da Parceria Publica para a
Agua e o Saneamento centrou-se no acompanhamento da operagdo dos sistemas por parte da
AgdA, S.A. no concelho, de que se destaca a integragdo na gestdo do sistema de abastecimento em
alta da Amoreira da Torre e o langamento da empreitada para constru¢do da ETAR de Lavre
(processo em curso).
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Mantém-se a firme intengdo de manter a gestdo publica da dgua e do saneamento, rejeitando todas
as solugdes que facilitem a privatiza¢do (como a proposta de restrutura¢do do setor da dgua
apresentada pelo governo em Outubro de 2014 e que visava a agregac¢do de sistemas em alta), a
quebra de servicos e a falta de resposta as populagdes. Na gestdo de residuos destaca-se o Sistema
Municipal de recolha e tratamento de residuos e a requalifica¢do do equipamento urbano.
Assinatura dos contratos de fornecimento de dgua e transferéncia de infraestruturas entre a
CMMN e a AgdA,S.A.

Promover a cultura, o desporto e o associativismo - Ainda que afetada pelas restri¢des financeiras
e de pessoal que nos foram impostas, foi possivel assegurar o fundamental da atividade municipal
desenvolvida nesta darea. O ano de 2014 ficou alids marcado pelo desenvolvimento de um conjunto
de projetos no concelho, promovidos pelo movimento associativo, para os quais a Cdmara
Municipal assegura um apoio financeiro referente a contrapartida nacional, no dmbito dos
financiamentos comunitdrios que foram assegurados. Desenvolveram-se assim as seguintes
intervengdes: Servigo de Apoio Domicilidrio da Associag¢do “O Sobreiro” em Cortigadas de Lavre,
Requalificacdo da Igreja de Lavre, Centro Comunitdrio em Santiago do Escoural, Moderniza¢do
dos Parques Desportivos de Cabrela, Ciborro, Lavre e Santiago do Escoural, Requalificagdo das
instalagdes do Centro Hipico, Criagdo do Centro de Desporto Aerondutico em parceria com o
Centro de Voo Livre, Remodela¢do dos Lavadouros de S. Pedro e Telheiro da Encosta do Castelo,
Criagdo de Nucleo Museoldgico e Etnogrdfico, Instalagbes da Associa¢do Porta Magica,
Construgdo de Lar Residencial da Cercimor.

Mantivemos a colaboragdo e a generalidade dos apoios ao Movimento Associativo local, cuja
dindmica dd uma contribui¢do decisiva para o nivel e a qualidade da nossa vida comunitaria e até
de promog¢do da imagem externa da nossa cidade e Concelho. Destacam-se variados projetos no
dmbito da realizagdo de atividades e/ou equipamentos, dinamizag¢do dos diversos servigos e
equipamentos municipais (Biblioteca Almeida Faria- cujas obras de requalifica¢do se iniciaram em
2014, Arquivo Municipal Galeria Municipal, Oficina do Canto, Escola de Ballet), dinamiza¢do e
programagdo cultural com os Ciclos de Programagdo e descentralizac¢do cultural, a preserva¢do e
valoriza¢do do patriménio cultural. Destacamos a continuag¢do no apoio as dreas artisticas e do
pensamento, mantendo a logica de apoio a criagdo e aos criadores, baseados nos projectos de
residéncias promovidos pelos varios agentes culturais, em particular pelos parceiros do Projecto
M. Também o programa de dinamiza¢do e promog¢do da prdtica desportiva junto da comunidade
mantém uma relevdncia importante na dindmica e formagdo das comunidades, onde destacamos os
protocolos para os escaldes de formagdo, escolas e escolinhas e o programa “dar mais vida aos
anos” e a dinamizagdo de atividades de animag¢do soécio educativa. Destacamos também o
Sfuncionamento da Escola Municipal de natagdo, com um aumento significativo de praticantes e
com resultados competitivos assinaldveis, resultantes numa aposta certa na construgdo da piscina
coberta como um equipamento fundamental para a prdtica desportiva. Na gestdo e equipamentos
desportivos destaca-se o investimento na modernizagdo/requalificagdo de parques desportivos, e
intervengdo em equipamentos diversos. No programa de Tempos livres e lazer mantivemos o
trabalho desenvolvido pela Oficina da Crianga, cuja obra para a constru¢do de novas instalagoes
teve inicio em Dezembro de 2014, uma referéncia no desenvolvimento de trabalhos ludicos, de
estimulo a criatividade e de animagdo, mas também de promog¢do do desenvolvimento pessoal e
social, inerentes ao conceito de cidadania. Desenvolvemos também um importante trabalho no
apoio as Associa¢oes que desenvolvem trabalho nestas dreas, decisivos para as instituigdes sem
fins lucrativos, incluindo um importante apoio na preparacdo de candidaturas a financiamentos
comunitdrios que permitiram concretizar, ampliar e consolidar a sua intervengdo com a
comunidade local;

Apoiar a juventude - destaca-se a dinamizagdo do Centro Juvenil, com projetos vocacionadas a
capacita¢do dos jovens, permitindo a realizacdo e concretizagdo de projetos individuais e
coletivos, em varias dreas, das quais se destacam as dreas da musica, através da dinamizac¢do do
estudio de som, assim como nas dreas da imagem. Real¢a-se também a aquisi¢do de equipamentos
que refor¢cam as capacidades técnicas nesta resposta. Na juventude é de real¢ar o papel da
autarquia no apoio ao associativismo juvenil, desenvolvimento de parcerias diversas e a concessdo
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de bolsas de estdgio, onde destacamos a concessdo de estdgios no dmbito do programa municipal
de estdgios, a atribui¢do de bolsas para estudantes do ensino técnico, profissional e superior, a
dinamizagdo de programa de voluntariado;,

O Qualificar o ensino, promover a educa¢do - A Educagdo é uma das dreas que consideramos
prioritdrias para o desenvolvimento local e dos cidaddos. Nesta op¢do programdtica, destaca-se a
qualificag¢do de equipamentos das escolas do 1° ciclo, equipamento diverso e informdtico, e 0 novo
Centro Escolar financiado pelo QREN, cujo investimento total foi de 2.131.816,72€. tendo obtido
uma comparticipag¢do no valor de 1.358.965,17 €. Mantivemos o Programa de A¢do Social Escolar
e 0o Programa de Transportes Escolares, assegurando um importante apoio social, para além das
competéncias legais da Cdmara Municipal. Refor¢dmos ainda as componentes de apoio a familia,
com destaque para o apoio a dinamizag¢do de ATL's. Nesta op¢do, destaca-se ainda o programa de
apoio a educagdo fisica para melhor qualificagdo do ensino no concelho de Montemor-o-Novo.
Destacamos ainda, a realizagdo em 2014, do Forum 4 Cidades, em Montemor-o-Novo que
assinalou os 20 anos do projeto “A Descoberta das 4 Cidade”’;

Promover a justica social e a saude publica — salienta-se o apoio social integrado no dmbito do
programa Mor Soliddrio, através dos vdrios eixos de interven¢do que apostou em apoios que se
traduzem de forma permanente e sustentada na melhoria das condi¢des e qualidade de vida dos
sectores soclais e cidaddos abrangidos. A Cdmara Municipal integrou a parceria do projeto
CLDS+, cuja interveng¢do se iniciou em 2014, envolvendo vdrios parceiros nas dreas do
desenvolvimento local, a¢do social e educagdo;

U Assegurar protec¢do civil e seguranga - com destaque para a Protegdo Civil com o montante
executado de 67.538,04€, no apoio a institui¢cbes e construcdo do quartel dos Bombeiros
Voluntarios;

Entrega de EPI’s aos Bombeiros Voluntdrios

Outros investimentos e/ou servigos, destaca-se a intervengdo nos cemitérios municipais e noutros
investimentos e servi¢os com a execu¢do de 2013 de 104.218,24€,

Em resumo, o Plano Plurianual de Investimentos (PPI) registou um investimento total de 3 222
924,06€.

Os dados constantes nos documentos da conta evidenciam um elevado grau de concretiza¢do dos
objetivos definidos para o mandato (2013-2017), cumprindo-se assim, de forma sustentada, os
objetivos e prioridades aprovados.

00 A relevdncia do grau de execugdo é tanto maior quanto a imposi¢do da Lei dos Compromissos e
Pagamentos em Atraso que, com a sua aplicac¢do, veio trazer fortes constrangimentos para a
assungdo de novos compromissos.

Certo, ¢ que foi possivel ao municipio conciliar e cumprir, entre outros, os seguintes objetivos:

* Realizagdo de novos compromissos no estrito cumprimento da Lei n° 8/2012 de 21 de fevereiro;

* Redugdo do nivel total da divida do municipio,

* Eliminagdo dos pagamentos em atraso;

* Aumento da Liquidez,

* Elevada realizagdo dos projetos em curso.

A obtengdo destes resultados s6 foi possivel gragas a conjugagdo dos seguintes elementos:

* Clara defini¢do dos objetivos e prioridades para o mandato;

Uma palavra final para os trabalhadores da Cdmara Municipal, vitimas das negativas politicas
governamentais. S6 foi possivel desenvolver toda a atividade municipal e corresponder aos anseios
da populagdo, gragas ao seu esfor¢o e empenho.”

Interveio seguidamente o senhor Vereador Olimpio Galvdo questionando se existe parecer do Revisor
Oficial de Contas, nem que seja apenas o parecer prévio.

Ao que a senhora Presidente disse que ainda ndo, ja durante a manh3 contataram a empresa, mas esta
néo conseguiu terminar o referido Parecer.

De novo no uso da palavra o senhor Vereador disse que é um documento importantissimo para
basear a sua decisdo, uma vez que o ROC ¢ uma entidade externa e responsavel com as contas da
autarquia. O seu exame minucioso é demais importante para ser tomada uma decisfio favoravel sem
conhecimento das suas conclusdes.
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Continuando no uso da palavra o senhor Vereador referiu alguns aspetos que gostaria de ver melhor

clarificados, expressos no Relatorio de Gestfo, pela senhora Presidente, na qual é defendido pela

maioria CDU que: “foi possivel ao municipio conciliar e cumprir, entre outros, os seguintes

objetivos.

* Realizag¢do de novos compromissos no estrito cumprimento da Lei n° 8/2012 de 21 de fevereiro;

* Redugdo do nivel total da divida do municipio;

* Eliminagdo dos pagamentos em atraso;

* Aumento da Liquidez,

* Elevada realizagdo dos projetos em curso.”

Ainda no uso da palavra o mesmo Eleito salientou que relativamente a redugo do nivel total de

divida do municipio, da analise do Balango de 2014 verificou-se que:

- 0 valor de divida a fornecedores no final do ano aumentou 66.462,72€ de 2013 para 2014,

cifrando-se no final do ano em 1.981.867,60€;

- o valor de divida a fornecedores de imobilizado aumentou 51.766,79€ de 2013 para 2014,

totalizando 152.951,15€ em 31/12/2014;

- o valor de divida a outros credores aumentou 807.237,02€ no espago de um ano, e totaliza

1.224.866,57€ no final de 2014;

- o total do Passivo aumentou 1.553.508,73€ e cifra-se em 15.019.860,54€ no final de 2014.

Referiu ainda o senhor Vereador, que mesmo retirando o montante para o Fundo de Apoio

Municipal (FAM) de 859.792,72€, que foi necessério inscrever em “outros credores” (e nfo em

“outros devedores” como incorretamente vem inscrito no Relatério de Gestdo), o Passivo da

Camara aumentaria em 693.716,01€, salientando que face ao exposto ndo foi possivel verificar a

redugdo da divida do municipio nos nimeros que foram apresentados.

Relativamente a eliminagdo dos pagamentos em atraso, que segundo a Lei correspondem a um

prazo médio superior a 3 meses apds a data de vencimento da fatura, entende que ¢ dever do

municipio, enquanto principal dinamizador da economia do concelho, reduzir o prazo médio de

pagamentos a fornecedores, € que, apds contatos com fornecedores locais, ¢ de cerca de 90 dias. E

um prazo elevadissimo para quem tem que pagar a pronto ou no maximo a 30 dias, estar 90 dias a

espera que lhe sejam liquidados os montantes em divida.

Continuando no uso da palavra o senhor Vereador disse ainda que, no respeita ao aumento da

Liquidez Geral, através de um pequeno célculo da mesma verificou-se que era de 18,39% em 2013

e em 2014 ¢ de apenas 12,40%, registando em decréscimo de 1/3 do seu valor, ndo correspondendo

de forma nenhuma ao que vem descrito como concretizado no Relatério.

Relativamente a Demonstragio de Resultados questionou ainda a senhora Presidente o porqué de

algumas variagOes significativas relativamente ao ano transato, nomeadamente:

- porque ¢ que o Custo da Matérias Consumidas subiram de cerca de 38.000€ em 2013 para

603.000€ em 2014. Registaram-se assim tantas obras executadas pela autarquia, ou foi a alteracdo

de politicas contabilisticas que fizeram com que os Fornecimentos e Servigos Externos

decrescessem cerca de 319.000,00€;

- porque ¢ que as Amortizagdes do Exercicio tém um acréscimo de 434.484,64€ em 2014, que

constitui uma subida de 73,74% em relag3o ao seu valor em 2013.

Interveio novamente a senhora Presidente, em resposta as questdes levantadas pelo senhor

Vereador, relativamente as contas do Balango, disse que, aumento da divida ndo é o mesmo que

passivo, referindo também que existe uma conta de Proveitos Diferidos que registou um acréscimo

de cerca de um milhdo de euros, passou de cerca de oito milhdes em 2013 para cerca de nove

milhdes em 2014. Relativamente aos investimentos, engloba o CAME, Montemor Pedra a Pedra ¢ o

Langamento da Plataforma Morbase. Referiu ainda, que sdo considerados Pagamentos em Atraso,

faturas com vencimento superior a noventa dias, portanto a Camara Municipal est4 a cumprir com a

aplica¢do na Lei dos Compromissos, quando no final de 2014, ficou sem pagamentos em atraso.

Disse também no que se refere a0 Aumento da Liquidez, que esta era a ideia que tinha, no entanto,

vai analisar e se, se verificar a incorre¢go vai pedir para corrigir. Salientou ainda, que em relagéo ao
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registo do patrimonio, este iniciou-se em 2013, com a implementa¢do de um novo software para
contabilizagdo informatica, tendo-se detetado incorre¢Ges ou classificagdes menos corretas no
registo do patriménio, tendo havido algumas variagdes nesta rubrica, prevendo-se que s6 em 2015
esteja concluido este processo de registo.

Interveio novamente o senhor Vereador Olimpio Galvdo referindo que ndo tem nada contra o que a
senhora Presidente disse, no entanto, gostaria de ver estas justificagdes no Relatdrio de Gestdo.
Salientando ainda, ter verificado que existem algumas contrariedades, relativamente ao que disse e
o que estd no documento, houve divergéncias no que disse e o que esta expresso no documento.

De novo no uso da palavra a senhora Presidente disse que ndo significa que houve divergéncias,
houve sim correcdes, na pagina 29 do Relatorio tem um paragrafo que abrange estas justificagdes.
Retomou a palavra o senhor Vereador Olimpio Galvado referindo que o software ndo justifica todas
as incorre¢des € com este conjunto de imprecisdes e sem o Parecer do ROC, os eleitos pelo PS, ndo
concordam com 0 mesmo, portanto votam contra a Prestacdo de Contas de 2014 e a Aplicacdo dos
Resultados Liquidos.

O referido documento foi rubricado por todos os eleitos presentes na reunido, da qual e nos termos
da Lei aqui se da por integralmente transcrito, ficando apenso aos documentos da presente ata.

A votag@o em separado de ambas as propostas, conduziu ao apuramento do seguinte resultado:

Prestacio de Contas de 2014:

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por maioria, com trés votos contra dos senhores
Vereadores do PS, aprovar a proposta de Prestagdo de Contas de 2014. O documento remete-se a
Assembleia Municipal.

Aplicacio dos Resultados Liquidos do Exercicio de 2014:

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por maioria, com trés votos contra dos senhores
Vereadores do PS, aprovar a proposta de Aplicagdo dos Resultados Liquidos do Exercicio de 2014.
O documento remete-se a Assembleia Municipal.

2. 1* REVISAO ORCAMENTAL DE 2015

Interveio novamente a senhora Presidente submetendo a consideragdo do executivo a proposta
referente a 1* Revisdo Orgamental de 2015, que surge no dmbito da aplica¢do do saldo transitado da
geréncia do ano de 2014, para refor¢o das rubricas constantes no documento em anexo.

O referido anexo foi rubricado por todos os eleitos presentes na reunido, da qual e nos termos da Lei
aqui se da por integralmente transcrito, ficando apenso aos documentos da presente ata.
Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por maioria, com trés abstengGes dos senhores
Vereadores do PS, aprovar a 1? Revisdo Orgamental de 2015. O documento remete-se & Assembleia
Municipal.

3. EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZO

De novo no uso da palavra a senhora Presidente submeteu a considera¢do do executivo a proposta
que abaixo se transcreve:

“Por deliberagdo tomada pelo orgdo executivo em reunido de 18 de margo de 2015 foi aprovada a
consulta a institui¢des financeiras tendo em vista a contratagdo de um empréstimo no montante de
1.583.173,00 (um milhdo quinhentos e oitenta e trés mil cento e setenta e trés) euros, pelo prazo de
10 (dez) anos com deferimento e prazo de utilizagdo de 2 (dois) anos a amortizar em 32 (trinta e
duas) prestagoes.

Foram convidadas a apresentar propostas as seguintes institui¢des financeiras:

Instituicdo Oficio Resposta Proposta
Convite n.° Data / N.° Registo
Caixa Geral de Depdsitos 1553/15 7 abri. 2015 — 8615/15 SIM
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Banco Millenium BCP 1557/15 7 abri. 2015 —8615/15 SIM
Caixa Econdmica - Montepio Geral 1558/15 Nao respondeu NAO
Banco Santander Totta 1560/15 7 abri. 2015 —8615/15 SIM
Banco Portugués de Investimentos, SA - BPI | 1561/15 * NAO
Caixa de Crédito Agricola 1564/15 30 Mar. 2015 SIM

* O Banco Portugués de Investimentos, SA - BPI informou, por oficio, que ndo era possivel
apresenltar proposia.

Apresentaram propostas dentro do prazo fixado no “oficio convite” que lhes foi enderecado as
seguintes instituigdes financeiras:

Institui¢do Taxa Spread Comissdes
Caixa Geral de Depdsitos Euribor a 6 meses 1,29% 4,0€/Prestagdo
base 360 dias
Banco Millenium BCP Euribor a 180 dias 1,75% | Organiza¢do: 0,10%
Processamento:1,60€
Banco Santander Totta Euribor a 6 meses 1,34% Isento
Caixa de Crédito Agricola Euribor a 3 meses 1,95% Isento

Analisadas as propostas, propde-se a contratagdo do empréstimo junto da Caixa Geral de
Depositos.
Junta-se mapas demonstrativos da capacidade de endividamento do Municipio.

Receita corrente cobrada liquida

Receita Corrente | Receita Corrente | Receita Corrente Total Média da receita
Liquida 2012 Liquida 2013 Liquida 2014 corrente liquida
(1) (2) (3) (4=(D+(2)+(3) (5)=(4)/3
12.440.830 13.575.464 14.911.931 40.928.225 13.642.742
Limites da divida total da autarquia para o ano corrente (Lei do regime financeiro das autarquias
locais)

Limite divida total 2015 (1,5 * média da receita corrente cobrada liquida dos ultimos 3 anos)
(art.”52.°da Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro)

Limite da divida total ... .............c .o ov e ierceeee e e e eene e e 20.464.113
Divida total da autarquia
Receita Corrente Divida Total Margem Absoluta Margem
Liquida 2012 Excluindo or¢amentais utilizavel
(1) (2) B)=(1)-(2) (9=(3)*20%
20.464.113 31 de Dezembro de 2015
3.316.867 |  17.147.246 | 3.429.449

29

NOTA: Valores provisdrios até aprovagdo da prestagdo de contas.
Deliberagfo: A Cimara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada. O
documento remete-se a Assembleia Municipal.

Aprovaciio da ata em minuta

E ndo havendo mais assuntos a tratar, foi pela senhora Presidente encerrada a reunifio eram onze
horas, tendo a Camara deliberado, por unanimidade, aprovar esta ata em minuta, ao abrigo do
numero trés do artigo quinquagésimo sétimo da Lei nimero setenta e cinco, barra de dois mil e
treze, de doze de Setembro, na sua atual redagfo.

E eu, Ménica da Concei¢do Tregeira Coelho Cardoso, Assistente Técnica, a redigi € subscrevo.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL,
’T&W\é (\f/\ o

A ASSISTENTE TEGNICA
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