N° 05 - 09/03/2017 ATA DA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DE
DOIS MIL E DEZASSETE DA CAMARA
MUNICIPAL DE MONTEMOR-O-NOVO, DO
MANDATO 2013/2017, REALIZADA NO DIA
NOVE DE MARCO DE DOIS MIL E DEZASSETE

Aos nove dias do més de marco de dois mil e dezassete, nesta cidade de Montemor-o-Novo, no Saldo
Nobre dos Pagos do Concelho e Sala de Sessdes da Camara Municipal, realizou-se a quinta reunido de
dois mil e dezassete da referida Camara, do mandato dois mil e treze a dois mil e dezassete, estando
presente, Horténsia dos Anjos Chegado Menino, Presidente da Cémara Municipal e os senhores
Vereadores Antonio Adriano Mateus Pinetra, Palmira Rosa Correia Bajuca Tomas Catarro, Olimpio
Manuel Vidigal Galvdo e Henrique José Leocadio Lopes, comigo, Maria José Mira Imaginério,
Assistente Técnica.

Ausentes desta reunido estiveram os Senhores Vereadores Jodo Miguel Amaro Marques e Carmen de
Jesus Geraldo Carvalheira, por motivos pessoais, faltas que foram consideradas justificadas.

Aprovacio da Ordem de Trabalhos

O Executivo aprovou por unanimidade a seguinte proposta da Ordem de Trabalhos, previamente
apresentada pela Senhora Presidente:

1. AMBIENTE, ORDENAMENTO DO TERRITORIO E URBANISMO
A)Processos de Licenciamento
B) Requerimentos
C) Programa Mor Solidario — Eixo 5 — Apoio a Melhoria das Condigdes de Habitabilidade

2. APOIO OPERACIONAL, OBRAS, AGUAS E SANEAMENTO
A)Empreitada “Beneficiacdo da area Expositiva Exterior Coberta do Parque de Exposicies
Mercados ¢ Feiras — Montemor-o-Novo” — Auto de Recec¢do Definitiva

3. ADMINISTRACAO GERAL E FINANCEIRA
A)Apreciagdo da Situacdo Financeira
B)Proposta de abertura de concurso para Assistente Técnico / Animagdo Cultural

4. SOCIO CULTURAL
A)Proposta de atribui¢do de subsidio / Casa do Povo de Cabrela - Apoio para Aulas de Musica —
Setembro a Dezembro de 2016
B)Proposta de apoio para renovagdo de Trajes / Grupo Coral “Fora D’Oras”
C)Proposta de Protocolo de Colaboragdo entre o Municipio e a Cooperativa TIS (Cooperativa
Traquinas, indios e Sabios)

5. UNIDADE DE PLANEAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
A)Proposta de isengdo de pagamento de Taxas — Licenciamento Zero / Feira do Pao e Dogaria
B)CAME - Pareceres finais da Unidade de Gestdo / Ratifica¢do
C)Normas de Participag@o na Feira da Luz/Expomor 2017

6. PROPOSTA DE ATA N°26 DE 14/12/2016

7. ATENDIMENTO DE MUNICIPES

Periodo de Antes da Ordem do Dia
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Comemoracio do dia 8 de marco. Dia do Municipio, de S. Jodo de Deus e Dia Internacional da
Mulher

Na abertura do periodo de Antes da Ordem do Dia a Sra. Presidente congratulou-se pelo éxito das
Comemoragoes do dia do Municipio, de S. Jodo de Deus e Dia Internacional da Mulher que contou
com a presenga e participagdo dos Montemorenses nas diversas iniciativas. Estas festividades vio
continuar com as comemoragoes do 29° aniversario da Elevacdo de Montemor a Cidade e 23°
aniversario do Projeto a Descoberta das 4 Cidades.

II” Semana da Bolota
Ainda no uso da palavra a Sra. Presidente disse que a II” Semana da Bolota conta este ano com muitos

aderentes € com uma forte componente artistica e criativa que trouxe a iniciativa uma nova e muito
interessante dindmica, com o envolvimento de varios participantes que aceitaram o desafio de se
associar ao evento com a apresentagdo de trabalhos representando a bolota, com resultados muito
positivos em 4reas diversificadas desde a expressdo plastica a poesia.

Disse ainda a Sra. Presidente que a Camara ira tentar encontrar uma forma para que esses trabalhos
fiquem expostos noutros locais.

Voto de Louvor
Continuou no uso da palavra a Sra. Presidente, para apresentar um voto de louvor ao Realizador José

Miguel Ribeiro e a Produtora Praga Filmes pelo prémio imprensa atribuido ao Filme Estilhagos, para
Melhor Curta-Metragem, no Anima — Festival de Cinema de Animag&o de Bruxelas.

Relativamente ao voto de Louvor o Sr. Vereador Henrique Lopes, subscreveu as palavras da Sra.
Presidente da Camara.

CPCJ — (Comissiio de Protecéio de criancas e jovens)

Ainda no uso da palavra, o Sr. Vereador Henrique Lopes referiu que nfio esta implementada uma
estrutura do CPCJ em Montemor-o-Novo. Disse, que num contexto amplo em que as arquiteturas
familiares firmam pilares bastante frageis era importante Montemor ter esta entidade implementada.
No Distrito de Evora ha 14 concelhos com 8 CPCJ. Enquanto professor e pai, tem esta preocupagdo e
considera que Montemor merecia ter uma entidade deste tipo como promotora dos direitos de crianga
para prevenir situa¢des de risco em criangas e jovens.

Sobre o assunto em epigrafe, a Sra. Presidente informou que tém sido estabelecidos contactos € esté a
ser avaliada a situagdo no ambito do CLAS. No passado dia 14.02.2017, a Camara participou numa
reunido distrital sobre a matéria. Serd dada mais informagdo assim que possivel.

ORDEM DE TRABALHOS

1.AMBIENTE, ORDENAMENTO DO TERRITORIO E URBANISMO

A) Processos de Licenciamento

No ambito do primeiro ponto da Ordem de Trabalhos, fazendo uso da palavra a Senhora Vereadora
Palmira Catarro, submeteu a considera¢éo do Executivo os seguintes processos:

De: JOHANNES ROELOF ALBERT TERMEER, requerendo a jung¢do do projeto de estabilidade e
licenciamento da obra de alteragdo de armazém agricola, sito na Courelas das Ferrenhas, na Unido das
Freguesias de Nossa Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo ¢ Silveiras, tendo como técnico
responsavel Carlos Miguel Brejo Barreiros, engenheiro civil.
Data de entrada do requerimento: 23/02/2017
Tem parecer da G.U.
Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o referido processo de acordo
com o parecer dos Servigos.
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De: JACINTO JOSE CORNACHO E JORGE MANUEL PIRATA CORNACHO, requerendo
aprovagdo dos projetos de arquitetura e estabilidade, € o licenciamento das alteragdes efetuadas no
decorrer da obra de construgio de armazém sito na E.N. 114 — Ponte de Evora a Rata, em Montemor-
o-Novo, na Unido das Freguesias de Nossa Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo e Silveiras,
tendo como técnicos responsaveis Ana Sofia Ferreira Veiga, arquiteta e Jorge de Sousa Ferreira,
engenheiro civil.

Data de entrada do requerimento: 22/02/2017

Tem parecer da G.U.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

B) Requerimentos
Ainda pela Sra. Vereadora Palmira Catarro foram depois apresentados os seguintes requerimentos:

De: RICARDO IVENS FERRAZ JARDIM, requerendo emissdo de certiddo para constitui¢do em
regime de compropriedade do prédio rustico denominado por Herdade de Valengas, na freguesia de
Ciborro.

Data de entrada do requerimento: 1/02/2017 e 14/02/2017

Tem parecer da G.U.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

De: CENTRO CULTURAL RECREATIVO E DESPORTIVO DE CORTICADAS DE LAVRE,
requerendo isengdo do pagamento de taxas referente & emissdo de Licenga Especial de Ruido e
emissdo de Licenga de Recinto para a realizagdo de baile de Carnaval, sito no Centro Cultural
Recreativo e Desportivo de Cortigadas de Lavre, em Corticadas de Lavre, na Unido das Freguesias de
Cortigadas de Lavre e Lavre.

Data de entrada do requerimento: 17/02/2017

Tem parecer da G.U.

(Ratificagdo do despacho da Sr.* Vereadora Palmira Catarro de 22/02/2017: “Concordo. Apresente-se a
reunido de Camara para ratifica¢do™).

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho da senhora
Vereadora Palmira Catarro.

De: CENTRO CULTURAL RECREATIVO E DESPORTIVO DE CORTICADAS DE LAVRE,
requerendo isengdo do pagamento de taxas referente & emissdo de Licenga Especial de Ruido e
emissdo de Licenga de Recinto para a realizagio de baile, sito no Centro Cultural Recreativo e
Desportivo de Cortigadas de Lavre, em Corticadas de Lavre, na Unido das Freguesias de Cortigadas de
Lavre € Lavre.

Data de entrada do requerimento: 17/02/2017

Tem parecer da G.U.

(Ratificagdo do despacho da Sr.* Vereadora Palmira Catarro de 22/02/2017: “Concordo. Apresente-se a
reunido de Camara para ratificagdo”).

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho da senhora
Vereadora Palmira Catarro.

De: ATC — ASSOCIACAO TERRA DE CEAREIROS CULTURA E TRADICOES DE FOROS DE
VALE DE FIGUEIRA, requerendo isen¢do do pagamento de taxas referente 4 emissdo de Licenga
Especial de Ruido e emissdo de Licenga de Recinto para a realizacdo de baile de Carnaval, sito no
Centro Cultural de Foros de Vale de Figueira, na freguesia de Foros de Vale de Figueira.
Data de entrada do requerimento: 17/02/2017
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Tem parecer da G.U.
(Ratifica¢do do despacho da Sr.* Vereadora Palmira Catarro de 22/02/2017: “Concordo. Apresente-se a

reunido de Cémara para ratificacdo”).
Deliberacdo: A Caimara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho da senhora
Vereadora Palmira Catarro.

De: CASA DE CULTURA E RECREIO DO CIBORRO, requerendo isengdo do pagamento de taxas
referente a emissdo de Licenga Especial de Ruido e emissdo de Licenga de Recinto para a realizacdo
de baile de Carnaval, sito na Casa da Cultura, na freguesia de Ciborro.

Data de entrada do requerimento: 21/02/2017

Tem parecer da G.U.
(Ratifica¢do do despacho da Sr.* Vereadora Palmira Catarro de 22/02/2017: “Concordo. Apresente-se a

reunido de Camara para ratificagdo”)
Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho da senhora
Vereadora Palmira Catarro.

De: SOCIEDADE AGRICOLA LADEIRA DA CRUZ, LDA, requerendo emissdo de parecer de
enquadramento para arranque de olival no prédio rustico denominado por Ladeira da Cruz, em
Cortigadas de Lavre, na Unido das Freguesias de Cortigadas de Lavre e Lavre.

Data de entrada do requerimento: 15/02/2017

Tem parecer do Ambiente
(Ratifica¢do do despacho da Sr.” Vereadora Palmira Catarro de 23/02/2017: “Concordo com o parecer

emitido. Apresente-se a reunido de Camara para ratifica¢do™)
Deliberagdo: A Céamara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho da senhora
Vereadora Palmira Catarro.

De: SOCIEDADE AGRICOLA LADEIRA DA CRUZ, LDA, requerendo emissdo de parecer de
enquadramento para arranque de olival nos prédios rusticos denominados por Monte Novo, na
freguesia de Santiago do Escoural.

Data de entrada do requerimento: 15/02/2017

Tem parecer do Ambiente.
(Ratifica¢@o do despacho da Sr.* Vereadora Palmira Catarro de 23/02/2017: “Concordo com o parecer

emitido. Apresente-se a reunifo de Cémara para ratificagdo”)
Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho da senhora
Vereadora Palmira Catarro.

De: FLEXALL, LDA., requerendo a recegdo definitiva das obras de urbanizag@o e anulagdo da caugio
relativa a operagdo de loteamento sita na Rua 25 de Abril (Herdade da Comenda da Igreja), em S.
Geraldo, na Unido das Freguesias de Nossa Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo ¢ Silveiras.

Data de entrada do requerimento: 15/12/2016

Tem parecer da G.U.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o referido processo de acordo

com o parecer dos servigos.
C) Programa Mor Solidario — Eixo 5 — Apoio a Melhoria das Condi¢ées de Habitabilidade
Ainda no uso da palavra a Sra. Vereadora Palmira Catarro apresentou os seguintes processos:

De: VISITACAO DA CONCEICAO SANTA BARBARA
Local da obra: Rua da Primavera, n.° 10 — Foros de Vale de Figueira
Valor da Obra: 3.133,40€
Valor da Comparticipagdo: 1.566,70€
Data de entrada do requerimento: 11/08/2016
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Tem parecer da R.U.H.

Deliberagéo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos, mediante a atribui¢ao da respetiva comparticipa¢do, bem como conceder a
isengdo de taxas.

De: FILIPE JOSE

Local da obra: Courela da Fonte Boa, Reguengo — S. Mateus, na Unido das Freguesias de Nossa
Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo e Silveiras.

Valor da Obra: 7.655,40€

Valor da Comparticipagdo: 5.000,00€

Data de entrada do requerimento: 23/09/2016

Tem parecer da R.U.H.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos, mediante a atribuigdo da respetiva comparticipag@o, bem como conceder a
isen¢do de taxas.

De: FRANCISCA ADELAIDE COUVEIRO BRAVO

Local da obra: Rua do Pedrdo, n.° 49, em Montemor-o-Novo, na Unido das Freguesias de Nossa
Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo e Silveiras

Retificagdo do valor da obra e do valor da comparticipagdo, aprovado por delibera¢do de Camara de
6/10/2016, para:

Valor da obra: 5.690,00€

Valor da comparticipacdo: 4.836,50€

Data de entrada do requerimento: 13/02/2017

Tem parecer da R.U.H.

Deliberacdo: A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, a retifica¢do do valor da
comparticipagdo, bem como conceder a isen¢do de taxas.

2. APOIO OPERACIONAL, OBRAS. AGUAS E SANEAMENTO

A) Empreitada “Beneficiacdo da area Expositiva Exterior Coberta do Parque de Exposi¢es
Mercados ¢ Feiras — Montemor-o-Novo” — Auto de Rece¢do Definitiva

Interveio seguidamente o Senhor Vereador Antonio Pinetra para apresentar a seguinte proposta:
“Propde-se a reunido de Cdmara a aprovag¢do do Auto de rece¢do Definitiva realizada em 9 de

fevereiro de 2017, referente aos trabalhos executados pelo empreiteiro CUOP, CRL.

Ao abrigo do Decreto-Lei n® 59/99, de 2 de mar¢o, artigos 227° a 228°.

Foram cumpridas todas as normas legais e regulamentares aplicdveis.

Anexo: Auto de Rece¢do Definitiva.”

O referido Auto de Recegdo Definitiva foi rubricado por todos os eleitos presentes na reunido, da qual
e nos termos da Lei aqui se da por integralmente transcrito, ficando apenso aos documentos da
presente ata.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o Auto de Receg@o Definitiva,
relativo a empreitada mencionada em epigrafe.

3. ADMINISTRACAO GERAL E FINANCEIRA

A) Apreciacio da Situagdo Financeira

Interveio seguidamente a Senhora Presidente para dar conhecimento ao Executivo da Situagdo
Financeira do Municipio de acordo com a seguinte informagao:

“Junto envio Resumo da Tesouraria do dia 07/03/2017, a fim de ser distribuido na reunido de
Cdmara.
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Para uma leitura mais rdpida do mesmo, fago alguns esclarecimentos quanto a sua apresentagdo.

No resumo constam todos os movimentos financeiros do dia, acumulados e saldos para o dia seguinte,
bem como o total das disponibilidades do Municipio, por caixa e Bancos.

Relativamente ao total das disponibilidades (3.133.138,73 euros) é a soma de todos os saldos dos
bancos, (3.125.467,53 euros) e o total do valor em caixa (7.671,20 euros).

O total das disponibilidades referido é dividido em Operagdes Or¢amentais (2.768.410,69 euros) e
Operagies ndo Orgamentais (Operagdes de Tesouraria 364.728,04 euros).

As disponibilidades Or¢amentais sdo o total da soma dos saldos de todos os bancos, exceto as contas
de operagdes de tesouraria — 9011 e 8139, (2.760.739,49 euros) e o numerdrio em caixa, da parte
or¢amental (4.671,20 euros) e ainda 3.000,00 euros do fundo de maneio, constituido nos termos do
artigo 7° do Regulamento de Controlo Interno).

As disponibilidades ndo Or¢amentais sdo o total das contas de Operagdes de Tesouraria (9011 e 8139
— 364.728,04 euros) e o numerdrio em caixa da parte ndo or¢amental (neste dia ndo had valores).”

A Cémara Municipal tomou conhecimento da informagdo apresentada.

B) Proposta de abertura de concurso para Assistente Técnico / Anima¢io Cultural

Foi de novo a Senhora Presidente quem submeteu a consideragdo do Executivo a seguinte proposta:
“Da Divisdo Sdcio Cultural, recebemos a proposta de recrutamento que consta do documento anexo:
comunicagdo n° 740/2017 daquela Divisdo, designadamente a abertura de procedimento concursal
comum por tempo indeterminado para um lugar de Assistente Técnico / Animagdo Cultural.

A proposta em causa foi apreciada e mereceu despacho de concorddncia do Sr. Vereador Jodo
Marques e da Sra. Presidente da Cdmara.

E portanto, em cumprimento dessa determinagdo que nos cumpre informar o seguinte:

1. A Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LGTFP) publicada em anexo a Lei n°35/2014 de 20
de junho, na sua atual redagdo, estabelece nos artigo 28° a 32° o Planeamento e gestdo dos recursos
humanos:

“Artigo 28.°

Planeamento da atividade e gestdo dos recursos humanos

1 — O empregador publico deve planear para cada exercicio or¢amental as atividades de natureza
permanente ou tempordria, tendo em considera¢do a missdo, as atribuigdes, a estratégia, os objetivos
fixados, as competéncias das unidades orgdnicas e os recursos financeiros disponiveis.

2 — O planeamento a que se refere o numero anterior deve incluir eventuais alteragdes a introduzir
nas unidades orgdnicas flexiveis, bem como o respetivo mapa de pessoal.

3 — Os elementos referidos nos nimeros anteriores devem acompanhar a proposta de or¢amento.
Artigo 29.°

Mapas de pessoal

1 — Os drgdos e servicos preveem anualmente o respetivo mapa de pessoal, tendo em conta as
atividades, de natureza permanente ou tempordria, a desenvolver durante a sua execugdo.

2 — O mapa de pessoal contém a indicagdo do numero de postos de trabalho de que o drgdo ou
servico carece para o desenvolvimento das respetivas atividades, caracterizados em fungdo:

a) Da atribui¢do, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou a executar,

b) Do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondam;

¢) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da drea de formagdo académica
ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular;

d) Do perfil de competéncias transversais da respetiva carreira ou categoria, regulamentado por
portaria do membro do Governo responsdvel pela drea da Administragdo Publica e complementado
com as competéncias associadas a especificidade do posto de trabalho.

3 — Nos orgdos e servigos desconcentrados, o mapa de pessoal é desdobrado em tantos mapas
quantas as unidades orgdnicas desconcentradas.

4 — O mapa de pessoal é aprovado pela entidade competente para a aprovagdo da proposta de
orcamento, sendo afixado no orgdo ou servigo e inserido em pdgina eletronica.
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5 — As alteragdes aos mapas de pessoal que impliqguem um aumento de postos de trabalho carecem de
autorizagdo prévia do membro do Governo de que dependa o orgdo ou o servigo, de cabimento
or¢amental e do reconhecimento da sua sustentabilidade futura pelo membro do Governo responsdavel
pela drea das finangas.
6 — O disposto no numero anterior ndo é aplicavel a altera¢do do mapa de pessoal que decorra do
direito de ocupagdo de posto de trabalho no orgdo ou servigo pelo trabalhador que, nos termos legais,
a este deva regressar.
7 — A alteragdo dos mapas de pessoal que implique redugdo de postos de trabalho fundamenta - se
em reorganizag¢do do 6rgdo ou servigo nos termos legalmente previstos, devendo cessar, em primeiro
lugar, os vinculos de emprego publico a termo.
Artigo 30.°
Preenchimento dos postos de trabalho
I — O orgdo ou servico pode promover o recrutamento dos trabalhadores necessdrios ao
preenchimento dos postos de trabalho previstos no mapa de pessoal, nos termos do presente artigo.
2 — O recrutamento deve ser feito por tempo indeterminado ou a termo, consoante a natureza
permanente ou transitoria da atividade, tal como consta do mapa de pessoal.
3 — O recrutamento é feito por procedimento concursal restrito aos trabalhadores detentores de um
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado.
4 — Em caso de impossibilidade de ocupagdo de postos de trabalho nos termos do niimero anterior, o
orgdo ou servigo, precedendo parecer favoravel dos membros do Governo responsaveis pelas dreas
das finangas e da Administracdo Publica, pode recrutar trabalhadores com vinculo de emprego
publico a termo ou sem vinculo de emprego publico, mediante procedimento concursal.
5 — Em casos excecionais, devidamente fundamentados, os membros do Governo responsaveis pelas
dreas das finangas e da Administra¢do Publica podem autorizar a realiza¢do de um procedimento
concursal a que possam concorrer os trabalhadores com e sem vinculo de emprego publico fora do
caso previsto no numero anterior.
6 — O recrutamento de trabalhadores com vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de
emprego publico pode ainda ocorrer noutras situagdes especialmente previstas na lei, em razdo de
aptiddo cientifica, técnica ou artistica, devidamente fundamentada, precedido do parecer referido no
numero anterior.
7 — O parecer referido nos numeros anteriores é expressamente mencionado no procedimento de
recrutamento.
8 — O preenchimento dos postos de trabalho pode ainda ocorrer por consolida¢do de mobilidade ou
de cedéncia de interesse publico, nos termos previstos na presente lei.”
2. No que respeita ao Recrutamento, também a LGTFP determina no artigo 33° as regras relativas ao
Procedimento Concursal e no artigo 38° as regras relativas a determinagdo do posicionamento
remuneratorio:
“Artigo 33.°
Procedimento concursal
1 — O recrutamento é decidido pelo dirigente mdximo do orgdo ou servigo.
2 — O recrutamento é feito por procedimento concursal publicitado, designadamente através de
publicagdo na 2.° série do Didrio da Republica.
3 — Da publicitag¢do do procedimento concursal consta a referéncia ao numero de postos de trabalho
a ocupar e respetiva caracteriza¢do, de acordo com atribui¢do, competéncia ou atividade, carreira,
categoria e, quando imprescindivel, drea de formag¢do académica ou profissional que lhes
correspondam.
4 — Para os efeitos do disposto no numero anterior, a publicita¢do do procedimento faz referéncia:
a) A drea de formacdo académica, quando exista mais do que uma no mesmo nivel habilitacional, nas
carreiras de complexidade funcional classificadas de grau 3,
b) A drea de formagdo profissional quando a integra¢do na carreira ndo dependa, ou ndo dependa
exclusivamente, de habilita¢bes literdrias, nas carreiras de complexidade funcional classificadas de
graul ou 2.”
“Artigo 38.°
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Determinagdo do posicionamento remuneratorio

1 — Quando esteja em causa posto de trabalho relativamente ao qual a modalidade de vinculo de
emprego publico seja o contrato, o posicionamento do trabalhador recrutado numa das posi¢oes
remuneratorias da categoria é objeto de negociagdo com o empregador publico, a qual tem lugar:

a) Imediatamente apds o termo do procedimento concursal; ou

b) Aquando da aprovag¢do em curso de formagdo especifico ou da aquisi¢do de certo grau académico
ou de certo titulo profissional, nos termos da alinea c¢) do n.° 4 do artigo 84.°, que decorram antes da
celebragdo do contrato.

2 — Para os efeitos do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo anterior, a negociagdo com 0s
candidatos colocados em situa¢do de requalificagdo antecede a que tenha lugar com os restantes
candidatos.

3 — A negociagdo entre o empregador publico e cada um dos candidatos efetua -se por escrito, pela
ordem em que figurem na ordenagdo final, devendo os trabalhadores com vinculo de emprego puiblico
informar previamente o empregador da carreira, da categoria e da posi¢do remuneratdria que detém
nessa data.

4 — Em casos excecionais, devidamente fundamentados, designadamente quando o elevado nimero
de candidatos torne a negociagdo impraticavel, o empregador publico pode optar por enviar uma
proposta de adesdo a um determinado posicionamento remuneratorio a todos os candidatos.

5 — O acordo ou a proposta de adesdo sdo objeto de fundamentag¢do escrita pelo empregador
publico.

6 — Sem prejuizo do disposto no niimero seguinte, a falta de acordo com um candidato determina a
negociagdo com o que se lhe siga na ordenagdo final dos candidatos, ndo podendo ser proposto ao
candidato subsequente na ordenacdo posicionamento remuneratorio superior ao mdximo proposto e
ndo aceite por qualquer dos candidatos que o antecedam naquela ordenagdo.

7 — O empregador publico ndo pode propor a primeira posi¢do remuneratoria ao candidato que seja
titular de licenciatura ou de grau académico superior quando esteja em causa o recrutamento de
trabalhador para posto de trabalho com contetido funcional correspondente ao da carreira geral de
técnico superior.

8 — Apds o encerramento do procedimento concursal, a documentagdo relativa ao respetivo processo
negocial é publica e de livre acesso.

9 — O disposto nos numeros anteriores pode ser aplicavel, mediante lei especial, quando esteja em
causa posto de trabalho relativamente ao qual a modalidade do vinculo de emprego publico seja a
nomeagdo.

10 — Néo dispondo da faculdade prevista no numero anterior, o posicionamento do trabalhador
nomeado tem lugar na ou numa das posi¢bes remuneratorias da categoria que fenham sido
publicitadas.”

3. Aplicando as normas legais acima transcritas verificamos que:

O Verificado o mapa de pessoal aprovado em reunido da Cdmara Municipal de 31 de outubro de
2016 e em reunido da Assembleia Municipal de 25 de novembro de 2016, o mesmo corresponde a
previsdo das necessidades de recursos humanos para o ano em curso e contempla o lugar cujo
recrutamento é agora proposto.

O Relativamente & carreira e estatuto remuneratorio por for¢a do estabelecido no artigo 19°da Lei n
42/2016, de 28 de dezembro, Org¢amento de Estado para 2017, mantém-se em vigor o disposto no
artigo 42°da Lei n° 82-B de 2014/, de 31 de dezembro;

O O recrutamento iniciar-se-d segundo a ordem de prioridades legalmente estabelecida.

O A Cdmara Municipal aprovou em devido tempo os instrumentos previsionais para o ano de 2017 e
certamente ponderou a necessdria articula¢do entre a previsdo da gestdo em matéria de pessoal e os
recursos financeiros correspondentes.

Efetuado o enquadramento legal relativamente ao recrutamento de pessoal, e atendendo ao
determinado no n°l do artigo 33° da Lei Geral do Trabalho em Fungbes Publicas publicada em anexo
a Lei n°35/2014 de 20 de junho, na sua atual redagdo, submete-se o assunto a superior consideragdo.
Deliberacdio: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.
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4. SOCIO CULTURAL

A) Proposta de atribuicido de subsidio / Casa do Povo de Cabrela - Apoio para Aulas de
Miisica — Setembro a Dezembro de 2016

Interveio seguidamente a Senhora Presidente submetendo a consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:

“No dmbito do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo (Entidades e Organismos
Legalmente Existentes, e a Atividades de Interesse Municipal) sem fins Lucrativos, publicado no
Didrio da Republica a 8 de novembro de 2005 no Aviso n.° 7440/2005 (2° série) pdgina 56 e seguintes,
propde-se que nos termos a alinea b) do n° 2 do art’ 27° dos Critérios de Apoio ao Movimento
Associativo, com a nova redagdo aprovada na Reunido de Cdmara de 25 de Novembro de 2015, seja
atribuido um subsidio para apoio ao funcionamento da escola de musica, a Casa do Povo de Cabrela,
referente aos meses de Setembro, Qutubro, Novembro e Dezembro/16 no valor total de 2200,00€,
(dois mil e duzentos euros) de acordo com as tabela mensais enviadas e sintetizadas, apds verificagdo,
pela DAGEF, dos fundos disponiveis.

Meés de setembro
Alunos sem comparticipagdo mensal

N° alunos Subsidio atribuido p/aluno Total
55 10,00€ 550,00€

Meés de outubro
Alunos sem comparticipagdo mensal

N’ alunos Subsidio atribuido p/aluno Total

35 10,00€ 350,00€

Més de novembro
Alunos sem comparticipa¢do mensal

N° alunos Subsidio atribuido p/aluno Total

35 10,00€ 550,00€

Meés de dezembro
Alunos sem comparticipacdo mensal

N° alunos Subsidio atribuido p/aluno Total

35 10,00€ 550,00€

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
atribui¢do de subsidio.

B) Proposta de apoio para renovagio de Trajes / Grupo Coral “Fora D’Oras”

Continuando no uso da palavra, a Senhora Presidente submeteu a consideragdo do Executivo a
seguinte proposta:

“O Grupo Coral Fora D’Oras, ao longo dos seus seis anos de existéncia, realizou, de forma gratuita,
diversas atuagdes no Concelho de Montemor-o-Novo e um pouco por todo o pais, contando ja com
dois dlbuns editados. Atualmente, o grupo constituido por 23 elementos é ja uma referéncia deste
distrito no Cante Alentejano, Patrimoénio Cultural Imaterial da Humanidade.

No seguimento da solicita¢do efetuada pela Cooperativa de Habitagdo Economica, a Alentejana
C.R.L. para renovagdo dos trajes do Grupo Coral Fora D oras, propde-se a atribui¢do de um apoio a
esta entidade para aquisi¢do dos mesmos no valor de 2 347,40€ (dois mil trezentos e quarenta e sete
euros quarenta céntimos), referente a 60% do or¢camento total apresentado de 3 912,33€, através da
atribui¢do de um subsidio extraordindrio, ao abrigo do art.’ 37° do Regulamento de Apoio ao
Movimento Associativo, apds verificagdo pela DAGF dos fundos disponiveis.”

Deliberagfio: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de apoio
apresentada.
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C) Proposta de Protocolo de Colaboragio entre o Municipio e a Cooperativa TIS
(Cooperativa Traquinas, Indios e Sabios)

Continuando no uso da palavra, a Senhora Presidente submeteu a consideracdo do Executivo a
seguinte proposta:

“No seguimento do pedido de apoio da Cooperativa Traquinas, Indios e Sdbios, para recuperagdo,
ampliagdo e equipamento de instalagdes do casal da Adua n’ 8 cedido em regime de comodato pela
Cdmara Municipal, propde-se no dmbito do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo,
nomeadamente do artigo 41 — Apoio a manuten¢do/recuperagdo e construgdo de sedes e instalagdes,
um apoio de 25%, do valor global de investimento previsto. Para tal se redigiu uma proposta de
protocolo de colaboragdo entre o Municipio e a Cooperativa TIS que se submete a aprovagdo
superior.

Investimento Global = 106 502,39€

Apoio do Municipio 25% do valor global de investimento = 106 502,39€ x25% = 26 625,60€"".

O referido Protocolo de colaboragdo foi rubricado por todos os eleitos presentes na reunido, da qual ¢
nos termos da Lei aqui se da por integralmente transcrito, ficando apenso aos documentos da presente
ata.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, transitar a referida proposta, para a
proxima Reunido de Camara.

5. UNIDADE DE PLANEAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A) Proposta de isenciio de pagamento de Taxas — Licenciamento Zero / Feira do Pao e Docaria

Continuando no uso da palavra a Senhora Presidente apresentou a seguinte proposta:

“No dmbito da 14° Feira do Pdo e Dogaria, que se realiza de 5 a 7 de Maio, vem este servico solicitar
a iseng¢do de pagamento aos participantes (estabelecimentos de restaurag¢do e bebidas, associagdes e
produtores locais) da taxa aplicativa do Licenciamento Zero, de acordo com o estabelecido pela Lei
48/2011 de 1 de Abril.

Informamos que de acordo com o ponto 7 das normas de participagdo na feira, a participagdo é
gratuita, mediante o pagamento de uma caugdo no valor de 100 euros.

Uma vez que o evento se realiza em instala¢des proprias do municipio em cardcter ndo sedentdrio
com competéncia do executivo municipal para a pronuncia da iseng¢do. Informamos que apos as
inscri¢des serdo facultadas ao balcdo unico de atendimento ao municipe as listagens de participantes
na feira. Deixo a consideragdo superior.”

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

B) CAME - Pareceres finais da Unidade de Gestido / Ratificacido

Interveio seguidamente a Senhora Presidente submetendo & considera¢do do Executivo a seguinte
proposta:
“Apos andlise das candidaturas n’s 27, 28 e 29 dos promotores Susana Cigarro, Melgdo Cacau e
chocolates e Jodo Pedro Pascoal Simdes, respetivamente, para instalacdo no CAME — Centro de
Acolhimento as Micro e PME do Concelho de Montemor-o-Novo, pelas entidades que constituem a
Comissdo de Avaliagdo e Andlise (Cadmara Municipal, ADRAL, PCTA e Marca), foi produzido o
parecer final do projeto, documento que se remete em anexo.
Este documento ja foi aprovado e rubricado pelas entidades que constituem a Unidade de Gestdo
(Cdmara Municipal e ADRAL), e que agora se submete para ratificagdo do executivo.
Mais se informo o seguinte relativamente as candidaturas e promotores:
Candidatura n° 27 — Susana Cigarro — sala de cowork para desenvolver a ideia de cria¢do de uma
empresa que se ird dedicar as seguintes atividades: catering, restauragdo ao domicilio e formagdo de
culindria.
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Candidatura n° 28 — Melgdo Cacau e Chocolates — candidatura a um atelier com o objetivo de
fabricar e comercializar, através de marca propria, para o mercado mundial, de chocolate e outros
produtos tendo por base esta matéria-prima.

Candidatura n° 29 — Jodo Pedro Pascoal Simdes — sala de cowork para desenvolver a ideia de cria¢do
de empresa na drea de desenvolvimento de servigos de consultoria em marketing online,
posicionamento web e design grdfico.”

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar os referidos Pareceres.

C) Normas de Participacio na Feira da Luz/Expomor 2017

Interveio novamente a Senhora Presidente submetendo & consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:

“Remete-se a proposta de Normas de Participag¢do na Feira da Luz/Expomor 2017 para apreciagdo e
deliberagdo pelo orgdo executivo, bem como a planta geral da feira.

Propde-se ainda que as entidades referidas no ponto 4 do artigo 9.° do Regulamento de Taxas e
Licengcas Municipais, fiquem isentas do pagamento das taxas referentes a instalagdo de
estabelecimento de restaura¢do e bebidas de carater ndo sedentdrio, referente a participagdo na Feira
da Luz/Expomor 2017.”

As Normas de Participagdo na Feira da Luz/Expomor/2017 foram rubricadas por todos os eleitos
presentes na reunido, das quais e nos termos da Lei aqui se ddo por integralmente transcritas, ficando
apensas aos documentos da presente ata.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por maioria, com duas abstengdes dos senhores
Vereadores do Partido Socialista, aprovar as referidas Normas de Participagao.

6. PROPOSTA DE ATA N°26 DE 14/12/2016

Proposta de ata nimero vinte e seis, referente a reunido ordinaria da Camara Municipal
realizada no dia catorze de dezembro de dois mil e dezasseis

Tendo o texto da Ata em epigrafe sido previamente distribuido entre todos os membros do Executivo
foi dispensada a sua leitura, de harmonia com o disposto no decreto-lei nimero quarenta e cinco mil
trezentos € sessenta e dois, de vinte e um de Novembro de mil novecentos ¢ sessenta e trés. A referida
Ata foi aprovada por unanimidade, sem alteragdes e de harmonia com o disposto no artigo
quinquagésimo sétimo da Lei numero setenta e cinco barra dois mil e treze de dezoito de setembro, na
sua atual redagdo.

7. ATENDIMENTO DE MUNICIPES

No periodo reservado ao atendimento de municipes, ndo esteve presente o Senhor Vereador Olimpio
Galvdo. Néo tendo comparecido também qualquer municipe interessado em colocar questdes.

Aprovaciio da ata em minuta
E ndo havendo mais assuntos a tratar, foi pela Senhora Presidente encerrada a reunido eram vinte e

uma horas, tendo a Camara deliberado por unanimidade aprovar esta ata em minuta, ao abrigo do
nimero trés do artigo quinquagésimo sétimo da Lei numero setenta € cinco, barra de dois mil e treze,
de doze de Setembro, na sua atual redagdo.

E eu, Maria José Mira Imaginario, Assistente Técnica, a redigi e subscrevo.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL,

e N\~

A ASS STE];@E TECNICA
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