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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELACAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO PARA A CARREIRA E CATEGORIA DE
ASSISTENTE TECNICO (ANIMACAO CULTURAL)

(Aviso n.2 6928/2019 Diario da Republica n.2 76, 22 Série, de 17 de abril de 2019)

1 Posto de Trabalho
ACTAN.27
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------ Aos dois dias do més de margo do ano de dois mil e vinte, reuniu no Edificio dos Pagos do
Concelho, em Montemor-o-Novo, o juri do procedimento concursal identificado em epigrafe,
constituido pelos seguintes membros efetivos: Presidente - Luis Miguel Fonseca Ferreira, Chefe
da Divisdo Sociocultural; 12 Vogal - Riben Filipe Teixeira da Costa, Técnico Superior; 22 vogal -
Anabela Neves Ferreira, Técnica Superior

------ O juri deliberou por unanimidade atribuir as seguintes classificagdes no ambito da
aplicagdo do método de selecdo Entrevista Profissional de Selecdo e de acordo com os critérios
previamente estabelecidos na Ata n.2 1, tendo elaborado a seguinte lista de classificacdo, nos
termos do disposto no n.2 1 do art.2 25 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril. ========mnseenu-

Nome Deliberagdo do Juri
Ana Filipa Carneiro Galeano 15,00
Cristina do Carmo Fragoso Colago 11,00
Daniela de Deus Vieira 14,00
Liliana Isabel Varela Beldroega 12,00

—————— De acordo com os resultados obtidos nos métodos de selegdo Prova de Conhecimentos,
Avaliagdo Psicolégica e Entrevista Profissional de Selecdo e apds a aplicacdo da férmula de
ordenacdo final constante da Ata n.2 1, o jari deliberou por unanimidade proceder ainda a
elaboragdo da lista unitdria de ordenacdo final dos candidatos aprovados, de acordo com o
disposto no art.2 262 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, nos seguintes termos: ----------

Ordenacio Nome Classificagdo Final
12 Ana Filipa Carneiro Galeano 13,18
22 Daniela de Deus Vieira 12,79
32 Liliana Isabel Varela Beldroega 12,32
42 Cristina do Carmo Fragoso Colago 11,25

No decurso da aplicagdo dos métodos de selecdo Prova de Conhecimentos, Avaliacdo
Psicolégica e Entrevista Profissional de Selecdo os candidatos excluidos sdo:--
Ana Isabel Pereira Martins (a)
Ana Mafalda Zurzica Coia Borges Barreto (b)
Ana Rita Amante Leal (b)
André Filipe Saloio Banha (b)
Bruno Miguel Mestrinho da Silva (b) -
Catia Sofia Vicente Barco (a)
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Dina da Nazaré dos Santos Oliveira (b)

Diogo Alexandre Almeida Lopes (a)
Edgar Manuel Curto Carrigo (b)
Elizabete Maria Vedorias Pirata (a)
Emanuela Cristina Caeiro Paix&o (b)
Fernando Antdnio Peralta Pinto (a)
Isabel Jesus Coronha Ribeiro (a)
Joana Catarina Ceia Roque (a)
Joana Cristina Mouquinho Penderlico (a)
Jodo Miguel de Jesus Semedo Salgueiro (a)
Jodo Paulo Borda de Agua dos Santos (a)
Lucia Isabel Murteira Inocéncio (b)
Marisa Isabel Batista Torres (a)
Marlene de Jesus Curto Mendes (a)
Paula Alexandra Batista Torres (b)
Renata Sofia Lopes Samina (a)
Roberto José Soares Drumond (b)
Rodrigo Silvestre Pereira (b)
Tiago Miguel Aldinhas da Silva (b)
(a) Candidato excluido por falta de comparéncia na Prova de Conhecimentos;

(b) Candidato excluido por obtengdo de classificagdo inferior a 9,5 valores na Prova de
Conhecimentos;
------- O jari deliberou, ainda, promover a notificacdo de todos os candidatos aprovados e
excluidos no decurso da aplicagdo dos métodos de selegdo, para a realizagdo da audiéncia
prévia nos termos do Cédigo de Procedimento Administrativo, de acordo com o disposto no
n.2 1 do art.2 282 e art.2 232 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, para, no ambito do
exercicio do direito de audiéncia prévia, no prazo de 10 dias uteis, dizerem por escrito o que se
Ilhes oferecer.
—————— E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata,
que depois de lida e aprovada, vai ser assinada pelos elementos do juri.
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