N°10 - 20/05/2020 ATA DA DECIMA REUNIAO ORDINARIA DE
DOIS MIL E VINTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE MONTEMOR-O-NOVO, DO MANDATO
2017/2021, REALIZADA NO DIA VINTE DE MAIO
DE DOIS MIL E VINTE

Aos vinte dias do més de maio de dois mil e vinte, nesta cidade de Montemor-o-Novo, nos Pagos do
Concelho, Camara Municipal, realizou-se a décima reunifio de dois mil ¢ vinte da referida Cdmara, do
mandato dois mil e dezassete a dois mil e vinte e um, estando presente, Horténsia dos Anjos Chegado
Menino, Presidente da Cdmara Municipal e os Senhores Vereadores, Anténio Adriano Mateus Pinetra,
Palmira Rosa Correia Bajuca Tomas Catarro, Gil Pegado Porto, Olimpio Manuel Vidigal Galvio,
Henrique José Leocadio Lopes € Carmen de Jesus Geraldo Carvalheira.

E em conformidade com o disposto n® 2 do art® 57° da Lei 75/2013 de 12/9, esteve presente para dar
apoio ao Orgﬁo a Chefe de Gabinete, Maria Santana Santos, € eu, Monica da Concei¢do Tregeira
Coelho Cardoso, que secretariei a reunido.

No seguimento da orientagdo 007/2020, de 10 de margo, da Dire¢do-Geral da Satide (DGS), do Plano
de Contingéncia da Camara Municipal de Montemor-o-Novo, conjugado com Decreto-Lei n.° 10-
A/2020 de 13 de margo, no contexto da atualizagio da situagdo criada pelo novo Coronavirus (COVID-
19) - declarada Pandemia pela Organizagdo Mundial de Saude, a presente Reunido de Camara realizou-
se por videoconferéncia, com suspensdo do periodo de atendimento ao publico presencial (em
alternativa, esta disponivel o atendimento por via digital através do mail gap@cm-montemornovo.pt),
ao abrigo dos n%. 2 e 3 do artigo 3° da Lei 1-A/2020, de 19 de mar¢o.

Aprovacio da Ordem de Trabalhos
O Executivo aprovou por unanimidade a seguinte proposta de Ordem de Trabalhos, previamente
apresentada pela Senhora Presidente:

1. AMBIENTE, ORDENAMENTO DO TERRITORIO E URBANISMO
A)Licenciamento
B) Requerimentos

2. ADMINISTRACAO GERAL E FINANCEIRA
A) Apreciagdo da Situagdo Financeira
B) Autorizagoes de Pagamento de Despesa entre 01/03/2020 a 30/04/2020
C) Modificagdes Or¢amentais de margo e abril de 2020
D) Prestag@o de Contas de 2019
E) Proposta de 2* Modificagdo Modificativa
F) Pedido de Transmissé@o da Licenga de Taxi n°15 — Téxis Regouga
G) Exercicio de Direito de Preferéncia L121 da ZIA - Ratifica¢io
H) Proposta de Abertura de Procedimento Concursal - CTFP por Tempo Indeterminado — DAOAS
— 1 Técnico Superior de Higiene ¢ Seguranga no Trabalho
I) Proposta de Alteragdio ao Regulamento de Taxas e Licen¢as do Municipio de Montemor-o-Novo
J) Proposta de Redugio do Valor da Renda — Bar das Piscinas Recreativas Municipais

3.SOCIO CULTURAL
A)Proposta de Pagamento de Subsidio Alunos Carenciados/Ano Letivo 2019/2020 (setembro 2019
a margo 2020) — Centro Ludico Escolar das Silveiras

4. GABINETE DAS ASSOCIACOES
A)Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢do Individual de Combate ao COVID/19 —
Instituto S@o Jodo de Deus - Ratificac¢do
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B) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢dio Individual de Combate ao COVID/19 —
Cercimor — Cooperativa para a Educagfo e Reabilitagdo de Cidaddos Inadaptados, CRL -
Ratificagdo

C) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Protegio Individual de Combate ao COVID/19 —
Associagdo 29 de Abril - Ratificagdo

D)Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢do Individual de Combate a0 COVID/19 —
Centro Social e Paroquial de Santo Anténio de Lavre - Ratificagio

E) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Protegdo Individual de Combate a0 COVID/19 — O
Girassol - Associagdo de Protegdo Social a Populagdo de S. Geraldo - Ratifica¢do

F) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Protegdio Individual de Combate a0 COVID/19 — Porta
Magica — Associagdo de Solidariedade Social - Ratificacfio

G)Proposta de Cedéncia de Equipamento de Proteco Individual de Combate ao COVID/19 —
Centro Social e Paroquial do Ciborro - Ratifica¢o

H) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Protegfo Individual de Combate ao COVID/19 — Santa
Casa da Misericordia de Montemor-o-Novo - Ratificacfio

I) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢io Individual de Combate a0 COVID/19 — O
Sobreiro — Associagdo de Protegdo Social a Populagdo de Cortigadas de Lavre - Ratificagéo

J) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢do Individual de Combate ao COVID/19 —
Associago de Protegdo Social a Populagdo de Santiago do Escoural - Ratifica¢do

K)Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢do Individual de Combate ao COVID/19 — Lar
dos Pequeninos - Ratificagdo

L) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Protecdo Individual de Combate ao COVID/19 —
Associagdo Humanitdria dos Bombeiros Voluntarios de Montemor-o-Novo - Ratificacéo

M) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Protegfio Individual de Combate a0 COVID/19 —
Associagdo de Amigos Unidos pelo Escoural - Ratificagfio

N)Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢io Individual de Combate ao COVID/19 —
Centro Social e Paroquial de Sdo Cristévido - Ratificacio

O) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢io Individual de Combate ao COVID/19 — Santa
Casa da Misericérdia de Cabrela - Ratificacio

P) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢iio Individual de Combate ao COVID/19 —
Associagdo Protetora do Abrigo dos Velhos Trabalhadores - Ratificagdo

Q) Proposta de Cedéncia Definitiva de Cadeiras 2 Ensemble Monte Mor

5. APOIO OPERACIONAL, OBRAS, AGUAS E SANEAMENTO

A)Empreitada de “Arruamentos e outras Infraestruturas no Ciborro - Rua da Serracio” — Revisio
de Pregos

B) Empreitada de “Concecéo/Construgdo — Consolidagdo € Reforgo de Fundagdes e Estruturas do
Convento da Saudag@o” — Auto de Medi¢io N°6

C) Empreitada de “Remodelagdo e Ampliagio da EB/JI de Santiago do Escoural” (ALT20-02-5673-
FEDER-000056) — Pedido de Prorrogacédo de Prazo da Empreitada

D) Empreitada de “Qualificagdo da Rua de Aviz, Rua das Escadinhas, Rua de Olivenga, Rua de S.
Miguel € Rua do Calvario, incluindo o Muro do Jardim Publico (ALT20-04-2316-FEDER-
000041)” — Auto de Medi¢ado n°20

E) Empreitada de “Remodelagdo da Envolvente do Mercado Municipal € do Trogo Sudeste da Rua
Comandante Fragoso (ALT20-04-2316-FEDER-000060)” — Auto de Medic&o n°13

F) Empreitada de “Requalificagdo do Espago Piblico e Ambiente Urbano da Rua Tebfilo Braga e
dos Largos e Pragas do Centro Historico (Terreiro de Sdo Jodo de Deus e Largo dos Pagos do
Concelho) (ALT20-04-2316-FEDER-000057) — Auto de Medigdo n°03

G) Empreitada de “Remodelagio e Ampliagéo da EB/JI de Santiago do Escoural” (ALT20-02-5673-
FEDER-000056) — Auto de Medigédo n° 07

H) Proposta de Alteragdo da Tabela de Tarifas e Pre¢os - Remog&o de Residuos Verdes ou Objetos
Volumosos

Péagina 2 de 68
Ata n.° 10 da reunifo ordinaria da Cimara Municipal de Montemor-o-Novo, realizada no dia 20.05.2
\- ;f i
O ‘f W
|



6. PLANEAMENTO E APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A) Proposta de Protocolo de Colaboragdo com a Associagio Rede Nacional de Incubadoras —
Ratificagdo

B) Proposta de Alteragdo de Reserva dos Lotes LI47, L148 e LI49 da ZIA

C) Proposta de Alteragdo do Ponto 3 do Protocolo de Colaboragio com os CTT — Protocolo Local
2020

D) Proposta de Altera¢do de Reserva do Lote LE3 da ZIA

E) Proposta de Atribui¢do de Lugares para Divertimentos — Feira da Luz/Expomor 2020

7.PROCEDIMENTO CONCURSAL _PARA PROVIMENTO DE _CARGO DE DIRECAO
INTERMEDIA DE 2° GRAU/CHEFE DA DIVISAO DE PLANEAMENTO E APOIO AO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DA CAMARA MUNICIPAL DE MONTEMOR-O-NOVO -
COMPOSICAO DE JURI

8. PROPOSTA DE ATA N°02 DE 29/01/2020

9. ATENDIMENTO DE MUNICIPES

Periodo de Antes da Ordem do Dia

Efeitos da Pandemia no Concelho — Ponto de Situacio

Na abertura do periodo de antes da ordem do dia, interveio em primeiro lugar a Senhora Presidente,
fazendo referéncia ao ponto de situagio da Pandemia COVID-19, no Concelho, informando a Camara
Municipal que foi prolongado o estado de Calamidade a nivel Nacional, mas com o levantamento de
algumas condicionantes. A nivel local manteve-se o plano de emergéncia. Ao nivel dos servigos
municipais, por seu despacho foi retomado, nomeadamente o Atendimento Geral ¢ o Atendimento
Técnico da DAOTU, em regime presencial, com marcacio, bem como a reabertura da Biblioteca e do
Centro Interpretativo, de modo condicionado. Para o inicio de junho esta prevista a reabertura de um
conjunto de equipamentos ¢ servigos, leitura e cobranga de 4guas, o Posto de Turismo, o Cineteatro, a
Oficina da Crianga e o Centro Juvenil, pese embora sempre condicionada a evolugdo da situagdo atual.
Mais informou que a nivel do Concelho, na 4rea social, a Camara continua sem receber dados
atualizados referente ao desemprego, ¢ mantem o contato com as IPSSs, que estdo a reorganizar o
funcionamento de modo a permitir as visitas dos familiares aos utentes. Mais disse que a Cémara
Municipal, na area da educagéo disponibilizou 20 computadores e est4 a ser assegurado o transporte
escolar dos alunos do 11° ¢ 12° ano, no quadro da informagc3o remetida pelo Agrupamento de Escolas.
Na drea econoémica, os agentes tém colocado algumas questdes que tém sido acompanhadas pelos
Servigos. Disse ainda que a Cimara estd também a dinamizar a Rede de Confecdo de mascaras
comunitérias, em conjunto com a associagio “A Ciranda”.

Questionou, seguidamente, a Senhora Vereadora Carmen Carvalheira sobre se a Rodovidria do
Alentejo tem estado sem funcionar. Sobre este assunto, o Senhor Vereador Gil Porto esclareceu que a
Rodoviéria esta em layoff pelo que da parte da Camara fizeram um levantamento dos alunos com
necessidades de transporte escolar, verificando-se um universo de 24 alunos, uns vém com os pais, por
opgdo, outros ndo estdo a frequentar presencialmente as aulas, por op¢do. Os horarios das poucas
carreiras que estdo a funcionar obrigam os alunos a ficar o dia todo em Montemor, quando s6 tem aulas
de manha ou de tarde. Fizeram chegar essa informagfio 4 CIMAC, que agora estd em contato com a
empresa para tentar articular esta questio.

Tomou seguidamente a palavra o Senhor Vereador Henrique Lopes questionando sobre a reabertura
das Creches. De novo no uso da palavra, o Senhor Vereador Gil Porto disse que as creches ndo sdo da
responsabilidade da Camara, mas pelo que sabe nem todas abriram e as que abriram estdo com um
numero muito reduzido de criangas, também por opgdo dos pais. Disse que na proxima sexta feira vio
reunir com o Agrupamento para avaliar esta questdo dos Jardins de Infancia e outras, a reorganizagio
e a adaptagdo € obrigatdria pois deparam-se com o numero de funcionarias reduzido, porque também
clas estdo de baixa de apoio aos filhos. Outro problema sfo os EPIs, com tio reduzido numero de
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funcionérios torna-se dificil garantir o acompanhamento das criangas e a constante desinfe¢io dos
espagos € equipamentos necessario neste momento. Sobre este assunto, € no que concerne a
espetaculos, referiu ainda a Senhora Presidente que neste momento a Camara recebeu algumas
orienta¢des, mas ha ainda muitas duvidas sobre a sua implementacio no terreno.

Interveio seguidamente o Senhor Vereador Olimpio Galvdo e disse que em termos de espetaculos o
que se fala é que possam comegar a ser realizados com um ntimero reduzido de espetadores € num
espaco amplo. Pedem também a Senhora Presidente que sejam facultados os despachos da retoma dos
servigos € questionam como tem decorrido o atendimento por marcagfo. De novo no uso da palavra, a
Senhora Presidente disse que enviou os despachos todos exceto o tiltimo, vai enviar também. Sobre o
Atendimento por marcagdo, disse que tem corrido bem, houve algumas adaptagdes aos espagos até
porque ndo se tem verificado grande afluéncia.

Tomou novamente a palavra o Senhor Vereador Gil Porto e disse que relativamente aos espeticulos
existem muitas limitagdes como, por exemplo, a questdo dos camarins, um para cada artista, isso ndo
¢ viavel. Considera que temos possibilidade de abrir o Cinema mas os espetaculos ainda nfo, a danca,
o teatro, a performance, exigem muita proximidade entre pessoas. Referiu ainda a questfo dos apoios
para a Cultura, uma linha de apoio que inicialmente era de 1 milhdo de euros e passou para 1,7 milhdes,
mas o problema € que esse apoio s6 chegou a cerca de trezentas estruturas, o que é manifestamente
insuficiente. De novo no uso da palavra, o Senhor Vereador Olimpio Galvio disse que estamos todos
solidarios com esta questdo da Cultura e conhece bem a realidade, os apoios sio efetivamente
insuficientes, os criadores tém necessidade de se reinventar para sobreviver.

Tomou novamente a palavra a Senhora Presidente referindo-se ao problema dos restaurantes neste
momento que neste momento se deparam com a falta de clientes, as pessoas ndo vdo, uns porque ndo
se sentem confiantes, outros porque perderam rendimentos.

Retomou a palavra o Senhor Vereador Olimpio Galvdo disse que ainda em relagdo aos espetaculos, em
particular ao Cinema, o Drive In poderia ser uma solug8o, sabe que chegaram alguns pedidos. Sobre
este assunto, o Senhor Vereador Gil Porto disse que efetivamente chegaram alguns pedidos que estio
a analisar.

ORDEM DE TRABALHOS

1. AMBIENTE, ORDENAMENTO DO TERRITORIO E URBANISMO
No 4mbito do primeiro ponto da Ordem de Trabalhos, fazendo uso da palavra a Senhora Vereadora
Palmira Catarro, submeteu a consideragdo do Executivo os seguintes processos:

A) Processo de Licenciamento
De: SONIA CRISTINA VACAS DOS SANTOS, requerendo jungdo dos projetos de especialidades e
aprovagdo do licenciamento da obra de construgdo de moradia na Rua das Ricas/Travessa do Arco, em
Montemor-0-Novo, na Unido de Freguesias de Nossa Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo e
Silveiras, tendo como técnicos responséveis José¢ Alexandre Palminha Madruga Neves, engenheiro
técnico civil, Luis Anténio Henriques dos Reis, engenheiro técnico civil e José Anténio Nunes Rosado,
engenheiro técnico civil.
Data de entrada do requerimento: 22/04/2020
Tem parecer da G.U.
Deliberaciio: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

De: ACADEMIA DO SORRISO, requerendo aprovagéo do projeto e licenciamento da legalizagio de
alteragdes efetuadas na fragdo “A” do prédio sito na Rua Bento Gongalves, n.° 7, em Montemor-o-
Novo, na Unido das Freguesias de Nossa Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo e Silveiras, tendo
como técnico responsavel Lidia Seara Nunes Mendes da Silva, arquiteta.

Data de entrada do requerimento: 6/02/2020 e 27/04/2020

Tem parecer da G.U.
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(Ratificagdo do despacho da Sr* Vereadora Palmira Catarro de 8/05/2020: “Aprovado, nos termos do
n.° 3 do art.® 35.° do Anexo I da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, notifique-se de imediato.
Apresente-se a Reunido de Camara para ratificagio”

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho proferido pela
Senhora Vereadora Palmira Catarro.

De: VITALINA DA CONCEICAO PAVIA ROQUE PIRES SOFIO, requerendo jungdo dos projetos
de especialidades e licenciamento da legalizag@o e das obras de ampliagfo e alteragdo para a fra¢do
“A” do prédio sito na Rua Curvo Semedo, n.° 1-A, em Montemor-0-Novo, na Unifio das Freguesias de
Nossa Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo e Silveiras, tendo como técnicos responsaveis Nuno
Duarte Salsinha Serra Grenha, arquiteto ¢ Domingos Dias Pereira, engenheiro civil.

Data de entrada do requerimento: 22/04/2020

Tem parecer da G.U.

Deliberagio: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

De: ANTONIO JOSE BRANCO CAVACO, requerendo nova aprovagdo do projeto de arquitetura e
licenciamento da obra de construgdo de anexo a levar a efeito na Rua Gongalves Zarco, n.° 28, em
Montemor-o-Novo, na Unifio das Freguesias de Nossa Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo e
Silveiras, tendo como técnico responsével José Anténio Borla Mestrinho, arquiteto.

Data de entrada do requerimento: 20/04/2020

Tem parecer da G.U.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

De: JOAO ANTONIO TREPECAS ¢ CUSTODIO MANUEL DA LUZ TREPECAS, requerendo
aprovacdo do projeto e licenciamento da legaliza¢o de alteragdes efetuadas na habitagio sita na Rua
dos Moinhos, n.° 7, freguesia de Cabrela, tendo como técnica responsével lidia Seara Nunes Mendes
da Silva, arquiteta.

Data de entrada do requerimento: 21/02/2020

Tem parecer da G.U.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

De: PATRICIA ISABEL MESTRINHO MANETA, requerendo aprovagdo do projeto de arquitetura
para a obra de ampliacdo de moradia sita no Bairro de S. Pedro, lote 3, em Montemor-o-Novo, na
Unifo das Freguesias de Nossa Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo e Silveiras, tendo como
técnica responsavel Ana Sofia Ferreira Veiga, arquiteta.

Data de entrada do requerimento: 11/05/2020

Tem parecer da G.U.

Deliberagdo: A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

De: ANA TERESA BAPTISTA JORGE MOREIRA BRAGA TEVES REIS, requerendo a junc¢o dos
projetos de especialidades e aprovagio do licenciamento da obra de ampliagio de habitagfo, construgéo
de tanque € renovagdo de anexo sito na Rua S. Jodo de Deus, n.° 29, na freguesia de S. Cristovao, tendo
como técnicos responsdveis Nuno Miguel de Franga Vieira, engenheiro civil ¢ Jodo Luis Travessa
Pratas, engenheiro técnico.

Data de entrada do requerimento: 22/04/2020 e 8/05/2020

Tem parecer da G.U.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.
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B) Requerimentos :
De: DORINA ANGELIKA LINDEMANN, requerendo constitui¢do em regime de compropriedade do
prédio rustico denominado por Adua, em Montemor-0-Novo, na Unifio das Freguesias de Nossa
Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo € Silveiras.
Data de entrada do requerimento: 11/05/2020
Tem parecer da G.U.
Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

De: GRUPO UNIAO SPORT, requerendo isen¢do do pagamento de taxas relativas a emissdo de 2.2
via de licenga de utilizago para o recinto desportivo sito na Carreira de S. Francisco, na Unidio das
Freguesias de Nossa Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo e Silveiras.

Data de entrada do requerimento: 7/05/2020

Tem parecer da G.U.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

2. ADMINISTRACAO GERAL E FINANCEIRA

A) Apreciacido da Situacio Financeira
Interveio seguidamente a Senhora Presidente dando conhecimento ao Executivo da Situagio Financeira
do Municipio, de acordo com a seguinte informacao:
“Junto envio Resumo de Tesouraria do dia 19/05/2020, a fim de ser distribuido na reunido de Cémara.
No resumo constam todos os movimentos financeiros do dia, acumulados e saldos para o dia seguinte,
bem como o total das disponibilidades do Municipio, por caixa e Bancos.
Relativamente ao total das disponibilidades (2.323.978,73 euros) é a soma de todos os saldos dos
bancos, (2.319.231,59 euros), o total do valor em caixa (4.747,14 euros).
O total das disponibilidades referido é dividido em Operacdes Or¢amentais 2.062.134,47 euros e
Operagdes ndo Orgcamentais (Operagdes de Tesouraria 261.844,26 euros).
As disponibilidades Or¢amentais sdo o total da soma dos saldos de todos os Bancos, exceto as contas
de Operagoes de Tesouraria — 9011 e 8139 (2.057.437,33 euros), o numerdrio em caixa, da parte
orcamental (1.697,14 euros), 3.000,00 euros do Fundo de Maneio.
As disponibilidades ndo Or¢amentais sdo o total das contas de Operagdes de Tesouraria (9011 e 8139
—261.794,26 euros) e o numerdrio em caixa da parte ndo or¢amental (50,00 euros).”
A Camara Municipal tomou conhecimento da informagio apresentada.

B) Autorizacdes de Pagamento da Despesa emitidas entre 01 de marco e 30 de abril de 2020
A Cémara Municipal tomou conhecimento das Autorizagdes de Pagamento da Despesa emitidas entre
01 de margo e 30 de abril de 2020, no valor de (4.267.036,30€) quatro milhdes, duzentos e sessenta e
sete mil, e trinta e seis euros e trinta céntimos.

C) Modifica¢des Or¢amentais da N°07 a N°14 executadas entre 01 de marco e 30 de abril 2020
De novo no uso da palavra a Senhora Presidente apresentou a seguinte informacfio:
“O drgdo executivo, em reunido de 02 de novembro de 2017, deliberou, ao abrigo do disposto no n° I
do art.°34°dalei 75/2013 de 12 de setembro, delegar na Presidente da Camara a competéncia prevista
no art.® 33° n° 1, alinea d), designadamente no que diz respeito a aprovagdo de modificacbes ao
or¢amento municipal.
Face ao exposto, vimos com a presente, remeter cdpia das alteracdes orcamentais n° 07 a n° 14,
executadas entre 01/margo/2020 e 30/abril/2020, tendo em vista o seu envio ao érgdo executivo para
conhecimento.”
A Caimara Municipal tomou conhecimento das Modifica¢des Orgamentais da N°07 a N°14 executadas
entre 01 de margo e 30 de abril de 2020.
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D) Prestacio de Contas de 2019

Continuando no uso da palavra, a Senhora Presidente fez a apresentacdo do documento referente a
Prestagdo de Contas de 2019, salientou que o prazo inicial ¢ ainda referido aqui no documento era até
30 de abril, agora prorrogado até 30 de junho:

“Os DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS (DPC) relativos a geréncia correspondente ao
exercicio financeiro do ano de 2019 sdo elaborados e submetidos a apreciagdo da Assembleia
Municipal, pela Camara Municipal, no cumprimento do disposto na alinea i) do n.° 1do art°33°da Lei
n®75/2013, de 12 de Setembro.

Nos termos da alinea l) do n.° 2 do art.® 25° do referido diploma legal, conjugado com o artigo 76° da
Lei 73/2013 de 03 de setembro (RFALEI). os DPC serdo apreciados e votados pela Assembleia
Municipal, devendo ser enviados ao Tribunal de Contas até 30 de Abril.

No dmbito da Lei n° 1-A/2020 de 19 de margo foram tomadas "medidas excecionais e tempordrias de
resposta a situagdo epidemiolégica” no momento de Pandemia Mundial provocada pelo Coronavirus
SARS-COV-2 doenga de COVID -19, e conforme previsto no n°l do artigo 4° foi prorrogado o prazo
para remessa ao Tribunal de Contas até 30 de junho de 2020 dos documentos de Prestagdo de Contas
do ano 2019.

Com o enquadramento supra referido, os prazos previstos no artigo 76.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de
setembro, na sua atual redagdo, em matéria de aprecia¢do dos documentos de prestagdo de contas,
SJoram reajustados, de forma a permitir a sua produgdo o mais rigorosa possivel.

Por for¢a e decorrente do adiamento sucessivo da implementagdo do SNC-AP para os Municipios, os
Documentos de Prestagdo de Contas em aprego foram preparados segundo as regras e principios
definidos no Decreto-Lei n.°54-4/99, de 22 de Fevereiro (POCAL), e apresentados no cumprimento
da Resolugdo n° 4/2001- 2° Sec¢do e Resolugdo n°7/2018 de 9 de janeiro de 2019 aplicados por for¢a
do disposto no n°S do Despacho n°1/2019-2°Sec¢do do Tribunal de Contas - Area IX.

O Relatdrio de Gestdo, bem como todos os documentos que dele sdo parte integrante, que infra se
elencam, serdo sujeitos a parecer do Revisor Oficial de Contas, e em conjunto com a correspondente
Certificagdo Legal das Contas, acompanham a presente prestagdo a remeter a o Orgdo Deliberativo
para apreciagdo, no cumprimento e para os efeitos do n°3 do art.° 76, alinea e) do art’ 77 do RFALEI

ENQUADRAMENTO E ANALISE DA ATIVIDADE MUNICIPAL
O Executivo Municipal apresenta, nos termos da alinea i) do n.° 1 do art.° 33° da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, na atual redagdo, os DOCUMENTOS DE PRESTACAO DE CONTAS (DPC) relativos
a Geréncia correspondente ao exercicio financeiro do ano de 2019.
No dmbito da Lei n° 1-A/2020 de 19 de mar¢o foram tomadas “medidas excecionais e tempordrias de
resposta a situagdo epidemiologica’” no momento de Pandemia Mundial provocada pelo Coronavirus
SARS-COV-2 doeng¢a de COVID -19, e conforme previsto no n° 1 do artigo 4° foi prorrogado o prazo
para remessa ao Tribunal de Contas até 30 de junho de 2020 dos documentos de Prestacdo de Contas
do ano 2019.
Com o enquadramento supra referido, os prazos previstos no artigo 76.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de
setembro, na sua atual redagdo, em matéria de apreciag¢do dos documentos de prestagdo de contas,
Sforam reajustados, de forma a permitir a sua produg¢do o mais rigorosa possivel.
Por for¢a e decorrente do adiamento sucessivo da implementagcdo do SNC-AP para os Municipios, os
Documentos de Presta¢do de Contas em aprego foram preparados segundo as regras e principios
definidos no Decreto-Lei n.° 54-4/99, de 22 de fevereiro (POCAL), e apresentados no cumprimento da
Resolugdo n°® 4/2001-27 Secg¢do e Resolugdo n° 7/2018 de 9 de janeiro de 2019 aplicados por forca do
disposto no n°5 do Despacho n°1/2019-2° Sec¢do do Tribunal de Contas — Area IX.
A concretizagdo das Grandes Opgdes do Plano (GOP’s) e do Or¢amento do Municipio (OM), contendo
as orientagdes politicas fundamentais, a estratégia de desenvolvimento local, os programas, projetos
e principais agoes que a Cdmara Municipal de Montemor-o-Novo se propds realizar em 2019, segundo
ano do mandato 2017/2021, ocorreu, ainda, sob a influéncia determinante da situagdo vivida em
Portugal nos ultimos anos, marcada pela aplicagdo de medidas de austeridade.
Este enquadramento foi, alids, publicamente assumido, afirmando o Programa de Trabalho como um
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compromisso para cumprir, mas condicionando-o, expressamente, “ao quadro de constrangimentos
provocados pelas consequéncias da politica de austeridade sentidas nos iiltimos anos no pars,
com consequéncias também contra o Poder Local Democrdtico, limitando fortemente a sua
autonomia e a sua capacidade de resposta as populagdes”.
Foram afirmados como grandes desafios estratégicos para o concelho no horizonte temporal do atual
mandato autdrquico e dos préximos anos: o relangamento das dindmicas de investimento produtivo;
a estruturagdo e desenvolvimento do cluster agroalimentar/desenvolvimento rural e a dinamizagdo da
economia urbana em torno da cultura e do Patriménio, assentes na renovagdo dos modelos de
governagdo e gestdo territorial, tal como perspetivados na Carta Estratégica Montemor-o-Novo 2025,
Sendo certo que as politicas municipais intervém ao nivel da qualificacdo das dreas de localiza¢do
empresarial e da promogdo do territério, para a atragdo de investidores, e que Montemor-o-Novo tem
concretizado intervengdes relevantes em matéria de reabilitacdo urbana, com forte investimento
publico, serd sempre determinante para o concelho a criagdo de emprego e o refor¢o do investimento
e do setor produtivo. E tal s6 é possivel como uma politica nacional que assuma este caminho.
A intervengdo do Poder Local foi, nos ultimos anos e ainda em 2019, com a situagdo vivida em
Portugal, marcada pelo reflexo da aplicagdo de medidas de austeridade.
Medidas que tiveram reflexos negativos na intervengdo e resposta do Poder Local s necessidades da
populagdo: a quebra do investimento piiblico municipal; a limitagdo e mesmo a impossibilidade de
contrata¢do de pessoal; as dificuldades na gestdo e funcionamento dos servicos municipais, através
da inadmissivel ingeréncia do governo na organiza¢do dos servigos e na limita¢do dos cargos
dirigentes dos municipios; a asfixia da atividade desportiva, cultural e recreativa e do trabalho com o
movimento associativo e os agentes do territorio.
Ainda assim, a construgdo e a gestdo dos documentos previsionais para 2019, em Montemor-o-Novo,
coincidiu com o quarto Or¢amento de Estado de uma nova fase da vida politica nacional, que deu
novos passos no caminho de reposicdo, defesa e conquista de direitos e de rendimentos usurpados.
Situagdo econdmica e social do concelho Montemor-o-Novo tem visto a sua populagdo residente
diminuir, prosseguindo o que jd se vinha verificando desde a década de 60, na ultima década perdeu
9% de habitantes, apesar desses dados, a populagdo do concelho representa 10,3% da populagdo do
Alentejo Central (INE- 2019).
De acordo com as ultimas estimativas do INE, entre 2011 e 2018, a regido perdeu mais de 51 mil
habitantes (cerca de 7%), revelando uma continua diminuicdo da populagdo residente na regido. O
concelho de Montemor-o-Novo perdeu cerca de 1700 residentes, entre 2011 e 2018, cerca de 10%
(INE- 2019). De um modo geral, o periodo de 2011 a 2018 parece ter sido negativo para a regido.
Nos dltimos anos, a retoma da emigragdo, principalmente de jovens, em conjunto com a queda da
natalidade e o adiamento da parentalidade, devido a significativa degradagdo das condi¢des de vida,
leve como consequéncia uma populagcdo cada vez mais envelhecida (indice de Envelhecimento do
concelho — 281,1, INE-2019) e dependente. (Indice de envelhecimento no Alentejo Central é de 212,4
e no Alentejo é de 203,1). Em relagdo ao indice de dependéncia de idosos, é de 50,5 no concelho, de
42,3 no Alentejo Central e de 41,1 no Alentejo.
Contudo, o concelho de Montemor-o-Novo apresenta um saldo positivo na rela¢éo atragdo/repulsdo
residencial, embora insuficiente, para compensar a perda resultante do crescimento natural negativo
(segundo o INE, em 2018 tivemos 98 Nados vivos e 254 6bitos).
A capacidade de atragdo concelhia (7%,), nos ultimos anos, foi superior & envolvente regional (5% na
Regido Alentejo, 4% no Alentejo Central), sendo que a distribuigdo do crescimento populacional por
Jreguesia sugere que a atratividade residencial identificada se concentra na Cidade.
A escassez de populagdo em idade jovem (Com menos de 15 anos em 2018, 1680, INE), mais do que o
elevado peso da populagdo idosa (Com 65 ou mais anos em 2018, 4723, INE), determina uma extrema
dificuldade futura na renovagdo dos quantitativos populacionais do concelho. A criagdo de emprego,
no sentido de conseguir criar uma dindmica imigratéria positiva, constitui uma das principais
prioridades do concelho, a encarar nos préximos anos.
Em 2018, a taxa de atividade em Portugal era de 59%. Em Montemor-o-Novo este indicador era de
51,4%, semelhante ao verificado no Alentejo e no Alentejo Central 56% e 52,9% respetivamente,
principalmente derivado ao envelhecimento populacional regional.
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A distribui¢do da populagdo ativa por setor de atividade econémica em Montemor-o-Novo é marcada
pela preponderdncia do setor tercidrio da economia, essencialmente servigos de cardter publico, na
capacidade empregadora local e pela manutengdo de um aprecidvel volume de populacdo ativa na
agricultura. Em 2017, havia 2698 Trabalhadores por conta de outrem no concelho, 522 no Sector
Primadrio, 658 no Sector Secunddrio, e 1518 no Sector Tercidrio.

O trago mais marcante da estrutura da populagdo ativa no concelho reside, no entanto, na manutengdo
de uma elevada percentagem de ativos no setor primdrio, 19% Trabalhadores permanentes, por conta
de outrem, no sector primdrio (Anudrio Estatistico da Regido Alentejo, 2018, INE), principalmente
agricultura e pecudria.

Em termos de Empresas e Estabelecimentos, segundo o Anudrio Estatistico da Regido Alentejo, 2018,
INE, o concelho representava 10% do Alentejo Central, apenas atrds do concelho de Evora que
representava 35%, e a frente de Estremoz (9%), representando estes concelhos 54% do Alentejo
Central. Pese embora tenha uma situagdo mais favordvel face ao distrito, o concelho sofre também
com o desemprego, fruto das faléncias, do encerramento e/ou quebra de atividade de muitas empresas
e da ndo criagdo, em nimero suficiente de novos postos de trabalho. Continua em queda o poder de
compra da maioria da populagdo, inferior a média nacional em cerca de 13% — sendo que, como é
infeliz norma, os trabalhadores, os reformados e as pequenas atividades econdmicas foram os mais
atingidos.

A Taxa de Desemprego no concelho rondava entre 8% e os 9%, em 2011, durante a crise econémica
(Alentejo Central acima dos 11% e o Alentejo acima dos 12%), e que melhorou nos tltimos 2 anos,
diminuido consideravelmente em 2019. Em 2017 estavam inscritas mais de 400 pessoas no Centro de
Emprego de Montemor-o-Novo, no final de 2019 estavam apenas inscritas 257 pessoas.
Continuaremos a exigir uma politica econémica ndo restritiva e preocupada com a cria¢do de
emprego, sistemas de incentivos eficazes ao investimento no interior, apoio as micro e pequenas
empresas, maior facilidade de acesso ao crédito, apoios estruturais a criagdo de emprego, formagdo
profissional adequada as necessidades.

A Cémara Municipal continuard o esfor¢o de promogdo do concelho e das suas potencialidades,
dinamizag¢do e captagdo de investimento, de empresas e de atividades diversas geradoras de emprego,
manterd a exigéncia de politicas de crescimento econdmico e de investimento piiblico.

Em matéria de equipamentos sociais, o concelho atingiu jd niveis de cobertura positivos em virtude
dos investimentos realizados nas respostas sociais dirigidas aos idosos, a deficiéncia e também a
infdncia e juventude.

Ha igualmente a referir que Montemor mantém uma atividade econdmica, social, cultural e politica
que tem minimizado parcialmente o impacto negativo dos problemas e das politicas nacionais
identificadas, mas que sente também os constrangimentos das autarquias.

Montemor-o-Novo tem recursos, potencialidades, capacidades e vontade para assegurar — desde que
sejam concretizadas adequadas politicas nacionais! - o necessdrio desenvolvimento para uma vida
digna e mais justa para a generalidade dos cidaddos. E na melhoria continua do trabalho, na procura
de novas solugdes, alargando parcerias, discussdes e colaboragdes com entidades locais, regionais e
nacionais, reinventando novas formas de trabalho que daremos continuidade ao nosso trabalho.

Em 2019, no contexto ja descrito, a Cdmara Municipal manteve o equilibrio das contas, no quadro de
uma gestdo de recursos insuficientes, garantindo um bom nivel quantitativo e qualitativo de
cumprimento dos compromissos e objetivos tra¢ados, no quadro dum projeto politico de continuidade
de construgdo de um concelho mais Desenvolvido, mais Participado, com mais Qualidade de Vida.
Destacam-se as seguintes agdes e investimentos:

- Beneficiag¢do do Nucleo de Interpretagdo Ambiental de Baldios;

- Execu¢do de Infraestruturas e Construgdo de Edificio para Instalagées Sociais dos Trabalhadores
nas Instala¢bes Municipais da Adua

- Pavimentagdo da Rua Padre Flausino e Rua Jodo Paulo 1l em Foros de Vale de Figueira

- Conclusdo da Requalificagdo da Estrada Municipal 530

- Inicio da Elaboragdo da Estratégia Local de Habitagdo

- Inicio da obra de consolidagdo e refor¢o de Fundagdes e Estruturas do Convento da Saudagdo (com
o apoio do Fundo de Salvaguarda do Patriménio Cultural)
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- Repavimentac¢do de 11 ruas na Cidade de Montemor-o-Novo

- Pavimenta¢do da Rua da Serragdo em Ciborro

- Pavimentag¢do da Travessa do Campo da Bola em Ciborro

- Pavimentagdo de trogo final da Rua do Zambujeiro em Ciborro

- Renovagdo do edificio do Centro Interpretativo do Castelo

- Requalifica¢do da Rua dos Cavalos em Montemor-o0-Novo

- PEDU- refor¢o de intervengdes a decorrer: Rua de Aviz, Rua das Escadinhas, Rua de S. Miguel, Rua
de Olivenga, Rua do Calvario e envolvente do Jardim Publico, inicio da obra de requalificag¢do do
Mercado Municipal, Rua Comandante Fragoso e envolvente ao Mercado Municipal e requalifica¢do
dos Espacgos Exteriores, Acessos e Terreiros do Castelo

- Inicio da requalifica¢do da Escola EB1/JI de Escoural

Procurdmos, no dmbito das nossas competéncias, estudar, acompanhar, intervir, responder aos
principais problemas da populag¢do do concelho. Mantivemos a luta contra a extingdo de freguesias,
em defesa do Servigo Nacional de Saude. Dinamizamos o movimento Amalentejo, afirmando a
importdncia do refor¢o do Poder Local no Alentejo, através da cria¢do da Comunidade Regional do
Alentejo.

O presente relatorio de gestdo traduz, de forma sucinta, a execugdo das Grandes Opg¢des do Plano,
as opg¢des programdticas aprovadas no programa eleitoral sufragado pelos montemorenses no
mandato 2013-2017, e reafirmado para o mandato 2017-2021 pelos resultados das eleigdes
autdrquicas de 1 de outubro de 2017, bem como a execugdo or¢amental, na continuidade do trabalho
desenvolvido nos mandatos anteriores.

A Camara Municipal disponibiliza a Assembleia Municipal um relatério detalhado de toda a atividade
municipal.

Foram grandes objetivos:

O Promover a democracia participada — permanente politica de proximidade com as populagdes, pela
auscultagdo ndo institucional, assegurada por diversas a¢oes como encontros e atendimentos a
populagdo, debate sobre questies de interesse local, plendrios e reunides diversas, apresentagdo e
consulta publica de projetos e estratégias de desenvolvimento, a denuncia da contrarreforma para a
liquidag¢do do Poder Local Democratico pugnando pela defesa dos servigos publicos contra o
encerramento e as privatizagdes, a defesa da regionaliza¢do, da descentralizag¢do local, a defesa das
freguesias e a reafirmag¢do da exigéncia da reposi¢do das 10 freguesias do concelho, respeitando a
vontade expressa das populagdes e rejei¢do da legislagdo atentatoria ao poder local democratico e da
institucionalizag¢do das regides administrativas.

Em 2019, desenvolvemos um conjunto de contactos e recolha de informagdo com vista a avalia¢do do
impacto da implementagdo das transferéncias de competéncias do Estado para as autarquias locais.
Pese embora a rejei¢do da assungdo de competéncias, a Cadmara Municipal tem vindo a desenvolver
internamente procedimentos de levantamento de custos de manuten¢do e interven¢do, nomeadamente
nas dreas da saude e educagdo.

Mantivemos a politica de descentralizagdo de competéncias, assegurando que, pese embora o
acréscimo de competéncias diretas, as freguesias do concelho tém meios e recursos disponiveis para
intervengdo e resposta as populagdes. Os acordos de colaboragdo foram limitados, sobretudo pelos
constrangimentos financeiros. Ainda assim, cumprimos a orientagdo politica estratégica de
descentraliza¢do, cooperagdo e valorizagdo das freguesias mantendo o0s contratos
Interadministrativos e acordos de cooperag¢do que estabelecem a Delegac¢do de Competéncias da
Cdmara Municipal nas Juntas de Freguesia do concelho.

Concretizamos ainda outras formas de apoio e cooperagdo com as freguesias, nomeadamente:

- Execugdo de Caixa Multibanco e Acessibilidades na Freguesia de Cabrela

- Requalifica¢do do Parque Infantil da Praca da Republica em Cabrela

- Construgdo de balnedrios publicos em Cabrela

- Requalifica¢do de Sanitdrios Publicos no Largo do Povo em Ciborro

- Instalagdo de parque infantil em Ciborro

- Aquisi¢do e instalagdo de ar condicionado no Edifico Escolar em Foros de Vale de Figueira

- Construgdo de Parque Geriatrico em Corti¢adas de Lavre
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- Requalificagdo de exteriores na sede da Associagdo de Jovens e Sala Multiusos em Corticadas de
Lavre

- Reabilitagdo da Casa das Associagdes em Foros de Vale de Figueira

- Construgdo de Parque Sénior em S. Geraldo

- Construgdo de Portdo a e Acessibilidades na EB 2,3 Sdo Jodo de Deus

- Requalificag¢do do Parque Infantil S. Geraldo

- Apoio para realizagdo de Feira Franca em Santiago do Escoural

- Instalagdo de Parque Ludico em S.Brissos

- Requalificagdo do Parque Infantil do Largo 1° de Maio em S. Cristévéo

Procurdmos concretizar também o fomento da dindmica popular e da dinamizag¢do do movimento
associativo através da manutengdo dos apoios, da contratualizagdo com institui¢bes e da gestdo
participada de equipamentos.

Na sequéncia da entrada em vigor da altera¢do a organizagdo de servigos, em setembro de 2019 foi
criado o Gabinete das Associagdes, servico municipal com a responsabilizar de acompanhar
diretamente toda a atividade do movimento associativo do concelho (com exce¢do das associagbes da
drea econdmica), garantindo mais proximidade e melhor resposta e o cumprimento do objetivo de
dinamizagdo e apoio ao movimento associativo.

O Valorizar e defender o servigo publico de qualidade — Em 2019, demos continuidade a intervengdo
ao nivel das instalagdes municipais, no estaleiro da ADUA, nomeadamente com a conclusdo da obra
das infraestruturas, de agua e saneamento e do edificio das instalagdes sociais, obras que nos
permitem dar inicio a instalagdo de servigos, criando o principal polo dos servigos operacionais da
Cdmara Municipal.

Foram adquiridas novas viaturas e equipamentos com destaque para uma nova viatura de recolha de
residuos, uma nova viatura de desobstrugdo de coletores e um conjunto para limpeza de faixas de
combustao (trator e ro¢a mato) dando continuidade ao plano de renovag¢do anual com o objetivo de
modernizagdo e melhor resposta dos servicos. A concretizagdo deste objetivo deu-se com a
continuidade do programa de moderniza¢do da gestdo municipal, promo¢do do municipio e da
atividade municipal, de que destacamos a adesdo a Associagdo dos Municipios Portugueses do Vinho,
arecegdo da delegacdo da provincia chinesa de Shandong, a participagdo na Feira Ibérica de Turismo
da Guarda, participa¢do em projetos intermunicipais de desenvolvimento, bem como a preparagdo de
programas e formagdo profissional dos trabalhadores.

Mantivemos o trabalho na drea do pessoal, da formagdo e da melhoria das condi¢des de trabalho,
com contactos regulares com as estruturas representativas dos trabalhadores e o integral respeito
pelos direitos dos trabalhadores como orientagdo politica de fundo.

Na area da comunicagdo revela-se a gestdo de conteidos informativos nas redes sociais e outras
plataformas de comunicag¢do. Demos particular ateng¢do a comunicagdo entre a Camara Municipal e
0 Municipe (nos dois sentidos) e ao relacionamento com a comunica¢do social.

O Apostar na dinamizagdo, expansdo e diversifica¢do da economia - O desenvolvimento econémico e
0 emprego constituem uma prioridade estratégica permanente, na perspetiva da diversificagdo,
expansdo e dinamizagdo da base econdmica.

Do ponto de vista da atrac¢do de investimentos e empresas, registamos em 2019, os seguintes dados:

- numero de lotes cedidos na Zona Industrial da Adua: 3

- numero de novas empresas criadas (20) vs insolvéncias (6): (Sociedades criadas: 20 e, Sociedades
extintas: 6) nota: sdo sé sociedades, ndo sendo possivel recolher informagdo dos ENI e independentes
- numero de espacos atribuidos no CAME: 2

- numero de contactos com investidores: 30

Em 2019, demos seguimento a Estratégia Alimentar do concelho- SMEA, com a assinatura da Carta
de Compromisso e a preparagdo das agdes prioritdrias a desenvolver em 2019-2020.

Mantivemos o Programa Mor+ Economia - desenvolver, empreender e inovar da qual destacamos as
visitas e contactos diretos com agentes economicos do setor agro alimentar, a promogdo de acdes de
divulgagdo de programas e incentivos a atividade econdmica.

Foi dada continuidade ao programa “Ao Sabor das Estagdes”, com atividades de promogdo e
valorizagdo de produtos locais.
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Destacamos também o Protocolo Local - programa de promogdo e valoriza¢do do comércio local do
concelho, uma parceria entre a Camara Municipal, as Juntas de Freguesia e a Associacd@o Comercial
do Distrito de Evora, que tem vindo a refor¢ar as suas medidas.
No dmbito do Centro de Acolhimento as Micro Pequenas e Médias Empresas, foram dinamizadas
agdes de promogdo do empreendedorismo e benchmarking. Em 31 de dezembro de 2019 0 CAME
acolhia 13 projetos, 3 em regime virtual e 10 em regime de incubagdo fisica.
No decorrer de 2019 0 CAME acolheu 14 projetos, destacando a manutengdo de 39 postos de trabalho,
geradores de 660.000 Euros de Volume de Negdcios e um investimento induzido no concelho superior
a 2M euros, dos quais 2% em IDT.
O Programa de Promogdo da Economia do concelho promoveu e divulgou recursos e potencialidades
do concelho, destacando-se a promogdo do 16° Festival de Sopas e da 16° Feira do Pdo e da Dogaria
de Montemor-o-Novo.
Os Programas de Apoio ao Desenvolvimento Econdmico assentaram em programas de iniciativa
municipal, com o Programa de Apoio a Atividade Econdmica, que promoveu de forma integrada um
conjunto de incentivos e apoio as atividades econémicas. Destaca-se também a realizacdo de
semindrio dirigido as empresas do concelho, organizado em conjunto pela Camara Municipal e pela
CPPME.
No Programa de Dinamizagdo de Atividades, mantivemos as iniciativas de promog¢do do mercado
municipal (em funcionamento tempordrio no antigo matadouro devido a obra de reabilitacdo do
edificio), em parceria com a Rede de Cidadania bem como a aposta no turismo, na valorizagdo dos
nossos recursos. Destacamos aqui a adesdo a Agéncia Regional de Promogdo Turistica do Alentejo,
a participagdo na BTL - Bolsa de Turismo de Lisboa, a participac¢do na FIT- Feira Ibérica de Turismo
da Guarda, a dinamizagdo da Rota do Fresco da Pintura Mural e da Rota do Montado do Alentejo em
parceria com a SPIRA-Revitalizagdo do Patriménio e a dinamizagdo de agdes no dmbito da Grande
Rota Nacional 2.
Realizamos mais uma edi¢do da Feira da Luz/Expomor, com elevada participacdo de agentes
econdmicos, culturais, associativos e da populagdo.
O Assegurar um ordenamento do territdrio equilibrado - esta op¢do programdtica concretizou-se
através da gestdo urbanistica, planeamento, apoio G recuperagdo e conmstru¢do de habitacdo,
qualifica¢do urbana, rede vidria, patrimonio edificado, apoio a iniciativas de particulares, gestdo dos
solos e da energia. Destacam-se alguns investimentos, arranjos e beneficiagdo de espagos exteriores,
manutengdo e beneficiagdo de espagos verdes.
O Programa de Ordenamento do Territério e o Programa de Planeamento Urbano deram
continuidade a Revisdo do PDM e ao inicio da revisdo do PU. O apoio & recuperagdo e construgdo
de habita¢do é uma das prioridades da Cdmara. Manteve-se o apoio a recuperagdo de habitagdo
através do Programa MorSoliddrio.
No Programa de Reabilitagdo Urbana, decorreu a proposta de gestdo e acompanhamento das ORU'’s
(Operagdes de Reabilitagdo Urbana) que visam estruturar as intervengbes a efetuar no interior das
ARU'’s, dando sequéncia a estratégia de reabilitagdo urbana aprovada.
Iniciou-se a elaboragdo da Estratégia Local de Habitagdo (ELH) instrumento para implementagdo de
uma politica publica de promogdo do acesso a habitagdo, com redefini¢do do modelo de gestdo das
habitagdes municipais.
No dmbito do Plano Estratégico de Desenvolvimento Urbano (PEDU), instrumento criado no dmbito
do Portugal 2020 para fundamentar a estratégia de intervengdo na drea da mobilidade, regeneracdo
urbana e intervengdo social nos centros urbanos estruturantes (cidade de Montemor-o-Novo), para
além da continuagdo da obra na Rua de Aviz e Envolvente, tiveram inicio as intervengdes de
Reabilita¢do do Mercado Municipal, da Envolvente ao Mercado Municipal e a interven¢do de
Requalificacdo de Arranjos Exteriores no Castelo.
Na drea da mobilidade, circulagdo e trdnsito, destaca-se a participagdo no Plano de A¢do de
Mobilidade Urbana Sustentdvel do Alentejo Central elaborado pela CIMAC, intervengdes na drea
da sinaliza¢do e transito.
No Programa de Preservagdo do Patriménio, destacamos o trabalho que tem vindo a ser desenvolvido
na plataforma Morbase, com atualiza¢do de conteudos e trabalho em parceria com a Global Digital
Pagina 12 de 68

Ata n.° 10 da reunifio ordinaria da CAmara Municipal de Montemor-o-Novo, realizada no dia 20.05.20 /’



Heritage, que levou ao levantamento digital de vdrios locais do concelho de Montemor-o-Novo, bem
como de Evora e Vidigueira. No dmbito do projeto Centros Interpretativos do Alentejo, decorreu a
obra de renovagdo do Centro Interpretativo do Castelo e da sua exposicdo residente.
Destaca-se o inicio da obra de consolidagdo estrutural do Convento da Sauda¢do apds a aprovagdo
da candidatura ao Fundo de Salvaguarda do Patrimoénio Cultural, no valor de 1,6 M€. A intervengdo
é sustentada no Auto de Cessdo e Utilizagdo do Convento, assinado em agosto de 2018, entre a Camara
Municipal e a Dire¢do Geral do Tesouro e Finangas. Procedemos a execucdo externa do projeto de
Reutilizagdo do Convento da Saudagdo, projeto ja aprovado, que tem como objetivo criar e instalar
no convento um Centro Nacional de Artes Transdisciplinares, para que possa servir como espago
multicultural de atividades e eventos, possibilitar visitas publicas de cardcter patrimonial e a
instalagcdo do Servigo Municipal do Patriménio Cultural,
No dmbito da Beneficiagdo da rede vidria e arruamentos, destacam-se as intervengies:
Pavimenta¢do da Rua Padre Flausino e Rua Jodo Paulo Il em Foros de Vale de Figueira.
A conclusdo da requalifica¢do da Estrada Municipal 530.
A pavimentagdo da Rua da Serracdo em Ciborro.
A pavimentagdo da Travessa do Campo da Bola em Ciborro.
A pavimentagdo do trogo final da Rua do Zambujeiro em Ciborro.
Repavimentagdo de 11 ruas na cidade Montemor-o-Novo.
Repavimentagdo da Rua Caminhos do Futuro e Rua Caravela e Casquinha em F.V. Figueira,
Conclusdo, aprovagdo do projeto para Estabiliza¢do do Talude da Zona Urbana da EM 507 em Lavre.
Conclusdo e aprovagdo do projeto de requalificagdo da EM 507 Lavre- Ciborro.
O Preservar e valorizar o ambiente - esta op¢do teve como principal objetivo a promogdo e defesa do
meio ambiente e a concretiza¢do de medidas para a eficiéncia energética. No Gmbito da conservag¢do
da natureza destaca-se o projeto Life-Lines que tem por objetivo ensaiar, avaliar e disseminar medidas
destinadas a mitigar efeitos negativos de infraestruturas lineares em vdrias espécies de SJauna e,
simultaneamente, promover a cria¢do, ao longo das mesmas, de uma Infraestrutura Verde de suporte
ao incremento e conservagdo da biodiversidade do territério em que atua, um importante corredor de
transporte e energia Portugal-Espanha. E liderado pela Universidade de Evora e conta com a parceria
da Camara Municipal de Montemor-o-Novo. Destaca-se a requalificagdo e reabertura do Niicleo de
Interpreta¢do Ambiental de Baldios.
A Cdmara Municipal continua a acompanhar as agdes do Plano Intermunicipal de eficiéncia
energética que visa por em prdtica uma estratégia integrada de intervengdo ao nivel da eficiéncia
energética de edificios e iluminagdo piiblica para os 14 concelhos do Alentejo Central, potenciando
também o acesso a fontes de financiamento.
No dmbito dos sistemas municipais de abastecimento de dgua e saneamento destacam-se:
Melhoramentos no reforco do AA em Lavre, com instalacdo de novo reservatério, permitindo o
aumento da capacidade da reserva de dgua e reparacdo do reservatério existente.
Extensdo de conduta para AA ao Chéo do Barranco em Lavre.
Instalag¢do de medidas de telegestéo em sistemas de AA do concelho.
O Programa da Parceria Publica para a Agua e o Saneamento centrou-se no acompanhamento da
operagdo dos sistemas por parte da AgdA, S.A. no concelho, destacando-se a construgdo do sistema
intercetor, com vista a ligagcdo a nova ETAR.
O inicio da operacionalidade da nova ETAR de Montemor-o-Novo, permitindo resolver o tratamento
das AR da cidade.
O acompanhamento junto da AgdA para a elaboragéo dos projetos para a construgdo das ETARs de
Santiago do Escoural e do Ciborro, de forma a criar condi¢des para que seja cumprido o plano de
investimentos.
Reafirma-se a firme inten¢do de manter a gestdo publica da dgua e do saneamento, rejeitando todas
as soluges que facilitem a privatizagdo, a quebra de servigos e a falta de resposta as populagdes. Na
gestdo de residuos destaca-se o Sistema Municipal de recolha e tratamento de residuos e a
requalificagcdo do equipamento urbano.
0 Promover a cultura, o desporto e o associativismo - Ainda que afetada pelas limita¢des orgamentais
e de pessoal, foi possivel assegurar o fundamental da atividade municipal desenvolvida nesta drea.
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Em 2019 continuaram a ser desenvolvidos um conjunto de projetos no concelho, promovidos pelo

movimento associativo, para os quais a Cdmara Municipal assegura um apoio financeiro referente

contrapartida nacional, no dmbito dos financiamentos comunitdrios que foram aprovados. De referir

ainda o apoio a 5 entidades cujas candidaturas @ DGARTES foi aprovada (duas em quadriénio e 3 em

biénio).

Mantivemos a colaboragdo e a generalidade dos apoios ao Movimento Associativo local, cuja

dindmica dd uma contribui¢do decisiva para o nivel e a qualidade da nossa vida comunitdria e até de

promogdo da imagem externa da nossa cidade e concelho. Destacam-se variados projetos no dmbito

da realizagdo de atividades e/ou equipamentos, dinamiza¢do dos diversos servigos e equipamentos
municipais (Biblioteca Almeida Faria, Arquivo Municipal, Galeria Municipal, Cineteatro Curvo

Semedo, Oficina da Crianga, Oficina do Canto, Escola de Ballet, Oficina de Teatro), dinamizag¢do e
programagdo cultural com os Ciclos de Programagdo e descentralizagdo cultural, a preservagdo e

valorizagdo do patriménio cultural. Teve continuidade o apoio as dreas artisticas e do pensamento,

mantendo a logica de apoio a cria¢do e aos criadores, baseados nos projetos de residéncias
promovidos pelos vdrios agentes culturais.

Destacamos a comemoragdo dos 40 anos da Escola de Ballet.

Também o programa de dinamizag¢do e promogdo da prdtica desportiva junto da comunidade mantém

uma relevdncia importante na dindmica e formagdo das comunidades, onde destacamos para além do
Juncionamento regular dos equipamentos municipais (piscinas cobertas, piscinas recreativas, parque
desportivo municipal, pavilhdo gimnodesportivo, aerédromo municipal), os protocolos para os
escalbes de formagado, escolas e escolinhas e o programa “dar mais vida aos anos”, a dinamizagdo de
atividades de animagdo sdcio educativa, o programa de apoio a educagdo fisica no 1° ciclo do Ensino
Bdsico e o programa de apoio a expressdo motora nos Jardins de Infancia. Destacamos também o
funcionamento da Escola Municipal de natagdo, com um aumento significativo de praticantes e com
resultados competitivos assinaldveis, resultantes numa aposta certa na construgdo da piscina coberta
como um equipamento fundamental para a prdtica desportiva.

Comemordmos o Dia Internacional do Desporto ao servigo do Desenvolvimento e da Paz.

No programa de Tempos Livres e Lazer mantivemos o trabalho desenvolvido pela Oficina da Crianga,

nas novas instalagdes do Centro de Animagdo Socioeducativo/Oficina da Crianga, constituindo-se
como uma referéncia no desenvolvimento de trabalhos lidicos, de estimulo & criatividade e de
animagdo, mas também de promog¢do do desenvolvimento pessoal e social, inerentes ao conceito de
cidadania.

Desenvolvemos também um importante trabalho no apoio as Associagdes que desenvolvem trabalho
nestas dreas, decisivos para as instituicbes sem fins lucrativos, incluindo um importante apoio na
preparagdo de candidaturas a financiamentos comunitdrios que permitiram concretizar, ampliar e
consolidar a sua interveng¢do com a comunidade local;

O Apoiar a juventude - destaca-se a dinamizagdo do Centro Juvenil, com projetos vocacionados &
capacitagdo dos jovens, permitindo a realizagdio e concretizagdo de projetos individuais e coletivos,

em vdrias dreas, das quais se destacam as dreas da musica, através da dinamizacdo do estidio de
som, assim como nas dreas do audiovisual e das artes pldsticas. Realga-se também a aquisi¢do de
equipamentos que refor¢am as capacidades técnicas nesta resposta. Na Juventude é de real¢ar o papel
da autarquia no apoio ao associativismo juvenil e a projetos de inclusdo social, desenvolvimento de
parcerias diversas e a concessdo de bolsas de estdgio, onde destacamos a concessdo de estdgios no
dmbito do programa municipal de estdgios, a dinamizag¢do de programa de voluntariado;

0 Educag¢do — O desenvolvimento de agdes em parceria com o Agrupamento de Escolas de Montemor-
o-Novo, com respeito pelas competéncias inerentes a Cdmara Municipal, tem sido um processo
continuo, com a garantia de igualdade de oportunidades para todos na disponibilizacdo de Atividades
de Apoio a Familia gratuitas, programa de apoio a educagdo fisica no 1° ciclo do Ensino Bdsico e o
programa de apoio a expressdo motora nos Jardins de Infdncia, disponibilizando a Piscina Coberta
Municipal para aulas, a atribui¢do de bolsas para estudantes do ensino superior, programa de verdo
Universidade Jinior e desenvolvimento do projeto Comunidade Empenhada na Promogdo do Sucesso
Escolar, onde através de um trabalho de envolvéncia da comunidade, estdo a ser desenvolvidas
operagdes composta por 6 atividades, dinamizadas em agdes, agdes dirigidas ao publico alvo dos JI/
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educagdo pré-escolar e 1° ciclo do ensino bdsico, ag¢des dirigidas ao publico alvo do 2° ciclo do ensino
basico, agdes dirigidas ao publico alvo do 3° ciclo do ensino bdsico e secunddrio; ag¢des dirigidas Pais
e educadores; Observatdrio,; Afeta¢do de recursos humanos externos e internos a operagao.

O Qualificar o ensino, promover a educa¢do - A Educac¢do é uma das dreas que consideramos
prioritdrias para o desenvolvimento local e dos cidaddos. Nesta opgdo programdtica, destaca-se o
inicio da obra de requalificagdo da EBI e JI de Santiago do Escoural, com financiamento assegurado
no PDCT assinado entre a CIMAC e a Autoridade de Gestdo do Portugal 2020. Teve também lugar a
aprovagdo do projeto e langamento do concurso para execugdo da obra de requalificagdo da EBI n°l
de Montemor-o-Novo.

Mantivemos o Programa de A¢do Social Escolar e o Programa de Transportes Escolares, assegurando
um importante apoio social, para além das competéncias legais da Cdmara Municipal. Refor¢dmos
ainda as componentes de apoio a familia, com destaque para o apoio a dinamizagdo de ATL’s. Nesta
opgdo, destaca-se ainda o programa de apoio a educagdo fisica para melhor qualifica¢do do ensino
no concelho de Montemor-o-Novo.

O Promover a Justi¢a social e a Saude publica — salienta-se o apoio social integrado no dmbito do
programa Mor Soliddrio, através dos vdrios eixos de intervengdo que apostou em apoios que se
traduzem de forma permanente e sustentada na melhoria das condi¢des e qualidade de vida dos setores
sociais e cidaddos abrangidos. Neste dmbito — Eixo 3, destacar a atribui¢cdo de 98 bolsas de estudo
concedidas a alunos do ensino superior. Releva-se a conclusdo da revisdo do Diagndstico Social e
Plano de Desenvolvimento Social, com a elaboracdo de novos documentos.

O Assegurar protegdo civil e seguranga - com destaque para a Prote¢do Civil, no refor¢o do apoio a
institui¢oes e a Associagdo dos Bombeiros Voluntarios. Manutengdo do Programa Voluntariado
Jovem para as Florestas. Acompanhdmos o exercicio internacional de Prote¢do Civil — CASCADE
2019.

Os dados constantes nos documentos da conta evidenciam um bom nivel de concretizagdo dos objetivos
definidos para o mandato (2013-2017), cumprindo-se assim, de forma sustentada, os objetivos e
prioridades aprovados.

Deixamos o reconhecimento para com os trabalhadores da Camara Municipal, que apesar de ao longo
de vdrios anos ndo verem ser-lhes reconhecido o direito a progressdo nas carreiras e respetivas
melhorias salariais, assim como o constante aumento da idade no direito a reforma, com alteragdes
negativas na sua vida familiar e profissional, que estdo agora a ser parcialmente minimizadas
(saldrios, progressdo nas carreiras, regime de aposentagdo), so foi possivel desenvolver toda a
atividade municipal e corresponder aos anseios da populag¢do, gracas ao seu esfor¢o, empenho e
dedicagdo na presta¢do de um Servigo Publico de Qualidade.

1. ANEXOS AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Os documentos de Prestagdo de Contas de 2019 serdo os derradeiros a serem apresentados em
conformidade com o Decreto-lei n® 54-4/99 de 22/fevereiro (POCAL) e as suas alteragies.

1.1. - Identificagdo do Municipio

Municipio de Montemor-o-Novo

Largo Pagos do Concelho, 7050-127 Montemor-o-Novo

Telefone (geral): 266898100 Fax: 266877096

Email: cmmontemor@cm-montemornovo.pt

Sitio: http://www.cm-montemornovo.pt/pt

NIF: 506609553

1.2. - Legislagdo (constitui¢do, orgdnica e funcionamento)

Constitui¢do do Executivo:

O Presidente

O Horténsia do Anjos Chegado Menino

O Vereadores

O Antonio Adriano Mateus Pinetra

O Palmira Rosa Bajuca Tomds Catarro

O Gil Pegado Porto

O Olimpio Manuel Vidigal Galvdo
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O Henrique José Leocadio Lopes

O Carmen de Jesus Geraldo Carvalheira

(0 A Presidente e os Vereadores Antdnio Adriano Mateus Pinetra, Palmira Rosa Bajuca Tomds
Catarro e Gil Pegado Porto exercem fungdes em regime de permanéncia.

O Ndo estdo atribuidos pelouros aos Vereadores Olimpio Manuel Vidigal Galvdo, Henrique José
Leocddio Lopes e Carmen de Jesus Geraldo Carvalheira.

0 A relagdo nominal dos responsdveis é parte integrante dos anexos.

O O Municipio ndo dispde de servigos municipalizados.

0 O Municipio ndo detém participagoes em empresas municipais.

1.3 - Estrutura organizacional efetiva

A Estrutura e Organizagdo dos Servigos do Municipio de Montemor-o-Novo foi aprovada nos termos
do artigo 25°da Lei n°49/2012 de 29 de agosto tendo sido publicada nos Didrios da Republica Il série
n.%s 20, 21 e 22 respetivamente de 29 e 30 de janeiro e 2 fevereiro, todos do ano de 2015.

Mantém-se o cumprimento do Regulamento do Sistema de Controlo Interno, aprovado a 9 de outubro
de 2002, o qual se depara com a prossecug¢do dos reajustes necessdrios para corresponder as
continuas necessidades decorrentes do quadro legislativo e da normal atividade municipal.

Entrou em vigor no decorrer do ano 2019 o novo Regulamento de Organizag¢do de Servigos do
Municipio de Montemor-o-Novo, no Didrio da Republica Il série n° 105 pelo Despacho n° 5378/2019
de 31 de maio. Na mesma data e DR foi ainda atualizado o Modelo de Estrutura Orgdnica e Numero
Maximo de Unidades Orgadnicas Flexiveis a aplicar no Municipio, despacho n°5377/2019.

Os despachos mencionados fazem parte integrante dos anexos ao relatorio, no entanto destacamos o
organograma atual:
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1.4 - Descri¢do sumdria das atividades

No exercicio de 2019 preservam-se os objetivos propostos para o mandato 2017/2021 sendo
sustentados por cada uma das atividades desenvolvidas.

Execugdo do Plano Plurianual de Investimentos (PPI)

Foram inscritos no PPI 181 projetos/agdes, totalizando uma dotagdo corrigida de investimento
municipal em 2019 de 10.979.231,43 euros. A execug¢do demarcou-se em 4.749.777,18 euros, ou seja,
numa taxa de execugdo de 43, 26%.

No ponto 3.9 do presente relatorio encontram-se pormenorizados os valores concretizados nestas
atividades.

Execugdo do Plano de Atividades (PA)

No PA podem ser acompanhados os 291 projetos/agdes para de 2019, com uma dotagdo corrigida de
433.740,17 euros, e a taxa de execugdo apresentada foi de 95,32% correspondente a 413.437,57 euros.
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No ponto 3.9 do presente relatorio encontram-se pormenorizados os valores concretizados nestas
atividades.

Em 2019, para as juntas de freguesia, ocorreu um valor transferido de cerca de 292.486,88 euros,
montante que corresponde a cerca de 1,95% do total da despesa corrente realizada.

Confirma-se a crescente importdncia conferida no apoio ao movimento associativo do concelho e isso
refletiu-se no montante das transferéncias correntes ocorridas em cerca de 1.174.641,18 euros.
Ainda no que se refere aos pagamentos a fornecedores continuamos a considera-los de grande
relevdncia na execug¢do org¢amental e confirmamos a manutengdo desde 2014 do Mapa dos
Pagamentos em Atraso, (LCPA) com valor zero (0).

1.5 — Gestdo de Pessoal

1.5.1. Estrutura

Tendo por base os dados do balango social, a 31 de dezembro de 2019, o total de trabalhadores era
de 363, sendo a sua quase totalidade (95%, ou 98,3%, considerando que os 12 dos 13 Dirigentes
Intermédios em Comissdo de Servigo, fazem parte do Mapa de Pessoal do Municipio) era pessoal com
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

Dos restantes, um trabalhador encontrava-se com contrato de trabalho em fungées publicas a termo
resolutivo certo e quatro trabalhadores nomeados em cargos afetos ao Gabinete de Apoio & Presidente
e Vereagdo e ao Gabinete de Apoio as Freguesias.

Tal como no ano anterior, no ano de 2019, o Municipio de Montemor-o-Novo ndo recebeu qualquer
trabalhador em situagdo de mobilidade, tendo sim assentido na cedéncia de um Assistente Técnico e
um Assistente Operacional a outros organismos da Administracdo Publica.

Em resumo, o mapa de pessoal do Municipio de Montemor-o-Novo, a 31 de dezembro de 2019

encontrava-se preenchido com pessoal em fungdes de acordo com o seguinte quadro:

Comissiio de Servigo 13 13
CTFP por termo indeterminado 55 72 214 4 345
CTFP a termo resolutivo certo 1

CTFP a termo resolutivo incerto
Outra
Total 13 55 72 215 4 4 363

1.5.2. Evolugdo do nimero de trabalhadores por tipo de vinculo

Ainda que de forma ligeira, em 2019 verificou-se um decréscimo de trabalhadores.

As saidas deveram-se sobretudo a aposentagdes, num total de 11. Houve um trabalhador que
denunciou o contrato de trabalho que detinha por tempo indeterminado e ocorreu também o
Jalecimento de um trabalhador, ao que se acresce as saidas por mobilidade para outros organismos
Jjd mencionadas acima.

Quanto a entradas, as novas contratagdes somaram um total de 11, compensando assim em igual
numero o total das aposentagdes.

Dos restantes motivos de entradas e saidas resultou o decréscimo global de 4 trabalhadores em
relagdo ao ano anterior.

A evolugdo acima descrita encontra-se refletida na tabela abaixo:
2015 2016 2017 2018 2019

Comissédo de Servico 4* 4 4 4 13
CTFP por termo indeterminado 328 323 324 358 345
CTFP a termo resolutivo Certo 4 2 2 1 1
CTFP a termo resolutivo incerto 0 0 0 0 0
Outra 2 2 3 4 4

. Total 338 331 333 367 363

*em 2015, os dirigentes intermédios foram contabilizados no seu lugar de origem, com CTFP por
tempo indeterminado e ndo no seu vinculo de Comisséo de Servico.

1.5.3. Média de Idades e distribuicdo por género A média de idades dos trabalhadores é de 49 anos e
7 meses, ligeiramente acima do ano anterior.
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A média de idades dos homens é ligeiramente acima da média geral, perto dos 51 anos, sendo a média
de idades das mulheres de cerca de 47 anos e 8 meses.
A distribui¢do por género tem-se mantido constante, com as mulheres a representarem, nos ultimos
anos, aproximadamente 40 a 43% do total dos trabalhadores.

2015 2016 2017 2018 2019

Homens 199 193 194 207 207
Mulheres 139 138 139 160 156
Total 338 331 333 367 363

No final do ano de 2019, apenas dois trabalhadores tinham idade inferior a 30 anos, existindo um
grupo de 23 trabalhadores com idade compreendida entre os 30 e os 34 anos, e um outro grupo de 14
trabalhadores com idade compreendida entre os 65 e os 69 anos.

Desta forma, cerca de 89% dos trabalhadores possuem idades compreendidas entre os 35 e os 64
anos, sendo assim um valor mais reduzido que o do ano anterior, nomeadamente derivado ao aumento
do niimero de trabalhadores com idade igual ou superior a 65 anos.

Continuam assim a existir dois grupos que se destacam ligeiramente dos demais, em niimero de
trabalhadores que os integram, sendo eles os mesmos do ano anterior, os trabalhadores com idades
compreendidas entre os 40 e os 44 anos (21%), e entre os 55 e os 59 anos (17%).
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20

15 16
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2
00 00 O 0o
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Uma andlise em termos de carreiras, constante do quadro seguinte, permite verificar que ao nivel dos
lécnicos superiores cerca de 64% se encontram nas faixas etdrias entre os 35 e os 49 anos. Jd nos
assistentes técnicos, destaca-se um grupo de cerca de 28% dos trabalhadores que se encontra nas
idades compreendidas entre os 55 e os 59 anos. Relativamente aos assistentes operacionais, existe
alguma homogeneidade nos escaldes entre os 40 e os 64 anos, concentrando aqui cerca de 85% dos
trabalhadores, tendo o limite inferior deste grupo aumentado face ao ano anterior.

Dirigente  Técnico  Assistente  Assistente  Informética  Outros Total
Intermédio  Superior Técnico  Operacional

0

Menos de 20 Anos 0 0 0 0 0 0
20-24 0 0 0 ()} 0 0 0
25-29 0 1 0 1 0 0 2
30-34 0 4 4 14 0 1 23
35-39 2 6 12 8 0 1 29
' 40-44 4 19 14 38 1 (i} 76
45-49 3 10 8 34 2 1 58
50-54 1 2 10 38 1 0 52
55-59 2 8 20 39 0 0 69
60-64 0 3 2 34 0 1 40
65-69 1 2 2 9 0 (i} 14
70 ou mais anos 0 0 0 0 0 0 0
Total 13 55 72 215 4 4 363

1.5.4.Habilitagdes literdrias

No que diz respeito a habilitagdes literdrias, constata-se que cerca de 50% dos trabalhadores tém
habilitagdes iguais ou inferiores ao 11.° ano, cerca de 26% tém habilitagdes ao nivel do 12.° ano e
aproximadamente 22% dos trabalhadores tém habilitagdes ao nivel de curso superior. Os restantes
cerca de 2% dos trabalhadores tém cursos ao nivel do mestrado ou doutoramento.
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Relativamente ao género, os grdficos seguintes permitem verificar que, em proporg¢do, as mulheres
tém habilitagdes superiores aos homens.

1.5.5. Estrutura profissional

A estrutura profissional do Municipio de Montemor-o-Novo é constituida predominantemente pelos
trés grupos das carreiras gerais da fungdo piublica: Assistente Operacional, com 59% dos
trabalhadores, Assistente Técnico com 20% dos trabalhadores e Técnico Superior, com 15% dos
trabalhadores.

Outras; 1%  Dirigente

Informética; 1% i
___Intermédio; 4%

Comparativamente com o ano anterior a distribuicdo dos trabalhadores pelas varias carreiras
mantém-se relativamente constante, tendo a maior variagdo ocorrido no pessoal técnico superior,
resultante da reorganizagdo de servigos municipais, que levou ao aumento do nimero de dirigentes
intermédios.
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1.5.6. Formag¢do

Segundo o balango social de 2019, relativamente a formagdo profissional, ha que realgar os seguintes
aspetos essenciais.

- A taxa de participa¢do em formagdo profissional (nimero de participa¢des em formagdo/total de
efetivos) subiu para, aproximadamente, 29%;

- As taxas de participagdo em formagdo por grupos profissionais, mostram que a maioria das
Jormagées foram frequentadas por pessoal Técnico Superior e Assistente Operacional, com cada um
destes grupos profissionais a deter aproximadamente 32% e 52%, respetivamente, das participagbes
em formagdo;,

- Quanto as horas de formagdo, verificaram-se 1770 horas de formagdo, o que se traduz numa taxa
média de aproximadamente 5 horas de formagdo anual por trabalhador/a da autarquia;

- Realizaram-se 30 agdes, distribuidas por diversas dreas de formagdo, em que participaram 104
Jormandos, aumentando consideravelmente o nimero de participantes.

- Das 30 agdes realizadas, duas tiveram duragdo entre 30 a 59 horas, uma delas teve duracdo entre
30 a 119 horas, tendo as restantes uma duragdo inferior a 30 horas;

- Relativamente aos encargos com a formagdo profissional, a despesa total da autarquia, durante o
ano de 2019, foi de 14.115, apresentando assim um acréscimo de 3.477 euros, face aos 10.638 euros
despendidos no ano de 2018.

1.6 - Organizagdo contabilistica

Aplicagdo do POCAL — Regime Completo

Software house — Medidata — Pocal, Patriménio, Recursos Humanos, Aprovisionamento, Contratagdo
Piblica, Aguas, Maquinas e Viaturas, Cemitérios, Faturag¢do Diversa, Urbanismo, Obras Municipais,
SAD e Atendimento

Nao existe descentraliza¢do contabilistica

Outros elementos da conta

Para a presente Prestagdo de Contas deu-se continuidade & observdncia dos principios e regras
contabilisticas previstos no POCAL, relacionados com o registo contabilistico na dtica-econdmico
patrimonial.

Foram aplicados os principios inscritos no POCAL relativos a independéncia, anualidade e unidade,
universalidade.

Os principios orcamentais da independéncia, anualidade, unidade, universalidade, equilibrio,
especificagdo, ndo consignagdo e ndo compensagdo sdo continuamente adotados.

Todos os movimentos das contas da classe 12 foram identificados nas reconciliacbes bancdrias.

De acordo com o previsto no art.° 77° da Lei 73/2013 de 3 de setembro, as contas sdo auditadas pelo
Revisor Oficial de Contas, conforme o respetivo parecer que se anexa.

O audiftor externo realizou a reconciliagdo considerada necessdria entre o Municipio e os seus
fornecedores.

Do or¢amento de 2019 transferiu-se a excedente corrente de 2.104.230,56 euros, valor documentado
no Mapa de Fluxos de Caixa anexo ao presente relatorio.

No cumprimento do principio do POCAL da materialidade, o montante de reembolsos e restitui¢ées
registado em 2019 foi de 37.954,59 euros, correspondentes sobretudo a IMI e IMT.

O valor dos reembolsos e restituigdes apresenta do lado da despesa um montante de 178.084,20 euros
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(classificagdo 06020102 do COD). A4 diferenga entre o montante registado na receita e na despesa

Jjustifica-se principalmente com reembolsos e restituigdes em rubricas sem cobranca no exercicio,

nomeadamente na restitui¢do de impostos diretos.

Manteve-se o Patriménio registado e atualizado pelas regras do CIBE - Cadastro e Inventdrio dos

Bens do Estado, utilizando as taxas de amortizacdo ai estabelecidas.

1.7. Acréscimos e Diferimentos

Para a especializa¢do do exercicio foram efetuados nas contas da classe 27 os registos necessdrios

para assegurar a contabilizagdo de proveitos e custos.

Os acréscimos de proveilos reconhecidos no exercicio de 2019 estdo sintetizados no quadro seguinte,

embora com documentagdo ndo vinculativa prevé-se a sua arrecadagdo em exercicio (s) posterior (es).
Quadro de Acréscimos e Diferimentos

ACRESCIMOS DE PROVEITOS 2018 2019

Impostos Municlpals 1 490 789,64 1480 304,22
Venda Bens e Servigos / Agua Dezembro 2019 105 487,68 118 547,05
Transferénclas Correntes 124 521,49 95 080,14
Outros Acréscimos de Proveitos 289,10 131,23

Total (a) 1721 087,91 1694 062,64

PROVEITOS DIFERIDOS

Rendas 391038 4 550,66
Cedéncla Instalacdes 923,02 1032,82
Mercados e Feiras 998,89 910,00
Outros 123,82 2 545,55

Total (b) 5 956,11 9 039,03

CUSTOS DIFERIDOS

Rendas 350,00 350,00

Total (c) 350,00 350,00

ACRESCIMOS DE CUSTOS

Remuneragdes a liquidar 700 815,31 740 913,47
Juros a Liquidar 225,88 182,34
Tribunal de Contas 125 906,91 139 263,87
Outros Acréscimos de custos 222 230,91 687 338,04

Total (d) 1049 179,01 1 567 697,72

No que se refere aos Impostos Municipais foi nos proveitos de IMI que se verificou um diferencial mais
expressivo pois a previsdo de receita estimada com base na declarag¢do modelo 13 disponibilizada
pela Autoridade Tributdria foi menor em cerca de 110 mil euros.

Os proveitos da venda de dgua do consumo de dezembro e cujo processamento apenas ocorreu em
Janeiro de 2020 registam um ligeiro crescimento de pouco mais de 13.000,00 euros para o exercicio
seguinte.

O Municipio manteve a contratualizagdo anual dos seguros dentro do prdprio exercicio 2019 o que
Justifica ndo ocorrer a necessidade de diferimento do seu custo no ano e cuja validade ndo existia para
além de 31 de dezembro.

Quanto as Transferéncias Correntes e sendo que foram processadas no exercicio proprio, confirma-
se um decréscimo ainda que pouco significativo nos valores apresentados.

Os acréscimos de custos de 2019 foram registados de forma mais real e pela sua decomposi¢do
verifica-se que sdo os Outros Acréscimos os mais demonstrativos desta afirmagdo, quer pela
identifica¢do mais precisa de faturagdo de fornecimento de bens e servicos ocorrida em 2020 mas
respeitantes ao exercicio anterior (gds piscinas, telecomunicagdes, energia elétrica, ...), quer pela
regulariza¢do na atribuicdo de subsidios ao movimento associativo local correspondentes aos anos de
2017, 2018 e 2019, e em que sendo pagos fora do exercicio respetivo foram ajustados nos custos do
exercicio, e assim prestar uma melhoria da especializacdo do exercicio.

Nas remuneragdes a liquidar, e seguindo as recomendagdes dos auditores, os valores de férias e
subsidios de férias foram ajustados de uma forma mais coerente.

Mantém-se o crescimento no montante previsto para os emolumentos a liquidar ao Tribunal de Contas
pela auséncia da apreciagdo de Contas de Geréncia, que se estima em 139.263,87 euros.

O quadro resumo abaixo destaca a especializa¢do dos financiamentos ao investimento, e muito
particularmente no exercicio de 2019 com todas as retificagbes efetuadas pela passagem do
imobilizado em curso para imobilizado firme.

No conjunto dos movimentos de especializagcdo foram regularizados 2.062.432,26 euros na conta 59;
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corrigidos 51.970,08 euros na conta 74.2 por corresponderem a subven¢des correntes e 388.186,41
euros na conta 79.8.3 por corresponderem a especializacdo do exercicio.

Apesar do esforgo para regularizar a especializagdo dos financiamentos, ainda se verifica a existéncia
de um sado na conta 27.4.5% registada no balango que excede em 2.419.697,77 euros o saldo
constante nos ativos que se encontram reconhecidos. Dado tratar-se de financiamentos com origem
nos QCA I 1I, Il e QREN, consideramos que parte substancial deste valor deverd ser imputado a
resultados transitados. Porém, esta regularizagdo ndo foi efetuada, pois é espectdvel concluir, em
2020, o trabalho de regularizacdo.

un: EUro
Rubricas (27.4.5%) 31/12/2017 | 31/12/2018 | 31/12/2019 Variagdo %
Cooperagéao Técnica e Financeira 2203723,00| 2181198,00| 116111647 | -1020081,53| 61%
Centro Escolar Montemor-o-Novo 1293468,00| 1257864,00| 120540286 -52461,14| 3%
Centro de Acolhimento de Micro-Empresas 542 426,00 530518,00 502 257,24 -28260,76 | 2%
Requalificagdo Urbana da Area Rossio em Montemor-o-Novo 938 893,00 878472,00 818 051,98 -60420,02| 4%
Remod de Arruam e Infraestruturas - Largo Banha de Andrade 222 336,00 209 984,00 197 631,77 -12 352,23 1%
Remodelagao da Rua da Janelinha 660 998,00 624 276,00 587 553,90 -36722,10| 2%
Remod de Acesso ao castelo - Rua Condessa de Valenga 360 987,00 341988,00 322986,13 -19 001,87 1%
Acesso Pedonal - Rua do Quebra costas 177 561,00 167 776,00 158 127,95 -9 648,05 1%
Plano de Sinalética 9861,00 9861,00 0 -9 861,00 1%
e me e o, oo desemaldmenodo | gysia0|  s4ssao0 o] sesenonl ‘s
‘(I):‘Zrlﬁzsl’:;)ég;acn;:s - Substituigdo de Vefculos de servigos urbanos por 78.893,00 77 877,00 54 397,30 2347970| 1%
Outros programas - Modernizagio Centras de Recolha Oficlal 4 959,00 4959,00 0 -4959,00{ 0%
Pista de Atletismo 414 330,00 398 256,00 382 182,56 -16 073,44 1%
Plano Divulgagdo e Comunicagio - Montemor Pedra a Pedra 185 404,00 185 404,00 [} -185404,00| 11%
NATURALE 34 946,00 34 946,00 0 -34 946,00 2%
lluminag3o do castelo 9 443,00 8836,00 10922,49 2 086,49 0%
Beneficiagao da Biblioteca Municipal Almeida Faria 70 452,00 68 598,00 66 744,71 -1853,29 0%
Modernizag3o Alentejo Central@2015 (SAMA 1Y) 37 182,00 29 046,00 [ -29 046,00 2%
ﬂﬁ:ﬁ:zfj:iizzl?gsﬂlégkn de Desenvolvimento Urbano de 20910,00 20910,00 0 .20910,00| 1%
Sectorlagdo e Macromedlagio Sistemas Abastecimento Agua MMN 18 102,96 1810296| -1%
Caminho Agricola de Escardeais - Lapas 2316,00 2316,00 0 -2316,00| 0%
Outras 309 710,00 309 710,00 309 709,59 -0,41 0%
Administragdes Privadas 773 283,00 773 283,00 0 =773 283,00| 46%
FEDER 1666 604,00 | 1697541,00| 240391912 706 378,12 | 42%
Outros proveltos diferidos 5 436,00 5956,00 0 -5956,00| 0%
Total 10078689,00 | 9874 143,00 | 8199 107,03 | -1 675 035,97 | 100%

1.8 — Modificagbes Or¢amentais

O valor das previsdes iniciais deste or¢amento municipal de 2019 foi de 26.134.748,00 euros,
distribuidos em 17.998.804,00 euros de receitas correntes e 8.135.944,00 euros de receitas de capital.
A previsdo da despesa corrente totalizava 14.667.470,00 euros e 11.467.278,00 euros em despesas de
capital.

Apos as 41 modificagdes justificadas, convertidas em 3 revisbes e 38 alteracdes or¢amentais,
legitimadas pela inser¢do do saldo da geréncia anterior, pela inclusdo de novos projetos/agées e
classificagdes economicas e ainda para colmatar os ajustes necessdrios a gestdo corrente dos valores
previsionais das despesas, e finalmente para a regulariza¢do dos valores de execugdo dos projetos

mais real, os montantes previsionais foram corrigidos para o valor final do orcamento de
27.664.023,68 euros.
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Modificagdes Orgamentais — Receita

DESIGNAGAD Dotagho Inicial Mod, Orgamentais Dolag3o Comigida Variagho

€ % Reforcos A ¢0 € Y € %

RECEITAS CORRENTES 17998804,00 | 69% 0,00 0,00 17998 804,00 | 65% 0,00 0

1 | IMPOSTOS DIRECTOS 303100000 | 12% 0,00 0,00 3031000,00 | 11% 0,00 0%
2 | IMPOSTOS INDIRECTOS 54 200,00 | 0% 0,00 0,00 54200,00 | 0% 000| 0%
4 | TAXAS, MULTAS € OUTRAS PENALIDADES 221100,00 | 1% 0,00 0,00 22110000 | 1% 0,00 0%
5 | RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 1142 000,00 | 4% 0,00 0,00 1142000,00 | 4% 0,00| 0%
G | TRANSFERENCIAS CORRENTES 10931004,00 | 42% 0,00 : 0,00 10931004,00 | 40% 0,00 0%
7 | VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 255150000 10% 0,00 0,00 255150000 9% 0,00| 0%
8 | OUTRAS RECEITAS CORRENTES 68000,00 | 0% 0,00 0,00 68000,00 | 0% 0,00| 0%
RECEITAS CAPITAL 8115944,00 | 31% 1260000,00 | -2 96571283 6410231,17 | 23% -1705712,83 | -112%

9 | VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 11000,00 | 0% 0,00 0,00 11000,00 | 0% 000| 0%
10 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5300944,00 | 20% 1260 000,00 -347 476,51 6213467,49 | 22% 91252349 | 60%
11 | ACTIVOS FINANCEIROS 3000,00| 0% 0,00 0,00 3000,00| 0% 0,00| 0%

12 | PASSIVOS FINANCEIROS 1000,00| 0% 0,00 0,00 1000,00| 0% 000 0%
13 | OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 2800000,00 | 11% 0,00| -2618236,32 181763,68| 1% -2618 236,32 | -171%
OUTRAS RECEITAS CAPITAL 20000,00 | 0% 3242 488,51 -7 500,00 3254988,51 | 12% 323498851 | 212%

15 | REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 20000,00 | 0% 0,00 -7 500,00 12500,00 | 0% -7500,00| 0%
16 | SALDO DA GERENCIA ANTERIOR 0,00| 0% 3242 488,51 0,00 3242488,51 | 12% 3242 488,51 | 212%
TOTAL 26134748,00 | 31% 450248851 | -2973 212,83 27 664 023,68 | 100% 1529275,68| 6%
Modificagdes Or¢amentais - Despesa
DESIGNAGAO Dotagdo Inicial Mod. Orgamentals Dotagdo Corrigida Varlsglio

€ % Reforgos Anul € % € %

DESPESAS CORRENTES 14 667 470,00 56% 3874710,05| -2710347,00 15831833,05 | 57% 1164363,05 | 76%
1 | DESPESAS COM O PESSOAL 8512 800,00 33% 122128,78 | -1351622,88 733330590 | 62% -1179494,10 | -77%
2 | AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 4 208 730,00 16% 2 867 909,27 -914 724,65 6161 914,62 | 52% 1953184,62 | 128%
3 | JUROS E OUTROS ENCARGOS 48 930,00 0% 5855,00 -47 774,00 701100 0% -41919,00| -3%
4 | TRANSFERENCIAS CORRENTES 1450 010,00 6% 633 575,00 -196 940,60 1886644,40 | 16% 43663440 | 29%
6 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 447 000,00 2% 195 242,00 -199 284,87 442957,13 | 4% -4042,87 0%
DESPESAS DE CAPITAL 11 467 278,00 44% 5693794,91| -5328882,28 11832 190,63 | 100% 364912,63 | 24%

7 | AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 9610731,00| 37% 552192491 | -4860417,19 10272238,72 | 87% 661507,72 | 43%
8 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1543 433,00 6% 171 870,00 -451 585,78 1263717,22 | 11% -279715,78 | -18%
9 | ACTIVOS FINANCEIROS 61414,00 0% 0,00 0,00 6141400 | 1% 0,00 0%
10 | PASSIVOS FINANCEIROS 251 500,00 1% 0,00 -16 679,31 23482069 | 2% -16679,31| -1%
11 | OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 200,00 0% 0,00 -200,00 0,00 ! 0% -200,00 | 0%
TOTAL 26 134 748,00 44% 9568504,96 | -8039229,28 27 664 023,68 I 100% 1529275,68 ( 6%

1.9 - Outras informagdes relevantes
A implementagdo do novo sistema contabilistico SNC-AP - Sistema de Normalizacdo Contabilistica
para as Administragdes Publicas terd finalmente a sua concretizagdo a partir do ano 2020 apés os
sucessivos adiamentos.
Durante o exercicio de 2019 foi desenvolvida a necessdria preparagéo ao nivel da equivaléncia de
planos e de apuramento e conferéncia de saldos, trabalho que permitiu a entrada em SNC-AP, em
2020, com relativa normalidade.
Serd ja no exercicio de 2020, e apés o encerramento da conta do atual exercicio que se procederd a
segunda fase do processo de transi¢do. Fase que incidird com particular incidéncia na avaliacdo das
condi¢des de reconhecimento e mensuragdo dos Ativos Fixos.
Acontecimentos relevantes apos a data de relato
Devemos real¢ar o nivel de inseguranga que surgiu em Portugal no decorrer do 1° trimestre e que se
Jara refletir durante a execugdo financeira de 2020: a situagdo epidemiolégica da propagacéo da
Pandemia a nivel Mundial do COVID-19 / Coronavirus.
Esta situagdo impeliu o governo na determinagdo de Estado de Emergéncia com diversas medidas
extraordindrias nunca antes observadas, que foi renovado por mais que uma vez.
A nivel local, mais concretamente no Municipio de Montemor-o-Novo, fomos impelidos a efetuar a
redistribui¢do dos valores aprovados no or¢amento municipal, e reavaliar as prioridades para que
ndo fosse sentida a intensidade desta catdstrofe.
Considerando a “liberalizacdo” de legislagdo, em diversas dreas da sociedade, e em concreto na
Jinanceira no cdlculo de fundos disponiveis, do endividamento, dos pagamentos em atraso, e tantas
outras situagdes que afetam as entidades publicas, como na capacidade de liquidez da sua tesouraria,
estas tiveram que se reajustar por forma a declararem o seu contributo no circulo da economia local
possibilitando que permaneca ativa.
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Certifica-se esta situagdo com a atribui¢do de apoios extraordindrios a institui¢ées de apoio social
(bombeiros, IPSS, outras associa¢des), na criagdo de Fundos de Emergéncia, com a finalidade uma
prote¢do civil mais robusta, bem como no alargamento da data limite de para o pagamento de
Jaturagdo das principais receitas municipais sem a aplicagdo de juros de mora (dgua, saneamento e
residuos). Também o prdprio atendimento presencial aos municipes ¢ o acesso aos servigos foi
inicialmente limitado e posteriormente impedido. No entanto, em nenhum momento foi colocado em
duvida a presta¢do de servigos de necessidades bdsicas no concelho (limpeza urbana, assisténcia
social, entre outros).

O impacto, ainda ndo plenamente conhecido em termos financeiros, diretamente associado ao efeito
COVID, estima-se, neste momento em mais de 110.000 euros ao nivel de despesas inicialmente ndo
previstas, em apoios atribuidos a instituigcdes de 30.000,00 euros, e ainda ndo calculada a previsivel
redugdo da receilta.

Relativamente & atividade municipal, encontram-se comprometidas, adiadas, ou simplesmente
anuladas atividades de cultura de grande relevdncia para o concelho como: a Marcha da Saide, a
Expo Saude. a Feira do Pdo e Dogaria, a Festa dos Contos, o Festival Internacional de Marionetas,
o Encontro Internacional de Aguarelas, o Ciclo da Primavera, o Festival Contra Corrente, também o
cancelamento de apresentagdo de filmes na sala de cinema no Cine Teatro Curvo Semedo, bem como
o normal funcionamento das piscinas de inverno, a previsdo do funcionamento da piscina no verdo, a
suspensdo de aulas de ballet, entre muitas outras atividades que se desenvolvem geralmente.

Quanto aos servicos municipais, sem nunca ler colocado em crise o funcionamento de servigos
essenciais, o periodo de confinamento exigiu medidas de reorganizagdo, com destaque para o trabalho
por turnos, pelo recurso ao teletrabalho, com salvaguarda de todos os direitos dos trabalhadores,
nomeadamente no apoio a familia.

2 - Notas ao Balango e Demonstracdo de Resultados

2.1 - Derrogagdes

Ndo se registou qualquer derrogagdo verificando-se a consisténcia com os exercicios anteriores e
correspondendo o balango e as demonstragdes de resultados a situagdo real do ativo, do passivo e dos
resultados do Municipio de Montemor-o-Novo.

Planeia-se e estdo em preparagdo todas as diligéncias para que possa ser implementada a
contabilidade de custos no préximo ano.

2.2 - Indicagdo e comentdrio das contas do balango e da demonstragdo de resultados cujos contetidos
ndo sejam compardveis com os do exercicio anterior

Os resultados sdo compardveis com o exercicio anterior, jd que as alteracdes extraordindrias e de
significado foram registadas na conta 59, conforme discriminag¢do apresentada na nota d conta.
Face as maltiplas corregbes ocorridas nos de bens do imobilizado que ndo se encontravam
reconhecidos, fundamentalmente por ndo terem sido adequadamente registados na anterior aplicagdo
de patrimdnio a conta 59 foi movimentada a crédito no montante de 3.404.291,70 € por contrapartida
de contas da 42 e 45 e foi movimentada a débito em 1.775.337,03 € por contrapartida de contas da
48.2 e 48.5.

A conta 59 foi ainda movimentada a crédito em 2.062.432,26 € pelo reconhecimento da especializagéo
de financiamentos, conforme ja descrito no pontol.7.

Por corregdes a conta 27.1 procede-se a débitos da conta 59 no montante de 176.063,20 € e a crédito
em 257.303,36 € por corregdes +a conta 27.3

Na corre¢do a imputagdo de subsidios atribuidos em exercicios anteriores a conta 59 foi debitada no
montante de 121,644,36 € por crédito da conta 63.1.

Para corrigir proveitos da conta 72 foi debitado na conta 59 o montante de 15.943,57 €

Finalmente a conta 59 foi debitada pela transi¢do do resultado liquido de 2018.

2.3 - Critérios valorimétricos utilizados

As valorizagdes foram efetuadas ao prego de custo, tendo por suporte as faturas ou documentos
equivalentes.

De igual modo a regulariza¢do da incorporacdo dos bens do imobilizado foi efetuada ao preco de
custo, tendo, para o efeito, sido recuperados do arquivo os respetivos autos de empreitada.

As existéncias encontram-se valorizadas ao pre¢co médio ponderado.
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Ndo foram valorizados os trabalhos para a prépria entidade que eventualmente tenham acrescido vida
util aos bens do imobilizado, pelo que todos os custos da administragdo direta foram considerados
como custos do exercicio. Esta ndo valoriza¢do resulta da manutengdo da inexisténcia de
contabilidade de custos, o que impossibilita a imputagdo de mdo-de-obra e de mdquinas a cada bem
intervencionado.

2.4 — Cotagoes de resultados originariamente expressos em moeda estrangeira

Nao se aplica.

2.5 - Situagdes em que o resultado do exercicio foi afetado

O resultado liquido do exercicio ndo se encontra afectado por operagdes extraordindrias, dado o modo
como foram efetuadas as regularizagdes atrds mencionadas. Contudo face a variagdo do ativo, cujo
crescimento se encontra influenciado por estas operagdes o resultado liquido regista um crescimento
negativo como resultado na variagdo das amortizagdes do exercicio que, embora se mantenha com um
valor de 3,2 M milhdes de € refletem a referida regularizagdo. De modo mais significativo os
resultados do exercicio encontram-se influenciados pelo custo reconhecido em provisdes que ascendeu
a 460 mil euros.

Por valorimetrias diferentes — ndo se aplica

Por amortizagdes do ativo imobilizado, superiores as adequadas — ndo se aplica

No exercicio de 2018 foram abatidos artigos obsoletos, situa¢do que permite uma imagem mais
verdadeira do valor real das existéncias.

2.6 - Comentdrio as contas

Os valores constantes na conta 43 dizem respeito a projetos cuja discriminag¢do se encontre nos mapas
anexos as demonstragdes financeiras. No conjunto de 12 projetos reconhecidos nesta conta existe 3
bens (25801, 26796 e 26797), com um ativo bruto de 97.170,00 euros que se encontram totalmente
amortizados e que ndo foram objeto de abate no exercicio.

2.7 - Movimentos ocorridos nas rubricas do ativo imobilizado, constantes do balango e nas respetivas
amortizagdes e provisées Para além dos normais movimentos de aumentos, alienagdes, que se
encontram devidamente registados e reconhecidos nas respetivas contas, durante o exercicio
procedeu-se a uma significativa corre¢do por transferéncias e abates ao ativo imobilizado, seja pela
passagem de imobiliza¢des em curso cuja conclusdo havia ocorrido em periodos anteriores, seja pela
integragdo no ativo de investimentos efetuados antes de 2013 (data em que a contabilidade se
encontrava suportada pela anterior aplicagdo) e que ndo comstavam do balango. O trabalho
desenvolvido permitiu ainda corrigir muitos dos financiamentos ao investimento que ndo se
encontravam associados aos bens e sobre os quais ndo se procedia a respetiva especializagdo.
Conforme ja referido, as corre¢des que conduziram ao reconhecimento de ativos que ndo constavam
nas demonstragoes financeiras, produziram um acréscimo no ativo liquido de 1.628.954,67 €. Quanto
ao valor reconhecido nas contas 44, persiste o projeto elativo ao loteamento em Casas Novas, no valor
de 40.710,13€, cuja transferéncia ndo se concretizou por se encontrar por apurar a desagregacdo do
investimento.
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E‘““‘_ Widbmica Saiddo injcisl mm Aumentos  Allenagles ‘Sakde Final
a 952 727,00 532 727,00
ObrigagSes e titulos de
| a2 ko 552 72?) 552727,00
42  DAOBLIZAQOES CORPOREAS 53063 953,84 5836141431
421 Teirenos & recuros naturats 14 756 430,49 123 870,89 14 880 301,38
422 Edilicios @ outras constrgdes _ 31085238,09 264110021 3372633830
423 Equipemento bisico 303871576 354 001,18 1254081 3380176,13
424 Equipsmento trentparts 2897515,17 21471306 26 866,10 3085 562,93
45 Ferrameniss e ulemibom 23162842 1109741 24272583
426 Equipmmanto sdministrativo 2887 359,89 154 740.91 185 107,75 2056 973,08
427 Taray ¢ vesihame 000 0,00
429 Outres imobilkzacBes corpéreas 167 11,02 2467 189536.69
a IMOBILIZACOES INCORPOREAS 556 071,58 570 596,50
431 Despesss de instalacio 97 170,00 97 170,00
Despesas de vestigacio ¢ de
432 T7451,28 25 424,10 10207534
| P e 8145030 10ma1s 82085112
439 Outres imobilizacdes incorpéress 0,00 0,00
@ RIOBAZACOES EM CURSO 2600 285,73 5 505 627,03
imobilizac3es am curio de
442 dizacs 4 514 915,03 S683L74 56117492 1057185
mobiizacies em curso de
43 ImobliizagBes incorpérass 346 068,63 10697126 92133,15 560 906,74
ImobilizacBes em curo de beng
a5 da o pobl 1747 302,07 342241199 2036 565,60 3134 148,46
45 BENS DE DOMINGD PODLICO 73 343 384,%0 76 700 255,18
A51 Terrencs e recirsos natursls 138 682,56 138 683,56
Outras construg3es » infre-
453 14034661 9354 620865 76 495 017.46
Bans di patrimdnio heldrico;
455 artistico ¢ cultural 66 349,13 €6349,13
Total 152 126 §34,43 0,00 10489 753,07 S 413,84 1EIINTLET 199 690 §20,00
Ativo Bruto

BENS DE DOMINIO PUBLICO

IMOBILIZACOES EM CURSO

IMOBILIZAGOES INCORPOREAS

IMOBILIZAGOES CORPOREAS

INVESTIMENTOS FINANCEIROS
0,00

Saldo Final

2.8 - Descrigdo do ativo imobilizado
Amortizagdes do exercicio e acumuladas

» Saldo Inicial

20000 000,00 40000 000,00 60000 000,00 80 000 000,00

Na continuagdo da reconcilia¢do do patrimonio com a contabilidade, no quadro abaixo pode-se
verificar que para além das amortizagdes do exercicio foram ainda efetuadas correcées a exercicios

anteriores ja mencionadas em notas anteriores.

RUBRICAS SALDO INICIAL REFORCO REGULARIZACOES SALDO FINAL

48 Amortizagées
482 Imobllizagbes corpdreas 21389 684,60 1805 143,20 220 200,62 22974 627,18
483  Imobllizagdes Incorpéreas 481 100,62 37323,12 10 899,18 507 524,56
485 Bens de dominlo publico 63 706 701,48 3218042,30 0,00 66924 743,76
49 Provisdes 0,00
Investimentos financelros 0,00 0,00
TOTAL 85577486,70 5060 508,62 231099,80 90406 895,52

2.9 - Custos incorridos no exercicio e respeitantes a empréstimos obtidos para financiar imobilizagdes,

e que tenham sido capitalizados nesse periodo.

O montante em divida de empréstimos de médio e longo prazo reconhecidos na conta 23, ascendem
no final de 2019 a 707.156 euros, dos quais foram reconhecidos como curto prazo o valor de 234.821
euros por corresponder ao montante a amortizar nos proximos 12 meses.

Os juros pagos relativos a estes empréstimos ascenderam a 4.754,37 euros.
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Durante o exercicio ndo foi utilizado qualquer montante de empréstimos, encontrando-se em fase de
obtencdo de visto um empréstimo no montante de 1.195.614,00 euros destinado a financiar

investimentos em curso nomeadamente do Parque Escolar.
A amortizagdo média dos empréstimos é de 201.765 euros.

Visto do TC Capital o ; Divida no
N2 Contrato Prazo do Anos D':;d:::;g:al finaldo | Amortizagdo dos
Contrato | remanescentes Data Contratado | Utilizado 31/12/2018 Periodo empréstimos
{anos) 31/12/2013
9015004428291 15 8 13/10/2005 850 000 850 000 69 982 487 465 60933
| 9015005064991 15 9 07/12/2006 1300000 | 1300000 206 679 824 699 91633 |

9015008222291 10 16/12/2016 1251008 491 995 430 495 49199
Total 3401008 | 2641995 707 156 201 765

os

Nota: A 9" modificagdo ao or¢amento de 2019 consistiu na revisdo aos documentos previsionais para
introdu¢do do saldo de geréncia, no montante de 3.242.488,51 €. Deste valor foram afetos ao refor¢o
de despesas correntes 1.079.488,51 €, valor que nos termos do n° 5 do artigo 40.° do REFALEI este
valor releva para efeitos de apuramento do equilibrio orcamental.

Equilibrio Orgamental

Receita Corrente Bruta Cobrada
Despesa Corrente Paga
Excedente corrente

Afetagdo do saldo de geréncia a despesas correntes
Saldo corrente apds integragiio do saldo de geréncia

Amortizagbes Empréstimos MLP
Excedente no Equilibrio Corrente

17 256 183
14 963 225
2292 958
1079489
3372 447
201 765
3170 682

2.10 — Diplomas legais nos termos em que se baseou a reavaliacdo dos bens do imobilizado Néo se

procedeu a qualquer reavaliagdo do imobilizado.
2.11 - Quadro discriminativo das reavaliagbes Nao aplicdvel.
2.12 - Imobilizagoes corpdreas e em curso

O valor final apurado em 2019 para as imobilizagdes em curso foi de 3.505.627,05 euros, sendo que
o crescimento registado ascendeu a 890.548,34 euros relativamente ao ano anterior.
Efetivou-se a regularizagdo final de diversas obras para o imobilizado firme apés a averiguacdo da
sua conclusdo efetiva, e ainda assim o peso das obras integradas no PEDU tém um peso considerdvel

nas contas 44.
DESIGNAGAO
IMOB CURSO - CEMITERIO COURELA PEDREIRA - PROJETO CREMATORIO

Despesas de investigag&o e desenvoivimento
Terreiro do Castelo - Sondagens Arqueol.

EXECUGAO INFRAESTRUTURAS URBANZAGAO INSTALAG BES MUNICIPAIS DA ADUA

BENEFICIAGAO LANGO DA EM 530 ENTRE PITAMARIGA E ALTO DA MATA
LOTEAMENTO DE CASAS NOVAS EM S. BRISSOS

ARRUAMENTOS E OUTRAS INFRAESTRUTURAS EM FOROS VALE FIGUEIRA
REABLITAGAO MERCADO MUNICIPAL

QUALIFIC R AVIZR ESCADNHAS R OLIVENGA,R SMIGUEL R CALVARIO E MURO JARDM

REQUAL ESP PUB AMB URB RTEOFILO BRAGA LARGOS PRAGAS CENTRO HIST

REMOD ENVOLVENTE MERCADO MUNICIPAL E TROGO SUDOESTE RUA COMANDANTE FRAGOSO

REQUAL ESPACOS EXTERIORES, ACESSOS E TERREIROS CASTELO
REMODEL AMPLIAGAO EBIIESCOURAL

RENOV NFRAEST E PAVMENTOS R CAVALOS

PAVIMENTAGOES EM FOROS VALE FIGUEIRA

CONSOLIDAGAO REFORG O FUNDAGOES ESTRUTURAS CONVENTO SAUDAGAO

2.13 - Bens utilizados em regime de locagdo financeira

DEVEDOR

1057185 €
360 906,74 €
19 003,50 €
321 166,08 €
74524557 €
40710,13 €
356 218,01 €
49927770 ¢
439639,52 €
6 137,70 €
10121404 €
97 837,90 €
12 266,60 €
60 386,36 €
82 534,03 €
352511,32 €

3505627,05€

Em 2019 conclui-se o processo de locagdo financeira da viatura pesada de RSU e ndo foram

adquiridos novos bens neste regime.
2.14 - Bens do imobilizado
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Para além das pecas de arte integradas no patriménio municipal, encontram-se por valorizar alguns
bens moveis e mdquinas de pequeno valor integradas o inventdrio inicial, bem como os terrenos
cedidos em direilo de superficie e os terrenos do dominio piiblico nomeadamente afetos a ruas, pragas
e vias.

Na sua esmagadora maioria os terrenos abaixo identificados correspondem a terrenos cedidos em
direito de superficie por 90 anos para fins habitacionais, cuja identificacdo se encontra nos mapas
anexos As demonstragdes financeiras.

2.15 - ldentificagdo dos bens de dominio publico que néo sdo objeto de amortizacdo

Para além dos elementos atrds descritos, ndo estdo amortizados os bens néo sujeitos a amortizagdo,
terrenos e bens do patriménio histérico.

2.16 - Entidades participadas

Entidades Societdrias

Nao existem

Entidades ndo Societdrias

As participagdes do Municipio em outras entidades sdo:

Entidades NPC CDJuridico CAE  Contriuigko Anual Data constituiglo
Assoclago Nacional dos Municiplos Portug 501627413 AM 94110 4930,00 30-03-1985
fssoclaho Portuguesa dos Munlciplos com Centro  54531,47 AMFE 91333 22.07-1988
| :'n:no‘ﬂ:;io de Municlplos Gestdo Publica Agua do 500693342 AM 36001 26092009
;r de I Icipel do Alentejo Contral 509364390 AM 84113 133.701.84 03082008 |
Associacho de Municiploa Portug do Vinho 508038430 AM %4110 3010412007

2.17 - «Titulos negocidveisy e «Outras aplicag¢bes de tesourariay

Nao existem.

2.18 - Discriminagdo da conta «Outras aplica¢des financeirasy, com indicagdo, quando aplicdvel, da
natureza, entidades, quantidades, valores nominais e valores de balango.

Nao existem.

2.19 - Indicagdo global, por categorias de bens, das diferencas, materialmente relevantes, entre os
custos de elementos do ativo circulante, calculados de acordo com os critérios valorimétricos
adaptados, e as quantias correspondentes aos respetivos pregos de mercado.

No ativo circulante as existéncias encontram-se calculadas ao pre¢o médio originado pela entrada a
precos de mercado, tendo sido provisionadas existéncias com mais de 24 meses sem rotagdo, ndo
existindo qualquer materialidade relevante entre os valores de balanco e os valores de mercado.
Para um valor de 237.613,39 € reconhecidos no balango foi criada uma provisdo de 75.951,68 €
2.20 - Atribui¢do de valor inferior — Ativo circulante No ativo circulante relativo a dividas de terceiros
corresponde aos valores de divida reconhecida, existindo provisdes para a divida com atraso de
cobranga superior a 6 meses.

Para além dos valores reconhecidos nas demonstrag¢des financeiras existe ainda o montante de
208.360, euros relativos a impostos indiretos que, nos termos do nimero 2 do Artigo 17.° do Decreto-
Lei n°127/2012, de 21 de junho, a Autoridade Tributdria e Aduaneira divulgou como valor dos
recebimentos em atraso, existentes em 31 de dezembro.

Descrigéo

Ano T mpoeto MNurrvero da Nota de Cobrenga (DUC) Pagarmemon € Recctwmentos e Avesc (Quanta Crequends) *
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2.21 - Indicagdo e justifica¢do das provisdes extraordindrias respeitantes a elementos do ativo
circulante relativamente aos quais, face a uma andlise comercial razodvel, se prevejam descidas
estaveis provenientes de flutuacdes de valor.

Nao aplicdvel

2.22 - Valor global das dividas de cobranga duvidosa incluidas em cada uma das rubricas de dividas
de terceiros

As dividas de clientes e utentes com atraso superior a 6 meses foram provisionadas nos termos
previstos no POCAL. Foi ainda provisionada como a divida em atraso relativos & conta 28 (subsidios
reembolsdveis concedidos) e ainda o valor relativo a situagdo ocorrida na tesouraria.

Cédigo Conta Divida Provisiao
28.3 Empréstimos concedidos 15 253,33 1382255
21.8 Clientes, Contribuintes e Utentes de Cobranga Duvidosa 398 426,60 308 800,86
26.8.8.2 Devedores Diversos 592 493,58 286 229,10

2.23 - Valor global das dividas ativas e passivas respeitantes ao pessoal da autarquia local Ndo
existem.

2.24 - Quantidade e valor nominal de obrigagdes e de outros titulos emitidos pela entidade, com
indicagdo dos direitos que conferem

Nao existem.

2.25 — Dividas ao Estado em situac¢do de mora

Ndo existem.

2.26 — Garantias e caugdes prestadas

No ano 2019 nas contas da classe 0 (zero) os registos decorrentes do movimento anual das contas de
ordem, foram os do mapa anexo ao presente relatério.

Mapa das Contas de Ordem 2019
Cod. Saldo Inicial do Pertodo Saldo Anal
ot i Débito Credito Débito Crédito Devedor Credor
9 | CONTAS DE ORDEM 927 164,65 927 164,65 386 008,61 386 008,61 1244652,28
9.1 | GARANTIAS £ CAUCOES 927 164,65 34 260,49 35174812 1244 652,28
09.1.1 | CAUCOES 78401,09 78 401,09
09.1.1.1 | CAUGOES PRESTADAS
09112 | CAUCOES ACCIONADAS
09.11.3 | CAUGOES DEVOLVIDAS
09 12 | GARANTIAS B48B 763,56 34 260,49 351 748,12 1166 251,19
09.1.2.1 | GARANTIAS PRESTADAS 351748,12
09.1.2.2 | GARANTIAS ACCIONADAS
09.1.2.3 | GARANTIAS DEVOLVIDAS 34 260,49
9.2 | RECIBOS VIRTUAIS/RECIBOS P/ COBRANGA
9.9 | CONTAS REFLECTIDAS 927 164,65 351748,12 34 260,49 1244 652,28
0991 | Cau;des reflectidas 78 401,09 78401,09
0992 | Garantias rellectidas 848 763,56 351748.12 34 260,49 1166 251,19
099 3 | Receila virtual reflectida
TOTAL 927 164,65 927 164,65 386 008,61 386 008,61

2.27 — Provisdes acumuladas

Ver nota 2.22.

2.28 - Explicitagdo e justifica¢do dos movimentos ocorridos no exercicio de cada uma das contas da
classe 5 «Fundo patrimonialy, constantes do balango.

No POCAL o principio da especializagdo obriga a que se regularizem no periodo a que respeitam,
quer os proveitos obtidos quer os custos suportados, independentemente do momento da ocorréncia
do eventual recebimento/ pagamento. Assim, na conta 59 - Resultados Transitados Sforam efetuados os
registos necessarios a aplicag¢do daquele principio.

A grande dinamizagdo da conta verifica-se nos movimentos de regularizacdes do Patriménio, quer no
registo de bens que finalmente foram transferidos para o imobilizado firme, como pelo diferimento dos
Jinanciamentos de alguns desses bens, e até da corre¢do de bens que foram financiados e ndo estavam
contabilizados adequadamente.

De acordo com o proposto no final de 2018 o Resultado Liquido do Exercicio foi contemplado nesta
conta.
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2.29 - Custo de mercadorias e de matérias-primas

Sl 63.525.699,96¢€

Aplicagdo Resultados Exercicio 2018 15522,13

Regularizagdo de custos diferldos 136 409,37

Corregdo saldo conta 15934,57 |

Corregao saldo conta | 16 653,02

Anulagado processos (por informagao juridica) | S0 986,30
| oo T

Corregdo de financiamentos projetos amortizados | 1180 893,38

Regularizagdo / amortizagdes bens 1775 337,03

Regularizagdes Patriménio e diferimentos flnanciamentos 891 310,68

Inventariagdo/reconhecimento bens imobilizado firme 3082 883,95

Regularizagdes p/ registo receitas correntes 295 828,93

SF 59.934.115,86 €

O apuramenio relativamente ao custo das matérias-primas e subsididrias do ano 2019 pode ser
avaliado no mapa abaixo.
Custo das Matérias-Primas Vendidas e Consumidas

Movimentos

Existéncias Iniciais
Compras

Regularizagbes de Existéncias

Existéncias Finais

CUSTO NO EXERC[CIO

Matérlas
Primas

21691,18
8 198,81
0,00

23 156,89
733,10

2.30 - Demonstragdes das variagdes de produgdo

Ndo existem.

2.31 — Demonstra¢do dos resultados
A Demonstragdo de Resultados é um instrumento contabilistico onde se reflete o resultado do
exercicio, ou seja, os custos e os proveitos ocorridos em 2019.

Matérias
Subsidlarlas
93 975,78
17 594,58
0,00
92 629,90
18 940,46

Outros

111 217,85
7313599
0,00

121 826,60
82 627,24

Total

226 884,81
98 929,38

0,00

237 613,39
88 200,80

Codgo 2019 2019 2017 2018 2015 2014 2013
Suntos s persisa
(1] CHYMC 88 200,80 112 223,58 151 529,64 141 640,79 129 852,52 603 487.02 37 789.01
62 Fotnedimantos € servson eateiman 571621544 5 398 33206 4 827 569,80 4 116 264,89 3845353,39 447148097 4790 413,05
8414642 Remunaaqdes 5767 389.77 5336 452,22 4 880 884,14 487264634 5 005 085,85 5068719,33 5075 346.16
':“"" Chcarges soveos 1647 005 91 1500 470,52 1562425,06 1367 383,18 1400 344,89 1604 537,96 1436 181,30
o5 Amonizagtes 3 284 685,63 324534351 369147277 3600 782,04 843 007,00 1023 683,08 589 188.44
67 Hoisdes do eaeckn 460 000,00 428 238,05 28384514 0,00 0,00 0.00
63 TranslotAnee | subsidios concedidos 1869 110,00 183337885 1548 324 85 1669 824,39 1434 159,53 1454 931.92 1418 140,22
65 OUtros custon | Purdis opeeacnnat 129 864,62 133 864,59 808 657,82 646 958,74 484 969.95 120 265,88 28 773,91
(Y] 18 902 473,07 17 560 085,33 17 899202,23 1678944551 13240B43,13 14 347 086,26 13 376 842,08
[ Cosls ! Padal [ enicora 16 216,51 83 197,66 2173285 44 140,03 27 683,39 99 327.17 37 883,28
ici 19 008 689,58 1764328289 1702003508 16833 586,44 13277526,52 1444641343 1341472537
8% Grides  Prerlis Exireiiyaren 105203207 79277161 1688 674,32 1069 956,35 1286271,22 938 023,27 818 82544
(3] 2008072255 18436034,60 1960860940 17900354279 14563797,74 15384438,70 44 233 650,61
(1) Besusacdor It 30 de eris ks 2,17 | ZRE IF781 181266524 22390642 1725 575,90
Total 19464 000,38 18 420 512,47 18089271,59 1687405013 16376762.08 15608 343,12 15959 226,71
Provetios = ganhos
" Nt Pren g e, g4 Ladgen 262570658 222102643 221803009 2 069 160,54 2003 524,64 1409797 13 1748 529,12
72 IS8 & Taxsr 3157 86145 303148064 252158103 251574815 2265033.32 248742649 2384 94256
8 [l s 4 Piipwia e 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0,00 0,00
7 Prommtivs supaneniaies 2250391 16 170,64 14 680,46 15 581.07 11777.96 8 502.21 15 547,59
74 Truisfarias - Sulnuten ofl g 1169178377 1142515112 1105817180 10777773,47 1076996709 10266651,13 10503 093,69
76 ORIl [oveits T GROLA cgatmorsian 757847 170 751,87 8 459.89 B 737,32 954483 309207 11013,80
(] 17 505433,88 16 864 580,70 15820 903,27 15387 000,55 1505984784 14176 469,03 14673 126,96
7 P imatn | Canterd Finaviae o 1 138 681 86 1090 852 52 105082267 1137 938,38 1065 789 85 117262579 1088 519,33
o (=1} 18644 115,74  17955433,22 1687172504 1652403893 16125637,69 15342094,82 15761 646,20
k] Pttisirs Ui uin madrinos bk ion 819 B84.64 465 079,25 1217 545,65 349 111.20 25112529 259 248,30 187 580,42
(] 19464 000,38 1842051247 18069271,59 16 874 050,13 1637676288 1560834312 15059 228,71
Tolal 19464 000.38 18420 512,47 1808927159 16874 050,13 16376 762,98 15608 343,12 15 950 226,71
BESUMO

Tremsulin SR cgapicrvinie 1118 (40 1487 028,19 95 389 63 -2 078 298 96 1402 444,90 1810004.71 “1/ue17.23 1206 284,87
Rosutimbr, feuutonos sl B [1¢A) 1122 465,35 1007 654,86 1020 089,82 1093 797.45 1038 106,46 1073 208,62 1 050 636,05
e oo utm S0GH ~364 573 84 31217023 -1049 204,94 308 647 51 2848 111.47 902 681.39 2 346 920.92
Ramulana [agm 0 4o eamrasn & ()il ) 595 72217 1552213 -1 520 307,89 -1 029 492,66 1812 965,24 221 $06.42 172557590
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Custos e Perdas 2013-2019 Proveitos e Ganhos 2013-201%
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Da andlise do quadro evolutivo de 2013-2019 pode avaliar-se que:

0 O valor de CMVMC tem vindo a decrescer no decorrer dos anos;

0 A tendéncia de crescimento na aquisi¢do de bens e servigos é gradual ao longo dos anos, com
exce¢do de 2015, e em 2019 assegurou-se esse incremento em mais de 300 mil euros;

U Nos valores identificados nas remuneragdes, o aumento justifica-se pelo desbloqueio das carreiras
e por novos concursos de pessoal nos quadros do municipio;

O Pela continuagdo da regularizacdo aplicada ao registo do imobilizado, os valores das amortizagdes
decresceram relativamente aos dois anos anteriores;

U Neste exercicio foram constituidas provisbes no montante de 400.000,00 euros por forma a
acautelar os processos de contencioso indicados pelo jurista;

O Manteve-se a redugdo dos custos extraordindrios;

U O refor¢o do montante no apuramento dos custos financeiros é justificado principalmente pela
continuagdo das corregdes e melhorias que tém vindo a ser integradas no processo contabilistico,

00 A semelhanga das vendas de bens e servigos em 2019 também ocorreu uma subida nos impostos e
laxas;

O Nos proveitos extraordindrios constatou-se uma subida muito considerdvel comparativamente ao
ano anterior, no entanto nos proveitos financeiros o diferencial foi pouco significativo;

O O resultado liquido do exercicio de 2019 situou-se assim em -596.722,17 euros.

A evolugdo 2013-2013 é apresentada nos grdficos seguintes:

Resultados Operacionais Resultados Financeiros
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Demonstragdo de Resultados 2013-2019
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2.32 - Demonstragdo de resultados financeiros
Demonstra¢do de Resultados Financeiros
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Resuftado liquido do exerckio

- Custos e perdas SRR Codigo Proweltos e ganhos metl
Contas 2019 2018 Contas 2010 2018
681 Juros suportados 6 826,04 72280,72] 781 Juros obtidos
682 Perdas em entidadaes parti padas 762 Ganhos ementidades participadas
083 AmortizagSes de investimantos em Imdveis 783 Rendmenios de imbveis 1136 681,86 1090 852,52
684 ProvisBes para spicag8es financeiras 784 Rendmentos de participag5es de capital
685 Diferencas de cémbios desfavordveis 785 DAy ¢as de cdmbk f s
687 Perdas na afienagdo de aplicag t ] 787  Ganhos na alisnaglio de apiicag tesouraria
088 QOutros custos e perdas financeiras 920147 10907,84| 788 Outros proveitos e ganhos financeros
RESULTADOS FINANCEROS 1122 465,35| 1 007 654,96
Total '1 138 681,88| 1090 852,52 Totat 1136 091,80 1090 852,52

Os resultados financeiros observaram um crescimento relativamente a 2018 em mais de 114 mil euros.
2.33 - Demonstragdo de resultados extraordindrios
Demonstragdo de Resultados Extraordindrios

= Custos e perdas R R Proweltos e ganhos ]

Contas 2019 2018 Contas 2019 2018
691 Ti tas de capilal 711445,19 598 161,17] 791  RestfuigBo de impostos
692 Dividas incobraveis 792 Recuperag8o de dividas
693 Perdas em existéncias 4470881 793  Ganhos emexistdncias
694 Perdas emimobizagGes 4 BO0.00 784  Ganhos emimobkzagdes 38 404, 52| 27 230,44
685 Muttas e penalidades 171238 Z00,36) 705 Benefkios em penafidades contratuals 21666,39 466621
896 Aumenlos de armoriizagdes e provisdes 796  Redugbes de amortizagBes e provisdes 2 704,00/ 48 494,06
697 Coiegdes relativas a exerckeios anterlores 333 343,18 145052080) 797 Comegdes relativas a exercklos anteriores 384 631,04 102 634,45
888 Outros cusios e perdas extraordinarias 7321 450057 708  Outros pi e ganhos ios 39130177| 28204500

RESULTADOS EXTRAORDINARIOS -232148.33] 327 €82,
Total " s1988464)  405079.25) Total " stossiel] 48507025

Os resultados extraordindrios observaram uma evolugdo relativamente a 2018 em cerca de 95 mil

euros.

3 - Notas sobre o processo or¢amental e respetiva execucdo
3.1. Evolugdo do or¢amento
A semelhan¢a dos anos anteriores apresentamos de seguida alguns quadros e grdficos em que se pode
analisar as dotagdes iniciais, dotagdes corrigidas e as respetivas execugdes dos or¢amentos nos anos
compreendidos entre 2012-2019.

Evolugdo Or¢amental 2012-2019

= Receita Despesa

Or¢am. Inicial | Orgam. Final Execucdo |% Exec| Orcam. Inicial Orgam, Final Execucdo |% Exec
2012 25.999.271,00] 26.510.186,46| 18.115.239,33| 68,33 | 25.999.271,00 26.510.186,46| 17.233.813,77| 65,01
2013 24.730.420,00] 26.322.761,02| 18.264.142,29| 69,39 | 24.730.420,00 26.322.761,02| 17.899.342,80| 68,00
2014 20.377.463,00] 20.777.549,20| 17.032.012,69| 81,97 | 20.377.463,00 20.777.549,20| 16.715.338,47| 80,45
2015 20.344.988,10] 19.930.000,00| 17.303.110,36| 86,62 | 20.344.985,10 19.930.000,00] 16.951.581,87| 85,06
2016 19.101.202,67| 19.522.803,44| 18.284.970,93| 93,66 19.101.202,67 19.522.803,44| 15.909.666,51| 81,49
2017 20.119.090,70| 19.680.298,51| 16.894.307,56| 85,84 | 20.119.090,70 19.679.602,51) 16.921.355,10| 85,98
2018 21.844.047,65| 23.584.474,08| 20.344.748,38( 86,26 | 21.844.047,65 23.584.474,08) 17.102.259,87| 72,51
2019 26 134 748,00| 27 664 023,68| 22 596 426,09| 81,68 | 26 134 748,00 27 664 023,68 20 530 150,12| 74,21
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Receita Despesa
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No ano de 2019 ndo foi possivel ao Municipio efetuar os ajustes or¢amentais necessdrios por forma a
atestar na receita o minimo de execugdo de 85%.
3.2. Andlise geral

O Orgamento Municipal para 2019 foi aprovado com uma dotagdo inicial de 26.134.748,00 euros.
Receita Despesa

Or¢. Inicigl Orc.Final | Execucdo {% Bxec.| Org.Inicial | Orc.Final | BExecucdo |[% Exec.

Corrente | 17998 804,00) 17 998 804,00( 17 218 228,67| 76,20% | 14 667 470,00] 15 831 833,05| 14 963 224,79| 73%

Capital 81159044,00 6410231,17| 2121609,52| 9,39% | 11467 278,00| 11832 190,63| 556692533 27%

Outras 20000,00| 3254988,51| 3256 567 90| 14,41% 0,00 0,00 0,00 0%

Total 26134 748,00| 27 664 023,68 22 596 426,09 81,68% | 26 134 748,00 27 664 023,68(20 530 150,12| 74%

As dotagdes iniciais foram revistas pelas jd referidas no ponto das modificacdes or¢amentais, por 38
alteragdes e 3 revisdes, uma das quais integrou o saldo da geréncia anterior em 3.242.488,51 euros.
Assim, o valor das dotagdes finais corrigidas do or¢amento situou-se em 27.664.023,68 euros.

A taxa de execu¢do da receita foi de 81,68% no total das receitas arrecadadas no montante de
22.596.426,09 euros, contrapondo com os 20.530.150,12 euros de despesa com 74% de execugdo.

RECEITA Cobrada 2019 DESPESA Paga 2019
Corrente 17 218 228,67 | Corrente 14 963 224,79

Capital 2121609,52 | Capital 5566 925,33
Outras 3256 587,90 | Outras
Total | 22 596 426,09 Total| 20530150,12

A evolugdo da receita cobrada ndo foi na mesma proporg¢do temporal da despesa paga, logo impds-se
ao Municipio uma regra da distribui¢do dos valores no sentido de preservar no decorrer do ano a
maleabilidade financeira de tesouraria exigida.

Receita cobrada vs Despesa paga
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3.3. Receita
O Or¢amento da Receita de 2019 apresentou um grau de execugdo da receita efetiva de 81,7%.

Deslgnagdo Org. Iniclal . Org. Final Execugdo % Exec.

Receltas Correntes 17 998 804,00 17 998 804,00 17 218 228,67 76,2%
Impostos diretos 3 031 000,00 3 031 000,00 3190 031,32 14,1%
Impostos indiretos 54 200,00 54 200,00 35 986,67 0,2%
Taxas, multas e outras penalidades 221 100,00 221 100,00 136 603,24 0,6%
Rendimentos de propriedade 1142 000,00 1 142 000,00 1117 104,26 4,9%
Transferéncias correntes 10 931 004,00 10 931 004,00 10 359 505,66 45,8%
Vendas de bens e servigos correntes 2 551 500,00 2 551 500,00 2 134 684,66 9,4%
Outras receitas correntes 68 000,00 68 000,00 244 312,86 1,1%
Receltas de Capltal 8115 944,00 6410 231,17 2121 609,52 9,4%
Venda de bens de investimento 11 000,00 11 000,00 8229,90 0,0%
Transferéncias de capital S 300 944,00 6213 467,49 2107 426,90 9,3%
Ativos financeiros 3 000,00 3 000,00 2 583,45 0,0%
Passivos financeiros 1 000,00 1 000,00 0,00 0,0%
Outras receitas de capital 2 800 000,00 181 763,68 3369,27 0,0%
Outras receitas 20 000,00 3 254 988,51 3256 587,90 14,4%
Total 26 134 748,00 27 664 023,68 22 596 426,09 81,7%

Apurou-se uma execugdo de receita em cerca de 22.596.426,09 euros com a base da dotagdo corrigida
26.134.748,00 euros, estabelecendo a execugdo final em 81,7%.

Receita - execug¢do 2019

Outras receitas

Receltas de
Capltal

Receltas

Correntes

Estrutura da Receita
No quadro seguinte representa-se a evolugdo 2014-2019 da receita:

Deslgnagso | 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Varlagio 2018-2019
V. absoluta %

Receltas Correntes 14911930,71 | 15073871,29 | 15964943,80 | 15809054,82 | 16264378,80 | 17218228,67| 953 849,87 | 4,22%
Impostos diretos 2512362,60| 217488220 238980808 | 2320031,82| 297302013| 3190031,32| 217011,19| 9,57%
Impostos Indiretos 35 301,56 36328,27 37 466,54 41476,09 40 288,89 35 986,67 -4302,22 | -0,19%
Togee; ImdNas e outras 11569771 10204056 | 12382087 | 191589,96|  155484,21 13660324 |  -18880,97 | -0,83%
;endimentos de propriedade 133289076 | 89668380 | 138470242 1128960,17| 834469,22| 111710426|  282635.04 | 12,46%
Transferéncias correntes 9293943,80| 9793569,61| 984002264| 1007313292 1013016818| 1035950566 229337,48]10,11%
Z:;::t‘:: bens e servigos 1460907,78 | 1944080,91| 203538592| 1974960,39| 2087356,85| 2134 684,66 47327,81 | 2,00%
Outras receitas correntes | 160 826,50 126 285,94 153 737,33 78903,47 43 591,32 244 312,86 200721,54 | 8,85%
Receitas de Capltal 1625364,28| 187460297 | 188691340 | 1053787,73| 1405411,38| 2121609,52| 716198,14 | 31,58%
Venda de bens de investimento 31368,79 53 624,53 4292,95 203,25 30539,25 229,90 -22 309,35 | -0,98%
Transferéncias de capital 159249549 | 178251459 | 1381641,50| 105226780 | 1369864,91| 210742630  737561,99 | 32,52%
Ativos financelros 1500,00 839,40 1954,56 1316,68 1637,95 2583,45 945,50 | 0,04%
Passivos financeiros | 0,00 0,00 491 994,63 0,00 0,00 0,00 0,00 .0,00%
Outras receitas de capital 0,00 37 624,45 7 029,76 0,00 3369,27 3369,27 | 0,15%

e [Sr29B
Reposigdes 94 631,50 17 369,89 12012,9 31465,01 8 208,92 14.099,99 5891,07 | 0,26%
Saldo da geréncia anterior 40008620 | 33726621 | 42110077 | 2398303,27| 2650426,43| 324248810| 592 061,67 | 26,11%

Total | 17032012,69 | 17303110,36 | 18284 970,93 | 19292610,83| 2032842553 22596426,28| 2268 000,75
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A receita efetivamente cobrada em 2019 foi superior em cerca de 2,80 mil euros comparativamente a
2014, devendo-se sobretudo, nas receitas correntes, ao somatério das rubricas de transferéncias
correntes com mais de 1 milhdo euros, com os impostos diretos e as vendas de bens e servicos.
Nas receitas de capital a variagdo mais significativa foi no montante das transferéncias de capital
Jruto dos financiamentos obtidos consequéncia do desenvolvimento das diversas candidaturas de
Jundos comunitdrios, e no sentido negativo foram as reposicdes e as vendas de bens de investimento
onde o diferencial correspondente a 2014 se aproxima mais da realidade.
3.4. Receitas correntes
A tendéncia da arrecadagdo de receitas correntes tem sido crescente ao longo dos anos e notoriamente
em 2019 se confirmou com o valor de +953.849,87 euros.

Evolugdo das Receitas Correntes

Evolugdo Receita Corrente 2014-2019
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Estrutura da Receita Corrente

No quadro seguinte os valores negativos apresentados sdo os que merecem destaque pois sdo os
indicativos de uma execu¢do superior as dotagdes corrigidas, nomeadamente nos impostos diretos
(159.031,32 euros) e nas outras receitas correntes (176.312,86 euros).

Na variagdo 2019-2018 acresceram os capitulos de rendimentos de propriedade e das transferéncias
correntes demonstram uma execugdo refor¢ada, contrapondo embora de forma ligeira com os
impostos indiretos e as taxas, multas e outras penalidades em que a execugdo foi inferior a 2018,

Designacéo 2017 2018 2019 Variagdo 2019-2018 Previsdes Desvio
Execugao V Absoluta % Corrigidas Execugéio

Impostos diretos 2320 031,82 2973 020,13 319003132 217 011,19 1% 3031 000,00 -159 031,32
Impostos indiretos 41476,09 40 286,89 35 986,67 -4 302,22 0% 54 200,00 18 213,33
Taxas, multas e outras penalidades 191 589,96 155 484,21 136 603,24 -18 880,97 0% 221 100,00 84 496,76
Rendi de propriedad 1128 960,17 834 469,22 1117 10426 282 635,04 2% 1142 000,00 24 895,74
Transferénclas comrentes 10073 132,92 10 130 168,18 10 359 505,66 229 337,48 1% 10 931 004,00 571 408,34
Venda de hens e servigos comentes 1974 960,39 2087 356,85 2134 684,66 47 327,81 0% 2551 500,00 416 815,34
Outras receitas correntes 78 603,47 43 591,32 244 312,86 200 721,54 1% 68 000,00 -176 312,86

Total 15 808 054,82 16 264 378,80 17 218 228,67 953 849,87 6% 17 898 804,00 780 575,33

A evolugdo dos valores da receita dos Impostos Diretos apresenta-se no mapa e grdfico seguintes
(2015-2019)

Designagao 4 2015 || 2016 |[v) 2017 [v] 2018 =] 2019 |v] orifico [~
Imposto Municipal s/ imdveis (IMl} 117301233 115184218 119283304 126432577 122879256 =S
Imposto Unico de Circulagao {Iuc) 303 111,10 307 291,14 333 335,03 344 905,34 36166168 _ _—
Imposto Municipal s/ Transagées
504 567 47 702 842,95 720 1 1179 53 126822730

Onerosas de Imaoveis (IMT) 28328 399 206 25822 /
Derrama 194 191,30 227 731,81 7331444 184 482,49 331349,78 —_—~

Total 2 174 882,20 2389 808,08 22320031.82 2973020,13 3190031,32 /

A tendéncia crescente embora com pouco realce, na receita de Transferéncias Correntes verifica-se
no quadro (2012-2019)
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Designago 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2018
“Fundo de Equilibrio =
Financeiro (FEF)

;“;ﬂ;’sxi""“"k"’a' 22612700 22612700  226127,00 26118600 26118600 28118600 26118600 281 186,00

foulicipaglo Varidvelno ™ 75540500 44248600 45432700 54264200  $3831600 49690300 57188500 54279600

OQutras 296 586,43 294 590,97 359 890,80 284 718,01 303 205,18 301479.44 163 942,85 315 469,20

549331800 759048000 8253599,00 855168000 866963000 897758500 905528900 916102200

::;,‘fg:g‘ﬁg"n::‘m L 1719908 23 387.01 000 12334260 4373685 000 4541003 5203532
Servios e Fundo
R 394860 15979.48 1247530 699714
Total 678872551 B57707098 928394380 079356061 084002264 1007313292 10130168,18 10 350 505,66
Transferéncias Correntes
12 000 000,00
10000 000,00
8 000 000,00
6 000 000,00
4 000 000,00
2 000 000,00
0,00
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Se o refor¢o na transferéncia do FEF é evidente mesmo que ligeiramente, jd na Participagdo Varigvel
no IRS ocorreu um decréscimo nos valores transferidos relativamente a 2018.
O aumenio nas Outras (receitas) onde os valores sdo os transferidos pela DGESTE — Dire¢do Geral
Estabelecimentos de Ensino relativamente & drea educacional, ou pelo Fundo Florestal Permanente
no apoio a atividade da protegdo civil, bem como na Participagdo Comunitdria em Projetos Co-
Financiados, ocorreu pelo aperfeicoamento na classificag¢do das receitas obtidas.
Verificou-se uma redugdo nas transferéncias de Servigos e Fundos Auténomos nomeadamente do
Agrupamento de Escolas e do Instituto de Emprego e Formagdo Profissional.
3.5. Receitas de capital
Também nas receitas de capital se verifica a tendéncia da arrecadagdo crescente ao longo dos anos e
¢ evidente no capitulo das transferéncias de capital em 2019 se confirmou com o valor de +719.567,41
euros.

Evolugdo da Receita de Capital

Evolugdo Receita Capital 2014-2019
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Estrutura da Receita de Capital

Com o pleno impulso de procedimentos com a respetiva atribui¢do de vistos prévios do Tribunal de
Contas, as grandes obras do concelho tiveram um grande desenvolvimento e consequentemente para
as candidaturas aos financiamentos comunitdrios demonstrou-se a plena justificacdo pela execucdo,
e assim o Municipio péde arrecadar as transferéncias atestadas.
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O aumento foi de 716.198, 14 euros relativamente ao ano anterior.

Receltas de Capital 2017 2018 2019 Varlacéo Previsdes Desvio
2018-2018 Corrigidas Execugéo
V. absoluta %
Venda de bens de investimento 203,25 30 539,25 8 229,90 -22309.35 -3% 11 000,00 -277010
Transferénciae de capital 1052267,80 1369 864,91 2 107 426,90 737 561,99 103% 621346749 -4 106 040,59
Ativos Financeiros 1316,68 163795 258345 94550 0% 3 000,00 416,55
Passivos financeiros 0.00 0,00 0.00 000 0% 1 000,00 -1 000,00
Outrae receitas de capital 3 369,27 3 369,27 0,00 0% 12 500,00 9130,73
Total 1053787,73 140541138 2 121 609,52 716 198,14 100% 624006749 411935797

Em 2019 desenvolveram-se com maior intensidade as obras do PEDU no concelho de Montemor, as
quais integram diversas candidaturas previamente aprovadas, pelo que a sua execugdo financeira
também se reflete nos valores dos financiamentos arrecadados e justifica-se assim o visivel acréscimo
na rubrica da Participagdo Comunitdria/Projetos Co-financiados.

Com a inclusdo da nova componente de transferéncia pelo n°3 do art.® 35°da Lei 73/2003 os valores
SJoram acrescidos em cerca de 288 533,00 euros e no FEF Capital o reforgo foi pouco significativo.

A distribuic¢do das Transferéncias de Capital verifica-se no quadro seguinte (2012-2019)

Designagio 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
(FF';‘;’?g:p Elgf)"i""'“ Fhsanersio 344310500 187805700 91011100 ©650187.00 ©6328200 99750900 100814100 101789100
N° 3 do Art.* 35 da Lei 7312003 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 288553,00
Outras 000 245318 1518727 2864041 000 1012259 7474835 0,00
Participaglo Comunitéria/ Profetos 5 505 60565 130953030 667 197,22 803 687,18 41834950 4463621 288 677.56 800982,9

Co - Financiados {Capital)

Tota! 5649 800,66 319004946 150249549 178251458 1361641,50 1052287,80 1 369 864,91 2107 426,90

Transferéncias de Capital
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3.6. Despesa
O Orgamento da Despesa de 2019 apresentou um grau de execugdo da receita efetiva de 74,21%.
Deslgnagdo Org. iniclal Org. Flnal I Execuglio % Exec.
Despesas Correntes 14 667 470,00 15 831 833,05 I 14 963 224,79 54,1%
Despesas com o pessoal 8512 800,00 7 333 305,90 | 7 328 982,08 26,5%
Aquisi¢do de bens e servicos 4208 730,00 6161 914,62 | 5432 665,72 19,6%
Juros e outros encargos 48 930,00 7011,00 6 975,00 0,0%
Transferéncias correntes 1 450 010,00 1886 644,40 1788 228,44 6,5%
Outras Despesas correntes 447 000,00 442 957,13 406 373,55 1,5%
Despesas de Capltal 11467 278,00 11832 190,63 5566925,33 | 20,1%
Aquisi¢ao de bens de capital 9610 731,00 10272 238,72 4334 689,81 15,7%
Transferéncias de capital 1543 433,00 1263717,22 936 000,83 3,4%
Ativos financeiros 61414,00 61 414,00 | 61 414,00 0,2%
Passivos financeiros 251 500,00 234 820,69 234 820,69 0,8%
Outras despesas de capital 200,00 0,00 | 0,00 0,0%
Total 26 134 748,00 27 664 023,68 20530150,12 | 74,2%
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No exercicio de 2019 a execugdo perfez 20.530.150,12 euros dos quais transitaram 6.872.158,02 euros
de compromissos por pagar.

As despesas correntes pagas totalizaram 14.963.224,79 euros refletindo-se numa taxa de execucdo de
54,1%, e quanto as despesas de capital pagas no valor de 5.566.925,33 euros corresponderam a
execugdo de 20,1%.

Despesa - execu¢ao 2019

Outras
despesas de
capital
Despesas de
Capital

Despesas
Cormrentes

Estrutura da Despesa
No quadro seguinte representa-se a evolugdo 2014-2019 da despesa:

Designagdo 2014 2015 2016 2017 2018 | 2019 Varlagso 2018-2019
: V. absoluta *
Despesas Correntes 13087 759,73 | 12853179,25 | 12940414,35 | 13 829 688,89 | 13994 312,61 | 14963 224,79 968 912,18 5%
Despesas com o pessoal 661263413 6467 177,57 6216 251,50 | 6353911,82 6767 388,72 I 7328982,08 561 593,36 3%
Aqulsic3o bens e servigos 4797 112,99 4 344 756,21 4174 869,31 | 4650570,85 5039 805,53 ] 5432 665,72 392 860,19 2%
Juros e outros encargos 113724,39 3761089 12 501,89 49 733,88 72334,76 | 6975,00 -65 359,76 0%
Transferénclas correntes 1364 884,14 1375934,61 1672922,23 1560444,19 1705010,71 | 1788228,44 83 217,73 0%
Outras despesas correntes 199 404,08 627 699,97 863 869,42 1215 028,15 409 772,89 ! 406 373,55 -3399,34 0% |
| ‘.
Despesas de Capitel 3627578,74| 4098402,62| 2969252,16| 3091666,21| 3107947,26 556692533 | 2458978,07| 12% '
Aqulsigio bens de capltal 2312532,70 193747271 1479 315,49 1711638,85 2034 089,03 | 4334 689,81 2300600,78 | 11%
Transfer&nclas de capital 905113,74| 1718653,35 851629,80 | 1049760,07 808 415,86 | 936 000,83 12758497 | 1%
Ativos financelros 5272,62 122 828,00 122 828,00 126 877,00 92 121,00 | 61414,00 -30 707,00 0%
Passlvos financelros 404 654,68 319 448,56 233 045,97 203 390,29 173321,37 | 234 820,69 61499,32 0%
Outras despesas capltal 0,00 0,00 282 432,90 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0%
Total 16 715 338,47 | 16951 581,87 | 15909 666,51 | 16 921355,10 | 17 102 259,87 I 20530 150,12 3427 890,25 17%

O total de despesa paga em 2019 foi superior em mais de 3,8 mil euros comparativamente a 2014,
devendo-se sobretudo, nas despesas correntes ao somatorio das rubricas de despesas com o pessoal e
com a aquisi¢do de bens e servigos, no entanto a redugdo significativa nos juros e outros encargos.
Ja nas despesas de capital a varia¢do mais significativa foi na aquisi¢do de bens de capital onde foram
inscritos os investimentos das grandes obras em execugdo. De igual modo uma queda significativa nos
ativos financeiros demonstra a redugdo aplicada do FAM e nos passivos financeiros correspondente
aos empréstimos entretanto concluidos.

As contas a pagar tém sofrido um progresso decrescente devido ao estreito controle nos pagamentos
efetuados.

Jad a evolugdo crescente no decorrer dos anos tanto nos compromissos assumidos, compromissos por
pagar, como nas despesas pagas demonstrado no quadro e grdfico seguintes.

Compromissos Despesas | Compromissos Contas
- Assumidos Pagas I por Pagar a pagar
2012 20915 658,78 | 17233 813,77 | 3681845,01 3 508 366,66
2013 20426 634,75 | 17 899 342,80 | 2527 291,95 1595 036,78
2014 18 894 145,97 _' 16 715 338,47 2 178 807,50 1768 980,24
2015 18217 407,33 | 16 951 581,87 ' 1265 825,46 - 556 107,76
2016 17 901 190,00 15 909 666,51 | 1991 523,49 570 318,34
2017 19 194 697,42 ' 16 921 355,10 227334232 755 326,70
2018 21624 939,84 | 17 102 259,87 4 522 679,97 . 587 132,66
2019 27 402 308,14 20530 150,12 6872 158,02 498 785,91
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Compromissos
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3.7. Despesas correntes
O grdfico demonstra a evolugdo da despesa corrente do municipio

Evolugdo Despesa Corrente 2014-2019
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Estrutura da Despesa Corrente

O incremento dos valores comparativos nos principais capitulos de despesas correntes é mais
percetivel nas despesas com o pessoal em que apresenta uma varia¢do de 561.593,36 euros, no entanto
em todas as rubricas seguiram a mesma tendéncia — aquisi¢do de servicos e transferéncias.

Onde se apurou uma redugdo foi nas rubricas dos juros e outros encargos (-65.359,76 euros) e nas
outras despesas correntes embora mais ligeiramente.

~ . 2017 | 2018 2019 Varlagéo 2019-2018

< € % | € % € % | V.Absoluta | %
Despesas com o pessoal 6353911,82 | 4594 6767 388,72 | 48,36 7328962,08 | 49% 561 593,36 | 3,8%
Aquisicio de bens e servigos 4650 570,85 | 33,63 5030 805,53 | 36,01 543266572 | 36% 302 860,19 | 2,6%
Aquisic&o de bens 129020186 | 9,33 | 1193 585,68 | 8,53 1156 191,37 | 8% <37 394,31 | -0,2%
AquisicBo de servigos 336036889 | 24,30 | 3846 219,85 | 27,48 427647435 | 29% 43025450 | 29%
Juros e outros encargos 4973388 | 036 72334,76 | 0,52 697500 | 0% -85 359,76 | -0,4%
Transferénclas 1560 444,19 | 11,28 1705010,71 | 12,18 1768226,44 | 12% 83 217,73 | 0,6%
Administrag8o local | 40597541 | 2,94 458 670,79 | 3,28 47441058 | 3% 15739,79 | 0,1%
Oulras entidades | 11sade878| 835 | 124633002) o1 | 131381788] ex | 67477.94| 05%
Outras despesas correntes 121502815 | 879 409 772,89 | 2,93 406 373,55 | 3% -3399,34| 0,0%
Total 13829688,69 | 100% 13994 312,61 | 100% 14963 224,79 | 100% 968912,18| 6,5%

Em 2019 entrou em vigor a “Re” Organizag¢do de Servigos Municipais com o Modelo de Estrutura
Orgdnica e do Numero Mdximo de Unidades Orgdnicas Flexiveis, que gerou um crescimento nas
despesas com o pessoal pela valoriza¢do dos novos coordenadores das Unidades Orgdnicas nos
lugares de dirigentes intermédios de 3° grau pela sua nomeagdo no desempenho das suas fungoes.
Também com o descongelamento das carreiras em que a progressdo e mudan¢a de posigoes
remuneratorias dependeram do tempo de servigo individual de cada funciondrio os valores foram
acrescidos.
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Consequentemente todos os encargos sociais relacionados com estas regulariza¢des também sofreram

o seu diferencial de valor.

Designacho 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Gréfico
Remuneragies corias o

/
permanentes 4974000,72 4749858,81 47371938,68 4679 209,48 456577691 462173764 4 935 438,20 534141614 = /
Abonos varlavels ou P
s ntulls 313624,53 344 862,82 277 400,98 287 057,71 280 627,39 313 882,71 344 671,46 386 059,12 «\
Seguran¢a soclal 1205728,55 1339450,51 1697 28447 15000610,38 1369 847,20/ 141820157 1487 276.06 1 822 506,82 ‘/‘-..-/
Tota! 8403333,80 0434 211,74 001263413 046717757  6216251,50 635391182° G70738472 732808208

As aquisi¢Oes de bens correntes continuaram em redugdo, mas contrariamente, as aquisicoes de
servigos foram acrescidas em cerca de 430 mil euros.

Designacho 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Grifico
Anulsigho de bens 113775343 847 507,61 922 34562 1193 679,31 1123363,82  1290201,88) 1193 585,68 1156 191,37 v"“'
Aquisi¢io de servigos 338222265 311967483 3874 787,17/ 3161076,90 305160549 3360368,99] 384621985 4276474,35 ._A__~"

Total 451907608 4067 182.54 4707 11299 4344 756,21 4174869,01 4650 570,85 50””5,53' 5432 685,72

3.8. Despesas de capital

No grdfico seguinte é notério o enorme crescimento da despesa de capital (2014-2019) que rondou
quase 2,5 milhdes de euros, face aos anos anteriores que foram mantendo uma ftendéncia de
estabilidade.

Evolug¢do da Despesa Capital

Evolu¢do Despesa Capital 2014-2019

6 000 000,00

5 000 000,00

o0 /\
3 000000,00 L -

2 000 000,00

1 000 000,00

0,00
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Estrutura da Despesa de Capital

Como ja referido no presente relatério, o progressivo investimento deveu-se a um desblogueio de
inumeras empreitadas as quais foram atribuidos os vistos prévios do Tribunal de Contas e
consequentemente pela sua execugdo acelerada por forma a minimizar os incémodos aos municipes
pelas suas especificidades quer na cidade quer nas freguesias onde se localizavam essas mesmas
obras.

Também se verificou um ligeiro refor¢o no investimento em novas aquisigdes de bens de transporte.
Com significado pouco relevante ficaram os passivos financeiros, sendo que ndo houve qualquer
execugdo nas outras despesas de capital, e pela redugdo dos valores de comparticipagdo do FAM e
ainda pela conclusdo do processo da locag¢do financeira apresentou-se uma execucdo abaixo do ano
anterior

Designagsio 2014 2015 2016 2017 2018 2019 IS seEoznls20ls
1

Execugdo | Execucdo Execuclio Execucdo Execugdo Execugdo % | Valor %

Investimentos 2312537,70 | 1937472,71| 141593598 | 1621369,56 | 1972739,59 | 3416048,50 | 61% | 144330891 30
Terrenos 1332261 35066,19 000| 2557431 0,00 000 0% 0.00 | oy
m:::r’::gf:s' eaiclog 2 outras 1664 834,06 | 1518444,49 | 111085629 769112,72| 1065707,41| 341604850 | 61% .. 2350341309 lf_l
Materlal de transporte 102 294,37 17 198,54 7157944 | 3259501 128661,79 198603,69 | 4% 69941,9 | go¢
Magqulnaria e equipamento 319561,10 ' 94041,23 152469,59 | 258113,98 | 483 004,00 511708,47 | 9% 28704,47 | g,
Outros 21252556 I 272722,26 8103066 | 53597354 295 366,39 173694,15 | 3% | 12167224| g4
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l |
Transferénclas 905113,74| 1718653,35| 851629,80 | 104976007 | 80841586 | 93500083 | 17% | 12758457 gy

Administragdo local 195 267,07 284 743,45 315123,25 ] 523967,44 | 298 822,62 44522217 | 8% | 14639955 oo

Outras entidades 709846.67 | 1433 909,90 536506,55 | 525792,63| 50959324 49077866 | 9% | 1881458 44

Locagso Financeira 6337951 | 90269,29| 61349,42 3463500 | 1% | 2671444 54

Ativos financelros 5272,62 122 828,00 12282800 | 126877,00| 92121,00 61414,00 | 1% -30707,00 | 5

Passivos financelros 404 654,68 319 448,56 23304597 | 203390,29 | 173321,37 23482069 | 4% | 6149932 g9

Outras despesas de capltal 0,00 0,00 282 432,90 0,00 0,00 000 0% | 0,00 | g9

!
Total 3627578,74 | 4098402,62 | 2969 252,16 | 3091 666,21 | 4 014 979,44 5566 925,33 | 100% I 1551945,89

Na variagdo 2018-2019 a execugdo dos investimentos foi o capitulo onde se verificou o crescimento
positivo em 93% sendo que as restantes rubricas tiveram oscila¢des mais baixas ou até de forma
negativa como no caso da locagdo financeira e dos ativos.

3.9. Grandes Opg¢des do Plano

3.9.1 Plano de Atividades

A execugdo do PA é o resultado pela inser¢do da despesa dos Acordos de Execucdo e Contratos
Interadministrativos e Protocolos de Cooperagdo estabelecidos em continuidade com as Juntas de
Freguesia do concelho.

Os restantes 289 projetos sdo reveladores do desenvolvimento de atividade municipal.

3.9.2 Plano Plurianual de Investimentos

Em 2019 foram nas Fun¢des Econdomicas que absorveram a maior importdncia da execugdo com cerca
de 61%, e em que se desenvolveram diversos investimentos de grande porte, quer no seu inicio ou pela
sua continuidade como sendo a “Qualifica¢do da Rua de Aviz, Rua das Escadinhas Rua de Olivenga,
Rua S. Miguel e Rua do Calvdrio, incluindo o Muro do Jardim Publico”, a “Reabilitagcdo do Mercado
Municipal” e também “Remodela¢do da Envolvente do Mercado Municipal e do Troco Sudeste da
Rua Comandante Fragoso” , a “Requalificagdo dos Espagos Exteriores, Acessos e Terreiros do
Castelo”, a “Implementagdo de Percursos Livres de Obstdculos no dmbito do Plano de Acessibilidade
e Mobilidade .

Mais na vertente vidria, a “Beneficia¢do do Lango da EM 530 entre a Pitamariga e Alto da Mata”, a
“Beneficiagcdo de Arruamentos Urbanos” e “Infraestruturas Pavimentagdo e Passeios” que na Cidade
quer nas Freguesias, e “Outras Beneficiagdes “, a “Rede Abastecimento de Agua em Cortigadas de
Lavre”, a “Execugdo de Arruamentos e outras Infra-estruturas em Foros de Vale Figueira e também
em Ciborro”.

Também para a aquisi¢do de sinaliza¢do para a cidade, e acrescente-se a continua renovagdo de frota
municipal quer com viaturas de servigos ou com equipamentos para trabalhos acessorios como uma
viatura de Recolha de RSU, e o acompanhamento de diversos “Estudos, Planos e Projetos”.

De seguida foram as Fungdes Sociais com uma execugdo de 20% foram objeto de uma reparti¢do
pelos apoios a entidades do concelho para aquisi¢bes de equipamentos e de obras, sendo a principal
intervengdo com cardter urgente na “Consolidagdo e Refor¢o de Fundagdes e Estruturas do Convento
da Saudagdo” com o apoio financeiro do Fundo de Salvaguarda do Patriménio Cultural que
despoletou num contrato no valor de 1.680.000,00 euros.

Com uma execugdo mais exigua ficaram as QOutras Fungdes (15%) de onde ainda assim se destacam
as “Obras e Construgdo em Instalagbes Municipais” mais concretamente o Edificio Social da Cdmara,
e a “Aquisi¢cdo de Equipamento informdtico e Renovagdo da Rede Estruturada”, e na aquisigdo de
diversos equipamentos para as Divisdes cumprirem ainda melhor as suas funcdes. Também a
introdugdo de novos projetos quer de Modernizagdo Administrativa quer de implementacdo de Wi-fi
Joram sinal de investimento por parte do Municipio. E por ultimo nas Fungdes Gerais apenas com 4%
de execugdo, mas permitiu a comparticipagdo reduzida ao abrigo do estipulado legalmente para o
Fundo de Apoio Municipal (FAM), a continuidade do apoio a Associa¢do Humanitdria dos Bombeiros
nos compromissos protocolados para as “Obras do Quartel e pela “Aquisi¢do de 2 Ambuldncias”
para servir a populagdo e ainda para a reparagdo de equipamentos.

O quadro seguinte avalia a evolug¢do e sintetiza a situagdo descrita.
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Fungbes Designagao 2017 2018 2019
Dotagilo Final | Execuglio E:‘.c Dotacio Final | Execuch E:‘. % Dotagdo Final | Execuglo . E:: -
1. FUNGOES GERAIS 69347787 | 518177,11 | 87,31 21186316 | 20194772 | 95,32 186 612,91 179 191,09 | 4%
11, ﬁgl;‘l'if:s gerais da administragao 46090383 | 38560307 | 8366 138399,06 | 13181575 | 9524 96 834,81 8941299 | 2%
1.2, Seguranga e ordem publica 13257404 | 13257404 | 100 73 454,09 7013197 | 9548 89 778,10 8977810 | 2%
2. FUNGOES SOCIAIS 222676414 | 127273183 | 67,18 2446373,20 | 111007042 | 4543 | 233712642 | 940 673,95| 20%
2.1, Educag8o 134 623,24 4583264 | 3405 75184313 | 6560018 | 873 347 245 46 45693,30 | 1%
2.3. Seguranga e ago sociais 17760909 | 17531250 | 98,71 21222542 | 12849995 | 60,55 15310583 | 149 688,16 [ 3%
24. Habitagdo e servigos coletivos 113979252 | 40581370 | 356 98577549 | 637 700,60 | 64,69 262 064,98 | 200 420,41 4%
25. i?”g;’:s"”““’ais' recreativos e 71373929 | 64577290 | 83.46 49552016 | 27016960 | 5634 | 1574710.15| 54487208 11%
3. FUNGOES ECONOMICAS 1208857,61 | 60444774 | 41,73 3073193,86 | 608 673,84 | 20,36 7651787,65| 2918854,71 | 61%
3. i‘agg:‘;“::'cge"“éﬁa' silvicultura, 0,00 000| o 0,00 000| 0%
32. Industria e energia 0,00 0,00 0 53 539,73 0,00 0 267 698,65 000 0%
3.3. Transportes e comunicagbes 1193096,68 | 48868681 | 4096 223464320 | 69637646 | 31,16 245958394 | 185195513 | 39%
34. Comércio e turismo 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0 0,00 000, 0%
35. Outras fungbes econdmicas 15 760,93 1576093 | 100 1685010,93 | 112297,38 | 6,66 4924 505,06 | 1066 899,58 | 22%
4. OUTRAS FUNGOES 517 490,79 | 476 345,60 | 92,06 762629,32 | 201661,71 | 38,26 803 704,45 711 057,43 | 15%
Total 4646 600,41 | 2771 702,18 | 60,08 7392040,63 | 2413243,69 | 32,64 | 1097923143 | 4749 777,18 | 100%

A execugdo resumida do PPI repartida por fungdes é a dos quadros seguintes:

Fungdes Designagio Execugdo 2019 %
1. FUNGOES GERAIS 179 191,09 4%

2. FUNGOES SOCIAIS 940 673,95 20%

3.  FUNGOES ECONOMICAS 2918 854,71 61%

4. OUTRAS FUNGOES 711 057,43 15%

Total 4749 777,18 100%

E notéria a relevdncia que as fungdes econdmicas tém vindo a apresentar (2017-2019)

Evolugdo por Fungdes
2017-2019

3 500000,00
3 000 000,00
2 500 000,00
2 000 000,00
1 500000,00
1000 000,00

FUNCOES GERAIS FUNCOES SOCIAIS FUNCOES  OUTRAS FUNCOES
ECONOMICAS

E=37017 2018  ==——2019

3.10 — Contratagdo Administrativa

O Mapa de Contratagdo Administrativa faz parte dos anexos da Prestagdo de Contas.

3.11 — Transferéncias e Subsidios

Em 2019 os valores correspondentes a transferéncias e subsidios estdo documentados nos anexos da
Prestacgdo de Contas.

3.12 — Aplicagdo de ativos de rendimento fixo e varidvel

Nao existem

3.13 — Endividamento

Faz parte integrante dos Documentos de Prestagdo de Contas o mapa de empréstimos a médio e longo
prazo.

Pelas regras instituidas na Lei n.® 73/2013, de 3 de setembro (RFALEI), pode-se averiguado no quadro
seguinte: o apuramento do limite da divida or¢amental para 2019.
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Limite de divida or¢amental

2016 2017 2018 2019

Receita corrente liquida 15964 944,00 | 15809 055,00| 16 264 378,80 17 218 228,67

Média receita corrente (2016/2017/2018) 16 012 792,60

Média receita corrente (2017/2018/2019) 16 430 554,16

Limite da divida total a 31/12/2019 24 019 188,90

Limite da divida total a 01/01/2020 24 645 831,24
Divida total

22 139 166,64

23 707 156,22

24 350 294,55

26 980 161,35

SOMA 2176 778,76

Operagdes tesouraria 37432757

Fundo de Apoio Municipal (FAM) 30 708,00

Divida que releva 1771743.19

Margem de endividamento a 31/12/2019 22 247 445,71

Margem utilizavel a 31/12/2019 4449 489,14

Margem de endividamento a 01/01/2020 22 874 088,05

Margem utilizavel a 01/01/2020 4574 817,61

NOTAS:

Limite da divida total = 1,5 * média da receita corrente liquida cobrada nos ultimos 3

anos

Margem do Municipio = Limite da divida total - Divida que releva

Capacidade de endividamento = 20% da margem final

Nota: O cdlculo de endividamento ndo integra as entidades relevantes constantes do artigo 54° do
REFALEIL Contudo dado que o conjunto dessas entidades ndo tem materialidade no apuramento, o
valor da margem de endividamento mantém uma dimensdo significativa. O quadro acima evidencia
que o municipio detém uma margem de endividamento significativa.

3.14 — Pagamentos em atraso

A implementag¢do em 2012 da LCPA - Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso for¢ou a uma
tendéncia para a situagdo financeira municipal para “inexisténcia de pagamentos em atraso “.

No Municipio de Montemor esse objetivo foi alcanc¢ado: a partir no final de 2014 e desde entdo que
se mantém com essa posi¢do de estabilidade, assim os fornecedores sdo ressarcidos pelo seu
Jornecimento e/ou prestagdo de bens e servigos dentro dos prazos de vencimento da faturac¢do e com
regularidade, mas esta situa¢do implica que o Municipio tenha um controle financeiro muito apertado.
O mapa dos pagamentos em atraso encontra-se anexo ao presente relatdrio.

Pagamentos em Atraso em 2014 Passivo Contas a Pagar | 01120 dias 121-240 dise 241-360 dias +360dlas Total
CEO1 Despesas com pessoal 8395590 3657,07
CENQ2 | Aq.Bens e servigos cormenles 638 305,25 638 30525
CEO3 Juros e outros encargos 64 66167 6466187
CED4 | Trensferdncias Comentes 3863040 38 630,40
CE08 | Outras despesas comentes 8462458 84 624,58
CEO7 Aq Bens e seivicos de capilel 15958551 539407,70
CEO8 | Transferéncies de capilal 39969337 39969337
Total 2 469 456,88 1768 980,24 0 [} [} [} [}
Pagsmentos em Atraso em 2019 Passivo Contas a Pagar | 81120 dles 121-240 dias 241-380 diss +360dlas Total
CEO1 Despesas com pessosl
CE02 |Aq Bens e servigos comenles 10807622 2807622
CEO03  |Juros e outros encargos
CE04 Transferéncias Comentes 1466,0 1466,0
CE06 Oulres despeses comenles 537997 537997
CEO07 Aq Bens e servigos de cepitel 499 B9, W 361644,72
CED8 | Transferéncias de capital 22890 22890
Total 636 330,33 498 706,91 0 0 (1] 0 Q

Pagamentos em atraso e prazo médio de pagamento
O Municipio de Montemor ndo apresenta pagamentos em atraso e o prazo médio de pagamentos
registou redugdes sucessivas ao longo de todos os trimestres do exercicio conforme quadro publicado

pela DGAL:

Atan.° 10 da reunido ordinaria da Camara Municipal de Montemor-o-Novo, realizada no dia 20.

Data

31-12-2018

01-03-2019

30-06-2019

30-09-2019

31-12-2019

‘ N2 de dias PMP

56

49

46

39

33
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Esta Lei foi também procedente ao Cdlculo de Fundos Disponiveis que ndo é mais do que verificar a
capacidade que a entidade terd num espago de 6 meses para assumir os compromissos a que se propde

cumprir, contando com determinadas receitas (prdprias ou de_fundos comunitdrios).
O apuramento do ano 2019 teve a seguinte evolugdo:

Jan fev marg

2019
abr mal Jun

12531639384 —
1.915.497 44«

4.332.570,53«

13 000 000,00

11500 000,00

10000 000,00

8 500 000,00

7 000 000,00

5 500000,00

4 000 000,00

2 500000,00

1000 000,00

-500 000,00

Jul

ago set out

nov

Fundos Disponiveis 2019

an tev mar abr mal un

[T ago

WD inicial s==—=FD final

4 — Evolugdo da Situagdo Financeira e Econdémica
4.1 — Evolu¢do da Estrutura — Andlise do Balango
O Balango reflete a situagdo econdmico-financeira da entidade.
Por for¢a das corregdes efetuadas no imobilizado a variagdo do seu valor comparativamente com
exercicio anterior ndo é diretamente comparavel.

dez

set out nov ez

ACTIVO LKQUIDO 20190 2018 2017
Imobliizado
Bans de dominlo pabilco
451 Teirenos e recursos naturais 138 888,56 138 888,66 130 688 56
452 Edlficios
453 Outras construgdes e nfra-estruiuras 957027368 943364513 | 10973 857 56
455 Bens do patriménio hisiérico, artlstico e cultural 66 349,13 66 349,11 66 349,13
459 Outros bens de dominio piblico
445 Imobrizagbes em curso 3134 148,48 1747 30207 119862677
448 Adisrtamentos por cants de bana de dominio pablco 0,00 0,00 0,00
12800 11388 12377
059,63 184,89 722,44
Imobllizagdes Incorpéreas
431 Despesas de instalagao 0,00 17 220,00 34 440,00
432 Despesas de ancdo o de 63071,84 57 750,98 846240
433 Propriedade industrial e outros direitos 0.00 0,00 127,92
443 imobilizapdes em curso 360 906,74 346 068,63 281 975,05
449 por conta de imobézacdes incorp 0,00 0,00
423 870,88 421 029,58 325 006,37
Imobllizactes corpbreas
421 Terreno & recursos (st as ;;'Bg 14 756 430,49 | 14 756 430,40
22 Ediflcios e oulras construgbes t530e| 1748750351 | 18 002691,63
423 Equipamento basico 864 835,56 697 950,12 690 645,83
424 Equipamento de lransporie 583 509,09 412 387,57 446 069,25
425 Fermamentas e utensihon 27 024,30 26 036,35 2140242
428 Equipamenio adminislrativo 225 350,00 202 454,63 187 729,88
427 Taras e vasithame 0,00 0,00 0,00
420 Outras imobiizagdes corpéreas 4121285 31538,57 38 814,06
442 Imobiizagdes em curso 10571,85 514 815,03 583 999,58
448 por conta de 0,00 0,00 Dﬂ'
35307 34 189 34728
368,88 216,27 183,42
investimentos financeiros
11 Paries de capital 0.00 0,00
412 Obrigagdes e litulos de participagao 55272700 s52721.00|  850707,72
414 Inveslimenios em imdveis 0.00 000 0,00
415 Outras aphicagbes fmanceiras 0.00 0.00 00
441 fmobilizagbes em curso 0.00 0.00 0,00
447 por conta de i 0.00 0.00 0.00
562 727,00 562 727,00 B58 TET.72
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Ata n.° 10 da reunifo ordinaria da Cdmara Municipal de Montemor-o-Novo, realizada no dia 20.05,20
1

Circulante
Existéncias
36 Matérias-primas, subsidiarias e de consumo 161 661,71 150 933,13 168 841,67
35 Produtos e trabalhos em curso 0,00 0,00 0,00
34 Subprodutos, desperdlcios, reslduos e refugos 0,00 0,00 0,00
33 Produtos acabados e intermédios 0,00 0,00 0,00
32 Mercadorias 0,00 0,00 0,00
37 Adiantamentos por conta de compras 0,00 0,00 0,00
161 661,71 150 933,13 168 841,67
Dividas de terceiros - Médio e longo prazo
Dividas de terceiros - Curto prazo
28 Empréstimos concedidos 1430,78 4014,23 5652,18
211 Clientes, c/c 174 839,59 142 184,31 113 449,18
212 Contribuintes, c/c 132845 18 759,98 22 363,10
213 Utentes, c/c 30 345,73 27 781,97 22 995,32
218 Clientes, contribuintes e utentes de cobranga duvidosa 89 625,74 6 000,00 6 000,00
251 Devedores pela execugdo do orgamento 0,00 0,00 0,00
229 Adiantamentos a fornecedores 0,00 0,00 0,00
2619 Adiantamentos a fomecedores de imobilizado 0,00 0,00 0,00
24 Estado e outras entes publicas 0,00 0,00 4 970,11
262+263+266
Outros devedores 324 072,39 339 022,19 97 469,29
2674268
621 642,68 5§37 762,68 272 899,18
Titulos negociaveis
151 Acgbes 0,00 0,00
152 Obrigagdes e titulos de participagao 0,00 0,00
153 Titulos de dlvida publica 0,00 0,00
159 Outros titulos 0,00 0,00
18 Outras aplicagbes de tesouraria 0,00 0,00
Depésitos em instituicdes financeiras e caixa
. L . 2470 3618 3008
12 Depésitos em instituigdes financeiras 477 267,93 134 67
11 Caixa 8 116,36 227091 6 079,32
2478 3620 3014
558,13 538,84 213,89
Acréscimos e diferimentos
. . 1694 1721 1458
271 Acréscimos de proveitos 062,64 087 91 213,82
272 Custos diferidos 350,00 350,00 49 912,46
1694 1721 1508
412,64 437,91 126,28
. 90 406 85577 82696
Total de amortizagbes 895,52 486.70 811,06
Total de provisdes | 684 804,19 687 504,19 738 220,64
. 54 239 52579 53 254
Total do activp 999,65 840,31 790,07
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2019 2018 2017
FUNDOS PROPRIOS E PASSIVO
_ 99 506 99 506 99 506
51 Patriménio 607,49 607,49 607,49
55 Ajustamento de partes de capital em empresas 0,00 0,00 0,00
56 Reservas de reavaliagio 0,00 0,00 0,00
Reservas :
571 Reservas legais 1408 054,74 1408 054,74 1408 054,74
572 Reservas estatutdrias
573 Reservas contratuais
574 Reservas livres 1408 054,74 1408 054,74 1408 054,74
575 Subsldios
576 Doagbes 11 657,00 11 657,00 11 657,00
577 Reservas decorrentes de transferéncias de
activos
! -60 110 -63 525 -62517
59 Resultados transitados 274,69 699,96 389,85
88 Resultados liquido do exercicio -596 722,17 -15562213| -1520337.81
41627 38 793 38 296
377.11 151,88 646,31
Passivo :
292 Provisdes para riscos e encargos 660 000,00 200 000,00 200 000,00
Dividas a terceiros - Médio e longo prazo
2312 Empréstimos de Médio e longo prazo 472 335,53 707 095,54 941 976,91
2613 Fomecedores Leasing 34 523,53
2615 Outros Forn de imabilizado MLP
Dividas a terceiros - Curto prazo :
217 Clientes e utentes, c/caugdes 0,00 0,00
2681 Credores Diversos - FAM 0,00 30 708,00 368 484,72
Dividas a terceiros - Curto prazo 138 087,00 0,00 0,00
269 Adiantamentos por conta de vendas 0,00 0,00
2311+23122 Empréstimos de Curto Prazo 234 820,69 234 881,37 173 321,37
221 Fomecedores, c/c 67 652,19 45 746,32 43 970,96
222 Fomecedores Leasing 34 625,09 67 761,90
Fomecedores - Facturas em recepgao e
228 conferéncia 409 045,48 357 398,54 706 048,74
252 Credores pela execugdo do orgamento
Adiantamentos de clientes, contribuintes e
219 ot 0,00 0,00
2611 Fornecedores de imobitizado, c/c 154 614,00 351 537,16 535 653,44
2614 Qutros Forn de imobilizado 0,00 0,00
24 Estado e outros entes publicos 350 294,55 342 778,00 306 547,35
2618 Caugdes empreitadas
HNT+26242634267426 | Outros credores 34992932  55859488| 628 562,94
Acréscimos e diferimentos :
273 Acréscimos de custos 1567 697,72 1049 178,01 996 915,87
274 Proveitos diferidos 8208 146,06 9874 144,52 9954 376,03
12612 13786 14 958
Total do passivo
’ T 1
Total dos fundos préprios e do passivo 999,65 840,31 790,07
Evolugdo Balango 2017-2019
ACTIVO LIQUIDO 2017 2018 2019
Total de amortizagdes 82 696 811,06 85 577 486,70 90 406 895,62
Total de provisdes 738 220,64 687 504,19 684 804,19
Total do activo 53 254 790,07 52 679 840,31 54 239 999,65
20 018 2019
FUNDOS PROPRIOS E PASSIVO o £
Total do passlvo 14 958 143,76 13 786 688,43 12 612 622,64
Total dos fundos préprios e do| g5 564 700 07| 52579 840,31| 64 230 999,66
passivo

5 - Aplicagdo de resultados

O Resultado Liquido apurado no exercicio de 2019 ascende ao montante negativo de 596.722,17
euros.

Propbe-se que o mesmo seja transferido para a conta de Resultados Transitados conforme o
estabelecido no POCAL.”

Interveio seguidamente o Senhor Vereador Olimpio Galvao, realgando a qualidade do Relatério de
Gestdo e do Anexo as Contas apresentado, um documento extenso e completo que mostra em pormenor
e com transparéncia as contas de 2019 e o grau de concretizagio do orgamento do mesmo ano. Disse
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que tiveram pouco tempo para analisar um documento desta complexidade. Salientou que em termos
de volume de execugdo de despesa foi superior a 2018, mas ainda assim muito aquém das
possibilidades desta Cdmara, um superavit ¢ bom financeiramente, mas significa que muito ficou por
fazer, e quem sai prejudicado sdo os montemorenses.

De novo no uso da palavra, a Senhora Presidente disse que a variagdo da execugdo da despesa tem a
ver com os prazos de execugdo e de previsdo dos investimentos, quanto maior é o or¢amento, maior é
o0 investimento, a previsdo muitas vezes ndo ¢ possivel cumprir porque depende da aprovacio do
Tribunal de Contas € das Candidaturas, que muitas vezes se alongam nas decisdes de aprovacio e
depois reflete-se nos prazos de execugéo financeira.

Deliberacdo: A Camara Municipal aprovou a proposta de Prestagio de Contas de 2019, conforme o
previsto no n°l do Artigo 4°, da Lei n°1/A de 2020, de 19 de margo, por maioria, com trés votos contra
dos Senhores Vereadores do Partido Socialista. O documento remete-se a Assembleia Municipal.

E) Proposta de 2° Modificacio Modificativa
De novo no uso da palavra a Senhora Presidente submeteu & consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:
“No dmbito da Lei n° 1-4/2020 de 19 de margo foram tomadas “medidas excecionais e tempordrias
de resposta a situagdo epidemioldgica” no momento de Pandemia Mundial provocada pelo
Coronavirus SARS-COV-2 doenga de COVID -19, e conforme previsto no n° I do artigo 4° foi
prorrogado o prazo para remessa ao Tribunal de Contas até 30 de junho de 2020 dos documentos de
Prestagdo de Contas do ano 2019.
Em aditamento, a Lei n° 4-B/2020 de 06 de abril, refere no seu artigo 3°-A que “A introducdo do saldo
de geréncia dos érgdos das autarquias locais pode ocorrer logo que a conta de geréncia seja aprovada
pelo orgdo executivo ou seja aprovado o mapa de fluxo de caixa, nos termos do artigo 129° do
Orgamento de Estado para 2020, aprovado pela Lei n°2/2020, de 31 de margo, sem prejuizo da revisdo
vir a ser ratificada aquando da realizagdo da primeira reunido do érgdo deliberativo.”
Neste contexto, e sendo o excedente no montante de 2.104.230,56 euros devidamente comprovado no
Mapa de Fluxos de Caixa em anexo, propde-se :
0 27 Alteragdo Modificativa aos documentos previsionais de 2020 ( integragdo do saldo de geréncia
do ano anterior na Receita, por contrapartida de refor¢o na Despesa e GOP’s ), em anexo a presente
comunicagdo.”
Os referidos anexos foram rubricadas por todos os eleitos presentes na reunifio, da qual e nos termos
da Lei aqui se ddo por integralmente transcritas, ficando apensos aos documentos da presente ata.
Deliberagfio: A Cdmara Municipal aprovou a proposta de 2* Revisdo Orgamental, conforme o previsto
no n°l do Artigo 4°, da Lei n°1/A de 2020, de 19 de margo, por maioria, com trés votos contra dos
Senhores Vereadores do Partido Socialista. O documento remete-se & Assembleia Municipal.

F) Pedido de Transmissio da Licenca de Taxi n°15 — T4xis Regouga
Continuando no uso da palavra, a Senhora Presidente submeteu a consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:

“No dia 14 de maio de 2020 foi apresentado requerimento pela municipe Rosete do Carmo Grizanda
dos Santos, contribuinte n® 206127766, residente na rua 25 de Abril, n° 96 no Sabugueiro, a fim de
solicitar transmissdo da Licenga de tdxi n° 15, cujo proprietdrio é a empresa Taxi Regouga Santos,
Unipessoal, Lda, contribuinte n® 505528240 com sede na Rua de Lisboa, n° 60 em Montemor-o-Novo,
emitida por esta Cdmara Municipal em 10/11/2016.
O Processo foi instruido, verificando-se que se trata da venda da empresa titular da referida Licenca
de Tdxi, com alteragdo do gerente, cumprindo-se o estipulado no ponto 2 do artigo 31° alinea c), do
Regulamento da Atividade de Transporte Publico de Aluguer em Veiculos Automdveis Ligeiros de
Passageiros, em vigor neste Municipio.
Para o efeito apresentou os seguintes documentos:
a) Cdpia do Bilhete de Identidade (gerente da empresa);
b) Copia do cartdo de contribuinte da empresa,
¢) Cépia da licenga de tdxi n°15;
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d) Copia do documento iinico automével do veiculo de matricula 24-FR-99;

e) Copia do Alvard n° 104150 para o exercicio da atividade de transporte em tdxi, vdlido até
23/05/2021;

g) Cdpia da certiddo permanente de registo da empresa.

Sendo a emissdo de licenca da competéncia da Camara Municipal (6rgdo executivo), submete-se o
assunto em aprego a consideragdo superior.”

Deliberacio: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

G) Exercicio de Direito de Preferéncia L121 da ZIA - Ratificacfio

Interveio novamente a Senhora Presidente submetendo & consideragdo do Executivo a seguinte

proposta:
“Por escritura do notdrio privativo celebrada em 19-12-1997, Jfoi cedido a José Francisco Brito &
Filhos, Lda., que por sua vez em processo de insolvéncia foi adquirido pela empresa T ravofino —
Industria de Carnes, Lda. contribuinte (s) nimero (s) 513 724 176, o direito de superficie sobre o lote
n.° 21, sito em Zona Industrial da Adua, LI 21 - 7050-001 Montemor-o-Novo.
Ao mencionado lote e respetivo edificio, corresponde hoje o prédio urbano Descrito na Conservatéria
do Registo Predial de Montemor-o-Novo, sob a ficha n.° 1083/19931001 da freguesia de Nossa
Senhora da Vila e inscrito na Matriz Predial Urbana sob o artigo 3855, da Unido Freguesias da Vila,
Bispo e Silveiras..
Por email, datada (o) de 21-04-2020, veio o (a) superficidrio (a) manifestar o seu interesse na
alienagdo do direito de superficie pelo valor de 225.000,00 € a Regasprado — Sociedade de
Comercializa¢do e Montagem de Sistemas de Rega, Lda. e simultaneamente contactar a autarquia no
sentido de esta exercer ou ndo o direito de preferéncia previsto no art.° 12 do Regulamento Concelhio
para a Cedéncia de Direitos sobre Terrenos Pertencentes ao Municipio para Fins Urbanisticos ou de
Construgdo e em conformidade com o n.° 3 do art.® 20 do Decreto-Lei n.° 794/76, de 05 de novembro.
Para efeitos de avaliagdo e de acordo com o ponto 4.3 da comunicagdo interna do sr. arquiteto Jodo
Videira e respetivo despacho da Sr. ° Vereadora Palmira Catarro, datado de 19/07/2018, deverd
considerar-se como bom, o valor patrimonial atribuido pelas Finangas (228.207,89 € em 201 9).
Neste sentido, propde-se que a cdmara pronuncie-se, se existe ou ndo intuitos especulativos suscetiveis
de ferir o espirito que presidiu a atribui¢do de lotes, se vé ou ndo, nesta altura interesse coletivo na
retoma do prédio e que exer¢a ou ndo, o direito de preferéncia que lhe assiste, condicionando-se a
autoriza¢do a obrigagcdo de que a transag¢do seja efetuada com Regasprado - Sociedade de
Comercializa¢do e Montagem de Sistemas de Rega, Lda. e de que fique exarado na escritura notarial
consequente, a sujei¢do do comprador as obrigagdes constantes da escritura inicial e do Regulamento
Concelhio para a Cedéncia de Direitos sobre Terrenos Pertencentes ao Municipio para Fins
Urbanisticos ou de Construgdo.”
O documento tem o seguinte despacho proferido pela Senhora Presidente: “Aprovado o néo exercicio
de direito de preferéncia por inexistir interesse municipal. Nos termos do n°3 do artigo 35° do Anexo
Ida Lei n°75/2013, de 12 de setembro, notifique-se de imediato. Apresente-se a reunido de Cémara
para ratificagdo”.
Deliberag@o: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho proferido pela
Senhora Presidente.

H) Proposta de Abertura de Procedimento Concursal - CTFP por Tempo Indeterminado —
DAOAS —1 Técnico Superior de Higiene e Seguran¢a no Trabalho

De novo no uso da palavra, a Senhora Presidente submeteu & consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:
“A Divisdo de Apoio Operacional, Obras, Aguas e Saneamento (DAOAS) depara-se constantemente
com falta de um técnico superior, que exclusivamente possa desempenhar as tarefas referentes a
organizagdo, desenvolvimento, coordenacdo e controlo das atividades de prevengdo e de prote¢do
contra os riscos profissionais, no contexto dos servigos de higiene e seguranca no trabalho.
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Adequando ao contexto da DAOAS, quer ao trabalho interno, quer externo, na gestéo das empreitadas
de obras publicas, e tendo em conta o definido no Mapa de Pessoal desta autarquia, superiormente
aprovado, coloca-se a consideragdo superior o desenvolvimento de um procedimento concursal para
constitui¢do de relagdo juridica de emprego piiblico por tempo indeterminado, para:

U Procedimento para entrada de um (1) funciondrio para a categoria de Técnico Superior, carreira
geral de Técnico Superior — Higiene e Seguranca no Trabalho.

Considerando a informagdo recebida do Chefe da DAOOAS, fundamentando a proposta de abertura
com necessidades permanentes do servigo;
O posto de trabalho a ocupar na carreira de Técnico Superior e categoria de Técnico Superior, drea
de Hig. e Seg. no Trabalho, tem em vista o desempenho de fungdes na Divisdo de Apoio Operacional,
Obras, Aguas e Saneamento e caracteriza-se pelo exercicio das seguintes atividades:
a. Informagdes técnicas, na fase de projeto e de execugdo, sobre as medidas de prevengdo relativas as
instalagdes, locais, equipamentos e processos de trabalho;
b. Identificacdo e avalia¢do dos riscos para a seguranga e savide nos locais de trabalho e controlo
periddico da exposi¢do a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos para o conjunto das atividades da
divisdo;
c. Planeamento da prevengdo, integrando, a todos os niveis e para o conjunto das atividades da
divisdo, a avaliagdo dos riscos e as respetivas medidas de prevencdo;
d. Elaborag¢do de um programa de prevengdo de riscos profissionais;
e. Informagdo e formacdo sobre os riscos para a seguranga e savide, bem como sobre as medidas de
prevengdo e protecdo;
J- Organizagdo dos meios destinados & prevengdo e protecdo, coletiva e individual, e coordenagdo das
medidas a adotar em caso de perigo grave e iminente;
g Afixacdo de sinalizagdo de seguranca nos locais de trabalho;
h. Andlise dos acidentes de trabalho e das doencas profissionais;
i. Recolha e organizagdo dos elementos estatisticos relativos & seguranga e saiide para o conjunto das
atividades da divisdo;
J. Coordenagdo de inspegies internas de seguranga sobre o grau de controlo e sobre a observéancia
das normas e medidas de prevengdo nos locais de trabalho;
k. Quando nomeado para tal, executar as atribuicdes definidas pelo Decreto-Lei n.° 273/2003 de 29
de outubro, adstritas ao Coordenador em matéria de seguranca e savde durante a elaboragdo do
projeto da obra;
I. Quando nomeado para tal, executar as atribui¢des definidas pelo Decreto-Lei n.° 273/2003 de 29 de
outubro, adstritas ao Coordenador em matéria de segurancga e saiide durante a execugdo da obra;
m. Execugdo de todas as tarefas, adotando as medidas de higiene e seguranca no trabalho,
n. Execucdo de todas as atividades/fungbes afins ou funcionalmente ligadas, para as quais o
trabalhador/a detenha qualifica¢do profissional adequada e que néo impliquem desvalorizagdo
profissional;
o. Cumprir as normas legais e regulamentares em vigor.
Considerando que existem lugares previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal para o ano de 2020,
aprovado em reunido de cdmara de 30/10/2019 e em Assembleia Municipal de 22/11/2019, para a
carreira de Assistente Operacional e categoria de Assistente Operacional — drea de Operador de
Central, com contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado;
Considerando que ndo existem reservas de recrutamento interno e que ndo existe entidade gestora da
requalificacdo das autarquias (EGRA) constituida no dmbito da Comunidade Intermunicipal do
Alentejo Central (CIMAC);
Propoe-se:
a) Que seja proferido, por V. Exa., despacho relativo & presente proposta de recrutamento;
b) Caso seja proferido despacho favordvel, que seja elaborada a competente proposta de recrutamento
a submeter a Cdmara Municipal, entidade competente para autorizar a abertura de procedimentos
concursais, nos termos do disposto no n.° I do art.® 9° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro,
na sua atual reda¢do,
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¢) Caso seja deliberada a abertura do referido procedimento concursal, que seja proferido despacho
por V. Exa. no que concerne com os métodos de selec¢do a utilizar de acordo com o disposto no art.”
36° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas e art.® 6° da Portaria n.° 125-4/2019, de 30 de
abril, e informagdo da DSC/Desporto e Juveniude:

Meérodos de sele¢do obrigatorios, consoante o universo de candidatos:

* Prova de conhecimentos;

* Avaliagdo Psicologica;

* Avaliagdo Curricular,

* Entrevista de Avalia¢do de Competéncias,

Meétodo de selegdo facultativo:

* Entrevista profissional de sele¢do;

d) Caso o procedimento seja considerado urgente, nos termos do disposto no art.® 7° da Portaria n.°
125-A4/2019, de 30 de abril, e caso V. Exa. assim o entenda, que seja proferido despacho de faseamento
dos métodos de selegdo,

e) Mais se propde que seja proferido despacho, por V. Exa., relativo a designagdo jiri do procedimento
concursal, bem como a identificagdo do membro do juri que substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos, que, de acordo com o disposto no art.® 12° da Portaria n.® 125-4/2019, de 30 de abril,
e informagdo do Chefe da DSC teria a seguinte composi¢@o:

Presidente: Acdcio Peres / Chefe da DAOOAS

Primeiro Vogal Efectivo: Jorge Mestrinho / Técnico Superior

Segundo Vogal Efectivo: Sandra Matias / Técnico Superior

Primeiro Vogal Suplente: Guida Loureiro / Técnico Superior

Segundo Vogal Suplente: Mdrio Gongalves / Técnico Superior

O Presidente do juri serd substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 1° Vogal Efetivo.”
Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

I) Proposta de Alteracio ao Regulamento de Taxas e Licen¢as do Municipio de Montemor-o-
Novo

Continuando no uso da palavra, a Senhora Presidente submeteu a consideragio do Executivo a seguinte
proposta:

“Na sequéncia do procedimento regulamentar de altera¢do ao Regulamento de Taxas e Licengas do
Municipio de Montemor-o-Novo, o qual culminou com a publicag@o do referido documento na 2°Série
do Didrio da Republica de 04 de novembro de 2019, através do Aviso n° 17530/19, e passados seis
meses sobre a sua aplicagdo, verificou-se a necessidade de proceder a algumas corregoes.

Foram apresentadas propostas de alteragdo por parte da DAOTU e da DPADE e que se anexam a
presente comunicagdo, as quais importam na generalidade um regime mais favordvel ao municipe.
Assim remete-se em anexo, para além das propostas apresentadas pelas respetivas divisoes, a Tabela
de Taxas e Licengas do Municipio de Montemor-o-Novo e respetiva fundamentagdo com as alteragdes
introduzidas na sequéncia das mesmas, para que seja submetido a Reunido de Cdmara e
posteriormente a reunido da Assembleia Municipal, para aprovagdo no cumprimento do quadro legal
em vigor. Submete-se a consideragdo superior.”

Os referidos anexos foram rubricados por todos os eleitos presentes na reunido, na qual e nos termos
da Lei aqui se ddo por integralmente transcritos, ficando apensos aos documentos da presente ata.
Deliberacio: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta de alteragio ao
Regulamento de Taxas e Licengas do Municipio de Montemor-o-Novo. O documento remete-se a
Assembleia Municipal.

J) Proposta de Redugiio do Valor da Renda — Bar das Piscinas Recreativas Municipais
Retomou o uso da palavra a Senhora Presidente submetendo & consideragdo do Executivo o seguinte
despacho, para ratificacdo:

“Considerando que:
Por contrato celebrado a 30 de junho de 2014 do notdrio privativo da Cdmara Municipal de
Montemor-o-Novo, foi cedida a exploragdo do bar das piscinas recreativas municipais a senhora
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Maria fernanda Antunes Pires, pelo prazo de dois anos, renovavel pelo periodo de mais dois anos,
com o limite mdximo de trés renovagdes, com a renda inicial de 1.1400,00€/mensais, atualizada em
cada ano civil de acordo com a taxa de inflacdo ocorrida no ano transato.

- Que devido a situagdes excecionais de falta de dgua a piscina recreativa no ano de 2019 passou a
encerrar também ao domingo, situagdo ndo prevista no caderno de encargos, em que somente estava
previsto o seu encerramento a segunda-feira para manuten¢do,

- Que este encerramento ao domingo sendo um dia de muita afluéncia a piscina originou, uma
diminui¢do em cerca de 20% relativamente a 2018, no mimero de utentes e por consequéncia um
decréscimo na faturagdo do bar, determino:

Ao abrigo da competéncia que me foi delegada em deliberagdo de Cdmara Municipal tomada na sua
reunido de 2/11/2017, por for¢a do disposto no n°l do artigo 34°, conjugado com a alinea ee), do n°l,
do artigo 33°, da Lei n°75/2013, de 12 de setembro, seja dado conhecimento & concessiondria e em
proxima reunido de Cdmara, para os devidos efeitos legais.”

Deliberagéo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar o despacho proferido pela
Senhora Presidente.

3.SOCIO CULTURAL

A) Proposta de Pagamento de Subsidio Alunos Carenciados/Ano Letivo 2019/2020 (setembro

2019 a marg¢o 2020) - Centro Liadico Escolar das Silveiras

Interveio seguidamente o Senhor Vereador Gil Porto submetendo 4 consideracio do Executivo a
seguinte proposta:
“Com o objetivo de apoiar as familias com dificuldades socioecondmicas, através de uma politica de
maior intervengdo e participagdo e atendendo as atuais competéncias dos municipios, no dominio da
agdo social escolar, foi aprovado em Reunido de Cdmara de 23 de dezembro de 2008, uma adenda a
aplicar a partir do ano letivo 2009/10, ao protocolo de parceria que regulamenta o funcionamento
dos Centros Ludicos Escolares do concelho.
Com base no artigo 5°, pontos 1, 2 e 3, solicita-se que seja atribuido o nimero de compromisso para
aprovagdo pelo executivo camardrio da verba de 1 120,00 € (mil, cento e vinte euros) referente ao ano
letivo 2019/2020, para o Centro Ludico Escolar das Silveiras, gerido pela “Associacdo de
Solidariedade Social de Silveiras” que corresponde ao apoio a:
- 3 criangas do Escaldo A x 40€ x 7 meses + 2 criangas do Escaldo B x 20€ x 7 meses (setembro’19 a
margo '2020).”
Deliberac@o: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

4. GABINETE DAS ASSOCIACOES
A)Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢ido Individual de Combate ao COVID/19
— Instituto Sdo Jodo de Deus - Ratifica¢fio

Tomou novamente a palavra o Senhor Vereador Gil Porto apresentando a seguinte proposta:

“No dia 18 de margo de 2020, foi decretado o estado de emergéncia através do Decreto

do Presidente da Republica n.° 14-4/2020 de 18 de mar¢o, tendo sido renovado pelo Decreto do
Presidente da Republica n.° 17-4/2020 de 2 de abril.

A Organiza¢do Mundial de Savude qualificou a situagdo atual de emergéncia de satide

publica ocasionada pela pandemia da doenga COVID-19, tornando-se imperiosa a previsdo de
medidas para assegurar o tratamento da mesma através de um regime adequado a esta

realidade que permita estabelecer medidas excecionais e tempordrias de resposta a pandemia.

A situagdo excecional que se vive e a proliferacdo de casos registados de contdgio de

COVID-19 exige a aplicagdo de medidas extraordindrias e de cardter urgente o que implicou que
Sfossem tomadas medidas concomitantes por parte do Municipio. As associagdes de cardcter
social e humanitdrio tém um papel fundamental no desempenho das suas funcdes, com medidas
de prevengdo dos seus utentes e trabalhadores.

Nesse sentido, propomos a consideragdo superior a cedéncia ao Instituto Sdo Jodo de

Deus do seguinte material de Equipamento de Protegdo Individual necessdrio ao combate ao
COVID-19:
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- 200 Mascaras de Prote¢do FFP2.

- 500 Mascaras Cirurgicas.

- 70 Batas Descartaveis.

- 75 Cobre Sapatos.”

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a referida proposta de cedéncia
de equipamento.

B) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Protecdo Individual de Combate a0 COVID/19
— Cercimor — Cooperativa para a Educaciio e Reabilitagio de Cidadios Inadaptados, CRL
- Ratificac¢io

De novo no uso da palavra, o Senhor Vereador Gil Porto submeteu a consideragiio do Executivo a
seguinte proposta:
“No dia 18 de margo de 2020, foi decretado o estado de emergéncia através do Decreto do Presidente
da Republica n.° 14-4/2020 de 18 de marco, tendo sido renovado pelo Decreto do Presidente da
Republica n.® 17-4/2020 de 2 de abril.
A Organizagdo Mundial de Saide qualificou a situagdo atual de emergéncia de saide publica
ocasionada pela pandemia da doenga COVID-19, tornando-se imperiosa a previsdo de medidas para
assegurar o tratamento da mesma através de um regime adequado a esta realidade que permita
estabelecer medidas excecionais e tempordrias de resposta a pandemia.
A situagdo excecional que se vive e a proliferagdo de casos registados de contdgio de COVID-19 exige
a aplicagdo de medidas extraordindrias e de cardter urgente o que implicou que fossem tomadas
medidas concomitantes por parte do Municipio. As associagdes de cardcter social e humanitdrio tém
um papel fundamental no desempenho das suas fungdes, com medidas de prevencdo dos seus utentes
e trabalhadores.
Nesse sentido, propomos a considerag¢do superior a cedéncia a Cercimor do seguinte material de
Equipamento de Prote¢do Individual necessdrio ao combate ao COVID-19:
- 50 Mascaras de Prote¢do FFP2.
- 250 Mascaras Cirurgicas.
- 30 Batas Descartaveis.
- 50 Cobre Sapatos.
- 5 Oculos de Protegao.
- 60 Toucas Descartaveis.’
Deliberagéo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a referida proposta de cedéncia
de equipamento.

’

C) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Protecdo Individual de Combate ao COVID/19
— Associacio 29 de Abril - Ratificacio

Interveio novamente o Senhor Vereador Gil Porto submetendo a consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:
“No dia 18 de margo de 2020, foi decretado o estado de emergéncia através do Decreto do Presidente
da Republica n.° 14-4/2020 de 18 de margo, tendo sido renovado pelo Decreto do Presidente da
Republica n.® 17-4/2020 de 2 de abril.
A Organizagdo Mundial de Saude qualificou a situa¢do atual de emergéncia de saiide publica
ocasionada pela pandemia da doenga COVID-19, tornando-se imperiosa a previsdo de medidas para
assegurar o tratamento da mesma airavés de um regime adequado a esta realidade que permita
estabelecer medidas excecionais e tempordrias de resposta a pandemia.
A situagdo excecional que se vive e a proliferagdo de casos registados de contdgio de COVID-19 exige
a aplicagdo de medidas extraordindrias e de cardter urgente o que implicou que fossem tomadas
medidas concomitantes por parte do Municipio. As associag¢des de cardcter social e humanitdrio tém
um papel fundamental no desempenho das suas fun¢des, com medidas de prevengdo dos seus utentes
e trabalhadores.
Nesse sentido, propomos a consideragdo superior a cedéncia a Associagdo 29 de Abril do seguinte
material de Equipamento de Proteg¢do Individual necessdrio ao combate ao COVID-19:
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- 50 Mascaras de Prote¢do FFP2,

- 300 Mascaras Cirurgicas.

- 20 Batas Descartaveis.”

Deliberaciio: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a referida proposta de cedéncia
de equipamento.

D) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢iio Individual de Combate ao COVID/19
— Centro Social e Paroquial de Santo Anténio de Lavre - Ratificacdo

Continuando no uso da palavra, o Senhor Vereador Gil Porto apresentou a seguinte proposta:
“No dia 18 de margo de 2020, foi decretado o estado de emergéncia através do Decreto do Presidente
da Republica n.° 14-A/2020 de 18 de marco, tendo sido renovado pelo Decreto do Presidente da
Republica n.® 17-4/2020 de 2 de abril.
A Organizagdo Mundial de Saiude qualificou a situagdo atual de emergéncia de saiide publica
ocasionada pela pandemia da doenga COVID-19, tornando-se imperiosa a previsdo de medidas para
assegurar o tratamento da mesma através de um regime adequado a esta realidade que permita
estabelecer medidas excecionais e tempordrias de resposta a pandemia.
A situagdo excecional que se vive e a proliferagdo de casos registados de contdgio de COVID-19 exige
a aplicagdo de medidas extraordindrias e de cardter urgente o que implicou que fossem tomadas
medidas concomitantes por parte do Municipio. As associagdes de cardcter social e humanitdrio tém
um papel fundamental no desempenho das suas fungdes, com medidas de prevencdo dos seus utentes
e trabalhadores.
Nesse sentido, propomos a consideragdo superior a cedéncia ao Centro Social e Paroquial de Santo
Antonio do seguinte material de Equipamento de Prote¢do Individual necessdrio ao combate ao
COVID-19:
- 20 Mascaras de Prote¢do FFP2.
- 150 Mascaras Cirurgicas.
- 30 Batas Descartdveis.
- 50 Cobre Sapatos.
- 5 Oculos de Protegado.
- 40 Toucas Descartaveis.”
Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a referida proposta de cedéncia
de equipamento.

E) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢io Individual de Combate ao COVID/19
— O Girassol - Associacdo de Prote¢do Social a2 Populacéo de S. Geraldo - Ratifica¢iio
Tomou novamente a palavra o Senhor Vereador Gil Porto apresentando a seguinte proposta:
No dia 18 de mar¢o de 2020, foi decretado o estado de emergéncia através do Decreto do Presidente
da Republica n.° 14-4/2020 de 18 de margo, tendo sido renovado pelo Decreto do Presidente da
Republica n.® 17-4/2020 de 2 de abril.
A Organiza¢do Mundial de Saude qualificou a situagdo atual de emergéncia de saide publica
ocasionada pela pandemia da doenga COVID-19, tornando-se imperiosa a previsdo de medidas para
assegurar o tratamento da mesma através de um regime adequado a esta realidade que permita
estabelecer medidas excecionais e tempordrias de resposta a pandemia.
A situagdo excecional que se vive e a proliferagdo de casos registados de contdgio de COVID-19 exige
a aplica¢do de medidas extraordindrias e de cardter urgente o que implicou que fossem tomadas
medidas concomitantes por parte do Municipio. As associa¢des de cardcter social e humanitdrio tém
um papel fundamental no desempenho das suas fungdes, com medidas de prevengdo dos seus utentes
e trabalhadores.
Nesse sentido, propomos a considerag¢do superior a cedéncia ao Girassol — Associagdo de Protecdo
Social a Populagdo de Sdo Geraldo do seguinte material de Equipamento de Protecdo Individual
necessdario ao combate ao COVID-19:
- 20 Mascaras de Proteg¢do FFP2.
- 100 Mascaras Cirurgicas.
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- 10 Batas Descartaveis.

- 25 Cobre Sapatos.

- 5 Oculos de Protecdo.

- 20 Toucas Descartaveis.’
Deliberacao: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a referida proposta de cedéncia
de equipamento.

1

F) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢io Individual de Combate ao COVID/19
— Porta Magica — Associaciio de Solidariedade Social - Ratifica¢io

De novo no uso da palavra, o Senhor Vereador Gil Porto submeteu a consideragdo do Executivo a
seguinte proposta:
“No dia 18 de marc¢o de 2020, foi decretado o estado de emergéncia através do Decreto do Presidente
da Republica n.° 14-A/2020 de 18 de margo, tendo sido renovado pelo Decreto do Presidente da
Republica n.° 17-4/2020 de 2 de abril.
A Organizagdo Mundial de Saude qualificou a situa¢do atual de emergéncia de saude publica
ocasionada pela pandemia da doenga COVID-19, tornando-se imperiosa a previsdo de medidas para
assegurar o tratamento da mesma através de um regime adequado a esta realidade que permita
estabelecer medidas excecionais e tempordrias de resposta a pandemia.
A situagdo excecional que se vive e a proliferacdo de casos registados de contdgio de COVID-19 exige
a aplicagdo de medidas extraordindrias e de cardter urgente o que implicou que fossem tomadas
medidas concomitantes por parte do Municipio. As associagdes de cardcter social e humanitdrio tém
um papel fundamental no desempenho das suas fungdes, com medidas de prevengdo dos seus utentes
e trabalhadores.
Nesse sentido, propomos a considera¢do superior a cedéncia a Porta Mdgica — Associa¢do de
Solidariedade Social do seguinte material de Equipamento de Proteg¢do Individual necessdrio ao
combate ao COVID-19:
- 20 Mascaras de Prote¢do FFP2.
- 100 Mascaras Cirurgicas.
- 30 Batas Descartdveis.”
Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a referida proposta de cedéncia
de equipamento.

G) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢do Individual de Combate ao COVID/19
— Centro Social e Paroquial do Ciborro - Ratificacio

Interveio novamente o Senhor Vereador Gil Porto submetendo & consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:
“No dia 18 de marco de 2020, foi decretado o estado de emergéncia através do Decreto do Presidente
da Republica n.° 14-4/2020 de 18 de margo, tendo sido renovado pelo Decreto do Presidente da
Republica n.® 17-4/2020 de 2 de abril.
A Organizagdo Mundial de Saude qualificou a situa¢do atual de emergéncia de saude publica
ocasionada pela pandemia da doenga COVID-19, tornando-se imperiosa a previsdo de medidas para
assegurar o tratamento da mesma através de um regime adequado a esta realidade que permita
estabelecer medidas excecionais e tempordrias de resposta a pandemia.
A situagdo excecional que se vive e a proliferagcdo de casos registados de contdgio de COVID-19 exige
a aplicagdo de medidas extraordindrias e de cardter urgente o que implicou que fossem tomadas
medidas concomitantes por parte do Municipio. As associagdes de cardcter social e humanitdario tém
um papel fundamental no desempenho das suas fungdes, com medidas de prevengdo dos seus utentes
e trabalhadores.
Nesse sentido, propomos a considerag¢do superior a cedéncia ao Centro Social e Paroquial do Ciborro
do seguinte material de Equipamento de Protec¢do Individual necessario ao combate ao COVID-19:
- 25 Mascaras de Prote¢do FFP2.
- 150 Mascaras Cirurgicas.

Péagina 54 de 68
Ata n.° 10 da reunifio ordinaria da Camara Municipal de Montemor-o-Novo, realizada no dia 20.05.2?'\



- 20 Batas Descartaveis.”
Deliberacfio: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a referida proposta de cedéncia
de equipamento.

H) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢fio Individual de Combate ao COVID/19
— Santa Casa da Misericérdia de Montemor-o-Novo - Ratifica¢do

Continuando no uso da palavra o Senhor Vereador Gil Porto apresentou a seguinte proposta:
“No dia 18 de margo de 2020, foi decretado o estado de emergéncia através do Decreto do Presidente
da Republica n.° 14-4/2020 de 18 de margo, tendo sido renovado pelo Decreto do Presidente da
Republica n.® 17-4/2020 de 2 de abril.
A Organizagdo Mundial de Saude qualificou a situagdo atual de emergéncia de saude publica
ocasionada pela pandemia da doenga COVID-19, tornando-se imperiosa a previsdo de medidas para
assegurar o lratamento da mesma através de um regime adequado a esta realidade que permita
estabelecer medidas excecionais e temporarias de resposta a pandemia.
A situagdo excecional que se vive e a proliferag¢do de casos registados de contdgio de COVID-19 exige
a aplicagdo de medidas extraordindrias e de cardter urgente o que implicou que fossem tomadas
medidas concomitantes por parte do Municipio. As associagdes de cardcter social e humanitdrio tém
um papel fundamental no desempenho das suas fungdes, com medidas de prevengdo dos seus utentes
e trabalhadores.
Nesse sentido, propomos a consideragdo superior a cedéncia a Santa Casa da Misericordia de
Montemor-o-Novo do seguinte material de Equipamento de Prote¢do Individual necessdrio ao
combate ao COVID-19:
- 100 Mascaras de Prote¢do FFP2.
- 550 Mascaras Cirurgicas.
- 50 Batas Descartaveis.
- 50 Cobre Sapatos.”
Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a referida proposta de cedéncia
de equipamento.

) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢io Individual de Combate ao COVID/19 - O
Sobreiro — Associa¢ido de Protecdo Social a Populagio de Corticadas de Lavre - Ratificacio

Retomou a palavra o Senhor Vereador Gil Porto submetendo a considera¢do do Executivo a seguinte
proposta:
“No dia 18 de margo de 2020, foi decretado o estado de emergéncia através do Decreto do Presidente
da Republica n.° 14-4/2020 de 18 de margo, tendo sido renovado pelo Decreto do Presidente da
Republica n.® 17-4/2020 de 2 de abril.
A Organiza¢do Mundial de Saude qualificou a situagdo atual de emergéncia de saude publica
ocasionada pela pandemia da doenga COVID-19, tornando-se imperiosa a previsdo de medidas para
assegurar o tratamenio da mesma através de um regime adequado a esta realidade que permita
estabelecer medidas excecionais e tempordrias de resposta a pandemia.
A situagdo excecional que se vive e a proliferagdo de casos registados de contdgio de COVID-19 exige
a aplicagcdo de medidas extraordindrias e de cardter urgente o que implicou que fossem tomadas
medidas concomitantes por parte do Municipio. As associag¢des de cardcter social e humanitdrio tém
um papel fundamental no desempenho das suas fungdes, com medidas de prevencdo dos seus utentes
e trabalhadores.
Nesse sentido, propomos a consideragdo superior a cedéncia a Associagdo “O Sobreiro” do seguinte
material de Equipamento de Prote¢do Individual necessdario ao combate ao COVID-19:
- 20 Mascaras de Prote¢do FFP2.
- 100 Mascaras Cirurgicas.
- 10 Batas Descartaveis.
- 20 Toucas Descartaveis.’

3
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Deliberac@o: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a referida proposta de cedéncia
de equipamento.
J) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢io Individual de Combate ao COVID/19
— Associa¢iio de Protecdo Social 4 Populagfio de Santiago do Escoural - Ratificagio

Tomou novamente a palavra o Senhor Vereador Gil Porto apresentando a seguinte proposta:

“No dia 18 de margo de 2020, foi decretado o estado de emergéncia através do Decreto do Presidente
da Republica n.° 14-4/2020 de 18 de margo, tendo sido renovado pelo Decreto do Presidente da
Republica n.° 17-4/2020 de 2 de abril.

A Organizag¢do Mundial de Saude qualificou a situagdo atual de emergéncia de saiude publica
ocasionada pela pandemia da doenga COVID-19, tornando-se imperiosa a previsdo de medidas para
assegurar o tratamento da mesma através de um regime adequado a esta realidade que permita
estabelecer medidas excecionais e tempordrias de resposta a pandemia.

A situagdo excecional que se vive e a proliferagdo de casos registados de contdgio de COVID-19 exige
a aplicagdo de medidas extraordindrias e de cardter urgente o que implicou que fossem tomadas
medidas concomitantes por parte do Municipio. As associagdes de cardcter social e humanitdrio tém
um papel fundamental no desempenho das suas fun¢des, com medidas de prevengdo dos seus utentes
e trabalhadores.
‘Nesse sentido, propomos a consideragdo superior a cedéncia a Associagdo de Proteg¢do Social a
Populagdo de Santiago do Escoural do seguinte material de Equipamento de Prote¢do Individual
necessario ao combate ao COVID-19:

- 50 Mascaras de Prote¢do FFP2.

- 100 Mascaras Cirurgicas.

- 20 Batas Descartaveis.

- 40 Toucas Descartaveis.”

Deliberacdo: A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a referida proposta de cedéncia
de equipamento.

K) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢iio Individual de Combate ao COVID/19
— Lar dos Pequeninos - Ratifica¢io

De novo no uso da palavra, o Senhor Vereador Gil Porto submeteu a consideragdo do Executivo a
seguinte proposta:
“No dia 18 de marg¢o de 2020, foi decretado o estado de emergéncia através do Decreto do Presidente
da Republica n.° 14-4/2020 de 18 de marco, tendo sido renovado pelo Decreto do Presidente da
Republican.®17-4/2020 de 2 de abril.
A Organizagdo Mundial de Saude qualificou a situagdo atual de emergéncia de savude publica
ocasionada pela pandemia da doenga COVID-19, tornando-se imperiosa a previsdo de medidas para
assegurar o tratamento da mesma através de um regime adequado a esta realidade que permita
estabelecer medidas excecionais e tempordrias de resposta a pandemia.
A situagdo excecional que se vive e a proliferacdo de casos registados de contdgio de COVID-19 exige
a aplicagdo de medidas extraordindrias e de cardter urgente o que implicou que fossem tomadas
medidas concomitantes por parte do Municipio. As associa¢des de cardcter social e humanitdrio tém
um papel fundamental no desempenho das suas fun¢des, com medidas de prevencdo dos seus utentes
e trabalhadores.
Nesse sentido, propomos a consideragdo superior a cedéncia ao Lar dos Pequeninos do seguinte
material de Equipamento de Proteg¢do Individual necessdrio ao combate ao COVID-19:
- 20 Mascaras de Proteg¢do FFP2.
- 50 Mascaras Cirurgicas.”
Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a referida proposta de cedéncia
de equipamento.

L) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢do Individual de Combate ao COVID/19
— Associacio Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios de Montemor-o-Novo - Ratificagio
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Retomou a palavra o Senhor Vereador Gil Porto submetendo a consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:

“No dia 18 de margo de 2020, foi decretado o estado de emergéncia através do Decreto do Presidente
da Republica n.° 14-4/2020 de 18 de margo, tendo sido renovado pelo Decreto do Presidente da
Republica n.® 17-4/2020 de 2 de abril.

A Organizagdo Mundial de Saude qualificou a situagdo atual de emergéncia de saide publica
ocasionada pela pandemia da doenga COVID-19, tornando-se imperiosa a previsdo de medidas para
assegurar o fratamento da mesma através de um regime adequado a esta realidade que permita
estabelecer medidas excecionais e tempordrias de resposta a pandemia.

A situagdo excecional que se vive e a proliferagdo de casos registados de contdgio de COVID-19 exige
a aplica¢do de medidas extraordindrias e de cardter urgente o que implicou que fossem tomadas
medidas concomitantes por parte do Municipio. As associagdes de cardcter social e humanitdrio 1ém
um papel fundamental no desempenho das suas fungdes, com medidas de prevengdo dos seus utentes
e trabalhadores.

Nesse sentido, propomos a considera¢do superior a cedéncia a Associa¢do Humanitdria dos
Bombeiros Voluntdrios de Montemor-o-Novo do seguinte material de Equipamento de Protegdo
Individual necessario ao combate ao COVID-19:

- 75 Mascaras de Prote¢do FFP2.

- 150 Mascaras Cirurgicas.

- 10 Fatos de Protegdo

- 20 Litros de Gel Desinfetante/Mdos

- 15 Oculos de Prote¢do.

- 25 Litros de Desinfetante/Ruas”

Deliberac@o: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a referida proposta de cedéncia
de equipamento.

M) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢iio Individual de Combate ao COVID/19
— Associa¢io de Amigos Unidos pelo Escoural - Ratificac¢io

Interveio novamente o Senhor Vereador Gil Porto submetendo a consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:
“No dia 18 de margo de 2020, foi decretado o estado de emergéncia através do Decreto do Presidente
da Republica n.® 14-4/2020 de 18 de margo, tendo sido renovado pelo Decreto do Presidente da
Republica n.° 17-4/2020 de 2 de abril.
A Organizagdo Mundial de Saude qualificou a situagdo atual de emergéncia de saide publica
ocasionada pela pandemia da doenga COVID-19, tornando-se imperiosa a previsdo de medidas para
assegurar o fratamento da mesma através de um regime adequado a esta realidade que permita
estabelecer medidas excecionais e tempordrias de resposta a pandemia.
A situagdo excecional que se vive e a proliferagdo de casos registados de contdgio de COVID-19 exige
a aplicacdo de medidas extraordindrias e de cardter urgente o que implicou que fossem tomadas
medidas concomitantes por parte do Municipio. As associagdes de cardcter social e humanitdrio tém
um papel fundamental no desempenho das suas fung¢des, com medidas de prevencdo dos seus utentes
e trabalhadores.
Nesse sentido, propomos a consideragdo superior a cedéncia a Associagdo de Amigos Unidos Pelo
Escoural do seguinte material de Equipamento de Prote¢do Individual necessario ao combate ao
COVID-19:
- 25 Mascaras de Prote¢do FFP2.
- 100 Mascaras Cirurgicas.”
Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a referida proposta de cedéncia
de equipamento.

N) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢do Individual de Combate ao COVID/19
— Centro Social e Paroquial de Sdo Cristovio - Ratificacido
Continuando no uso da palavra, o Senhor Vereador Gil Porto apresentou a seguinte proposta:
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“No dia 18 de margo de 2020, foi decretado o estado de emergéncia através do Decreto do Presidente
da Republica n.° 14-4/2020 de 18 de margo, tendo sido renovado pelo Decreto do Presidente da
Republica n.® 17-4/2020 de 2 de abril.

A Organizagdo Mundial de Saude qualificou a situag¢do atual de emergéncia de saide piiblica
ocasionada pela pandemia da doenga COVID-19, tornando-se imperiosa a previsdo de medidas para
assegurar o tratamento da mesma através de um regime adequado a esta realidade que permita
estabelecer medidas excecionais e tempordrias de resposta a pandemia.

A situagdo excecional que se vive e a proliferagdo de casos registados de contdgio de COVID-19 exige
a aplicagdo de medidas extraordindrias e de cardter urgente o que implicou que fossem tomadas
medidas concomitantes por parte do Municipio. As associagbes de cardcter social e humanitdrio tém
um papel fundamental no desempenho das suas fungdes, com medidas de prevengdo dos seus utentes
e trabalhadores.

Nesse sentido, propomos a considerac¢do superior a cedéncia ao Centro Social e Paroquial de Séo
Cristovdo do seguinte material de Equipamento de Prote¢do Individual necessdrio ao combate ao
COVID-19:

- 20 Mascaras de Prote¢cdo FFP2.

- 150 Mascaras Cirurgicas.

- 30 Batas Descartaveis.”

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a referida proposta de cedéncia
de equipamento.

O) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Prote¢io Individual de Combate ao COVID/19
— Santa Casa da Misericérdia de Cabrela - Ratificacio

De novo no uso da palavra, o Senhor Vereador Gil Porto apresentou a seguinte proposta:
“No dia 18 de mar¢o de 2020, foi decretado o estado de emergéncia através do Decreto do Presidente
da Republica n.° 14-4/2020 de 18 de margo, tendo sido renovado pelo Decreto do Presidente da
Republica n.° 17-4/2020 de 2 de abril.
A Organizagdo Mundial de Saide qualificou a situagdo atual de emergéncia de saiide piblica
ocasionada pela pandemia da doenga COVID-19, tornando-se imperiosa a previsdo de medidas para
assegurar o tratamento da mesma através de um regime adequado a esta realidade que permita
estabelecer medidas excecionais e tempordrias de resposta a pandemia.
A situagdo excecional que se vive e a proliferagdo de casos registados de contdgio de COVID-19 exige
a aplicagdo de medidas extraordindrias e de cardter urgente o que implicou que fossem tomadas
medidas concomitantes por parte do Municipio. As associag¢des de cardcter social e humanitdrio tém
um papel fundamental no desempenho das suas funcdes, com medidas de prevencdo dos seus utentes
e trabalhadores.
Nesse sentido, propomos a consideragdo superior a cedéncia a Santa Casa da Misericérdia de Cabrela
do seguinte material de Equipamento de Prote¢do Individual necessdrio ao combate ao COVID-19:
- 20 Mascaras de Protegdo FFP2.
- 150 Mascaras Cirurgicas.”
Deliberac@o: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a referida proposta de cedéncia
de equipamento.

P) Proposta de Cedéncia de Equipamento de Protecio Individual de Combate ao COVID/19
— Associacdo Protetora do Abrigo dos Velhos Trabalhadores - Ratificacio

Interveio novamente o Senhor Vereador Gil Porto submetendo a consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:
“No dia 18 de marco de 2020, foi decretado o estado de emergéncia através do Decreto do Presidente
da Republica n.° 14-4/2020 de 18 de mar¢o, tendo sido renovado pelo Decreto do Presidente da
Republica n.® 17-4/2020 de 2 de abril.
A Organizagdo Mundial de Saide qualificou a situagcdo atual de emergéncia de satide publica
ocasionada pela pandemia da doenga COVID-19, tornando-se imperiosa a previsdo de medidas para
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assegurar o tratamento da mesma através de um regime adequado a esta realidade que permita
estabelecer medidas excecionais e tempordrias de resposta a pandemia.

A situagdo excecional que se vive e a proliferag¢do de casos registados de contdgio de COVID-19 exige
a aplicagdo de medidas extraordindrias e de cardter urgente o que implicou que fossem tomadas
medidas concomitantes por parte do Municipio. As associac¢bes de cardcter social e humanitdrio tém
um papel fundamental no desempenho das suas fungdes, com medidas de prevengdo dos seus utentes
e trabalhadores.

Nesse sentido, propomos a consideragdo superior a cedéncia a Associagdo Protetora do Abrigo dos
Velhos Trabalhadores de Montemor-o-Novo do seguinte material de Equipamento de Protegdo
Individual necessdrio ao combate ao COVID-19:

- 75 Mascaras de Prote¢do FFP2.

- 500 Mascaras Cirurgicas.

- 50 Batas Descartdveis.

- 50 Cobre Sapatos.

- 5 Oculos de Protegado.

- 60 Toucas Descartdveis.”

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a referida proposta de cedéncia
de equipamento.

Q) Proposta de Cedéncia Definitiva de Cadeiras 2 Ensemble Monte Mor
Continuando no uso da palavra, o Senhor Vereador Gil Porto apresentou a seguinte proposta:
“Na sequéncia do pedido da Ensemble Monte Mor a solicitar a cedéncia definitiva de 50 cadeiras com
apoio de brago, com a finalidade de refor¢ar as existentes nas instalagbes da associagdo.
Nesse sentido, vimos pelo presente propor a consideragdo superior a cedéncia definitiva de 50
cadeiras com apoio de bragos que se encontram no Cineteatro Curvo Semedo.”
Deliberago: A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de cedéncia
de cadeiras. g

5. APOIO OPERACIONAL, OBRAS, AGUAS E SANEAMENTO
A) Empreitada de “Arruamentos e outras Infraestruturas no Ciborro - Rua da Serrac¢io” -
Revisdo de Precos

Tomou seguidamente a palavra o Senhor Vereador Anténio Pinetra para apresentar a seguinte proposta:
“Informagdo n.° 7

Cddigo PPI: 01-02/07-01-04-01-02

Valor da Adjudicagdo: 142.686,33 €

Submete-se a aprovagdo superior a revisdo de pregos mencionada em epigrafe, dos trabalhos
executados pela empresa CONSTRUCOES PRAGOSA, S.A., ao abrigo do caderno de encargos e do
Decreto-Lei 6/2004 de 6 de janeiro.

Valor darevisdo ... .............o.coociviiiiiiee it e 1.427.34 €

Valor do auto por extenso: mil quatrocentos e vinte e sete euros e trinta e quatro céntimos. A este valor
acrescerd o IVA a taxa legal em vigor.

Foram cumpridas todas as normas legais e regulamentares aplicdveis.”

Deliberag¢do: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a Reviso de Precos, referente
a empreitada mencionada em epigrafe.

B) Empreitada de “Conce¢ido/Constru¢io — Consolida¢io e Reforco de Fundacgdes e
Estruturas do Convento da Saudaciio” — Auto de Medicgiio N°6

De novo no uso da palavra, o Senhor Vereador Anténio Pinetra submeteu a consideracio do Executivo
a seguinte proposta:

“Informagdo N°8

PPI: 01.02-07.01.04.13.05
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Valor de adjudicagdo é 1.680.000€.

Valor acumulado dos autos de medi¢do anteriores...1.116.376,94€

Valor percentual acumulado de execugdo fisica ... 73,48%

Valor percentual do auto em aprovacdo... 7,03%

Propde-se a Reunido de Cdmara a aprova¢do do Auto de Medi¢do N°6 (ABRIL de 2020), referente
aos trabalhos executados pela Empresa HCI-CONSTRUCOES, S.A.

O valor dos Trabalhos é de 118.136,57€ (cento dezoito mil, cento e trinta e seis euros, cinquenta sete
céntimos), a que acrescerd o IVA a taxa legal.

Foram cumpridas as disposi¢des legais regulamente aplicgveis.”

Deliberacdo: A Cémara Municipal deliberou, por maioria, com trés abstengdes dos Senhores
Vereadores do Partido Socialista, aprovar o Auto de Medigio N°06, referente 4 empreitada mencionada
em epigrafe.

C) Empreitada de “Remodelagiio e Ampliagio da EB/JI de Santiago do Escoural” (ALT20-
02-5673-FEDER-000056) — Pedido de Prorrogagio de Prazo da Empreitada
Continuando no uso da palavra, o Senhor Vereador Anténio Pinetra apresentou a seguinte proposta:
“Informagdo n° 10
Cédigo PPI: 01.02/07.01.03.05
Valor da adjudica¢do: 424 730,84€
DATA DE CONSIGNACAO: 26 de Setembro de 2019.
DATA DE APROVACAO DO PSS: 2 de Outubro de 2019
DATA DE INICIO DOS TRABALHOS APOS REMOGAO DE EQUIPAMENTOS: 14 de Outubro de
2019.
PRAZO: 270 dias.
DATA DE CONCLUSAO DE PRAZO: 10 de Julho de 2020.
PEDIDO DE PRORROGAGCAO: 70 dias - de 11 de Julho de 2020 a 18 de Setembro de 2020.
Propbem-se a prorrogagdo de 52 dias sem quaisquer custos para a Cdmara (o que colocaria o
términus contratual a 31 de Agosto de 2020), sendo que os trabalhos no interior do edificio deverdo
estar terminados até ao dia 31 de Julhos, sendo o restante prazo para conclusdo de arranjos exteriores.
Ao abrigo do artigo 374.° do Cédigo dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008,
de 29 de janeiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 111-B/2017, de 31 de agosto.
Foram cumpridas todas as normas legais e regulamentares aplicdveis.
Anadlise Técnica
Em relagdo ao pedido de prorrogagdo apresentado pela Vestigios e Lugares:
- Fiscalizagdo enviou superiormente email no dia 13/12/2019 onde se resumiam todos os
constrangimentos que estavam a ocorrer e a auséncia de resposta aos pedidos de esclarecimento.
- Apds todos os esfor¢os por parte da Fiscalizagdo para que fossem respondidos os pedidos de
esclarecimentos foi apenas possivel agendar a 1°reunido de obra com a presenga do Projetista no dia
17/12/2019.
Nesta reunido o Projetista indicou que fossem reunidas todas as questdes apresentadas e que lhe
fossem remetidas.
Tal aconteceu no dia 23/12/2019.
-Devido a maioria dos pedidos de esclarecimento néo terem sido respondidos claramente e remeterem
para decisdo apds nova visita a obra, foi agendada reunido com o Projetista no dia 13/02/2020.
Foram resolvidas algumas situagbes pendentes como se pode comprovar pelo Registo de Pedidos de
Esclarecimento (anexo), tendo sido solicitado pelo Projetista informacdo adicional nomeadamente em
relagdo:
-Equipamento Infantil
-Teto falso
-Especificagdo de base do campo de jogos.
Foi ainda indicado pelo projetista que iria enviar pormenorizacdo/esclarecimento de:
- Fecho de zona de copa
- Defini¢dio de cor de revestimentos cerdmicos
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- Disponibiliza¢do das pegas desenhadas em formato DWG

Devido a posterior falecimento do Projetista foi indicado superiormente pela Fiscalizagdo quais os
pontos que necessitam de maior urgéncia na defini¢do (email 10/03):

-Defini¢do de solug¢do a adoptar para o teto falso

-Defini¢do de cor para os revestimentos cerdmicos

Apesar de ndo estarem encerrados alguns dos pedidos de esclarecimento remetidos pela EE (na sua
quase totalidade resolvidos entretanto), ndo se verificou em momento algum a auséncia de frentes de
trabalho, nomeadamente:

- (art 2.3.1.6) Revisdo geral de coberturas - (Sendo que para a execucdo de estes trabalhos foi
solicitado o PTRE no dia 21/11/2019 e em reunides posteriores, ndo tendo o mesmo sido remetido até
ao momento)

- Implanta¢do da obra nos espagos exteriores, todas as escavagbes e aterros projetados — (Foi
solicitado no dia 21/11/2019 a documentagdo da retroescavadora que se encontra em obra, néo tendo
sido enviada até ao momento a totalidade da documentagdo, foi também ja alertado pela F. iscalizag¢do
que a mesma ndo se encontra em condi¢des de executar os trabalhos.)

-Rede de dguas

- Redes de Telecomunicagées, Eletricidade e AVAC

Mais se informa que apds resposta aos pedidos de esclarecimento a Entidade Executante continuou
sem desenvolver trabalhos, nomeadamente ao nivel da movimentacdo de terras e execug¢do da
estrutura em betdo armado.

Verificando-se a necessidade do término da empreitada até ao final de Julho para posterior colocagdo
de equipamento antes do inicio do ano escolar, tal ndo se coaduna com os prazos do pedido de
prorrogagdo solicitado pelo Empreiteiro.

Desde que terminados os trabalhos no interior do edificio poderd a prorrogagdo ser alargada ao més
de Agosto para conclusdo de arranjos exteriores, devendo o plano de trabalhos ser ajustado.

E entender da F iscalizagdo que tendo em conta parte da responsabilidade do atraso da empreitada
compete a Entidade Executante, caso se entenda atribuir a mesma esta seja graciosa, ndo havendo
lugar a acréscimo de valor na revisdo de pregos, assim como ndo sejam incrementados os cujos
relativos aos artigos de manutengdo de estaleiro.”

Deliberagdo: A Céamara Municipal deliberou, por maioria, com trés absten¢des dos Senhores
Vereadores do Partido Socialista, aprovar o referido pedido de prorrogacio de prazo, referente a
empreitada mencionada em epigrafe.

D) Empreitada de “Qualificacio da Rua de Aviz, Rua das Escadinhas, Rua de Oliven¢a, Rua
de S. Miguel e Rua do Calvirio, incluindo o0 Muro do Jardim Publico (ALT20-04-2316-
FEDER-000041)” — Auto de Medi¢do n°20

Retomou a palavra o Senhor Vereador Antonio Pinetra e submeteu a consideragdo do Executivo a
seguinte proposta:

“Informagdo n.° 31

Valor da adjudica¢do — 1.125.614,22€

Valor acumulado dos autos anteriores — 725.465,31€

Valor percentual acumulado de execugdo fisica — 64.45%

Valor percentual do auto em aprovagdo — 6.91%

Cddigo PPI—01.02-07.01.04.07.99

Propde-se a Reunido de Cdmara a aprovagdo do Auto de Medigdo n.° 20, referente aos trabalhos
executados pela empresa CONSTRADAS — ESTRADAS E CONSTRUCAO CIVIL, SA.

Valor dos trabalhos — 77.768,12€

Setenta e sefe mil setecentos e sessenta e oito euros e doze céntimos.

A este valor acrescerd o IVA a taxa legal em vigor.

Ao abrigo do artigo 387.°a 389.° e 392.° do Cédigo dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 111-B/2017, de 31 de
agosto.

Foram cumpridas todas as normas legais e regulamentares aplicaveis.”
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Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por maioria, com trés abstengdes dos Senhores
Vereadores do Partido Socialista, aprovar o Auto de Medigdo N°20, referente 4 empreitada mencionada
em epigrafe.

E) Empreitada de “Remodelag¢do da Envolvente do Mercado Municipal e do Troco Sudeste
da Rua Comandante Fragoso (ALT20-04-2316-FEDER-000060)” — Auto de Medicio n°13

Tomou seguidamente a palavra o Senhor Vereador Anténio Pinetra para apresentar a seguinte proposta:
“Informagdo n.° 16
Valor da adjudica¢do — 375.504,70€
Valor acumulado dos autos anteriores — 230.700,97€
Valor percentual acumulado de execu¢do fisica — 61,44%
Valor percentual do auto em aprovagdo — 13,35%
Codigo PPI—01.02-07.01.15.99
Propde-se a Reunido de Cdmara a aprovagdo do Auto de Medigdo n.° 13, referente aos trabalhos
executados pela empresa OPSAN — SOCIEDADE DE CONSTRUCOES, LDA.
Valor dos trabalhos — 50.130,38€
Cinquenta mil cento e trinta euros e trinta e oito céntimos.
A este valor acrescerd o IVA a taxa legal em vigor.
Ao abrigo do artigo 387.° a 389.° e 392.° do Cédigo dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 111-B/2017, de 31 de
agosto.
Foram cumpridas todas as normas legais e regulamentares aplicdveis.”
Deliberacdo: A Cémara Municipal deliberou, por maioria, com trés abstencSes dos Senhores
Vereadores do Partido Socialista, aprovar o Auto de Medigao N°13, referente 2 empreitada mencionada
em epigrafe.

F) Empreitada de “Requalificagio do Espaco Piiblico ¢ Ambiente Urbano da Rua Tedéfilo
Braga e dos Largos e Pracas do Centro Histérico (Terreiro de Sio Jodo de Deus e Largo
dos Pagos do Concelho) (ALT20-04-2316-FEDER-000057) — Auto de Medigfio n°03

De novo no uso da palavra, o Senhor Vereador Antonio Pinetra submeteu a consideragfio do Executivo
a seguinte proposta:

“Informagdo n.° 05

Valor da adjudica¢do — 1.354.993,49€

Valor acumulado dos autos anteriores — 1.500,00€

Valor percentual acumulado de execugdo fisica— 0,11%

Valor percentual do auto em aprovagdo — 0,25%

Codigo PPI—01.02-07.01.04.01.01 | 01.02-07.01.04.02.99 | 01.02-07.01.15.99

Propde-se a Reunido de Cdmara a aprovagdo do Auto de Medigdo n.° 03, referente aos trabalhos
executados pela empresa CONSTRADAS — ESTRADAS E CONSTRUCAO CIVIL, SA.

Valor dos trabalhos — 3.432,60€

Trés mil quatrocentos e trinta e dois euros e sessenta céntimos.

A este valor acrescerd o IVA a taxa legal em vigor.

Ao abrigo do artigo 387.°a 389.° e 392.° do Cédigo dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto-
Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 111-B/2017, de 31 de
agosto.

Foram cumpridas todas as normas legais e regulamentares aplicdveis. ”

Deliberacdo: A Céamara Municipal deliberou, por maioria, com trés abstengdes dos Senhores
Vereadores do Partido Socialista, aprovar o Auto de Medigdo N°03, referente 4 empreitada mencionada
em epigrafe.

G) Empreitada de “Remodelacdo e Amplia¢io da EB/JI de Santiago do Escoural” (ALT20-
02-5673-FEDER-000056) — Auto de Medi¢do n°07
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Continuando no uso da palavra, o Senhor Vereador Antonio Pinetra apresentou a seguinte proposta:
“Informagdo n° 10

Cddigo PPI: 01.02/07.01.03.05

Valor da adjudica¢do: 424 730,84€

Valor acumulado dos autos de medi¢do anteriores... 41 920,42€

Valor percentual acumulado de execugdo fisica ... 12,68%

Valor percentual do auto em aprovacdo... 5,44%

Propde-se a Reunido de Camara a aprovagdo do Auto de Medi¢do n.°07, referente aos trabalhos
executados pela empresa VESTIGIOS & LUGARES Construgdes, Lda.

Valor dos trabalhos — 23 091,53 €

(vinte e trés mil e noventa e um euros e cinquenta e trés céntimos)

A este valor acrescerd o IVA a taxa legal em vigor.

Ao abrigo do artigo 387° a 389° e 392° do Cédigo dos Contratos Piblicos aprovado pelo Decreto —
Lei n°18/2008, de 29 de janeiro, alterado e republicado pelo Decreto — Lei n° 111 — B/2017, de 31 de
agosto.

Foram cumpridas as disposi¢des legais regularmente aplicdveis.”

Deliberagdo: A Cémara Municipal deliberou, por maioria, com trés abstencdes dos Senhores
Vereadores do Partido Socialista, aprovar o Auto de Medigdo N°07, referente 4 empreitada mencionada
em epigrafe.

H) Proposta de Alteracio da Tabela de Tarifas e Precos - Remocdo de Residuos Verdes ou
Objetos Volumosos
Retomou a palavra o Senhor Vereador Anténio Pinetra submeteu a consideragio do Executivo a
seguinte proposta:
“Coloca-se a considera¢do superior a seguinte proposta de alteragdo:

PROPOSTA DE ALTERACA O AO PONTO 2.1 (SECCAO III) DA TABELA DE TARIFAS E PRECOS
REMOCAO DE RESIDUOS VERDES OU OBJETOS VOLUMOSOS
(iseng¢do de pagamento para remogdes até 1 m3)
1. JUSTIFICACAO
Trata-se da tarifa/preco para remogdo de residuos verdes ou objetos volumosos, que apresenta o valor
de 14,82 euros por remogdo, independentemente da quantidade dos residuos em causa,
Temos verificado o abando destes residuos junto aos contentores, o que representa um problema de
higiene e limpeza urbana, que importa minimizar, sobretudo no contexto atual de Covid-19.
O abandono de residuos volumosos, junto ao contentor, ocorre com mais frequéncia quando estdo em
causa poucos residuos (1 a 2 objetos). Nesta situagdo acredita-se que, o abandono junto ao contentor
se deve ndo tanto ao custo associado, mas ao transtorno e demora dos procedimentos, visto que a
pessoa terd que se deslocar a autarquia para fazer o pedido e efetuar o pagamento, sendo
posteriormente contactada.
Nesta situagdo, torna-se “mais rdpido, facil e econémico” para o municipe colocar os residuos junto
ao contentor, pois sabe que a autarquia acabard por recolher e que serd dificil a identificacdo do
infrator.
Justifica-se, assim, criar uma exceg¢do, isentando de pagamento as remogdes de residuos verdes e
objetos volumosos, até 1 m3.
Isto permite que estes pedidos sejam recebidos e agendados via telefone, de acordo com a
disponibilidade do servigo, tornando o pedido mais célere e prdtico, desincentivando a deposi¢do
ilegal na via publica.”
Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

6. PLANEAMENTO E APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A) Proposta de Protocolo de Colaboracio com a Associaciio Rede Nacional de Incubadoras —
Ratificacao
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De novo no uso da palavra, a Senhora Presidente submeteu a consideragio do Executivo a seguinte
proposta:

“Remete-se para ratifica¢do pela Cdmara Municipal, o Protocolo estabelecido com a Associagdo
Rede Nacional de Incubadoras, para integragdo do CAME — Centro de Acolhimento as Micro e PME
na respetiva Rede, que visa identificar, mapear e interligar as incubadoras e aceleradoras de empresas
existentes no Pais, criadas por iniciativa de universidades, polos cientificos e tecnoldgicos, autarquias,
empresas privadas ou entidades estrangeiras. Visa também identificar e suprir lacunas a nivel regional
e sectorial. Visa ainda promover a cooperagdo e partilha de recursos fisicos e de know-how, de redes
de mentores e investidores, promover a formagdo dos seus gestores, a profissionalizagdo dos servigos
oferecidos a empreendedores e empresas incubadas e um aumento da competitividade das incubadoras
portuguesas, a nivel nacional e internacional.

TERMO DE ADESAO DE MEMBRO
Protocolo para a cooperagdo e desenvolvimento de atividades no dmbito da
Rede Nacional de Incubadoras
A rede nacional de incubadoras e aceleradoras, adiante também designada como RNI, é uma iniciativa

integrada na estratégia Startup Portugal que visa identificar, mapear e interligar as incubadoras e
aceleradoras de empresas existentes no Pais, criadas por iniciativa de universidades, polos cientificos
e tecnoldgicos, autarquias, empresas privadas ou entidades estrangeiras. Visa também identificar e
suprir lacunas a nivel regional e sectorial. Visa ainda promover a cooperagdo e partilha de recursos
fisicos e de know-how, de redes de mentores e investidores, promover a SJormagdo dos seus gestores, a
profissionalizagdo dos servigos oferecidos a empreendedores e empresas incubadas e um aumento da
competitividade das incubadoras portuguesas, a nivel nacional e internacional. Com esta iniciativa
pretende-se que as incubadoras tenham um papel central na implementagdo e fiscalizagdo de diversas
medidas previstas.

Entre:

Primeiro outorgante: RNI - ASSSOCIACAO REDE NACIONAL DE INCUBADORAS, NIF:
514439270, AV DO EMPRESARIO 1, 6000-767, CASTELO BRANCO, representada pelo seu
coordenador geral, Joao Carlos Neto Mendes Borga;

E:

Segundo outorgante: Camara Municipal de Montemor-o-Novo com sede no Largo dos Pagos do Concelho,
7050-127 Montemor-o-Novo, NIPC 506609553, representada pela Presidente, Horténsia Menino,
portadora do Cartdo de Cidaddo n° 11018520, vdlido até 12/11/2029,

1°
(Rede Nacional de Incubadoras — RNI)
A Rede Nacional de Incubadoras tem como objetivos;

- Identificar, mapear e interligar as incubadoras e aceleradoras de empresas existentes através de
plataformas eletrénicas, visitas, grupos de trabalho, promog¢do de iniciativas de divulgagao etc.

- Identificar lacunas e oportunidades a nivel regional e sectorial e promover a sua resolugdo;

- Promover a participag¢do das incubadoras e aceleradoras no dmbito de programas nacionais de
apoio ao empreendedorismo,

- Promover a cooperagdo e partilha de recursos e know-how;

- Promover a formag¢do das equipas de gestdo e de técnicos de incubadoras;

- Promover a profissionalizagdo dos servigos oferecidos a empreendedores e empresas;

- Realizar o encontro Nacional de Incubadoras e dar apoio a outros eventos de trabalho entre
incubadoras;

- Assegurar a representagdo das incubadoras nacionais em eventos nacionais e internacionais;

- Promover acordos para intercdmbios com incubadoras internacionais.

20
(Objeto)

Este protocolo define os termos em que se ird desenvolver a colaboragdo entre a RNI —
Associagdo Rede Nacional de Incubadoras e o segundo o outorgante, com vista & integragdo

como membro da rede e prossecugdo das prioridades e objetivos previstos nos respetivos
considerandos.
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3.°
(Direitos dos membros da RNI)

Os membros tém direito a:
1. Beneficiar de exposigdo comunicacional na plataforma da Rede, bem como nas atividades
desenvolvidas, e em outros materiais de divulga¢do produzidos;
2. Receber informagado sobre atividades, iniciativas e oportunidades no dmbito da RNI;
3. Participar nas atividades desenvolvidas no dmbito da RNI;
4. Promover a divulgag¢do de iniciativas prdprias através da plataforma da RNI;
5. A utilizar o logotipo de membro da RNI de acordo com as normas definidas em regulamento
especifico.

4.°

(Obrigagdes dos Membros)

Os membros obrigam-se a:
1. Contribuir para a divulga¢do e participagdo nas atividades desenvolvidas pela RNI;
2. Manter a informagdo atualizada sobre as suas institui¢des na plataforma da RNI;
3. Guardar sigilo sobre todas as matérias de que tenham conhecimento no dmbito da sua participacdo
em juris ou outras atividades da RNI quando assim for solicitado.
4. Partilhar o know-how decorrente dos projetos desenvolvidos, designadamente através da
participagdo em encontros técnicos entre membros da RNI, realiza¢do de workshops e conferéncias
ou oulras iniciativas que venham a revelar-se uteis para a prossecugd@o dos objetivos da iniciativa.

5 (e}

(Obrigagdes de ambas as partes)

1. As partes comprometem-se a promover encontros regulares para discussdo dos planos de iniciativas
a desenvolver.
2. Anualmente serd feita a avaliagdo dos niveis de execugdo e resultados resultantes das agdes de
cooperagdo.

60

(Gestdo do Protocolo)

Este protocolo é celebrado de boa-fé e executado de comum acordo por ambas as partes, pelo que a
sua gestdo é da responsabilidade dos respetivos signatdrios.
Nada no presente Protocolo deverd ser entendido como a assungdo, por qualquer das partes, de
quaisquer compromissos financeiros, porquanto o objetivo associado & formaliza¢do desta parceria
respeila apenas a criagdo de condigdes de promogdo das atividades a realizar no dmbito da RNI

70

(Duragdio do protocolo e denuncia)

1. O presente protocolo entra em vigor na data da sua assinatura e é vdlido pelo periodo de dois anos,
considerando-se automaticamente renovado por iguais e sucessivos periodos se ndo for denunciado
por qualquer das partes com uma antecedéncia minima de 3 meses.
2. O presente Termo de Adesdo pode ser denunciado, a todo o tempo, pela Direcdo Executiva da Rede
ou pelo membro, mediante notificagdo, através de carta registada.
O presente Protocolo, depois de lido, serd assinado, ficando cada um dos outorgantes com um
exemplar.
Feito em Montemor-o-Novo, aos 2 de mar¢o de 2020, em dois exemplares originais, sendo ambos os
textos igualmente auténticos.”
Deliberagdio: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, ratificar a presente proposta.

B) Proposta de Alteraciio de Reserva dos Lotes LI47, L148 e L149 da ZIA

Continuando no uso da palavra, a Senhora Presidente submeteu a consideragdio do Executivo a seguinte
proposta:
“A Cdmara Municipal aprovou em reunido de 8 de abril de 2020 a cedéncia dos seguintes lotes da
Zona Industrial da Adua, as seguintes empresas que pertencem ao mesmo grupo econémico:
LI 47 — Secretshadows, Lda.
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L1 48 — Sentinelmethod, Lda.

L1 49 — Axiomatributo, Lda.

Contudo um dos projetos necessita de uma drea de maior dimensdo, sendo necessdrio Juntar dois lotes.
A drea adicional serd para uma segunda fase de aumento de produgdo, com a colocagdo de uma
segunda linha.

Face ao exposto e por forma a dar resposta ao solicitado pelas empresas propde-se alterar a reserva
dos lotes:

L147 e LI 48 — Secretshadows, Lda

LI 49 — Sentinelmethod, Lda.”

Deliberac@o: A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

C) Proposta de Alteragiio do Ponto 3 do Protocolo de Colaboracio com os CTT ~ Protocolo
Local 2020

Interveio novamente a Senhora Presidente submeteu & consideragdo do Executivo a seguinte proposta:
“4 Cdmara Municipal aprovou em reunido realizada dia 6 de maio, a celebragdo de protocolo de
colaboragdo com os CTT, tendo como objetivo de apoio & criagdo de lojas online, prevista no
Protocolo Local 2020.
Contudo por solicitagdo dos CTT propde-se a alteragdo do ponto 3 do protocolo, passando a ter a
seguinte redagdo:
3. Sdo oferecidas as empresas com sede no Municipio de Montemor-o-Novo aderentes a esta iniciativa
a oferta do Plano Plus até ao dia 31 de dezembro de 2020, a todas as Lojas que registem a sua loja
até ao dia 30 de novembro de 2020, nas seguintes condicdes:
* Os CTT oferecem o Plano Plus até dia 30 de junho de 2020 a todas as empresas elegiveis neste
protocolo que se registarem até 31 de maio de 2020;
* O Municipio de Montemor-o-Novo oferece o Plano Plus de 1 de julho a 31 de dezembro de 2020, a
todas as empresas elegiveis neste protocolo que se registarem até 30 de novembro. Os CTT faturardo
mensalmente o Municipio de Montemor-o-Novo, no inicio de cada més (entre julho e dezembro de
2020) o valor das mensalidades das lojas ativas com Plano Plus nesse momento.”
Deliberagéo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

D) Proposta de Alteraciio de Reserva do Lote LE3 da ZIA
Tomou novamente o uso da palavra a Senhora Presidente submeteu a consideragio do Executivo a
seguinte proposta:
“A Cdmara Municipal aprovou em reunido de 31 de outubro de 2018 a cedéncia do direito de
superficie do lote LE3 a empresa Polyfert, Lda., para instalagdo de uma unidade de fabrico de
bioestimulantes agricolas.
Contudo devido ao processo de reorganizagdo de negdcios a Polyfert solicitou a transferéncia da
reserva para a empresa BRinova Bioquimica, Lda, que pertence ao mesmo grupo econdmico.
Face ao exposto propde-se a altera¢do da reserva do lote LE3 da ZIA para a empresa BRinova
Bioquimica., Lda.”
Deliberac@o: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

E) Proposta de Atribui¢do de Lugares para Divertimentos — Feira da Luz / Expomor 2020
Continuando no uso da palavra, a Senhora Presidente submeteu & considera¢io do Executivo a seguinte
proposta:

“Remete-se Relatdrio de Abertura e Proposta de Adjudicag@o para a instalagdo de divertimentos na
Feira da Luz/Expomor 2020, para apreciagdo e aprovagdo pelo drgdo executivo.

Relatorio de Abertura de Propostas de Divertimentos para a Feira da Luz/Expomor 2020 Para
cumprimento do estipulado no artigo 27.° das Normas da Feira da Luz/Expomor 2020, realizou-se no
dia 13 de maio de 2020 pelas 10h00 o ato de abertura de propostas, na qual estiveram presentes:
Daniel Pedreira, Vanda Teixeira, Gabriel Oliveira e, Jorge Pires,.
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Apos delibera¢do da Cdmara Municipal, o(s) concorrente(s) vencedor(es) serdo notificados para
efetuar o pagamento e proceder a entrega do pedido de licenciamento para instalagdo ao abrigo do
Decreto-Lei 268/2009 de 29 de setembro.

Ndo esteve presente nenhum concorrente.

1 — Divertimentos Infantis

Foi apresentada 1 propostas para esta categoria, pela concorrente Karen Rubia Elias Rodrigues. Apos
a abertura da proposta e analisada a mesma foi excluida, dado que o valor base apresentado é inferior
ao definido no artigo 25° das Normas da Feira da Luz/Expomor 2020.

Concorrente Lugar Divertimento Valor
Proposta
Karen Rubla Elias a Kanguru Infantil 701,00€
Rodrigues (a)
2- Pista Automéveis Elétricos Infantil
Ndo houve propostas.
3 — Divertimentos Adultos
Foram apresentadas 3 propostas para esta categoria,
Concorrente Lugar Divertimento Valor
Proposta
Germano Tavares (a) B1 Mega Jump Kanguru 1750,00€
André Massi (a) B2 Break Dance 1501,00€
Fernando Tavares Bl Kanguru Louco 2665,00€

(a) Propostas excluidas. Ndo efetuaram o pagamento da cau¢do

As propostas foram analisadas e de acordo com as Normas da Feira da Luz/Expomor 2020, propde-
se adjudicar os lugares ao seguinte concorrente:

- Lugar Bl — Fernando Tavares - Kanguru Louco,.

4 — Pista Automoveis Elétricos Adultos

Ndo houve propostas.”

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por maioria, com trés absten¢des dos Senhores
Vereadores do Partido Socialista, aprovar a proposta apresentada.

7. PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO DE CARGO DE DIRECAO
INTERMEDIA DE 2° GRAU/CHEFE DA DIVISAO DE PLANEAMENTO E APOIO AO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DA CAMARA MUNICIPAL. DE MONTEMOR-O-NOVO -
COMPOSICAO DE JURI

De novo no uso da palavra a Senhora Presidente submeteu a consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:

“O Despacho de Abertura para o procedimento concursal para provimento do cargo de diregdo
intermédia de 2° grau/Chefe da DivisdGo de Planeamento e Apoio ao Desenvolvimento Econdmico,
encontra-se ja assinado. Nesse sentido, o procedimento, cuja abertura foi autorizada por reunido do
executivo e da Assembleia Municipal, encontra-se em condigdes de avancar.

Assim, indica-se a seguinte composi¢do do Juri:

Presidente — Chefe de Divisdo do Desenvolvimento Econémico da Cdmara Municipal de Evora

1° Vogal Efetivo — Universidade de Evora — Prof. Doutor Paulo Neto — Departamento de Economia
2°Vogal Efetivo — Anabela Pires - Chefe da Divisdo Administracdo Geral e Financeira

Vogal Suplente — Arq. André Espenica - 1° Secretdrio da CIMAC

O Presidente do Juri serd substituido nas suas faltas ou impedimentos pelo 1° Vogal Efetivo.”
Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

8. PROPOSTA DE ATA N°02 DE 29/01/2020

Proposta de ata numero dois, referente a reunifio ordinaria da Cimara Municipal realizada no
dia vinte e nove de janeiro de dois mil e dezanove

Tendo o texto da Ata em epigrafe sido previamente distribuido entre todos os membros do Executivo
foi dispensada a sua leitura, de harmonia com o disposto no decreto-lei nlimero quarenta e cinco mil
trezentos e sessenta e dois, de vinte € um de novembro de mil novecentos € sessenta e trés.
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A referida Ata foi aprovada por unanimidade com as alteragGes que lhe foram introduzidas.

8. ATENDIMENTO DE MUNICIPES

A presente Reunido de Camara realizou-se presencialmente, com suspensio do periodo de atendimento
ao publico presencial (em alternativa, esteve disponivel o atendimento por via digital através do mail
gap(@cm-montemornovo.pt), ao abrigo dos n°. 2 e 3 do artigo 3° da Lei 1-A/2020, de 19 de margo.

Aprovaciao da ata em minuta

E ndo havendo mais assuntos a tratar, foi pela Senhora Presidente encerrada a reunido eram dezassete
horas, tendo a Camara deliberado por unanimidade aprovar esta ata em minuta, ao abrigo do niimero
trés do artigo quinquagésimo sétimo da Lei ntimero setenta e cinco, barra de dois mil e treze, de doze
de setembro, na sua atual redagio.

E eu, Monica da Conceigdo Tregeira Coelho Cardoso, Assistente Técnica, a redigi e subscrevo.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL,
IRyG e e

A ASSISTENTE TECNICA
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