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Designacdo do projeto | PEPAL
Cdédigo do projeto | ALT20-05-3118-FSE-000029

Objetivo principal | Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego e
apoiar a mobilidade laboral

Regido de intervenc¢do | Alentejo
Entidade beneficiaria | 506609553, Municipio de Montemor-o-Novo

Data da aprovagdo | 05-05-2020

Data de inicio | 20-01-2020

Data de conclusdo | 15-02-2021

Custo total elegivel | 36.285,36€

Apoio financeiro da Unido Europeia | 30. 842,56€
Apoio financeiro publico nacional/regional | 5.442,80€

Objetivos, atividades e resultados esperados

As razdes fundamentais em que se alicer¢ca o enquadramento do projeto na organizagao, constituem
também e em certa medida a justificagdo do projeto global, que pode ser assim sintetizada:
desenvolvimento de uma base alargada e qualificada de potencial recrutamento futuro de quadros,
acompanhada, por efeito direto do préprio desenvolvimento do estagio, de um aumento do nivel de
desempenho efetivo dos futuros estagidrios, a quem sera possibilitado, de forma tdo ampla quanto
possivel, o desenvolvimento de projetos concretos de acordo com as respetivas areas de formacao e
na perspetiva de efetivo aproveitamento do trabalho que em tal ambito venha a ser levado a efeito,
com a consequente valorizacdo do curriculo individual de cada um dos estagiarios.

Ao mesmo tempo e numa outra otica, a realizagdo deste Programa de Estdgio traduzir-se-a em
vantagens socioecondmicas para todos os intervenientes, designadamente para a comunidade em
gue estamos inseridos e que, constituindo a razdo Ultima da nossa prestacdo quotidiana, tera, de
forma direta, os beneficios imediatos resultantes do trabalho produzido na prestacdo de servico
publico; por outro lado e de forma indireta, também os vérios agentes e atores da nossa economia
local, vém aumentada a sua perspetiva de poderem beneficiar da existéncia de quadros com mais
experiéncia e mais qualificacdo, na zona da sua prépria insercdo geografica.



