N°17 - 26/08/2020 ATA DA DECIMA SETIMA REUNIAO
ORDINARIA DE DOIS MIL E VINTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE MONTEMOR-O-
NOVO, DO MANDATO 2017/2021, REALIZADA
NO DIA VINTE E SEIS DE AGOSTO DE DOIS
MIL E VINTE

Aos vinte e seis dias do més de agosto de dois mil e vinte, nesta cidade de Montemor-o-Novo, nos
Pacos do Concelho da Camara Municipal, realizou-se a décima sétima reunido de dois mil e vinte da
referida Camara, do mandato dois mil e dezassete a dois mil e vinte e um, estando presente, Horténsia
dos Anjos Chegado Menino, Presidente da Camara Municipal e os Senhores Vereadores, Antonio
Adriano Mateus Pinetra, Gil Pegado Porto, Henrique José Leocadio Lopes e Carmen de Jesus Geraldo
Carvalheira.

Ausentes desta reunido esteve a Senhora Vereadora Palmira Rosa Correia Bajuca Tomas Catarro e
Olimpio Manuel Vidigal Galvdo, por motivos férias, faltas que foram consideradas justificadas.

E em conformidade com o disposto n° 2 do art.® 57° da Lei 75/2013 de 12/9, esteve presente para dar
apoio ao Orgio a Chefe de Gabinete, Maria Santana Santos, e eu, Maria Jos¢ Mira Imaginario, que
secretariei a reunido.

A presente Reunido de Camara realizou-se presencialmente, com retoma do periodo de atendimento
ao publico presencial, com marca¢do prévia, mantendo todas as condi¢des de protegdo sanitaria e
distanciamento fisico recomendadas pela Diregdo Geral de Saude.

Aprovacao da Ordem de Trabalhos
O Executivo aprovou por unanimidade a seguinte proposta de Ordem de Trabalhos, previamente
apresentada pela Senhora Presidente:

1. AMBIENTE, ORDENAMENTO DO TERRITORIO E URBANISMO
A) Licenciamento
B) Vistorias
C) Diversos
D) Projetos Municipais

2. ADMINISTRACAO GERAL E FINANCEIRA

A) Apreciagdo da Situagdo Financeira

B) Proposta de transmissdo de licenga de Téxi n® 5

C) Concurso Publico n® 03/2020 — Locagdo de bens — Equipamentos de impressdo, copia e
digitalizag8o incluindo os respetivos softwares e servigos associados — Aprovacdo da minuta de
contrato

D) Proposta de abertura de procedimento concursal — CTFP por tempo indeterminado — DSC — 1
Assistente Operacional / Auxiliar de Apoio Operacional — Area de Auxiliar de A¢o Educativa

3. GABINETE DAS ASSOCIACOES

A) Proposta de Atribui¢do de Subsidio Ordinario / Sociedade Antiga Filarmonica Montemorense
Carlista / Escola de Musica / Meses de abril a julho / 2020

B) Proposta de Renovagdo de Protocolo — Ano 2020 / Sociedade Antiga Filarmonica
Montemorense Carlista

C) Proposta de Atribuigdo de Subsidio Ordinario / Casa do Povo de Lavre / Escola de Musica /
Meses de abril a junho / 2020

D) Pagamento de Protocolo / Escolas de modalidade / Clubes e Associagdes Desportivas / Meses
de maio a agosto / 2020
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E) Pagamento de Protocolo / Escolas e Escolinhas de Desporto / Clubes e Associa¢des Desportivas
/ Meses de maio a agosto / 2020
F) Proposta de adiantamento de Subsidio Ordinério / Centro Ludico “Saber Crescer” / Ano 2020

4. APOIO OPERACIONAL, OBRAS, AGUAS E SANEAMENTO
A) Empreitada de “Estabiliza¢do de Talude de Aterro em Lavre” — Auto de Medigdo n°® 02
B) Empreitada de Requalifica¢do dos Espagos Exteriores, Acessos e Terreiros do Castelo (ALT20-
04-2316-FEDER-000067) — Auto de Medigdo n° 12

5. PLANEAMENTO E APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
A) Proposta de Protocolo Local / Iniciativa Voucher — Apoio as Familias

6. GABINETE JURIDICO
A) Processos Disciplinares n° 1 e 2/2019 — Relatdrio Final

7. GABINETE APOIO FREGUESIAS
A) Protocolo de Colaborag@o entre a Camara Municipal de Montemor-o-Novo ¢ a Unido de
Freguesias de N. Sra. da Vila, N. Sra. do Bispo e Silveiras — Requalificagdo da Escola Basica de
1°Ciclon®3

8. TOMADA DE POSICAO “PELA REPOSICAO DO SERVICO PUBLIO DE SAUDE “ARPI
DE CABRELA - PARA CONHECIMENTO DOS SRS VEREADORES

9. PROCEDIMENTO DE ELABORACAO DO REGULAMENTO DOS CEMITERIOS E
CREMATORIO MUNICIPAIS DE MONTEMOR-0O-NOVO

10. PROPOSTAS DE ATAS N° 5 DE 11/03/2020: N° 7 DE 08/04/2020: E N° 16 DE 12/08/2020

11. ATENDIMENTO DE MUNICIPES

Periodo de Antes da Ordem do Dia

Informaciio Geral - COVID/19

Na abertura do periodo de antes da ordem do dia, interveio em primeiro lugar a Senhora Presidente
prestando informacdo sobre a situagdo referente a Pandemia da COVID/19, no nosso Concelho,
dizendo que de acordo com os dados da DGS, existem até ao dia de hoje mais dois casos ativos em
situacd@o de isolamento. A Cémara tem estado a acompanhar com a Satude Publica toda a situacdo. As
medidas que estdo a ser adotadas sdo as protocoladas, sendo a cadeia de contactos identificada, com
testagem. A transmissdo ativa na comunidade leva & necessidade de testagens preventivas aos
trabalhadores dos Lares ¢ Bombeiros, até ao momento, todos negativos. Também na UCC foram
testados os trabalhadores e utentes, todos negativos.

Relativamente a esta matéria o Sr. Vereador Henrique Lopes deixou um voto de solidariedade por todos
aqueles que foram atingidos pela Covid-19 e respetivas familias, desejando rapidas melhoras e
recuperacio.

A Senhora Presidente disse ainda que as medidas tomadas pela Camara sdo o reforgo de informagéo a
populagdo, refor¢o de higienizagdo e limpeza de espagos publicos, reforco do respeito pelas normas da
RCM e normas da DGS; reforgo da articulagdo entre entidades, a Comiss@o Municipal de Protegdo
Civil reuniu e foi ativado o Plano Municipal de Emergéncia, garantindo o refor¢o de articulagdo e de
meios de resposta a situagdo. Foi refor¢cado o contacto e acompanhamento com todas as Juntas de
Freguesia bem como o contacto da Linha de Apoio Municipal. Existe o contacto regular com as USF
e com as Forgas de Seguranca. Todos estes procedimentos estdo a decorrer com a normalidade possivel.
Ainda no uso da palavra, a Senhora Presidente referiu que na Freguesia do Ciborro existe uma maior
concentrag@o de casos positivos, estando a Junta a apoiar as familias que estdo em isolamento. Mais
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disse que a Camara estd a acompanhar as visitas as ERPIS, em equipas multidisciplinares, tendo
solicitado a antecipag@o possivel de relatdrios para prever eventuais situagdes. O refor¢o de informacio
abrange também os trabalhadores da Camara Municipal, mantendo-se toda a confian¢a no trabalho que
estdo a desenvolver e solidariedade para com os trabalhadores de todas as estruturas que estdo a
acompanhar estas situagdes na linha da frente bem como com as pessoas que estdo a viver esta situagio.
Finalizou a sua informagdo a reiterar que a Camara esta disponivel para o que for possivel e necessério.

Plano de Emergéncia Municipal (PME)

Seguidamente usou da palavra a Sra. Vereadora Carmen Carvalheira, a dizer que viu o Plano de
Emergéncia Municipal. Questiona quais s@o as restrigdes que traz. Em resposta a Senhora Presidente
disse que o Plano de Emergéncia determina unicamente a possibilidade de mobilizagdo de um conjunto
de meios que ficam disponiveis para uma resposta publica de emergéncia. A Senhora Vereadora
Carmen Carvalheira pede para receber mais informagdo e mais atempadamente. Também usou da
palavra o Sr. Vereador Henrique Lopes para dizer que relativamente ao Plano de Emergéncia Municipal
teve conhecimento através do facebook. Disse que houve uma falha de comunicagdo, pede que haja
melhor informagdo. O bardémetro ndo pode ser as redes sociais. Disse ainda que houve uma série de
eventos a seguir ao surto, dando o exemplo do Pedro Mestre, o qual se realizou em articulagdo com as
autoridades de satude locais. Nada contra ao espetaculo do Pedro Mestre, um nome fundamental na
revitalizacdo do Canto Alentejano, nomeadamente o Cante ao Balddo e muito especialmente da viola
campanica, um instrumento que muito gosta, unico na regido do Alentejo, mais concretamente do
Baixo Alentejo.

A Sra. Presidente disse que desde o surto, a Cadmara tem estado em permanente contacto com o
Delegado de Saude, a colocar questdes concretas, as quais tém sido respondidas. Ainda sobre o PME,
considera que tera havido a vontade de criar confusGes nas pessoas sobre a ativagdo do Plano, mas néo
ha nenhuma questdo que néo esteja a ser cumprida, em estreita articulagdo com o Delegado de Saude.
Todo o processo estd documentado e estamos a cumprir estritamente o que vai sendo emanado,
colocando duvidas, pedindo esclarecimentos, comunicando com os trabalhadores, mantendo o Servigo
Publico, refor¢ando permanentemente a informacéo e necessidade de cumprimento das regras. Ao que
o Sr. Vereador Henrique Lopes disse que achava ndo haver aproveitamento politico, mas sim transmitiu
as preocupagdes que recebe.

Ano letivo 2020/2021

Seguidamente, usou da palavra o Sr. Vereador Gil Porto para informar que esta a ser preparado o inicio
do ano letivo, em conjunto com o Agrupamento. Nesta fase ha muitas preocupagdes, relativamente a
horarios para os varios ciclos de ensino ainda abertos, transportes escolares, com lotag@o e necessidade
de incremento de circuitos, sobretudo a partir do 2° ciclo. Existe também a preocupagdo com as
atividades extracurriculares, nomeadamente as geridas pelo Movimento Associativo, Escola de Ballet,
Oficina do Canto e Natagdo. Disse ainda o Sr. Vereador Gil Porto que esta a acompanhar as
manutencdes nos edificios escolares da responsabilidade da Camara, para que o inicio escolar possa
arrancar dentro da normalidade. Ainda em relag8o a esta matéria, o Sr. Vereador Henrique Lopes fez
votos para que o ano letivo corra bem, considerando importante que todos os agentes envolvidos
aloquem recursos necessarios para dar resposta a necessidades de teletrabalho e estudo a disténcia.
Disse ainda o Sr. Vereador Gil Porto que toda a comunidade educativa tem de contribuir para encontrar
as melhores respostas. A Camara Municipal tem procurado a melhor gestdo, nomeadamente dos
trabalhadores com fungdes ndo docentes, sabe-se que sete trabalhadoras do Ministério da Educagio,
estdo de baixa e o Agrupamento ndo tem resposta do Ministério da Educacdo. Disse ainda o Sr.
Vereador Gil Porto que relativamente aos equipamentos informaticos, o 1° Ciclo estd garantido do
ponto de vista do apetrechamento e manutengdo do parque informético, ndo tendo sido colocadas a
Camara Municipal mais nenhumas necessidades.

Noites de Verido no Concelho
Continuando no uso da palavra, o Sr. Vereador Gil Porto disse que tiveram um balango positivo, sempre
com adesdo e presenca da comunidade, espetaculos variados, com o cumprimento integral das normas
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da DGS, que decorreram em perfeita seguranga, com os técnicos e artistas com condigdes de trabalho
no quadro complexo e novo que vivemos.

Campeonato Nacional da I Divisdo de Xadrez AXAT

Ainda no uso da palavra o Sr. Vereador Gil Porto referiu que o Campeonato Nacional da I Divisdo de
Xadrez a ter lugar em Penafiel, com perspetiva que Montemor-o-Novo esteja uma vez mais em
destaque, com a participacdo da AXAT.

Candidatura do Roteiro Levantado do Chao

Relativamente a este assunto, o Sr. Vereador Gil Porto disse que foi aprovada a Candidatura do Roteiro
Levantado do Chéo ao Programa Valorizar, que cria condi¢gdes para desenvolver e promover o projeto
de Montemor-o-Novo, no ambito do Turismo, Cultura ¢ Educacdo.

ORDEM DE TRABALHOS

1. AMBIENTE, ORDENAMENTO DO TERRITORIO E URBANISMO

No ambito do primeiro ponto da Ordem de Trabalhos, fazendo uso da palavra a Senhora Presidente,
submeteu a consideragdo do Executivo os seguintes processos:

A) Processo de Licenciamento

De: FERNANDO OSCAR FERREIRA, requerendo aprovacio do projeto de arquitetura e plano de
acessibilidades para a obra de alteracdo e ampliagdo de habitacdo sita no prédio ristico denominado
“Courelas da Caneira”, na Freguesia de Foros de Vale de Figueira, tendo como técnico responsavel
Ana Sofia Ferreira Veiga, arquiteta.

Data de entrada do requerimento: 2020/07/06 ¢ 2020/07/28

(Foi enviado para audiéncia prévia em 2020/07/15, tendo o requerente se pronunciado em 2020/07/28)
Tem parecer da G.U.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

De: MARIA OLIVIA SIMOES BARRADAS, requerendo aprovagio dos projetos de especialidades e
licenciamento da obra de alteragdo e ampliagdo de habitagdo sita na Avenida Gago Coutinho, n.°s 77
77-A, em Montemor-o-Novo, na Unido das Freguesias de Nossa Senhora da Vila, Nossa Senhora do
Bispo e Silveiras, tendo como técnico responsavel Idalino Manuel Soares Tavares, engenheiro civil.
Data de entrada do requerimento: 2020/08/13

Tem parecer da G.U.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

De: AVELINO ANTONIO MEDRONHO VAGARINHO, requerendo aprovagdo do projeto de
alteragdes efetuadas no decorrer da obra de construgdo de garagem, levada a efeito na Rua 1° de
Dezembro, n.° 10, freguesia de S. Cristovao, tendo como técnico responsavel Ana Sofia Ferreira Veiga,
arquiteta.

Data de entrada do requerimento: 2020/08/06

Tem parecer da G.U.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

De: JOAQUIM FAUSTINO DOS SANTOS, requerendo aprovagdo do projeto e licenciamento da
legalizacdo da constru¢do de anexos na Rua do Po¢o do Passo, n.° 33-A, em Montemor-o-Novo, na
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Unido das Freguesias de Nossa Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo e Silveiras, tendo como
técnico responsavel Ana Sofia Ferreira Veiga, arquiteta.

Data de entrada do requerimento: 2020/07/14

Tem parecer da G.U.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

De: MANUEL ANTONIO REGO, CABECA DE CASAL DA HERANCA DE, requerendo aprovagdo
do projeto e licenciamento da legalizagdo das alteragdes efetuadas numa dependéncia agricola sita nos
Foros da Rosenta, na Unido das Freguesias de Nossa Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo e
Silveiras, tendo como técnico responsavel Joaquim Mateus Carapinha Nunes, agente técnico de
arquitetura e engenharia.

Data de entrada dos requerimentos: 2020/06/19, 2020/07/07 e 2020/08/04

Tem parecer da G.U.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

DE: SUSANA MARGARIDA CORDOVIL DE POTES CORDOVIL TELO CABRAL, requerendo
informacao prévia sobre construcdo de uma habitagdo e apoios agricolas a levar a efeito no prédio
rustico denominado “Alcava de Baixo”, na Unido das Freguesias de Nossa Senhora da Vila, Nossa
Senhora do Bispo e Silveiras.

Data de entrada dos requerimentos: 2020/06/25 e 2020/07/10

(Foi enviado para audiéncia prévia em 2020/07/03, tendo o requerente se pronunciado em 2020/07/10)
Tem parecer da G.U. e da APA

Deliberac¢dao: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

B) Vistorias

De: MARIA GERTRUDES NABO e OUTROS, requerendo constitui¢do em propriedade horizontal
do imovel sito no Largo Bento de Jesus Caraga, n.%s 1, 2 e 83, em Montemor-o0-Novo, na Unido das
Freguesias de Nossa Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo e Silveiras.

Tem parecer da Comissdo de Vistorias

Proposta de deliberag@o: Homologar o Auto de Vistoria

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, homologar o referido Auto de Vistoria.

C) Diversos

Proposta de execug@o de obras de urbaniza¢do em falta, no Loteamento da Quinta de D. Francisco
(Quattor), na Unido das Freguesias de Nossa Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo e Silveiras.
Tem parecer da G.U. e do Chefe da DAOTU.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

D) Projetos Municipais

Proposta do projeto tipo de portdo para o Loteamento Municipal de Ciborro

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o referido processo de acordo
com o parecer dos servicos.

2. ADMINISTRACAO GERAL E FINANCEIRA

A) Apreciacio da Situacfdo Financeira
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Interveio seguidamente a Senhora Presidente dando conhecimento ao Executivo da Situagdo Financeira
do Municipio, de acordo com a seguinte informagé&o:

“No resumo constam todos os movimentos financeiros do dia, acumulados e saldos para o dia
seguinte, bem como o total das disponibilidades do Municipio, por caixa e Bancos.

Relativamente ao fotal das disponibilidades (4.206.196,11 euros) é a soma de todos os saldos dos
bancos, 4.201.507,66 euros) o total do valor em caixa (4.688,45 euros).

O total das disponibilidades referido é dividido em Operacdes Orcamentais 3.949.891,30 euros) e
Operagoes ndo Org¢amentais (Operagoes de Tesouraria 256.304,81 euros).

As disponibilidades Or¢amentais sdo o total da soma dos saldos de todos os Bancos, exceto as contas
de Operagoes de Tesouraria — 9011 e 8139 (3.945.202,85 euros), o numerdrio em caixa, da parte
orcamental (1.688,45 euros), e 3.000,00 euros do Fundo de Maneio.

As disponibilidades ndo Org¢amentais sdo o total das contas de Operacdes de Tesouraria (9011 e 8139
—256.304,81 euros) e o numerario em caixa da parte ndo orgamental (0,00 euros).”

A Camara Municipal tomou conhecimento da informagdo apresentada.

B) Proposta de transmissao de licen¢a de Taxi n® 5

De novo no uso da palavra a Senhora Presidente submeteu & consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:

“Em 11-08-2020 através do NIPG 16609/20, a Firma Américo Canaverde & Esposa, Lda contribuinte
n°505367491, com Sede na rua Gil Vicente n° 8 em Montemor-o-Novo, Unido de Freguesias de Nossa
Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo e Silveiras, requereu a transmissdo da licenga de Taxi n° 5
de Mdrio dos Santos Roque, assim como da viatura de transporte de passageiros matricula 42-NM-
36, com lugar fixo no Largo Calouste Gulbenkian em Montemor-o-Novo.

Para o efeito apresentou os seguintes documentos:

Requerimento da Firma adquirente

Declaragdo assinado pelo proprietdrio a solicitar autorizagdo para transmissdo de licenca e de
viatura Certiddo Permanente da Firma Américo Canaverde & Esposa, Lda

Requerimento de Registo Automdvel

Livrete da viatura Mercedes Benz matricula 42-NM-36

Alvard do transmissor

Licenga de Tadxi n°5

A consideragdo superior.”

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

C) Concurso Publico n° 03/2020 — Locaciio de bens — Equipamentos de impressio, copia e
digitalizacio incluindo os respetivos softwares e servigos associados — Aprovacio da minuta
de contrato

De novo no uso da palavra a Senhora Presidente apresentou a seguinte proposta:

“Nos termos do n.° I do art.® 98.° do Cédigo dos Contratos Publicos, submete-se a aprovagdo do orgdo
competente para a decisdo de contratar, Cdmara Municipal, a minuta do contrato n°. 29/2020 do OP,
referente ao procedimento mencionado no assunto.

Foi emitido o compromisso n.° 2259/2020, de 19 de agosto.

Em anexo: Minuta do contrato 29/2020 do OP e REC n.° 2417/2020.”

A Minuta do contrato foi rubricada por todos os eleitos presentes na reunido, a qual e nos termos da
lei, aqui se da por integralmente transcrita, ficando apensa aos documentos da presente ata.
Deliberacdo: A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

D) Proposta de abertura de procedimento concursal — CTFP por tempo indeterminado — DSC
— 1 Assistente Operacional / Auxiliar de Apoio Operacional — Area de Auxiliar de Aciio
Educativa
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Interveio seguidamente a Senhora Presidente submetendo a consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:

“Considerando a informagdo da Coordenadora da Unidade de A¢dio Social, Educacdo e Animacdo
Socio Educativa do dia 29 de julho de 2020, que mereceu despacho de concorddncia do Chefe da
Divisdo Socio Cultural a 30 de julho de 2020, fundamentando a proposta de abertura com
necessidades permanentes do servi¢o/substitui¢do de trabalhador;

O posto de trabalho a ocupar na carreira de Assistente Operacional e categoria de Assistente
Operacional, Auxiliar de apoio operacional — drea de Auxiliar de acdo educativa, tem em vista o
desempenho de fung¢des na Divisdo Socio Cultural e caracteriza-se pelo exercicio das seguintes
atividades:

a. colaboragdo com o pessoal docente e animador/a cultural, dando apoio ndo docente;

b. vigia das criangas nos intervalos letivos e nas salas de aula sempre que necessdrio;

c. acompanhamento das criangas nos transportes, refeicdes, recreios, passeios, visitas de estudo ou
outras atividades,

d. Vigia dos espacos interiores e exteriores, e controlo de entradas e saidas;

e. asseguramento da limpeza dos espagos fisicos que lhe estdo confiados;
[ apoio ao pessoal docente e animador/a cultural na manutengdo e arrumagdo dos espagos e
materiais.

Considerando que existem lugares previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal para o ano de 2020,
aprovado em reunido de camara de 30/10/2019 e em Assembleia Municipal de 22/11/2019, para a
carreira de Assistente Operacional e categoria de Assistente Operacional / Auxiliar de apoio
operacional, com contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado;

Considerando que ndo existem reservas de recrutamento interno e que ndo existe entidade

gestora da requalificacdo das autarquias (EGRA) constituida no dmbito da Comunidade
Intermunicipal do Alentejo Central (CIMAC);

Propoe-se:

a) Que seja proferido, por V. Exa., despacho relativo a presente proposta de recrutamento;

b) Caso seja proferido despacho favoravel, que seja elaborada a competente proposta de recrutamento
a submeter a Cdmara Municipal, entidade competente para autorizar a abertura de procedimentos
concursais, nos termos do disposto no n.° I do art.® 9° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro,
a sua atual redagdo;

¢) Caso seja deliberada a abertura do referido procedimento concursal, que seja proferido despacho
por V. Exa. no que concerne com os métodos de sele¢do a utilizar de acordo com o disposto no art.”
36° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas e art.° 6° da Portaria n.° 125-4/2019, de 30 de
abril, e informag¢do da DSC/Unidade de A¢do Social, Educagdo e Animagdo Socio Educativa:
Meétodos de selecdo obrigatorios, consoante o universo de candidatos:

* Prova de conhecimentos,

* Avaliagdo Psicoldgica,

* Avaliagdo Curricular,

* Entrevista de Avaliacdo de Competéncias;

Meétodo de sele¢do facultativo:

* Entrevista profissional de selecdo;

d) Caso o procedimento seja considerado urgente, nos termos do disposto no art.’ 7° da Portaria n.
125-4/2019, de 30 de abril, e caso V. Exa. assim o entenda, que seja proferido despacho de faseamento
dos métodos de sele¢do;

e) Mais se propde que seja proferido despacho, por V. Exa., relativo a designagdo juri do procedimento
concursal, bem como a identificacdo do membro do juri que substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos, que, de acordo com o disposto no art.° 12° da Portaria n.° 125-4/2019, de 30 de abril,
e informagdo da Coordenadora da UASEASE teria a seguinte composi¢do:

Presidente. Luis Ferreira / Chefe da DSC

Primeiro Vogal Efetivo: Ana Paula Ribeiro / Coordenadora da UASEASE

Segundo Vogal Efetivo: Carlos Sampaio / Coordenador da UGP

Primeiro Vogal Suplente: Odete Serra / Técnico Superior

o
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Segundo Vogal Suplente: Helena Barrenho / Técnico Superior

O Presidente do juri serd substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 1° Vogal Efetivo.

A consideragdo superior.”

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

3. GABINETE DAS ASSOCIACOES

A)Proposta de Atribuicio de Subsidio Ordinario / Sociedade Antiga Filarmoénica
Montemorense Carlista / Escola de Musica / Meses de abril a julho / 2020

Interveio seguidamente o Senhor Vereador Gil Porto submetendo & considera¢do do Executivo a
seguinte proposta:

“No dmbito do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo (Entidades e Organismos
Legalmente Existentes, e a Atividades de Interesse Municipal) sem fins Lucrativos, publicado no
Didrio da Republica a 8 de novembro de 2005 no Aviso n.° 7440/2005 (2° série) pdgina 56 e seguintes,
propde-se que nos termos a alinea b) do n° 2 do art’. 27° dos Critérios de Apoio ao Movimento
Associativo, com a nova redagdo aprovada na Reunido de Camara de 25 de novembro de 2015, seja
atribuido um subsidio para apoio ao funcionamento da escola de musica a Sociedade Antiga
Filarmonica Montemorense Carlista, referente aos meses de abril a julho 2020 no valor total de
1.014,67 € (Mil e Catorze Euros e Sessenta e Sete Céntimos) de acordo com as tabelas mensais
enviadas e em anexo sintetizadas.”

As tabelas mensais foram rubricadas por todos os eleitos presentes na reunido, as quais € nos termos
da lei, aqui se ddo por integralmente transcritas, ficando apensas aos documentos da presente ata.
Deliberagdo: A Céamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
atribuicdo de subsidio.

B) Proposta de Renovacio de Protocolo — Ano 2020 / Sociedade Antiga Filarménica
Montemorense Carlista

Tomou novamente a palavra o Senhor Vereador Gil Porto apresentando a seguinte proposta:

“No dmbito da cldausula IV do protocolo assinado no dia 26 de setembro de 2017 com a Sociedade
Antiga Filarmonica Montemorense Carlista, para apoio para o desenvolvimento do seu plano de
atividades, coloca-se a consideragdo superior a sua renovagdo, bem como a atribui¢do do valor
indicado na alinea a) da clausula II do referido protocolo e atribui¢do do respetivo numero de
compromisso para o ano de 2020.

Informamos ainda que o plano de atividades previsto para 2019 foi executado e que no ano de 2020 a
associagdo prevé, a realizagdo de diversas atividades culturais e recreativas, a organizagdo de alguns
tforneios, bem como o funcionamento da Banda Filarmdnica com a participagdo em diversas
iniciativas, a escola de musica, a programacdo de atividades em parceria e demais atividades
regulares.

O orgamento da despesa previsto pela associa¢do para o ano de 2020 ascende os 40.000,00 €, nesse
sentido, propde-se a atribui¢do de um apoio financeiro do Municipio de Montemor-o-Novo no valor
de 8.000,00 € (Oito Mil Euros), a pagar em 5 prestacdes mensais de 1.600 € (Mil e seiscentos Euros)
entre os meses de agosto e dezembro de 2020.”

Deliberacao: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
renovagdo de Protocolo.

C) Proposta de Atribui¢ao de Subsidio Ordinario / Casa do Povo de Lavre / Escola de Miisica
/ Meses de abril a junho / 2020

De novo no uso da palavra o Senhor Vereador Gil Porto submeteu a consideragdo do Executivo a
seguinte proposta:
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“No dmbito do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo (Entidades e Organismos
Legalmente Existentes, e a Atividades de Interesse Municipal) sem fins Lucrativos, publicado no
Didrio da Republica a 8 de novembro de 2005 no Aviso n.° 7440/2005 (29 série) pdgina 56 e seguintes,
propoe-se que nos termos a alinea b) do n° 2 do art’. 27° dos Critérios de Apoio ao Movimento
Associativo, com a nova redagdo aprovada na Reunido de Cdmara de 25 de novembro de 2015, seja
atribuido um subsidio para apoio ao funcionamento da escola de musica, a Casa do Povo de Lavre,
referente aos meses de maio e junho de 2020 no valor total de 511,20€, (Quinhentos e Onze Euros e
Vinte Céntimos) de acordo com as tabelas mensais enviadas e abaixo sintetizadas.”

As tabelas mensais foram rubricadas por todos os eleitos presentes na reunido, as quais € nos termos
da lei, aqui se ddo por integralmente transcritas, ficando apensas aos documentos da presente ata.
Deliberacdo: A Céamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
atribuicdo de subsidio.

D) Pagamento de Protocolo / Escolas de modalidade / Clubes e Associagoes Desportivas /
Meses de maio a agosto / 2020

Interveio novamente o Senhor Vereador Gil Porto submetendo a consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:

“De acordo com a Clausula 11° do Protocolo de Escolas de Modalidade, aprovado em Reunido de
Cdmara de 3 de abril de 2013, que estabelece um pagamento mensal do valor do subsidio a atribuir
as Escolas de Modalidade, propde-se a consideragdo superior, a atribui¢do dos respetivos cabimentos
indicados no quadro em anexo a este documento (Anexo 1), que corresponde aos valores a atribuir aos
clubes e associagdes referente aos meses de maio a agosto de 2020.

Em anexo, seguem também os mapas justificativos dos cdlculos das verbas a atribuir para o referido
periodo, informamos ainda que o valor total estimado é de 4.810,20€ (Quatro Mil Oitocentos e Dez
Euros e Vinte Céntimos).”

Os mapas justificativos foram rubricados por todos os eleitos presentes na reunido, os quais € nos
termos da lei, aqui se ddo por integralmente transcritos, ficando apensos aos documentos da presente
ata.

Deliberacdo: A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta de pagamento
apresentada.

E) Pagamento de Protocolo / Escolas e Escolinhas de Desporto / Clubes e Associacées
Desportivas / Meses de maio a agosto / 2020

Continuando no uso da palavra o Senhor Vereador Gil Porto apresentou a seguinte proposta:

“De acordo com a Clausula 11° do Protocolo de Escolas e Escolinhas de Desporto, aprovado em
Reunido de Camara de 3 de abril de 2013, que estabelece um pagamento mensal do valor do subsidio
atribuir as Escolas e Escolinhas de Desporto, propde-se a consideragdo superior, a atribuicdo dos
respetivos cabimentos indicados no quadro em anexo a este documento (Anexo 1), que corresponde
aos valores a atribuir aos clubes e associag¢des referente aos meses de maio a agosto de 2020.

Em anexo, seguem também os mapas justificativos dos calculos das verbas a atribuir para o referido
periodo, informamos ainda que o valor total estimado é de 4.587,60 € (Quatro Mil Quinhentos e
Oitenta e Sete FEuros e Sessenta Céntimos).”

Os mapas justificativos foram rubricados por todos os eleitos presentes na reunido, os quais € nos
termos da lei, aqui se ddo por integralmente transcritos, ficando apensos aos documentos da presente
ata.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta de pagamento
apresentada.

F) Proposta de adiantamento de Subsidio Ordinario / Centro Ludico “Saber Crescer” / Ano
2020
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Tomou novamente a palavra o Senhor Vereador Gil Porto apresentando a seguinte proposta:

“O Municipio de Montemor-o-Novo considera que as atividades de natureza social, cultural,
desportiva, recreativa ou outra, promovidas por entidades e organismos, legalmente existentes, sdo
essenciais para o desenvolvimento local e a melhoria das condigdes de vida da populagcdo sendo uma
das suas prioridades a promogdo de politicas municipais dirigidas a estas atividades de interesse
municipal.

Reconhece que a atividade desenvolvida pelo “Saber Crescer” - Associacdo de Pais e Encarregados
de Educagdo da Escola Bdsica 1 / N° 1 de Montemor-o-Novo, se configura como um importante
contributo para a dindmica do concelho de Montemor-o-Novo, contributo esse considerado essencial
para o bem-estar da comunidade, evidenciando um elevado interesse municipal e piblico.

Na sequéncia do pedido do “Saber Crescer” - Associagdo de Pais e Encarregados de Educacéo da
Escola Basica 1/ N° 1 de Montemor-o-Novo, no qual manifestaram algumas dificuldades financeiras
para fazer face a algumas despesas e encargos assumidos, solicitam que lhes seja atribuido um
adiantamento do subsidio ordindrio referente ao ano de 2020.

Assim propde-se a consideragdo superior, a concessdo de um adiantamento do subsidio no valor
2.000,00 € (Dois Mil Euros) ao “Saber Crescer” - Associa¢cdo de Pais e Encarregados de Educacdo
da Escola Bdsica 1/ N° 1 de Montemor-o-Novo.”

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
adiantamento de subsidio.

4. APOIO OPERACIONAL, OBRAS, AGUAS E SANEAMENTO

A) Empreitada de “Estabilizacio de Talude de Aterro em Lavre” — Auto de Medi¢ao n° 02

Tomou seguidamente a palavra o Senhor Vereador Anténio Pinetra para apresentar a seguinte proposta:
“Informacdo n.° 4

Cédigo PPI: 01-02/07-01-04-01-02

01-02/07-01-04-01-09

01-02/07-01-15-99

Valor da Adjudicagdo: 148.897,88 €

Submete-se a Reunido de Camara, a aprovagdo do Auto de Medi¢do n.° 2, ao abrigo do artigo 387.° e
seguintes do Codigo dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto-Lei 18/2008 de 29 de janeiro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 111-B/2017, de 31 de agosto, dos trabalhos executados pela empresa
Construgoes Pragosa, S.A.

Valor dos trabalhos ..................cccco v i icie e ie e eee e . 30.605,73 €

Valor do auto por extenso: trinta mil seiscentos e cinco euros e setenta e trés céntimos. A este valor
acrescerd o IVA a taxa legal em vigor.

Valor acumulado dos Autos de Medicdo anteriores —2.111,96 €

Valor percentual acumulado de execugdo fisica — 1,42 %

Valor percentual do auto em aprovagdo — 20,55 %

Foram cumpridas todas as normas legais e regulamentares aplicdveis.”

Os documentos respeitantes ao Auto de Medigdo N° 02, foram rubricados por todos os eleitos presentes
na reunido, o qual e nos termos da lei, aqui se ddo por integralmente transcritos, ficando apensos aos
documentos da presente ata.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por maioria, com duas absten¢des dos Senhores
Vereadores do Partido Socialista, aprovar o Auto de Medigdo N° 02, referente & empreitada mencionada
em epigrafe.

B) Empreitada de Requalificacio dos Espacos Exteriores, Acessos e Terreiros do Castelo
(ALT20-04-2316-FEDER-000067) — Auto de Medicio n® 12

De novo no uso da palavra o Senhor Vereador Antdnio Pinetra submeteu a consideracdo do Executivo
a seguinte proposta:
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“Informagdo n.° 17

Codigo PPI:01-02/07-01-15-99

01-02/07-01-04-01-99

Valor da Adjudica¢do: 733.393,63 €

Submete-se a Reunido de Cdmara, a aprovagdo do Auto de Medi¢do N.° 12, ao abrigo do artigo 387.°
e seguintes do Codigo dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto-Lei 18/2008 de 29 de janeiro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 111-B/2017, de 31 de agosto, dos trabalhos executados pela empresa
Vibeiras — Sociedade Comercial de Plantas, S.A.

Valor dos trabalhios ..................ccccceoeviieieieiiee et e e e e v e ene s 79.888,81€

Valor do auto por extenso: setenta e cinco mil oitocentos e oitenta e oito euros e oitenta e um céntimo.
A este valor acrescerd o IVA a taxa legal em vigor.

Valor do auto por extenso: setenta e cinco mil oitocentos e oitenta e oito euros e oitenta e um céntimo.
A este valor acrescerd o IVA a taxa legal em vigor.

Valor acumulado dos Autos de Medicdo anteriores — 372.552,98 €

Valor percentual acumulado de execucdo fisica — 50,80 %

Valor percentual do auto em aprovagdo — 10,35 %

Foram cumpridas todas as normas legais e regulamentares aplicdveis.”

Os documentos respeitantes ao Auto de Medigdo N° 12, foram rubricados por todos os eleitos presentes
na reunido, os quais € nos termos da lei, aqui se ddo por integralmente transcritos, ficando apensos aos
documentos da presente ata.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por maioria, com duas abstengdes dos Senhores
Vereadores do Partido Socialista, aprovar o Auto de Medi¢cdo N°12, referente a empreitada mencionada
em epigrafe

5. PLANEAMENTO E APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A) Proposta de Protocolo Local / Iniciativa Voucher — Apoio as Familias

De novo no uso da palavra a Senhora Presidente submeteu a consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:
“No dmbito do Protocolo Local 2020, por forma a incentivar as compras no comércio tradicional
local mitigando de alguma forma os impactos negativos da situagdo pandémica no pequeno comércio
e ao mesmo tempo apoiar as familias, propde-se a dinamizagdo da iniciativa “Voucher — Apoio a
Familia”.
Pretende-se com esta iniciativa atribuir um voucher no valor de 15€ a cada aluno matriculado na rede
escolar do concelho, IPSS e Rede Publica, desde a creche ao 12.° ano no ano letivo 2020/2021, sendo
que aos alunos com escaldo da Ag¢do Social serd atribuido um valor adicional de 5€, ou seja, um
voucher no valor de 20€. O voucher poderd ser utilizado nos estabelecimentos aderentes, de acordo
com as normas Seguidamente propostas. Esta a¢do decorre da a¢do Guia de Regresso as Aulas
dinamizada nos ultimos anos.
Solicita-se a emissdo do n.° de cabimento no valor de 34.500€ para posteriormente se submeter a
proposta a reunido de Camara.
Regras de utilizagcdo
Voucher
Apoio a Familia
O regresso as aulas é um periodo que acarreta um acréscimo de despesas para as familias, os
materiais escolares, vestudrio e cal¢ado, material informdtico, alimentacdo, entre outros.
No ambito do Protocolo Local 2020 e por forma a incentivar as compras no comércio tradicional local
mitigando de alguma forma os impactos negativos da situagdo pandémica no pequeno comércio e ao
mesmo tempo apoiar as familias serdo atribuidos a todos os alunos matriculados na rede escolar do
concelho, publica e IPSS, um vale de compras para ser utilizado nos estabelecimentos aderentes. Esta
agdo decorre da agdo Guia de Regresso as Aulas dinamizada nos ultimos anos.
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1. Serd atribuido 1 voucher nominal no valor de 15€ a cada aluno matriculado na rede escolar do
concelho, IPSS e Rede Publica, desde a creche ao 12.° ano no ano letivo 2020/2021, sendo que aos
alunos com escaldo da A¢do Social serd atribuido 1 voucher nominal no valor de 20€;

2. O voucher s6 poderd ser utilizado nos estabelecimentos aderentes, que estardo devidamente
identificados e cuja listagem estard disponivel na pdgina de internet do Municipio de Montemor-o-
Novo através de www.cm-montemornovo.pt;

3. Podem aderir a esta iniciativa os estabelecimentos de comércio tradicional do Concelho, incluindo
cabeleireiros. Sdo excluidos os estabelecimentos de restauracdo e bebidas;

4. O voucher é nominal, sendo assim pessoal e intransmissivel;

5. O voucher serd valido até 30 de outubro de 2020;

6. Cada voucher sé podera ser utilizado uma vez e ndo haverd lugar a troco, caso a despesa seja
inferior ao mesmo;

7. Caso a despesa seja superior ao valor do voucher, o cliente deverd suportar o custo excedente,

8. O comerciante que receber o voucher terd de guardar obrigatoriamente o original do mesmo e
entregar na Cdmara Municipal por forma a receberem o respetivo valor;

9. O prazo limite para troca dos vouchers por parte dos comerciantes termina dia 30 de novembro de
2020,

10. Por motivos de tramitacdo contabilistica sé serdo emitidos os vouchers cujos encarregados de
educacgdo tenham autorizado o fornecimento de dados dos alunos, designadamente nome, niimero de
identificacdo fiscal e morada.”

Deliberacao: A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta de Protocolo
apresentada.

6. GABINETE JURIDICO

A) Processos Disciplinares n° 1 e 2/2019 — Relatério Final

Ainda no uso da palavra a Senhora Presidente submeteu a consideragdo do Executivo o seguinte
documento:

“Finda a fase de defesa do arguido, o instrutor do processo disciplinar elabora um relatorio final
pormenorizado, do qual devem constar os factos considerados provados e o enquadramento juridico
que se propde para os mesmos, concluindo pelo arquivamento, quando entender que a acusagdo ndo
pode proceder, ou pela aplicacdo da pena que considera justa a luz dos factos provados, quando
considere existir um determinado ilicito disciplinar e nada obstar a aplicag¢do da pena, nos termos do
disposto no art.’ 219° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, na sua atual redagdo.

O processo depois de relatado é remetido, no prazo de 24 horas, a entidade que o tenha mandado
instaurar, a qual, quando ndo seja competente para decidir, o envia no prazo de dois dias a quem deva
proferir a decisdo, de acordo com o preceituado no n.° 3 do referido preceito legal.

A aplicagdio da pena disciplinar é da competéncia da Cdmara Municipal, de acordo com o preceituado
non.°4 do art.°197°da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, razdo pela qual se solicita o seu
envio.

Com a recegdo do relatorio final por parte da entidade competente para a aplicagcdo da pena inicia-
se a ultima fase do procedimento disciplinar, destinada a tomada de decisdo sobre a aplicagdo da
sangdo, art.® 220° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas.

Apds a recegdo e andlise do relatorio final, a entidade detentora do poder punitivo dispde do prazo de
30 dias para adotar um dos seguintes comportamentos:

a). Solicitar a emissdo de parecer por parte do superior hierdrquico do arguido ou da unidade
orgdnica deque o mesmo dependa;

b). Solicitar a realizag¢do de diligéncias complementares de prova, fixando prazo para a conclusdo das
mesmas;

c). Proferir a decisdo final.
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O incumprimento deste prazo de 30 dias determina automaticamente a caducidade do direito de
aplicar a pena (n.° 6 do art.® 220° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas.).

Na decisdo ndo pode ser invocado qualquer facto que ndo conste da acusag¢do ou da matéria de facto
alegada em sede de defesa do arguido, excetuando os factos que dirimam ou atenuem a culpa do
arguido.

A decisdo final ndo tem necessariamente de ser condenatoria nem idéntica a proposta pelo instrutor
no relatdrio final, apenas tendo a entidade detentora do poder punitivo que justificar as razdes da ndo
aplica¢do de uma sang¢do ou da aplicagdo de uma sangdo diferente, sem prejuizo de sé poder basear
a sua decisdo nos factos constantes da acusacdo, da defesa do arguido ou em factos que dirimam ou
atenuem a culpa do arguido, nos termos dos n’s 4 e 5 do art.® 220° da Lei Geral do Trabalho em
Fungoes Publicas.

A decisdo final é obrigatoriamente notificada (pessoalmente ou por correio registado) ao arguido e
ao instrutor do processo disciplinar, sendo, ainda, dada a conhecer ao participante se este o tiver
requerido, de acordo com o preceituado no art.® 222 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas.
As decisées que apliquem penas disciplinares nédo carecem de publicagdo, comegando a produzir os
seus efeitos no dia seguinte ao da notificagdo do arguido (art.® 223° do mesmo diploma legal), devendo
ser adotados os atos e operagdes necessdrias a assegurar a efetiva execugdo da mesma.

Mais se informa que, em cumprimento do n° I do art.° 11° do Regimento da Cdmara Municipal a
deliberagdo deverd ser tomada em escrutinio secreto.

O arguido pode obter a suspensdo dos efeitos da pena aplicada através do recurso a via administrativa
ou judicial, mas se ndo lancar mdo destes procedimentos a pena produz os seus efeitos e deve
assegurar-se q sua execugdo, sob pena de comegar a correr o prazo de prescrigdo da propria pena.
Considerando o exposto submete-se o assunto a superior considerag¢do de V. Exa.”

Deliberac¢do: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o Relatorio Final do Processo
Disciplinar n° 1 e 2/2019, por votacdo dos Eleitos presentes, de acordo com o art.° 11° do Regimento
da Céamara Municipal em vigor do Mandato 2017/2021.

7. GABINETE APOIO AS FREGUESIAS

A) Protocolo de Colaboraciio entre a Cimara Municipal de Montemor-o-Novo e a Unido de
Freguesias de N. Sra. da Vila, N. Sra. do Bispo e Silveiras — Requalificacio da Escola Basica
de 1° Ciclon® 3

Documento retirado da Ordem de Trabalhos.

8. TOMADA DE POSICAO “PELA REPOSICAO DO SERVICO PUBLIO DE SAUDE “ARPI
DE CABRELA - PARA CONHECIMENTO DOS SRS VEREADORES

Ainda no uso da palavra a Senhora Presidente submeteu a considera¢do do Executivo a seguinte
Tomada de Posicéo:

“Remete-se para conhecimento dos Srs. Vereadores Tomada de Posi¢cdo “PELA REPOSICAO DO
SERVICO PUBLICO DE SAUDE NA NOSSA FREGUESIA” envidada a este Municipio pela
Associacdo de Reformados Pensionistas e Idosos da Freguesia de Cabrela.

PELA REPOSICAO DO SERVICO PUBLICO DE SAUDE NA NOSSA FREGUESIA
TOMADA DE POSICAO

ARPI da Freguesia de Cabrela ndo pode ficar indiferente a diversas notas, dadas pela populacéo,
pelas juntas de freguesia e Cdmara Municipal, de grande preocupagdo relativas com o funcionamento
das Extensdes de Saude nas Freguesias Rurais.

Como é do conhecimento geral estamos agora em fase de desconfinamento da pandemia de Covid-19
que afetou todos os Servigos Publicos. Em fase de pandemia o mais urgente foi garantir a devida
seguranca das populagoes e garantir que lhes eram prestados os servigos essenciais. No inicio desta
fase foram encerrados ou limitados diversos servigos publicos, situagdo que afetou sobretudo os
utentes das freguesias rurais.
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No que toca a Saude e no Concelho de Montemor existiram, as mais diversas situagbes no que ao
Sfuncionamento das Extensées de Satide diz respeito, desde posto médicos que ficaram apenas com
servigos de enfermagem, sem servicos administrativos ou servigos médicos, extensdes que mantiveram
todos os servigos reduzindo hordrios.
Como a populagdo mais vulnerdvel ndo podia ficar sem resposta foram as Juntas de Freguesia a estar
na linha da frente assumindo através dos seus funciondrios o contacto com o Centro de Satide de
Montemor, pedindo e recebendo receitas e baixas e distribuindo-as pelos utentes. A Freguesia de
Cabrela, a par de S. Cristovdo, foram as primeiras a ficar sem médico de familia e sem servicos
administrativos, logo no inicio da pandemia.
Ultrapassada a fase da Pandemia que felizmente nédo afetou muito o nosso concelho, néo pode deixar
de nos preocupar que a totalidade dos servigos néo tenha ainda sido reposta. Os mais idosos, isolados
e com doengas crénicas, ndo podem ficar sem consultas médicas ou continuar a fazé-las pelo telefone.
A agravar toda esta situagdo é de referir que foram cortados quase todos os transportes publicos de e
para as freguesias rurais. Os servigos entretanto repostos continuam a ser manifesiamente
insuficientes para dar resposta a esta camada da populacdo que assim se vé cada vez mais isolada e
limitada no seu direito d saiide. Quem ndo tem transporte préprio e que é encaminhado para a consulta
aberta, no Centro de Saiide de Montemor, por ndo conseguir consulta sua Extens@o de Saide, estd
praticamente impossibilitado de consulta médica a que necessita e tem direito.
E verdade que foi reposta recentemente na nossa Jreguesia o servigo médico uma vez por semana, mas
ndo podemos deixar de manifestar preocupagdo relativamente ao facto de estar a ser dado menos um
dia de consulta do que até aqui era habitual. Estamos a falar de uma freguesia com uma populagdo
idosa, na sua maioria, e que dista bastante da sede do concelho, populacéo que por motivos 6bvios
ndo pode ficar sem médico de familia que necessita e tem direifo.
Se d coisa que esta pandemia do Covid-19 veio provar é que o SNS e os seus trabalhadores sdo
essenciais aos portugueses. Foram e estdo a ser essenciais para travar o surto epidémico, mas
continuam a ser essenciais para tratar todas as outras doengas que atingem o0s utentes.
E pois urgentissimo e crucial que SNS reforce a sua capacidade de resposta e ndo diminua os seus
Servigos.
Face ao exposto a ARPI da Freguesia de Cabrela reunida em a Assembleia Geral a I de agosto de
2020 decide:
I — Recusar qualquer tentativa de diminuir os servigos de savde prestados a populagdo da Freguesia
de Cabrela;
2 —Manifestar a sua solidariedade para com os utentes das extensdes de savde que viram limitados os
acessos a um servi¢o de qualidade, a que tem direito, e que assume uma importdncia vital num
concelho de tdo grandes dimensdes e com uma populagé@o bastante envelhecida,
3 —Considerar a urgéncia de que sejam contratados, no imediato, trabalhadores por forma a suprir as
necessidades do concelho a nivel de cuidados de saiide;
4 — Reclamar junto os orgdos autdrquicos do concelho e da freguesia, enquanto legitimos
representantes da sua popula¢do, que continuem a manifestar junto das entidades responsdveis d
urgente necessidade de dar resposta d prestagdo dos cuidados de saiide necessdrios & populagéo da
Freguesia de Cabrela;
5 — Manifestar solidariedade para com os trabalhadores do SNS que dentro de todas as limitacdes,
que lhes sdo impostas, tentam dar o melhor de si para responder as necessidades da populacdo;
A enviar d: - Cdmara Municipal de Montemor-o-Novo
- Assembleia Municipal de Montemor-o-Novo
- Junta de Freguesia de Cabrela
- Assembleia de Freguesia de Cabrela
- Administragdo Regional de Satide do Alentejo
- Centro de Saude de Montemor-o-Novo
- Deputados da Assembleia da Repuiblica eleitos pelo distrito de Evora
- Comissdo de utentes da Saude de Montemor-o-Novo
- A populacédo de Cabrela”
A Céamara Municipal tomou conhecimento do documento apresentado.
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9. PROCEDIMENTO DE ELABORACAO DO REGULAMENTO DOS CEMITERIOS E
CREMATORIO MUNICIPAIS DE MONTEMOR-O-NOVO

De novo no uso da palavra o Senhor Vereador Anténio Pinetra submeteu a consideragdo do Executivo
o seguinte documento:
“O regulamento do cemitério municipal do Montemor-o-Novo, atualmente em vigor, encontra-se
desatualizado e desajustado face, por um lado a evolugdo da realidade socioecondmica e cultural que
levou a construgdo de um crematério, por outro lado, & mutagdo juridica ocorrida neste dominio.
Depois de um periodo de muitas décadas em que a disciplina da atividade cemiterial se manteve
incélume e balizada pelos Decretos n’s. 44220, de 3 de margo de 1962 e 48770, de 18 de marco de
1968, o Decreto-Lein.”411/98, de 30 de dezembro, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 5/2000, de 29 de janeiro, pelo Decreto-Lei n.° 138/2000, de 13 de julho, pela Lei n°
30/2006, de 11 de julho, Decreto-Lei n® 109/2010, de 14 outubro, e pela Lei n° 14/206 de 09 de junho,
veio consignar importantes alteragdes que devem ser refletidas também na disciplina regulamentar
correspondente.
Justifica-se assim elaborar um novo Regulamento que revogue o atual, com o objetivo primordial de
estabelecer regras que se adequem a natural evolugdo dos fenémenos e consequente mudanga
legislativa e de terminologia verificadas nesta matéria, de forma a salvaguardar a dignidade dos
mortos e as respetivas manifestacdes de saudade, mas também contribuir para a preservacdo do
ambiente e para o melhoramento dos espagos, visando ainda responder as necessidades atuais e
introduzir uma prdtica eficiente e modernizada no funcionamento deste servigo publico.
Assim, de acordo com a referida informagdo, no uso da competéncia prevista nos artigos 112.°e 241.°
da Constituicdo da Republica Portuguesa bem como da conferida pelo artigo 33.°n.° I alinea k) do
anexo I a Lein.°75/2013, de 12 de setembro, em cumprimento do disposto no artigo 29.° do Decreto
n.°44 220, de 3 de margo de 1962, do Decreto n.° 48770, de 18 de dezembro de 1968, e no Decreto-
Lei n.° 411/98, de 30 de dezembro, todos na sua atual redacdo, cumprindo o estipulado no n°l do
artigo 98° do Cddigo de Procedimento Administrativo (CPA) aprovado pelo Decreto-Lei n® 4/2015,
de 7 de janeiro, propde-se a Cdmara Municipal de Montemor-o-Novo que delibere:
1. Dar inicio ao procedimento de elaboragdo do regulamento dos Cemitérios e Crematorio Municipais
de Montemor-o-Novo, de acordo com previsto no artigo 98°do CPA:
a. Proceder a publicag¢do do inicio do procedimento no sitio do municipio na internet, com a indica¢do
do drgdo que decidiu desencadear o procedimento, da data em que o mesmo se iniciou, do seu objeto
e da forma como se pode processar a constitui¢do como interessados e a apresentagdo de contributos
para a elaboragdo do regulamento;
b. Que a constitui¢do como interessado no procedimento para a elaborag¢do do regulamento se
processe, por meio de requerimento a dirigir a Presidente da Cdmara, identificando devidamente o
requerente e o procedimento.
c. Que a constituicdo como interessado seja requerida no prazo mdximo de 10 dias a contar da
publicagdo do inicio do procedimento no sitio do Municipio na internet.
2. Nomear a Sra. Presidente da Cdmara, com poderes de subdelegacdo “Responsdvel pela Diregdo
dos procedimentos”.
3. Aprovar a proposta de minuta de Aviso, em se segue, para publicag¢do de inicio do procedimento.
AVISO
Abertura do procedimento para a elaboragdo do regulamento dos Cemitérios e Crematdrio Municipais
de Montemor-o-Novo Torna-se publico nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 98°, n.° I do
Decreto-lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, que aprovou o Codigo do Procedimento Administrativo, o
seguinie:
1 — A Cdmara Municipal, em reunido ordindria realizada no dia de de 2020,
deliberou iniciar o procedimento de elaborag¢do do regulamento dos Cemitérios e Crematorio
Municipais de Montemor-o-Novo, fixando um periodo com a duragdo de 10 dias uteis, contado da
data de publicag¢do do presente aviso, para constituigdo de interessados no procedimento.
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2 — Os particulares podem constituir-se como interessados mediante simples comunicacdo escrita
dirigida a Sra. Presidente da Cdmara, dando conta da sua intengdo e indicando para o efeito os dados
necessdarios a sua identificagdo consoante se trate de pessoa singular ou coletiva: o nome ou a
denominagdo social, o numero de identificagdo fiscal ou o numero unico de pessoa coletiva, a
residéncia ou sede e contacto telefonico. Esta comunicacdo poderd ser feita através do endereco
eletronico cmmontemor@cmmontemornovo.pt ou promovendo a sua entrega no servico de
atendimento do Municipio sito no edificio dos Pagos do Concelho.

3. Os interessados, apds decorridos os 10 dias a contar da publica¢do do presente aviso, serdo
notificados para se proceder a recolha de contributos para a elaboragdo do regulamento.

4. Foi designada a Presidente da Cdmara Municipal, Horténsia dos Anjos Chegado Menino, como
responsavel pela dire¢do dos procedimentos na qual foi delegado o poder de direcdo dos
procedimentos podendo praticar todos os atos e formalidades que sejam necessdrios ou convenientes
a sua condugdo, designadamente, promovendo a sua instrucdo, a audiéncia dos interessados, a
consulta ou solicitagdo de pareceres a quaisquer entidades ou autoridades e a realiza¢do das consultas
publicas nos termos das normas legais aplicaveis.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o documento apresentado.

10. PROPOSTAS DE ATAS N° 5 DE 11/03/2020; N° 7 DE 08/04/2020; E N° 16 DE 12/08/2020

Proposta de ata niimero cinco, referente a reunifio ordinaria da Cimara Municipal realizada no
dia onze de mar¢o de dois mil e vinte
Transitou para a proxima Reunido de Camara.

Proposta de ata niimero sete, referente a reunifio ordinaria da Cimara Municipal realizada no
dia oito de abril de dois mil e vinte
Transitou para a préxima Reunido de Cimara.

Proposta de ata niimero dezasseis, referente a reunifio ordinaria da Cimara Municipal realizada
no dia doze de agosto de dois mil e vinte
Transitou para a préxima Reunifo de Cémara.

11. ATENDIMENTO DE MUNICIPES

A presente Reunido de Cémara realizou-se presencialmente, com retoma do periodo de atendimento
ao publico presencial, com marcagdo prévia, mantendo todas as condi¢bes de protegdo sanitaria e
distanciamento fisico recomendadas pela Dire¢do-Geral de Saude, ndo tendo havido nenhuma
marcagdo para o efeito.

Aprovacido da ata em minuta

E ndo havendo mais assuntos a tratar, foi pela Senhora Presidente encerrada a reunido eram dezasseis
horas e trinta minutos, tendo a Camara deliberado por unanimidade aprovar esta ata em minuta, ao
abrigo do numero trés do artigo quinquagésimo sétimo da Lei nimero setenta e cinco, barra de dois
mil e treze, de doze de setembro, na sua atual redagio.

E eu, Maria José Mira Imaginario, Assistente Técnica, a redigi e subscrevo.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL,
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A ASSISTENTE TECNICA
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