N° 02- 26/01/2022 ATA DA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DE
DOIS MIL E VINTE E DOIS DA CAMARA
MUNICIPAL DE MONTEMOR-O-NOVO, DO
MANDATO 2021/2025, REALIZADA NO DIA
VINTE E SEIS DE JANEIRO DE DOIS MIL E
VINTE E DOIS

Aos vinte e seis dias do més de janeiro de dois mil e vinte e dois, nesta cidade de Montemor-o-Novo,
no Auditorio da Biblioteca Almeida Faria em Montemor-o-Novo, realizou-se a segunda reunido de
dois mil e vinte e dois da referida Camara, do mandato dois mil e vinte e um a dois mil e vinte € cinco,
estando presentes o Senhor Presidente da Camara Municipal, Olimpio Manuel Vidigal Galvdo e os
Senhores Vereadores, Henrique José Leocadio Lopes, Silvia de Sousa Carranca Vieira dos Santos,
Anténio Adriano Mateus Pinetra, Paula Cristina Vaqueirinho Bilro e Gil Pegado Porto.

Ausente desta reunido esteve o Sr. Vereador Anténio Luis Pinto Xavier por motivos de saude, falta que
foi considerada justificada.

E em conformidade com o disposto n° 2 do art.® 57° da Lei 75/2013 de 12/9, esteve presente para dar
apoio ao Orgﬁo, a Chefe de Gabinete Paula Cristina Pinto Martins e eu, Maria José Mira Imaginario,
que secretariei a reunido.

A presente Reunido de Céamara realizou-se presencialmente, com atendimento por marcacdo (em
alternativa, esta disponivel o atendimento por via digital através do mail gap@cm-montemornovo.pt),
ao abrigo dos n%. 2 e 3 do artigo 3° da Lei 1-A/2020, de 19 de margo.

Aprovacio da Ordem de Trabalhos

O Executivo aprovou por unanimidade a seguinte proposta de Ordem de Trabalhos, previamente
apresentada pelo Senhor Presidente:

1.AMBIENTE, ORDENAMENTO DO TERRITORIO E URBANISMO

A) Licenciamentos

De: JOSE DE SOUSA CUNHAL MELERO SENDIM, requerendo aprovacdo do projeto de
legalizacdo e licenciamento da obra de constru¢do de piscina, levada a efeito na propriedade
denominada Monte do Freixo Poente”, freguesia de Foros de Vale de Figueira.

De: JOAQUIM CARMO MATIAS, requerendo aprovagdo dos projetos de especialidades e
licenciamento da obra de construcdo de piscina, a levar e efeito na propriedade denominada Courela
do Acude, freguesia de S. Cristovao.

De: AMALIA UMBELINA BARRETO BARRAMBANA, requerendo aprovagdo do projeto de
legalizag@o e licenciamento da obra de constru¢do de barracdo agricola e dependéncia agricola, na
propriedade denominada “Courela da Amalia” em Foros da Pintada.

De: HORTINORA — SOCIEDADE DE INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS, LDA, requerendo
aprovacdo dos projetos de especialidades e do licenciamento da obra de construcdo de moradia e
piscina, a levar a efeito no prédio sito na Rua D. Alexandre José Botelho n.° 22, em Montemor-o-Novo,
Unido das Freguesias de Nossa Senhora da Vila Nossa Senhora do Bispo e Silveiras.

De: JOAO FERNANDES JUNQUEIRA, requerendo aprovagdo dos projetos de especialidades e do
licenciamento da obra de alteragdo de edificios destinados a habitagdo e anexo sito na Travessa da
Fonte e Rua dos Centenarios, freguesia de S. Cristovao.
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2.ADMINISTRACAO GERAL E FINANCEIRA

A) Apreciagéo da Situagdo Financeira

B) Modifica¢des Orgamentais Dezembro 2021

C) Autorizagdes de Pagamentos de Despesa entre 01/12/2021 e 31/12/2021

D) Declaragdo de Pagamentos em atraso 2021

E) Declaragdo de compromissos plurianuais 2021

F) Declaragoes de recebimentos em atraso 2021

G) Proposta de Abertura de Procedimento Concursal — CTFP por Tempo Indeterminado — DSC —
UDJ-2 AO/Aux. Apoio Operacional

H) Proposta de Abertura de Procedimento Concursal — CTFP por Tempo Indeterminado — DSC —
UDJ-1 AT/Assistente Administrativo

I) Proposta de Abertura de Procedimento Concursal — CTFP a Termo Resolutivo Certo — DSC —
UDJ-20 AO/Aux. Apoio Operacional - Desporto

J) Proposta de Abertura de Procedimento Concursal — CTFP a Termo Resolutivo Certo — DSC —
UDJ-7 AO/Aux. Apoio Operacional — Nadador Salvador

3.GABINETE DAS ASSOCIACOES

A) Proposta de Renovagio de Protocolo para 2022 / Municipio de Montemor-o-Novo e a Liga dos
Combatentes

B) Proposta de Renovag@io de Protocolo para 2022 / Municipio de Montemor-0-Novo ¢ a
Associagdo dos Dadores Benévolos de Sangue de Montemor

C) Proposta de apoio a alunos carenciados / Dezembro 2021 / Associacdo de Pais da E.B. 1 de
Foros de Vale de Figueira

D) Proposta de apoio para Projeto de Arquitetura de Especialidade / Centro Social e Paroquial do
Ciborro

E) Proposta de Apoio a Obra de reparagdo da Sede / Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de
Cabrela

F) Proposta de Protocolo de funcionamento do Centro Ludico / Saber Crescer — Associa¢do de
Pais da EB1 N° 1

G) Proposta de apoio a alunos carenciados / Dezembro 2021 — Associag¢do de Pais da EB1 N° 1

H) Proposta de apoio a alunos carenciados / Novembro e Dezembro 2021 / Associa¢do dos
Pequenos Alentejanitos de Cabrela

I) Proposta de Protocolo entre o Municipio de Montemor-o-Novo e a Santa Casa da Misericordia
de Montemor-o0-Novo / Fornecimento de refeigdes no ambito da Pandemia do COVID/19

J) Proposta de Protocolo entre o Municipio de Montemor-o-Novo e a Santa Casa da Misericordia
de Montemor-o-Novo — ZCAP (Zona Concentra¢do de Apoio a Populagio) / 2022

K) Proposta de atribuigdo de Subsidio para desloca¢do — Aluguer de Autocarro — Rugby Clube de

Montemor

L) Proposta de atribui¢do de Subsidio para desloca¢do — Aluguer de Autocarro — Rugby Clube de
Montemor

M) Proposta de atribui¢do de Subsidio para deslocagdo — Aluguer de Autocarro — Grupo Unido
Sport

N) Proposta de atribuigdo de Subsidio para deslocacdo — Aluguer de Autocarro — Grupo Unido
Sport

O) Proposta de atribui¢dio de Subsidio para deslocagdo — Aluguer de Autocarro — Grupo Unido
Sport

P) Proposta de atribui¢do de Subsidio para deslocagdo — Aluguer de Autocarro — Rugby Clube de
Montemor

Q) Proposta de atribuigdo de Subsidio para deslocagdo — Aluguer de Autocarro — Rugby Clube de
Montemor
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R) Proposta de apoio para Formag¢do / Cortigadas Clube do Alentejo
S) Proposta de Protocolo entre o Municipio de Montemor-o-Novo e a Associa¢do de XADREZ “a
Torre” — Epoca 2021/2022
T) Proposta de apoio para participagdo em Campeonatos Nacionais / Corticadas Clube do Alentejo
U) Proposta de Programa Crescer em Movimento / Clubes e Associagdes Desportivas / Qutubro a
Dezembro de 2021
V) Proposta de Programa Escolas de Modalidade / Clubes e Associagdes Desportivas / Setembro
a Dezembro de 2021
W) Proposta de apoio a manutengdo e recuperacdo da Sede / Casa de Cultura e Recreio do Ciborro
X) Proposta de apoio ao funcionamento de Escola de Musica / Novembro e Dezembro de 2021 /
Casa do Povo de Lavre
Y) Proposta de Contrato de Programa para 2022 / O Espago do Tempo — Associag¢do Cultural
Z) Proposta de Contrato de Programa para 2022 / Alma d’ Arame — Associa¢do Cultural
AA) Proposta de Contrato de Programa para 2022 / Ruinas — Projecto Ruinas Associagio
BB) Proposta de Contrato de Programa para 2022 / Associa¢do Oficinas do Convento
CC) Proposta de Protocolo para o Ano 2022 entre o Municipio de Montemor-o0-Novo e a Casa do
Povo de Cabrela
DD) Proposta de Contrato de Programa para 2022 / Trimagisto — Cooperativa de Experimentacio
Teatral
EE) Proposta de Protocolo para o Ano 2022 entre o Municipio de Montemor-o-Novo e o Coral de
S. Domingos
FF) Proposta de Protocolo para o Ano 2022 entre o Municipio de Montemor-o0-Novo e a Casa do
Povo de Lavre
GG) Proposta de apoio & Universidade Sénior / Grupo de Amigos de Montemor — Novembro de
2021
HH) Proposta de Renovag@o de Protocolo para 2022 / Grupo de Amigos de Montemor

4.DIVISAO SOCIO CULTURAL

A) Proposta de Constitui¢go do Conselho Municipal de Educagdo / 2021-2025

5.APOIO OPERACIONAL., OBRAS, AGUAS E SANEAMENTO

A) Empreitada de “Pavimentaggo e Infraestruturas do Beco da Rua de Mogambique / Montemor-
0-Novo — Auto de Rece¢do Definitiva

B) Empreitada de “Sectorizagiio da Rede de Distribuiciio de Agua a Cidade de Montemor-o-Novo
(Operagdo: POSEUR -03-2012-FC-001249 — Sectorizag¢do € Macromedi¢do dos Sistemas de
Abastecimento de Agua do Municipio de Montemor-o-Novo)” — Proc® CP 06/2020 —
Informagdo n° 15 — Auto de Recegdo Provisoria

C) Empreitada de “Sectorizagiio da Rede de Distribui¢io de Agua & Cidade de Montemor-0-Novo
(Operagdo: POSEUR -03-2012-FC-001249 — Sectorizagdo ¢ Macromedi¢do dos Sistemas de
Abastecimento de Agua do Municipio de Montemor-0-Novo)” — Proc® CP 06/2020 —
Informagdo n° 16 — Auto de Medigdo de Trabalhos Complementares n° 02

6.DIVISAO DE PLANEAMENTO E APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A) Proposta de Constituigdo de Interessados para iniciar o procedimento de elaboragio do
Regulamento da Incubadora STARTUP de Montemor-o-Novo
B) Proposta de Abertura de procedimento para atribui¢do de 1 lugar fixo para Venda de Farturas

7.GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA E VEREACAO

A) Proposta de Alteragio ao Mapa de Pessoal de 2022 — Coordenador Municipal de Protecdo Civil
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B) Proposta de Estatuto Remuneratorio do Coordenador Municipal de Prote¢do Civil

C) Proposta de Tolerancias de Ponto para o Ano 2022

D) Associa¢do Portuguesa de Cidades e Vilas Cerdmicas — Designag¢do de Representante do
Municipio

8.ATENDIMENTO DE MUNICIPES

Periodo de Antes da Ordem do Dia

Boletim Epidemiologico

Na abertura do periodo antes da Ordem do Dia, interveio em primeiro lugar a Senhora Vereadora Paula
Bilro, saudando todos os participantes na reunido bem como a todos os municipes que se encontrem a
assistir.

Continuando no uso da palavra a Senhora Vereadora solicitou um esclarecimento sobre a interpretacio
do Boletim Epidemiologico.

Em resposta o Senhor Presidente disse que, os niimeros que surgem registados no Boletim
Epidemiologico sdo o total de casos confirmados nos tltimos 14 dias. Fazendo-se a diferenca entre o
ultimo dia de referéncia que consta na informagéo e o primeiro, assim sendo, verifica-se que estamos
numa curva crescente, o que € bastante preocupante. O niimero de casos diarios supera os recuperados,
mas ndo significa que sejam os ativos naquele momento. A informagdo que chegara no proprio dia sera
sempre referente aos ultimos 14 dias, mostrando o grau de gravidade existente no Concelho.
Transmitindo que neste momento existem 542 casos positivos referentes aos Gltimos 14 dias. Lamentou
o facto de neste momento existirem mais casos positivos, no entanto, os sintomas que se tém
manifestado sdo menos agressivos do que ha um ano atras.

Novamente usou da palavra a Senhora Vereadora Paula Bilro dizendo que a duvida existente seria se
estariamos em continuo crescimento no numero de casos positivos e se haveria recuperados.
Perguntou ainda a Senhora Vereadora acerca da situagdo de surtos existentes em Lares, se ainda
existiam indica¢Ges da Autoridade de Satide de manter a ZCAP para funcionamento futuro ou se
existiam orienta¢des para desmantelar aquele espago.

Tomou novamente da palavra o Senhor Presidente dizendo que o Protocolo se mantém com a Santa
Casa da Misericordia e a ZCAP estéd de prevencdo. A ZCAP funciona para doentes Covid, mas podera
funcionar de futuro para alguma catastrofe, sendo um equipamento de pertenca da Prote¢do Civil.

1. AMBIENTE, ORDENAMENTO DO TERRITORIO E URBANISMO

No a4mbito do primeiro ponto da Ordem de Trabalhos, fazendo uso da palavra, o Sr. Presidente
submeteu a considerag@o do Executivo os seguintes processos:

A) Licenciamentos

De: JOSE DE SOUSA CUNHAL MELERO SENDIM, requerendo aprovagdo do projeto de
legalizacdo e licenciamento da obra de constru¢do de piscina, levada a efeito na propriedade
denominada Monte do Freixo Poente”, freguesia de Foros de Vale de Figueira, tendo como técnica
responsavel Andreia Laranjeira, arquiteta.

Data de entrada do requerimento: 24/11/2021

Tem parecer da G.U.

Deliberacdo: A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

De: JOAQUIM CARMO MATIAS, requerendo aprovacdo dos projetos de especialidades e
licenciamento da obra de construgdo de piscina, a levar e efeito na propriedade denominada Courela
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do Acude, freguesia de S. Cristovéo, tendo como técnico responsavel José Alexandre Palminha
Madruga Neves, engenheiro técnico civil.

Data de entrada do requerimento: 11/01/2022

Tem parecer da G.U.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

De: AMALIA UMBELINA BARRETO BARRAMBANA, requerendo aprovagdo do projeto de
legalizagdo e licenciamento da obra de construgdo de barracdo agricola e dependéncia agricola, na
propriedade denominada “Courela da Amalia” em Foros da Pintada, Unido das Freguesias de Nossa
Senhora da Vila Nossa Senhora do Bispo e Silveiras, tendo como técnica responsavel Ménica Filipa
Bilro Pinto, arquiteta.

Data de entrada do requerimento: 14/06/2021, 27/10/2021 e 27/12/2021

Tem parecer da G.U., DRAPAL, CMDEFCI e ICNF

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

De: HORTINORA — SOCIEDADE DE INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS, LDA, requerendo
aprovagdo dos projetos de especialidades e do licenciamento da obra de constru¢io de moradia e
piscina, a levar a efeito no prédio sito na Rua D. Alexandre José Botelho n.° 22, em Montemor-o-Novo,
Unido das Freguesias de Nossa Senhora da Vila Nossa Senhora do Bispo e Silveiras, tendo como
técnicos responsaveis Jodo de Deus Pereira Cunha Galvéo, agente técnico de arquitetura e engenharia,
Nuno Miguel Barrenho de Oliveira, engenheiro técnico civil, Ricardo Jorge Gaspar Esperto,
engenheiro eletrotécnico e Antonio Manuel Rebocho Carrasqueira, engenheiro técnico civil

Data de entrada do requerimento: 21/12/2021 e 27/12/2021

Tem parecer da G.U.

Deliberacio: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o referido processo de acordo
com o parecer dos servigos.

De: JOAO FERNANDES JUNQUEIRA, requerendo aprovagio dos projetos de especialidades e do
licenciamento da obra de alteragdo de edificios destinados a habitacio e anexo sito na Travessa da
Fonte e Rua dos Centenarios, freguesia de S. Cristévio, tendo como técnicos responsaveis Licinio
Filipe Noivo Indio Ferreira, engenheiro civil, Luis Filipe Oliveira, Luis Filipe Oliveira Antunes,
engenheiro técnico.

Data de entrada do requerimento: 23/09/2021 e 18/01/2022

Tem parecer da G.U.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, deferir o referido processo de acordo
com o parecer dos servicos.

2. ADMINISTRACAO GERAL E FINANCEIRA

A) Apreciagiio da Situacido Financeira

Interveio seguidamente o Senhor Presidente dando conhecimento ao Executivo da Situacio Financeira
do Municipio, de acordo com a seguinte informagao:

“Junto envio Resumo da Tesouraria do dia 25/01/2022, a fim de ser distribuido na reunido de Cdmara.
No resumo constam todos os movimentos financeiros do dia, acumulados e saldos para o dia seguinte,
bem como o total das disponibilidades do Municipio, por caixa e Bancos.
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Relativamente ao total das disponibilidades (6.215.673,87,00 euros) é a soma de todos os saldos dos
bancos, 6.210.732,53 euros), e o total do valor em caixa (4.941,34 euros).

O rtotal das disponibilidades referido é dividido em Operagdes Or¢amentais (5.992.801,82 euros) e
Operagdes ndo Orcamentais (Operagdes de Tesouraria 222.872,05 euros).

As disponibilidades Or¢amentais sdo o total da soma dos saldos de todos os Bancos, exceto as contas
de operagdes de tesouraria — 9011 e 8139 (5.987.923,48 euros), o numerdrio em caixa, da parte
orcamental (1.878,34 euros) e o Fundo de Maneio (3.000,00 euros).

As disponibilidades ndo Orgamentais sdo o total das contas de Operagdes de Tesouraria (222.809,05
euros) e o numerdrio em caixa da parte ndo or¢amental (63,00 euros).”

A Camara Municipal tomou conhecimento da informag&o apresentada.

B) Modificacdes Orcamentais dezembro 2021

Ainda no uso da palavra o Senhor Presidente submeteu ao Executivo a seguinte informagao:

“O orgdo executivo do mandato 2021-2025, em reunido de 22 de outubro de 2021, deliberou, ao
abrigo do disposto no n° 1 do art.° 34° da lei 75/2013 de 12 de setembro, delegar no Presidente da
Cdmara, a competéncia prevista no art.° 33° n° 1, alinea d), designadamente no que diz respeito
aprovagdo de alteragdes ao or¢camento municipal.

Face ao exposto, vimos com a presente, remeter copia das alteragdes or¢amentais permutativas n°27
a n’ 32, referentes ao més de dezembro de 2021, para conhecimento em reunido de Cdmara.

A consideragdo superior;”

A Cémara Municipal tomou conhecimento da informagéo apresentada.

C)Autorizacdes de Pagamentos de Despesa entre 01/12/2021 e 31/12/2021

De novo no uso da palavra o Senhor Presidente submeteu ao Executivo a seguinte informacao:

“Junto se remete para conhecimento, as autorizagdes de pagamento da despesa entre 01/12/2021 e
31/12/2021, no valor de 2.619.250,83€. (Dois milhdes, seiscentos e dezanove mil, duzentos e cinquenta
euros e oitenta e trés céntimos).”

A Camara Municipal tomou conhecimento da informagéo apresentada.

D)Declaracio de Pagamentos em atraso 2021

De novo no uso da palavra o Senhor Presidente submeteu ao Executivo a seguinte proposta, a qual se
passa a transcrever:

“Junto se anexa a “Declara¢do de Pagamentos em Atraso em 31 de Dezembro de 2021 para
apresentagdo no orgdo executivo.

Para os devidos efeitos legais, nomeadamente o cumprimento dos n°s 1 e 2 do artigo 15° da lei n°
8/2012, de 21 de fevereiro, na sua ultima redagdo (LCPA), remete-se a declara¢do emitida para
conhecimento em reunido de Cdmara Municipal e, subsequentemente, na sessdo da Assembleia
Municipal, a qual deve ser, ainda, objeto de publicita¢do no site do Municipio e integrar o relatorio
de Gestdo relativo ao exercicio de 2021. A consideracdo superior do Sr. Presidente, para efeitos de
agendamento em reunido de CM e posterior envio a sessdo de AM.”

A referida Declaracdo anexa foi rubricada por todos os eleitos presentes na reunifo, a qual € nos termos
da lei, aqui se d4 por integralmente transcrita, ficando apensa aos documentos da presente ata.

A Cimara Municipal tomou conhecimento da informacéo apresentada. Documento a remeter a
Assembleia Municipal.

E) Declarag¢io de compromissos plurianuais 2021

Ainda no uso da palavra, o Senhor Presidente submeteu & considera¢do do Executivo a seguinte
proposta, a qual se passa a transcrever:
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Junto se anexa a “Declaragdo de Compromissos Plurianuais existentes a 31 de Dezembro de 2021,
para apresentagdo no orgdo executivo.

“Para os devidos efeitos legais, nomeadamente o cumprimento dos n’ 1 e 2 do artigo 15° da Lei n°
8/2012, de 21 de fevereiro, na sua ultima redagdo (LCPA), remete-se a declara¢do emitida para
conhecimento em reunido de Cdmara Municipal e, subsequentemente, na sessdo da Assembleia
Municipal, a qual deve ser, ainda, objeto de publicita¢do no site do Municipio e integrar o relatério
de Gestdo relativo ao exercicio de 2021. A consideracdo superior do Sr. Presidente, para efeitos de
agendamento em reunido de CM e posterior envio a sessdo de AM.”

A referida Declaracdo anexa foi rubricada por todos os eleitos presentes na reunido, a qual e nos termos
da lei, aqui se d4 por integralmente transcrita, ficando apensa aos documentos da presente ata.

A Cémara Municipal tomou conhecimento da informagfo apresentada. Documento a remeter a
Assembleia Municipal.

F) Declaragdes de recebimentos em atraso 2021

Continuando no uso da palavra, o Senhor Presidente submeteu a consideragdo do Executivo a seguinte
proposta, a qual se passa a transcrever:

“Exmo. Sr. Presidente da Camara:

1-0n°1doartigo 15° Lei n.°8/2012, de 21 de fevereiro, na sua ultima redacgdo (LCPA), determina
que os dirigentes das entidades devem, até 31 de janeiro de cada ano:

a) Declarar que todos os compromissos plurianuais existentes a 31 de dezembro do ano anterior se
encontram devidamente registados na base de dados central de encargos plurianuais;

b) Identificar, em declaragdo emitida para o efeito e de forma individual, todos os pagamentos e
recebimentos em atraso existentes a 31 de dezembro do ano anterior.

2 - Refere ainda a alinea c) do n. °2 que as declaragdes sdo enviadas a assembleia municipal e a
cdmara municipal, quando envolvam entidades da administragdo local.

3 - As declaragdes sdo, ainda, publicitadas no sitio da Internet das entidades e integram o respetivo
relatorio e contas, conforme previsto no n.° 3 do citado artigo.

4 -0 n.°1 do artigo 17° do Decreto-Lei n. Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, na sua ultima
redagdo, determina que, para efeitos de cumprimento da alinea b) do n.° I do artigo 15°da LCPA, os
pagamentos e recebimentos em atraso existentes a 31 de dezembro do ano anterior, podem ser
declarados de forma agregada quando se verifique uma das seguintes situagdes (exceto entidades
previstas no artigo 2° da LCPA):

a) Os pagamentos ou recebimentos tenham uma mesma natureza e o seu valor individualmente
considerado seja inferior a €5 000,00,

b) O devedor ou credor seja uma pessoa individual.

Foi este o critério com base no qual foram emitidas as declara¢des que se anexam.

No cumprimento do exposto e para os devidos efeitos legais, remetem-se as declaragdes emitidas para
conhecimento da Cdmara e Assembleia Municipal, as quais devem ainda ser objeto de publicitagdo
no Portal do Municipio de Montemor-o-Novo e integrar o Relatério de Gestdo relativo ao exercicio
de 2021.”

A referida Declarag@o anexa foi rubricada por todos os eleitos presentes na reunido, a qual e nos termos
da lei, aqui se da por integralmente transcrita, ficando apensa aos documentos da presente ata.

A Cémara Municipal tomou conhecimento da informagdo apresentada. Documento a remeter a
Assembleia Municipal.

G) Proposta de Abertura de Procedimento Concursal — CTFP por Tempo Indeterminado — DSC —
UDJ-2 AO/Aux. Apoio Operacional

De novo no uso da palavra o Senhor Presidente submeteu ao Executivo a seguinte proposta, a qual se
passa transcrever:

“Considerando a informagdo do Coordenador da Unidade de Desporto e Juventude do dia 15 de
Janeiro de 2022, que mereceu despacho de concorddncia do Sr. Vereador Anténio Xavier em 17 de
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Janeiro de 2022, fundamentando a proposta de abertura com necessidades permanentes do servico ¢
inexisténcia de possibilidade de recurso a mobilidade interna dentro da unidade orgadnica;
Considerando que o posto de trabalho a ocupar na carreira de Assistente Operacional e categoria de
Assistente Operacional, drea de Auxiliar de Apoio Operacional, tem em vista o desempenho de funcies
na Unidade de Desporto e Juventude, caracteriza-se pelo exercicio das atividades descritas no mapa
de pessoal e outras afins, nomeadamente:
a) Limpeza e manutengdo das vdrias instalagdes;
b) Higienizagdo, Desinfecdo de espacos nas Instalagdes Desportivas;
¢) Garantir uma correta utilizagdo dos materiais de acordo com as normas existentes,
d) Executar tarefas de vigildncia nos vdrios equipamentos desportivos;
e) Apoio na realizagdo das atividades desportivas no municipio;
Considerando que existem lugares previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal para o ano de 2022,
aprovado em reunido de cdmara de 20/12/2021 e em Assembleia Municipal de 28/12/2021, para a
carreira de Assistente Operacional e categoria de Assistente Operacional, drea de Auxiliar de Apoio
Operacional, com contrato de trabalho em fungdes priblicas por tempo indeterminado;
Considerando que ndo existem reservas de recrutamento interno e que ndo existe entidade gestora da
requalificagdo das autarquias (EGRA) constituida no dmbito da Comunidade Intermunicipal do
Alentejo Central (CIMAC);
Propde-se:
a) Que seja proferido, por V. Exa., despacho relativo a presente proposta de recrutamento,
b) Caso seja proferido despacho favordvel, que seja submetida & Cdmara Municipal a presente
proposta de recrutamento, entidade competente para autorizar a abertura de procedimentos
concursais, nos termos do disposto no n.° I do art.® 9° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro,
na sua atual redagdo;
¢) Caso seja deliberada a abertura do referido procedimento concursal, que seja proferido despacho
por V. Exa. no que concerne com os métodos de sele¢do a utilizar de acordo com o disposto no art.®
36°da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas e art.® 6° da Portaria n.° 125-4/2019, de 30 de
abril, e informagdo da Unidade de Desporto e Juventude:
Meétodos de selegdo obrigatorios, consoante o universo de candidatos:
» Prova de conhecimentos;
* Avaliagdo Psicologica,
» Avaliacdo Curricular;
» Entrevista de Avaliagdo de Competéncias,
Meétodo de selecdo facultativo.
* Entrevista profissional de sele¢do,
d) Caso o procedimento seja considerado urgente, nos termos do disposto no art.® 7° da Portaria n.°
125-4/2019, de 30 de abril, e caso V. Exa. assim o entenda, que seja proferido despacho de faseamento
dos métodos de sele¢do,
e) Mais se propde que seja proferido despacho, por V. Exa., relativo a designagdo juri do procedimento
concursal, bem como a identificacdo do membro do juri que substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos, que, de acordo com o disposto no art.® 12° da Portaria n.° 125-4/2019, de 30 de abril,
e informacgdo da UDJ teria a seguinte composi¢do:
Presidente: Samuel Jessé Seara Cinzas / Coordenador da Unidade de Desporto e Juventude
Primeiro Vogal Efetivo: José Augusto Pinto Rasquinho Lopes / Assistente Técnico
Segundo Vogal Efetivo: Francisco Duarte Peixe Espadinha Martins / Técnico Superior
Primeiro Vogal Suplente: Sandra Maria Pinto Farrica / Técnica Superior
Segundo Vogal Suplente: Hugo Jorge Piteira Ventura / Técnico Superior
O Presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 1° Vogal Efetivo.
f) Propde-se, ainda, que seja proferido despacho no que concerne a ndo aceitagdo de candidaturas
através de suporte eletronico, de acordo com o disposto no n.° 1 do art.® 19° da Portaria n.° 125-
A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagdo.
A consideragdo superior.”
Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.
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H) Proposta de Abertura de Procedimento Concursal — CTFP por Tempo Indeterminado -
DSC -UDJ-1 AT/Assistente Administrativo

Continuando no uso da palavra, o Senhor Presidente submeteu a consideragdo do Executivo a seguinte
proposta, a qual se passa a transcrever:

“Considerando a informagdo do Coordenador da Unidade de Desporto e Juventude do dia 14 de
Janeiro de 2022, que mereceu despacho de concorddncia do Sr. Vereador Antonio Xavier 17 de janeiro
de 2022, fundamentando a proposta de abertura com necessidades permanentes do servico e
inexisténcia de possibilidade de recurso a mobilidade interna dentro da unidade orgénica;
Considerando que o posto de trabalho a ocupar na carreira de Assistente Técnico e categoria de
Assistente Técnico, drea de Assistente Administrativo, tem em vista o desempenho de funcbes na
Unidade de Desporto e Juventude, caracteriza-se pelo exercicio das atividades descritas no mapa de
pessoal e outras afins, nomeadamente:

a) Atendimento ao publico;

b) Gestdo de inscri¢des na Escola de Natagdo Municipal;
¢) Desenvolver os procedimentos da aquisicdo de material e de equipamento para Instalacoes
Desportivas,

d) Organizar e manter atualizados os processos relativos a gestdo dos alunos nas Turmas;

e) Providenciar o atendimento e a informagdo a alunos, encarregados de educagdo, funciondrios e
outros utentes;

) Apoio na realizagdo das atividades desportivas no municipio.

Considerando que existem lugares previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal para o ano de 2022,
aprovado em reunido de cdmara de 20/12/2021 e em Assembleia Municipal de 28/12/2021, para a
carreira de Assistente Técnico e categoria de Assistente Técnico, drea de Assistente Administrativo,
com conirato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,

Considerando que ndo existem reservas de recrutamento interno e que ndo existe entidade gestora da
requalificacdo das autarquias (EGRA) constituida no dmbito da Comunidade Intermunicipal do
Alentejo Central (CIMAC);

Propde-se:

a) Que seja proferido, por V. Exa., despacho relativo a presente proposta de recrutamento;

b) Caso seja proferido despacho favoradvel, que seja submetida a Cdmara Municipal a presente
proposta de recrutamento, entidade competente para autorizar a abertura de procedimentos
concursais, nos termos do disposto no n.° 1 do art.® 9° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro,
na sua atual redagdo;
¢) Caso seja deliberada a abertura do referido procedimento concursal, que seja proferido despacho
por V. Exa. no que concerne com os métodos de sele¢do a utilizar de acordo com o disposto no art.’
36°da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas e art.® 6° da Portaria n.° 125-4/2019, de 30 de
abril, e informagdo da Unidade de Desporto e Juventude:

Métodos de selegdio obrigatorios, consoante o universo de candidatos:

* Prova de conhecimentos,

» Avaliagdo Psicologica,

» Avalia¢do Curricular,

* Entrevista de Avalia¢do de Competéncias;

Meétodo de selegdo facultativo.:

» Entrevista profissional de selecdo;

d) Caso o procedimento seja considerado urgente, nos termos do disposto no art.® 7° da Portaria n.°
125-A4/2019, de 30 de abril, e caso V. Exa. assim o entenda, que seja proferido despacho de faseamento
dos métodos de sele¢do,

e) Mais se propde que seja proferido despacho, por V. Exa., relativo a designagdo juri do procedimento
concursal, bem como a identificagdo do membro do juri que substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos, que, de acordo com o disposto no art.® 12° da Portaria n.° 125-4/2019, de 30 de abril,

e informagdo da UDJ teria a seguinte composicdo:
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Presidente: Samuel Jessé Seara Cinzas / Coordenador da UDJ

Primeiro Vogal Efetivo: Luis Miguel Fonseca Ferreira / Chefe da DSC

Segundo Vogal Efetivo: José Augusto Pinto Rasquinho Lopes / Assistente Técnico

Primeiro Vogal Suplente: Francisco Duarte Peixe Espadinha Martins / Técnico Superior

Segundo Vogal Suplente: Maria José Magro Serra da Piedade Lopes / Ass. Técnica

O Presidente do juri serd substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 1° Vogal

Efetivo.

f) Propoe-se, ainda, que seja proferido despacho no que concerne a ndo aceitagdo de candidaturas
através de suporte eletronico, de acordo com o disposto no n.° 1 do art.° 19° da Portaria n.° 125-
A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagdo.

A consideragdo superior.”

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

I)Proposta de Abertura de Procedimento Concursal — CTFP a Termo Resolutivo Certo —
DSC -UDJ-20 AO/Aux. Apoio Operacional - Desporto

De novo no uso da palavra o Senhor Presidente submeteu ao Executivo a seguinte proposta, a qual se
passa a transcrever:

“Considerando a informacgdo do Coordenador da Unidade de Desporto e Juventude do dia 17 de
Jjaneiro de 2022, que mereceu despacho de concorddncia do Sr. Vereador Antonio Xavier 18 de janeiro
de 2022, fundamentando a proposta de abertura nas necessidades sazonais do servigo / funcionamento
das Piscinas Recreativas Municipais,

Considerando que o posto de trabalho a ocupar na carreira de Assistente Operacional e categoria de
Assistente Operacional, drea de Auxiliar de Apoio Operacional, tem em vista o desempenho de funcoes
na Unidade de Desporto e Juventude, caracteriza-se pelo exercicio das atividades descritas no mapa
de pessoal e outros afins, nomeadamente:

a) Limpeza e manutengdo da instalagdo;

b) Rececdo de utentes e venda de ingressos;
¢) Limpeza, controlo e tratamento do plano de dgua;

d) Vigildncia e Seguranga do plano de dgua e espagos envolventes.

Considerando que existem lugares previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal para o ano de 2022,
aprovado em reunido de camara de 20/12/2021 e em Assembleia Municipal de 28/12/2021, para a
carreira de Assistente Operacional e categoria de Assistente Operacional, drea de Auxiliar de Apoio
Operacional, com contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo;

Considerando que ndo existem reservas de recrutamento interno e que ndo existe entidade gestora da
requalificagdo das autarquias (EGRA) constituida no dmbito da Comunidade Intermunicipal do
Alentejo Central (CIMAC);

Propbe-se:

a) Que seja proferido, por V. Exa., despacho relativo a presente proposta de recrutamento;

b) Caso seja proferido despacho favoravel, que seja submetida a Cdmara Municipal a presente
proposta de recrutamento, entidade competente para autorizar a abertura de procedimentos
concursais, nos termos do disposto no n.° I do art.” 9° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro,
na sua atual redac¢do;
c¢) Caso seja deliberada a abertura do referido procedimento concursal, que seja proferido despacho
por V. Exa. no que concerne com os métodos de selecdo a utilizar de acordo com o disposto no art.’
36° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas e art.® 6° da Portaria n.° 125-4/2019, de 30 de
abril, e informagdo da Unidade de Desporto e Juventude:

Meétodos de selegdo obrigatorios:

e Avaliagdo Curricular,

» Entrevista de Avalia¢do de Competéncias;

d) Caso o procedimento seja considerado urgente, nos termos do disposto no art.’ 7° da Portaria n.
125-4/2019, de 30 de abril, e caso V. Exa. assim o entenda, que seja proferido despacho de faseamento
dos métodos de selegdo;

o
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e) Mais se propoe que seja proferido despacho, por V. Exa., relativo a designagdo juri do procedimento
concursal, bem como a identificacdo do membro do juri que substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos, que, de acordo com o disposto no art.® 12° da Portaria n.° 125-4/2019, de 30 de abril,
e informagdo da UDJ teria a seguinte composi¢do:

Presidente: Samuel Jessé Seara Cinzas / Coordenador da Unidade de Desporto e Juventude
Primeiro Vogal Efetivo: José Augusto Pinto Rasquinho Lopes / Assistente Técnico

Segundo Vogal Efetivo: Hugo Jorge Piteira Ventura / Técnico Superior

Primeiro Vogal Suplente: Francisco Duarte Peixe Espadinha Martins / Técnico Superior

Segundo Vogal Suplente: Sandra Maria Pinto Farrica / Técnica Superior

O Presidente do juri serd substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 1° Vogal

Efetivo.

J) Propde-se, ainda, que seja proferido despacho no que concerne a ndo aceitagdo de candidaturas
através de suporte eletronico, de acordo com o disposto no n.° I do art.® 19° da Portaria n.° 125-
A/2019, de 30 de abril, na sua atual redacdo.

A consideragdo superior.”

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

J) Proposta de Abertura de Procedimento Concursal — CTFP a Termo Resolutivo Certo —
DSC -UDJ-7 AO/Aux. Apoio Operacional — Nadador Salvador

3

Ainda no uso da palavra, o Senhor Presidente submeteu a consideragdo do Executivo a seguinte
proposta, a qual se passa a transcrever:

“Considerando a informagdo do Coordenador da Unidade de Desporto e Juventude do dia 17 de
Janeiro de 2022, que mereceu despacho de concorddncia do Sr. Vereador Anténio Xavier 18 de janeiro
de 2022, fundamentando a proposta de abertura nas necessidades sazonais do servico / funcionamento
das Piscinas Recreativas Municipais;

Considerando que o posto de trabalho a ocupar na carreira de Assistente Operacional e categoria de
Assistente Operacional, drea de Auxiliar de Apoio Operacional / Nadador Salvador, tem em vista o
desempenho de func¢des na Unidade de Desporto e Juventude, caracteriza-se pelo exercicio das
atividades descritas no mapa de pessoal e outras afins, nomeadamente:

a) Vigildncia e Seguranga do plano de dgua e espagos envolventes,

b) Limpeza e manutengdo de equipamentos;
¢) Apoio aos técnicos de natacgdo;

d) Apoio aos utentes.

Considerando que existem lugares previstos e ndo ocupados no mapa de pessoal para o ano de 2022,
aprovado em reunido de cdmara de 20/12/2021 e em Assembleia Municipal de 28/12/2021, para a
carreira de Assistente Operacional e categoria de Assistente Operacional, drea de Auxiliar de Apoio
Operacional, com contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo;

Considerando que ndo existem reservas de recrutamento interno e que ndo existe entidade gestora da
requalificacdo das autarquias (EGRA) constituida no dmbito da Comunidade Intermunicipal do
Alentejo Central (CIMAC);

Propée-se:

a) Que seja proferido, por V. Exa., despacho relativo a presente proposta de recrutamento;

b) Caso seja proferido despacho favordvel, que seja submetida & Cdmara Municipal a presente
proposta de recrutamento, entidade competente para autorizar a abertura de procedimentos
concursais, nos termos do disposto no n.° I do art.” 9° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro,
na sua atual redagdo;
c¢) Caso seja deliberada a abertura do referido procedimento concursal, que seja proferido despacho
por V. Exa. no que concerne com os métodos de sele¢do a utilizar de acordo com o disposto no art.”
36°da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas e art.® 6° da Portaria n.° 125-4/2019, de 30 de
abril, e informagdo da Unidade de Desporto e Juventude:

Métodos de sele¢do obrigatorios:
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e Avaliagdo Curricular;

» Entrevista de Avalia¢do de Competéncias,

d) Caso o procedimento seja considerado urgente, nos termos do disposto no art.° 7° da Portaria n.°
125-4/2019, de 30 de abril, e caso V. Exa. assim o entenda, que seja proferido despacho de faseamento
dos métodos de sele¢do;

e) Mais se propde que seja proferido despacho, por V. Exa., relativo a designagdo juri do procedimento
concursal, bem como a identifica¢do do membro do jiri que substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos, que, de acordo com o disposto no art.” 12° da Portaria n.° 125-4/2019, de 30 de abril,
e informagdo da UDJ teria a seguinte composi¢do:

Presidente: Samuel Jessé Seara Cinzas / Coordenador da Unidade de Desporto e Juventude
Primeiro Vogal Efetivo: José Augusto Pinto Rasquinho Lopes / Assistente Técnico

Segundo Vogal Efetivo: Hugo Jorge Piteira Ventura / Técnico Superior

Primeiro Vogal Suplente: Francisco Duarte Peixe Espadinha Martins / Técnico Superior

Segundo Vogal Suplente: Sandra Maria Pinto Farrica / Técnica Superior

O Presidente do juri serd substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 1° Vogal

Efetivo.

1) Propbe-se, ainda, que seja proferido despacho no que concerne a ndo aceitagdo de candidaturas
através de suporte eletrdnico, de acordo com o disposto no n.° 1 do art.® 19° da Portaria n.° 125-
A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagdo.

A consideragdo superior.”

Deliberacao: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

3.GABINETE DAS ASSOCIACOES

A) Proposta de Renovacio de Protocolo para 2022 / Municipio de Montemor-o-Novo e a Liga
dos Combatentes

Usou da palavra o Senhor Presidente a submeter a consideragdo do Executivo a seguinte proposta:

“O desenvolvimento na drea social, cultural e humanitdria, tem sempre merecido de hd muitos anos
a esta parte, a maior atengdo por parte do municipio de Montemor-o-Novo, sendo o desenvolvimento
local e a melhoria das condigbes de vida das populagdes uma das suas prioridades, promovendo
politicas municipais de dmbito social no concelho de Montemor-o-Novo.

O Municipio de Montemor-o-Novo assume que, ndo sendo uma instituicdo vocacionada para
assegurar diretamente o funcionamento de estruturas de apoio social, compete-lhe um papel
determinante na criagdo de condigdes para a melhoria da qualidade de vida das populagdes. Esse
papel traduz-se, nomeadamente, no apoio, colaboragdo e mesmo parcerias com as Associagdes do
concelho. Na concretizagdo desta politica e desta atividade, o Municipio de Montemor-o-Novo
disponibiliza a populagdo em geral e as Associagdes significativos recursos financeiros, técnicos,
logisticos e ainda equipamentos e instalagdes. Aqueles recursos sdo destinados, sobretudo para apoiar
0s programas, iniciativas e realizacbes correntes quer ftambém para agdes, projetos e
empreendimentos de cardcter estruturante, promovidas e efetivados pelas Associa¢des com uma
inquestionavel mais-valia de interesse e utilidade publica.

Considerando a importdncia que a Liga de Combatentes — Niicleo de Montemor-o-Novo desenvolve
na area social e cultural, apresentado um trabalho continuado e regular, propde-se a renovagdo do
Protocolo para apoio ao funcionamento da Associagdo para o ano de 2022 de acordo com a cldusula
4 do referido Protocolo.

Perspetiva-se conceder um apoio financeiro que poderd atingir um valor mdximo de 2.520 € (Dois
Mil, Quinhentos e Vinte Euros).

A verba referida anteriormente serd paga da seguinte forma:

- Seis prestacdes de 420,00 € (Quatrocentos e Vinte Euros), a liquidar até ao dia 28, dos meses de
fevereiro, abril, junho, agosto, outubro e dezembro de 2022.

Junto se anexa copia do Protocolo elaborado e assinado em 2020.”
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A referida Renovag@o de Protocolo anexo foi rubricado por todos os eleitos presentes na reunidio, o
qual e nos termos da lei, aqui se da por integralmente transcrito, ficando apenso aos documentos da
presente ata.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
renovagdo de Protocolo apresentado.

B) Proposta de Renovacio de Protocolo para 2022 / Municipio de Montemor-o-Novo e a
Associa¢io dos Dadores Benévolos de Sangue de Montemor

Usou novamente da palavra o Senhor Presidente a submeter a considera¢do do Executivo a seguinte
proposta:

“O desenvolvimento na drea social, cultural e humanitdria, tem sempre merecido de hd muitos anos
a esta parte, a maior atengdo por parte do municipio de Montemor-o0-Novo, sendo o desenvolvimento
local e a melhoria das condi¢des de vida das populacbes uma das suas prioridades, promovendo
politicas municipais de dmbito social no concelho de Montemor-o-Novo.

O Municipio de Montemor-o-Novo assume que, ndo sendo uma institui¢do vocacionada para
assegurar direfamente o funcionamento de estruturas de apoio social, compete-lhe um papel
determinante na cria¢do de condigdes para a melhoria da qualidade de vida das populacdes. Esse
papel traduz-se, nomeadamente, no apoio, colaborag¢do e mesmo parcerias com as Associagbes do
concelho. Na concretizagdo desta politica e desta atividade, o Municipio de Montemor-o-Novo
disponibiliza a populagdo em geral e as Associagdes significativos recursos financeiros, técnicos,
logisticos e ainda equipamentos e instalagdes. Aqueles recursos sdo destinados, sobretudo para apoiar
0s programas, iniciativas e realizagdes correntes quer também para agdes, projetos e
empreendimentos de cardcter estruturante, promovidas e efetivados pelas Associagdes com uma
inquestionavel mais-valia de interesse e utilidade publica.

Considerando a importdncia que a Associagdo dos Dadores Benévolos de Sangue do Concelho de
Montemor-o-Novo desenvolve na drea social, apresentado um trabalho continuado e regular, propoe-
se a renovagdo do Protocolo para apoio ao funcionamento da Associag@o para o ano de 2022 de
acordo com a clausula IV do referido Protocolo.

Perspetiva-se conceder um apoio financeiro que poderd atingir um valor mdximo de 3.780 € (Trés Mil,
Setecentos e Oitenta Euros).

A verba referida anteriormente serd paga da seguinte forma:

- Seis prestagdes de 630,00 € (Seiscentos e Trinta Euros), a liquidar até ao dia 28, dos meses de
fevereiro, abril, junho, agosto, outubro e dezembro de 2022,

Junto se anexa cdpia do Protocolo elaborado e assinado em 2018.”

O referido Protocolo anexo foi rubricado por todos os eleitos presentes na reunido, o qual e nos termos
da lei, aqui se da por integralmente transcrito, ficando apenso aos documentos da presente ata.
Deliberagdo: A Céamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
renovagdo de Protocolo apresentado.

C)Proposta de apoio a alunos carenciados / dezembro 2021 / Associagdo de Pais da E.B. 1 de
Foros de Vale de Figueira

De novo usou da palavra o Senhor Presidente a submeter a considera¢io do Executivo a seguinte
proposta:

“Com o objetivo de apoiar as familias com dificuldades socioecondmicas, através de uma politica de
maior intervencdo e participacdo e atendendo as atuais competéncias dos municipios, no dominio da
agdo social escolar, foi aprovado em Reunido de Cdmara de 23 de dezembro de 2008, uma adenda a
aplicar a partir do ano letivo 2008/09, ao protocolo de parceria que regulamenta o funcionamento
dos Centros Ludicos Escolares do concelho.

Com base no artigo 5°, pontos 1, 2 e 3, solicita-se que seja atribuido o nimero de compromisso para
aprovagdo pelo executivo camardrio da verba de 500,00 € (Quinhentos Euros) referente ao més de
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dezembro de 2021, para a Associagdo de Pais da Escola E.B. 1 de Foros de Vale Figueira, que
corresponde ao apoio a:

- 11 criangas do Escaldo A + 3 criangas do Escaldo B = 500,00 € (dezembro de 2021).”

Deliberacdo: A Cdmara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

D)Proposta de apoio para Projeto de Arquitetura de Especialidade / Centro Social e Paroquial
do Ciborro

Ainda no uso da palavra o Senhor Presidente para apresentar a seguinte proposta:

“O Municipio de Montemor-o-Novo considera que as atividades de natureza social, cultural,
desportiva, recreativa ou outra, promovidas por entidades e organismos legalmente existentes, sdo
essenciais para o desenvolvimento local e para a melhoria das condi¢des de vida da populacgdo, sendo
uma das suas prioridades a promogdo de politicas municipais dirigidas a estas atividades de interesse
municipal.

Reconhece que a atividade desenvolvida pelo Centro Social e Paroquial do Ciborro se configura como
um importante contributo para a dindmica do concelho de Montemor-o-Novo, contributo esse
considerado essencial para o bem-estar da comunidade Montemorense, evidenciando um elevado
interesse municipal e publico.

O Centro Social e Paroquial do Ciborro no Plendrio do Conselho Local de A¢do Social (CLAS) de
Montemor-o-Novo realizado em 27 de abril de 2021, informou que a instituicdo necessita de
amplia¢do das instalagdes para alargamento da capacidade e para garantir as exigéncias da
Seguranca Social. A institui¢do pretende fazer uma candidatura no émbito do Plano de Recuperacdo
e Resiliéncia tendo solicitado apoio para elaboragdo de projeto de arquitetura e de especialidades
cujo or¢amento global apresentado é de 27.613,50 € (Vinte Sete Mil, Seiscentos e Treze Euros e
Cinquenta Céntimos).

Assim no dmbito do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo (Entidades e Organismos
Legalmente Existentes, e a Atividades de Interesse Municipal) sem fins lucrativos, publicado no Didrio
da Repiiblica a 8 de novembro de 2005 no Aviso n.° 7440/2005 (27 série) pdgina 56 e seguintes, propde
a consideragdo superior a atribuigdo de um apoio extraordindrio ao Centro Social Paroquial do
Ciborro no valor de 27.613,50 € (Vinte Sete Mil, Seiscentos e Treze Euros e Cinquenta Céntimos), nos
termos no Capitulo V, artigo 37° dos Critérios de Apoio ao Movimento Associativo, aprovado na
reunido de Cadmara de 25 de Novembro de 2015.”

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de apoio
apresentada.

E) Proposta de Apoio a Obra de reparacio da Sede / Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia
de Cabrela

Ainda no uso da palavra o Senhor Presidente para apresentar a seguinte proposta:

“O Municipio de Montemor-o-Novo considera que as atividades de natureza social, cultural,
desportiva, recreativa ou outra, promovidas por entidades e organismos legalmente existentes, sdo
essenciais para o desenvolvimento local e para a melhoria das condi¢des de vida da populagdo, sendo
uma das suas prioridades a promog¢do de politicas municipais dirigidas a estas atividades de interesse
municipal. Reconhece que a atividade desenvolvida pelo Casa do Povo de Cabrela se configura como
um importante contributo para a dindmica do concelho de Montemor-o-Novo, contributo esse
considerado essencial para o bem-estar da comunidade Montemorense, evidenciando um elevado
interesse municipal e publico.

A Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Cabrela, solicita apoio para a pintura da Igreja da
Nossa Senhora da Conceigdo (Cabrela), cujo o or¢amento global apresentado é de 29.766,00 € (Vinte
e Nove Mil, Setecentos e Sessenta e Seis Euros).

Assim no dmbito do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo (Entidades e Organismos
Legalmente Existentes, e a Atividades de Interesse Municipal) sem fins lucrativos, publicado no Didrio
da Republica a 8 de Novembro de 2005 no Aviso n.° 7440/2005 (27 série) pdgina 56 e seguintes, propde
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a consideragdo superior a atribui¢do de um apoio a manutencdo e recuperagdo de sedes e instalacée
a Fabrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Cabrela no valor de 13.394,70 € (Treze Mil, Trezentos
e Noventa e Quatro Euros e Setenta Céntimos), correspondendo a 45% da despesa realizada, nos
termos no Capitulo VII, artigo 41° dos Critérios de Apoio ao Movimento Associativo, aprovado na
reunido de Cdmara de 25 de Novembro de 2015.

O pagamento do montante serd efetuado em prestagdes da seguinte forma:

- Pagamento de 9.376,29 € (Nove Mil, Trezentos e Setenta e Seis Euros e Vinte e Nove Céntimos)
correspondendo a 70% do apoio previsto, apds aprovacdo em Reunido de Camara.

- Pagamento dos restantes 4.018,41 € (Quatro Mil e Dezoito Euros e Quarenta e Um Céntimos)
correspondendo a 30% do apoio previsto, apos a entrega do relatorio da intervengdo efetuada. ”
Deliberacao: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de apoio
apresentada.

F) Proposta de Protocolo de funcionamento do Centro Ludico / Saber Crescer — Associa¢io
de Pais da EB1 N° 1

Novamente usou da palavra o Senhor Presidente a submeter & consideracdo do Executivo a seguinte
proposta:

“O Municipio de Montemor-o-Novo considera que as atividades de natureza social, cultural,
desportiva, recreativa ou outras, promovidas por entidades e organismos, legalmente existentes, sdo
essenciais para o desenvolvimento local e a melhoria das condi¢des de vida da populacdo sendo uma
das suas prioridades a promog¢do de politicas municipais dirigidas a estas atividades de interesse
municipal.

A Associagdo de Pais e Encarregados de Educag¢do dos Alunos da Escola do 1° Ciclo N°I de
Montemor-o-Novo, é uma instituicdo sem fins lucrativos que pretende dar resposta social na valéncia
de Atividades de Tempos Livres na Unido de Freguesia de Vila, Bispo e Silveiras.

Nesse sentido, vimos pela presente propor a considera¢do a proposta de protocolo de funcionamento
do Centro Ludico “Saber Crescer”.

Informamos ainda que se perspetiva conceder um apoio financeiro que poderd atingir um valor
mdximo de 17.200,00 € (Dezassete Mil e Duzentos Euros);

- Apoio ao pagamento do vencimento de 2 Técnico(a) 800,00 € (Oitocentos Euros) por més, para apoio
ao pagamento do vencimento de dois técnicos(a), 400,00 € (Quatrocentos Euros) por técnico, o que
perfaz o valor de 9.600 € (Nove Mil e Seiscentos Euros).

- Apoio ao pagamento da renda do imovel onde funciona o Centro Ludico no valor de 600 € (Seiscentos
Euro) mensais, o que perfaz o valor de 7.200,00 € (Sete Mil e Duzentos Euros).

- Apoio trimestralmente (margo de 2022, junho 2022, setembro de 2022 e dezembro de 2022), para
aquisi¢do de material de desgaste no valor de 100,00 € (Cem Euros), o que perfaz o valor 400,00 €
(Quatrocentos Euros). ”

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
Protocolo apresentada.

G) Proposta de apoio a alunos carenciados / dezembro 2021 — Associacio de Pais da EB1 N° 1

Ainda no uso da palavra o Senhor Presidente para apresentar a seguinte proposta:

“Com o objetivo de apoiar as familias com dificuldades socioecondmicas, através de uma politica de
maior intervengdo e participagdo e atendendo as atuais competéncias dos municipios, no dominio da
agdo social escolar, foi aprovado em Reunido de Camara de 23 de dezembro de 2008, uma adenda a
aplicar a partir do ano letivo 2009/10, ao protocolo de parceria que regulamenta o funcionamento
dos Centros Ludicos Escolares do concelho.

Com base no artigo 5°, pontos 1, 2 e 5, solicita-se que seja atribuido o numero de cabimento para
aprovagdo pelo executivo camardrio da verba de 760,00 € (Setecentos e Sessenta Euros) referente ao
més de dezembro de 2021, para a Associag¢do de Pais e Encarregados de Educagdo dos Alunos da
Escola do 1° Ciclo N°I de Montemor-o-Novo que corresponde ao apoio a:
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- 15 criangas do Escaldo A + 8 criangas do Escaldo B = 760,00 € (dezembro de 2021).”
Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de apoio
apresentada.

H) Proposta de apoio a alunos carenciados / novembro e dezembro 2021 / Associacdo dos
Pequenos Alentejanitos de Cabrela

Continuando no uso da palavra o Senhor Presidente submeteu a consideracéo do Executivo a seguinte
proposta de Protocolo:

“Com o objetivo de apoiar as familias com dificuldades socioeconémicas, através de uma politica de
maior intervengdo e participagdo e atendendo as atuais competéncias dos municipios, no dominio da
agdo social escolar, foi aprovado em Reunido de Cdmara de 3 de novembro de 2021, um Protocolo de
Juncionamento do Centro Ludico de Cabrela a aplicar a partir do ano letivo 2021/22.

Com base nas alineas c) e d) do ponto 1 da Clausula 4 do referido Protocolo, solicita-se que seja
atribuido o nimero de cabimento para aprovagdo pelo executivo camardrio da verba de 200,00 €
(Duzentos Euros) referente aos meses de novembro e dezembro de 2021, para a Associagdo Pequenos
Alentejanitos Cabrela que corresponde ao apoio a:

- 2 Criangas com Escaldo A = 160,00 € (2 criancas * 40 € * 2 meses)

- I Criangas com Escaldo B = 40,00 € (1 criangas * 20 € * 2 meses).”

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de apoio
apresentada.

I) Proposta de Protocolo entre o Municipio de Montemor-o-Novo e a Santa Casa da
Misericordia de Montemor-o-Novo / Fornecimento de refei¢ées no ambito da Pandemia do
COVID/19

Tomou novamente a palavra o Senhor Presidente para apresentar a seguinte documento:

“A4 pandemia COVID-19 trouxe um novo panorama as instituigdes sociais do concelho de Montemor-
o-Novo, quer no seu modo de funcionamento, quer na gestdo de recursos humanos e financeiros. A
Cdmara Municipal de Montemor-o-Novo tem estado constantemente ao lado das associagdes e
entidades locais, que arduamente tém trabalhado para manter as suas respostas sociais ativas nesta
Jase delicada, e mostrou-se sempre disponivel para ouvir preocupagdes e responder de forma positiva,
criando condi¢des para assegurar apoio ao fornecimento e distribui¢do de refei¢does a doentes
infetados com o Covid 19 que estejam a cumprir quarentena ou isolamento profildtico, que ndo
consigam cozinhar, ndo beneficiem de nenhuma resposta social e que ndo tenham retaguarda familiar
a quem possam recorrer.

Nesse sentido, vimos pela presente, colocar a consideragdo superior a aprovagdo pelo executivo da
proposta de protocolo em anexo, que sistematiza os apoios num documento vnico, definindo-se os
direitos e obrigagdes das partes outorgantes.

Perspetiva-se conceder um apoio financeiro a Santa Casa da Misericérdia de Montemor-o-Novo que
podera atingir um valor mdximo de 2.020,00 € (Dois Mil e Vinte Euros).

A verba referida anteriormente serd paga a STCM da seguinte forma:

- Mensalmente, apds entrega de fatura, mediante o niimero de refei¢des fornecidas no més anterior.
Informamos ainda, que o reembolso do pagamento das refei¢cdes por parte dos doentes Covid-19 a
Cdmara Municipal de Montemor-o-Novo:

- Os doentes que aceitem este servigo pagam a Cdmara Municipal de Montemor-o-Novo a valor das
refei¢bes consumidas logo que estejam restabelecidos.”

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
Protocolo apresentada.

J) Proposta de Protocolo entre o Municipio de Montemor-o-Novo ¢ a Santa Casa da
Misericordia de Montemor-o-Novo — ZCAP (Zona Concentraciio de Apoio a Populagio) /
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Usou da palavra o Senhor Presidente a submeter & consideragéio do Executivo a seguinte proposta:

“A Organizagdo Mundial de Saude qualificou a situagdo atual de emergéncia de satide publica
ocasionada pela pandemia da doenga COVID-19, tornando-se imperiosa a previsdo de medidas para
assegurar o tratamento da mesma através de um regime adequado a esta realidade que permita
estabelecer medidas excecionais e tempordrias de resposta a pandemia.

A COVID-19 que para além das implicagbes em matéria de savide publica, veio provocar um conjunto
de constrangimentos na vida das familias, nas empresas, nos clubes, nas associagdes e nas instituicoes,
alguns dos quais com um forte impacto ao nivel econémico e financeiro. Neste momento dificil e com
base no espirito de solidariedade e de responsabilidade social que tém sido um dos pilares
fundamentais do Municipio de Montemor-o-Novo, que entende ser o seu dever apoiar aqueles que
mais precisam, atenuando os impactos decorrentes da situagcdo atual.

Com o intuito da prevengdo da propagac¢do da doenga, bem como assegurar que os utilizadores
recebem os cuidados de que necessitam. Deve proporcionar um nivel adequado de dignidade e
conforto e assegurar: alimentagdo, dgua e cuidados de higiene, protegdo e seguranga de itens
pessoais, acompanhamento médico e de enfermagem adequados, foi criada uma Zona Concentragio
de Apoio a Populagdo (ZCAP), no antigo Hospital de Santo André.

Nesse sentido, vimos pela presente, colocar a consideragdo superior a aprovagdo pelo executivo da
proposta de protocolo em anexo, que sistematiza os apoios num documento tnico, definindo-se os
direitos e obrigacdes das partes outorgantes.

Perspetiva-se conceder um apoio financeiro a Santa Casa da Misericordia de Montemor-o-Novo que
poderd atingir um valor mdximo de 3.000,00 € (Trés Mil Euros), no dmbito do funcionamento da
ZCAP.

A verba referida anteriormente serd paga a STCM da seguinte forma:

- Apds entrega de fatura, mediante o nimero de refei¢oes fornecidas e o numero de quilos de roupa
tratada.”

Deliberacdo: A Céamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
Protocolo apresentada.

K) Proposta de atribui¢do de Subsidio para desloca¢iio — Aluguer de Autocarro — Rugby Clube
de Montemor

Ainda no uso da palavra o Senhor Vereador Gil Porto para apresentar a seguinte proposta:

“Na sequéncia do pedido efetuado pelo Rugby Clube Montemor, solicitando a cedéncia de transporte
para a deslocagdo as Caldas da Rainha, no passado dia 4 de dezembro, para participa¢do da equipa
Sub 16/18 no Campeonato Nacional, para o qual o Municipio de Montemor-o-Novo, com as
imposicoes relativas a realizagdo de horas extraordindrias ndo pode assumir, o referido clube teve de
alugar um autocarro pelo valor de 360,00 € (Trezentos e Sessenta Euros), para assegurar a viagem
de ida e volta as Caldas da Rainha.

No dmbito do artigo 59°, Capitulo X do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo (Institui¢des
Desportivas — Grupos e Clube Desportivos), publicado no Didrio da Republica a 8 de Novembro de
2005 no Aviso n.° 7440/2005 (27 serie) pagina 56 e seguintes, propomos a concessdo de um subsidio,
ao Rugby Clube de Montemor para apoio a esta deslocag¢do, no valor de 252,00 € (Duzentos e
Cinquenta e Dois Euros), tendo por base o apoio de 70% da despesa efetuada ou o valor mdximo
previsto, para execugdo dos compromissos assumidos pelas associagdes, inerentes a participagdo em
competigdes oficiais, de acordo com os critérios aprovados em reunido de Camara de 25 de Novembro
de 2015.”

Deliberacdo: A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
atribui¢do de subsidio.

L) Proposta de atribuicio de Subsidio para deslocagio — Aluguer de Autocarro — Rugby Clube
de Montemor
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Usou novamente da palavra o Senhor Presidente a submeter a consideragdo do Executivo a seguint
proposta:

“Na sequéncia do pedido efetuado pelo Rugby Clube Montemor, solicitando a cedéncia de transporte
para a deslocagdo a Lisboa, no passado dia 28 de novembro, para participag¢do da equipa Sénior no
Campeonato Nacional, para o qual o Municipio de Montemor-o-Novo, com as imposicdes relativas ¢
realiza¢do de horas extraordindrias ndo pode assumir, o referido clube teve de alugar um autocarro
pelo valor de 330,00 € (Trezentos e Trinta Euros), para assegurar a viagem de ida e volta a Lisboa.
No dmbito do artigo 59°, Capitulo X do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo (Instituicdes
Desportivas — Grupos e Clube Desportivos), publicado no Didrio da Republica a 8 de Novembro de
2005 no Aviso n.° 7440/2005 (29 serie) pdgina 56 e seguintes, propomos a concessdo de um subsidio,
ao Rugby Clube de Montemor para apoio a esta deslocacdo, no valor de 231,00 € (Duzentos e Trinta
e Um Euros), tendo por base o apoio de 70% da despesa efetuada ou o valor mdximo previsto, para
execugdo dos compromissos assumidos pelas associagdes, inerentes a participagdo em competices
oficiais, de acordo com os critérios aprovados em reunido de Camara de 25 de Novembro de 2015.”
Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
atribuicdo de subsidio.

M) Proposta de atribuicio de Subsidio para deslocacio — Aluguer de Autocarro — Grupo
Unido Sport

De novo usou da palavra o Senhor Presidente a submeter & consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:

“Na sequéncia do pedido efetuado pelo Grupo Unido Sport, solicitando a cedéncia de transporte para
a deslocagdo a Lagos, no passado dia 28 de novembro, para participag¢do da equipa Sénior no
Campeonato Portugal, para o qual o Municipio de Montemor-o-Novo, com as imposi¢des relativas a
realizagdo de horas extraordindrias ndo pode assumir, o referido clube teve de alugar um autocarro
pelo valor de 630,00 € (Seiscentos e Trinta Euros), para assegurar a viagem de ida e volta a Lagos.
No dmbito do artigo 59°, Capitulo X do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo (Instituigdes
Desportivas — Grupos e Clube Desportivos), publicado no Didrio da Republica a 8 de Novembro de
2005 no Aviso n.° 7440/2005 (27 serie) pdgina 56 e seguintes, propomos a concessdo de um apoio ao
Grupo Unido Sport para apoio a esta deslocagdo, no valor de 441,00 € (Quatrocentos e Quarenta e
Um Euros), tendo por base o apoio de 70% da despesa efetuada ou o valor mdximo previsto, para
execugdo dos compromissos assumidos pelas associagdes, inerentes a participagdo em competicdes
oficiais, de acordo com os critérios aprovados em reunido de Cdmara de 25 de Novembro de 2015.”
Deliberacdo: A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
atribui¢do de subsidio.

N) Proposta de atribui¢do de Subsidio para desloca¢io — Aluguer de Autocarro — Grupo Uniio
Sport

Tomou seguidamente da palavra o Senhor Presidente para apresentar a seguinte proposta:

“Na sequéncia do pedido efetuado pelo Grupo Unido Sport, solicitando a cedéncia de transporte para
a deslocagdo a Serpa, no passado dia 19 de dezembro, para participa¢do da equipa Sénior no
Campeonato Portugal, para o qual o Municipio de Montemor-o-Novo, com as imposi¢des relativas a
realizacdo de horas extraordindrias nédo pode assumir, o referido clube teve de alugar um autocarro
pelo valor de 320,00 € (Trezentos e Vinte Euros), para assegurar a viagem de ida e volta a Serpa.

No dmbito do artigo 59°, Capitulo X do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo (Institui¢des
Desportivas — Grupos e Clube Desportivos), publicado no Didrio da Republica a 8 de Novembro de
2005 no Aviso n.° 7440/2005 (2° serie) pdgina 56 e seguintes, propomos a concessdo de um apoio ao
Grupo Unido Sport para apoio a esta deslocagdo, no valor de 224,00 € (Duzentos e Vinte e Quatro
Euros), tendo por base o apoio de 70% da despesa efetuada ou o valor mdximo previsto, para execucdo
dos compromissos assumidos pelas associagdes, inerentes a participagdo em competi¢des oficiais, de
acordo com os critérios aprovados em reunido de Cdmara de 25 de Novembro de 2015.”
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Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
atribuicdo de subsidio.

O) Proposta de atribui¢fio de Subsidio para desloca¢io — Aluguer de Autocarro — Grupo Uniio
Sport

Seguidamente usou novamente da palavra o Senhor Presidente a submeter a consideragdo do Executivo
a seguinte proposta:

“Na sequéncia do pedido efetuado pelo Grupo Unido Sport, solicitando a cedéncia de transporte para
a deslocacdo a Almancil, no passado dia 12 de dezembro, para participacdo da equipa Sénior no
Campeonato Portugal, para o qual o Municipio de Montemor-o-Novo, com as imposicdes relativas
realizagdo de horas extraordindrias ndo pode assumir, o referido clube teve de alugar um autocarro
pelo valor de 580,00 € (Quinhentos e Oitenta Euros), para assegurar a viagem de ida e volta a
Almancil.

No dmbito do artigo 59°, Capitulo X do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo (Instituigées
Desportivas — Grupos e Clube Desportivos), publicado no Didrio da Republica a 8 de novembro de
2005 no Aviso n.° 7440/2005 (2° serie) pagina 56 e seguintes, propomos a concess@o de um apoio ao
Grupo Unido Sport para apoio a esta deslocagdo, no valor de 406,00 € (Quatrocentos e Seis Euros),
tendo por base o apoio de 70% da despesa efetuada ou o valor mdximo previsto, para execugdo dos
compromissos assumidos pelas associagdes, inerentes a participagdo em competi¢des oficiais, de
acordo com os critérios aprovados em reunido de Cdmara de 25 de novembro de 2015.”
Deliberacdo: A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
atribuicdo de subsidio.

P) Proposta de atribuicio de Subsidio para deslocacio — Aluguer de Autocarro — Rugby Clube
de Montemor

Continuando no uso da palavra o Senhor Presidente submeteu & consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:

“Na sequéncia do pedido efetuado pelo Rugby Clube Montemor, solicitando a cedéncia de transporte
para a deslocagdo a Lisboa, no passado dia 11 de dezembro, para participagcdo da equipa Sénior no
Campeonato Nacional, para o qual o Municipio de Montemor-o-Novo, com as imposi¢des relativas
realizagdo de horas extraordindrias ndo pode assumir, o referido clube teve de alugar um autocarro
pelo valor de 330,00 € (Trezentos e Trinta Euros), para assegurar a viagem de ida e volta a Lisboa.
No dmbito do artigo 59°, Capitulo X do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo (Institui¢des
Desportivas — Grupos e Clube Desportivos), publicado no Didrio da Republica a 8 de Novembro de
2005 no Aviso n.° 7440/2005 (2° serie) pagina 56 e seguintes, propomos a concessdo de um subsidio,
ao Rugby Clube de Montemor para apoio a esta deslocagdo, no valor de 231,00 € (Duzentos e Trinta
e Um Euros), tendo por base o apoio de 70% da despesa efetuada ou o valor mdximo previsto, para
execu¢do dos compromissos assumidos pelas associagdes, inerentes a participagcdo em competi¢des
oficiais, de acordo com os critérios aprovados em reunido de Cdmara de 25 de Novembro de 2015.”
Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
atribui¢do de subsidio.

Q) Proposta de atribui¢do de Subsidio para deslocaciio — Aluguer de Autocarro — Rugby Clube
de Montemor

Tomou seguidamente da palavra o Senhor Presidente para apresentar a seguinte proposta:

“Na sequéncia do pedido efetuado pelo Rugby Clube Montemor, solicitando a cedéncia de transporte
para a deslocacdo a Lisboa, no passado dia 18 de dezembro, para participagdo da equipa Sénior no
Campeonato Nacional, para o qual o Municipio de Montemor-o-Novo, com as imposi¢des relativas a
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realizagdo de horas extraordindrias ndo pode assumir, o referido clube teve de alugar um autocarro
pelo valor de 375,00 € (Trezentos e Setenta e Cinco Euros), para assegurar a viagem de ida e volta a
Lisboa.

No dmbito do artigo 59°, Capitulo X do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo (Instituicoes
Desportivas — Grupos e Clube Desportivos), publicado no Didrio da Republica a 8 de Novembro de
2005 no Aviso n.° 7440/2005 (29 serie) pagina 56 e seguintes, propomos a concessdo de um subsidio,
ao Rugby Clube de Montemor para apoio a esta deslocagd@o, no valor de 262,50 € (Duzentos e Sessenta
e Dois Euros e Cinquenta Céntimos), tendo por base o apoio de 70% da despesa efetuada ou o valor
mdximo previsto, para execu¢do dos compromissos assumidos pelas associagdes, inerentes a
participacdo em competigbes oficiais, de acordo com os critérios aprovados em reunido de Cdmara
de 25 de Novembro de 2015.”

Deliberagao: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
atribuicdo de subsidio.

R) Proposta de apoio para Formacio / Cortigcadas Clube do Alentejo

Continuando no uso da palavra o Senhor Presidente submeteu & consideragéo do Executivo a seguinte
proposta:

“O Municipio de Montemor-o-Novo considera que as atividades de natureza social, cultural,
desportiva, recreativa ou outra, promovidas por entidades e organismos, legalmente existentes, sdo
essenciais para o desenvolvimento local e a melhoria das condi¢des de vida da populag¢do sendo uma
das suas prioridades a promogdo de politicas municipais dirigidas a estas atividades de interesse
municipal.

Reconhece que a atividade desenvolvida pelo Corti¢adas Clube Alentejo - Cork se configura como um
importante contributo para a dindmica do concelho de Montemor-o-Novo, contributo esse considerado
essencial para o bem-estar da comunidade Montemorense, evidenciando um elevado interesse
municipal e publico.

O Cortigadas Clube Alentejo - Cork participou nos dias 13 e 14 de novembro de 2021 numa formagédo
de langamento do disco em Lisboa (Jamor) com o atleta André Vilelas, tendo solicitado um apoio
extraordindrio para fazer face as despesas com alojamento (124 €), refeicdes (100 €) e transporte (55
€) do atleta e do respetivo treinador no valor total de 279,00 €.

No dmbito do artigo 27° (Ag¢des de Formagdo e Cursos Regulares), Capitulo IV do Regulamento de
Apoio ao Movimento Associativo, publicado no Didrio da Republica a 8 de Novembro de 2005 no
Aviso n.° 7440/2005 (2° serie) pagina 56 e seguintes, propomos a concessdGo de um subsidio
extraordindrio, ao Corticadas Clube Alentejo - Cork no dmbito da participagdo numa acdo de
Jormagdo, no valor de 97,65 € (Noventa e Sete Euros e Sessenta e Cinco Céntimos), tendo por base o
apoio de 35% da despesa efetuada de acordo com os critérios aprovados em reunido de Cdmara de
25 de novembro de 2015.”

Deliberagio: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de apoio
apresentada.

S) Proposta de Protocolo entre o Municipio de Montemor-o-Novo e a Associa¢io de XADREZ
“a Torre” — Epoca 2021/2022

Continuando no uso da palavra o Senhor Presidente submeteu a consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:

“O Municipio de Montemor—o-Novo considera que o acesso a cultura, ao desporto e a¢do social um
direito fundamental de todos os cidaddos pelo que, desde ha muitos anos, promove politicas municipais
com intuito de concretizar esse direito de cidadania no concelho de Montemor-o-Novo.

O Municipio de Montemor—o-Novo assume que lhe compete um papel determinante na criagdo de
condigbes ao exercicio pelos cidaddos montemorenses de atividades nas suas multiplas vertentes. Esse
papel traduz-se, nomeadamente, na cria¢do, financiamento e funcionamento de infraestruturas
destinadas a atividades culturais, desportivas e sociais; no apoio, colaboragdo e mesmo parcerias com
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as associagdes do concelho; no fomento e promogdo de atividades no concelho dirigidas a grupos
especificos de cidaddos ou a populacdo em geral; no apoio a eventos culturais e desportivos de
interesse para a populagdo, para o concelho e para a Regido.

Considerando a importdncia que a Associa¢do de Xadrez a Torre desenvolve em prol da promocéo e
desenvolvimento da atividade fisica e desportiva, vencendo o Campeonato Nacional da 1° Divisdo e a
Taga de Portugal na época 2018/19 e Vice-Campedo Nacional na época 2019/20, sendo uma grande
promogdo para modalidade e para o nosso concelho. Na época 2021/22 a Associagdo de Xadrez a
Torre ira também assegurar o Plano de Xadrez Municipal sobre o lema “Xadrez, Memdria e
Inclusdo...”, um projeto da iniciativa do Municipio de Montemor-o-Novo, em articulagcdo com o
Agrupamento de Escolas de Montemor-o-Novo, com o intuito de:

- Promover o sucesso escolar,

- Desenvolver a motivagdo e a concentragdo;

- Incentivar o espirito de independéncia e iniciativa dos alunos;

- Contribuir para o desenvolvimento de atitudes e habilidades intelectuais;

- Promover a aprendizagem da cidadania e de regras de boa convivéncia em sociedade;

- Desenvolver o raciocinio logico matemadtico, analitico e sintético.

Tendo em conta as variadas formas de apoio que o municipio atribui a essa atividade, coloca-se a
consideragdo superior a aprovagdo pelo executivo da proposta de protocolo em anexo, que sistematiza
os apoios num documento unico, definindo-se os direitos e obrigacdes das partes outorgantes.

O Municipio de Montemor-o-Novo perspetiva atribuir a Associagdo de Xadreza Torre um apoio
financeiro que poderd atingir um valor mdximo de 26.180,00 € (Vinte e Seis Mil, Cento e Oitenta
Euros), tendo em conta que a Associagdo de Xadrez a Torre ird participar no Campeonato Nacional
da 19 Divisdo e Campeonato Nacional da 3° Divisdo / Série D (Equipa B), Taga de Portugal,
competicbes a nivel Nacional, o que implicara uma maior despesa e para a implementacdo e
desenvolvimento do Plano de Xadrez Municipal, distribuido da seguinte forma:

- 7.200 €, para desenvolvimento do plano de atividade da época 2021/22 (ao abrigo do Art. 13° n°l,
al. d) do RAMA).

- 1.800€, apoio extraordindrio para fazer face as obrigagdes impostas no dmbito da pandemia; (ao
abrigo do Art. 13° n°l, al. ¢) do RAMA).

- 16.680 € para implementagdo e desenvolvimento do Plano de Xadrez Municipal (ao abrigo do Art.
13° n°l, al. b) do RAMA).

- 500 €, acerto no protocolo da época 2019/20 (ultima prestacdo).

A verba referida anteriormente serd paga da seguinte forma:

- 1” prestag¢do apds a assinatura do protocolo no valor de 3.180,00€;

- 293%4%e 5 prestagdes de margo a junho no valor de 5.000,00€;

- 6°7%e 8" prestagdes de julho a setembro no valor de 1.000,00€;

Informamos também que a presente proposta de Protocolo, é efetuado ao abrigo do Artigo 38 do
Capitulo VI, do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo Sem Fins Lucrativos.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
Protocolo apresentada.

T) Proposta de apoio para participacio em Campeonatos Nacionais / Cortigadas Clube do
Alentejo

Seguidamente usou novamente da palavra o Senhor Presidente a submeter a consideragdo do Executivo
a seguinte proposta:

“O Municipio de Montemor-o-Novo considera que as atividades de natureza social, cultural,
desportiva, recreativa ou outra, promovidas por entidades e organismos, legalmente existentes, sdo
essenciais para o desenvolvimento local e a melhoria das condigdes de vida da populagcdo sendo uma
das suas prioridades a promog¢do de politicas municipais dirigidas a estas atividades de interesse
municipal.

Reconhece que a atividade desenvolvida pelo Corticadas Clube Alentejo - Cork se configura como um
importante contributo para a dindmica do concelho de Montemor-o-Novo, contributo esse considerado

Pagina 21 de 39
Ata n.” 2 da reunido ordindria da Camara Municipal de Montemor-o-Novo, realizada no dia 26.01.22
4 )



essencial para o bem-estar da comunidade Montemorense, evidenciando um elevado interesse
municipal e publico.

O Corti¢adas Clube Alentejo - Cork participou nos dias 15 e 16 de janeiro de 2022 no Campeonato
Nacional de Provas Combinadas em Pista Coberta de Sub 18 em Braga com o atleta André Vilelas,
tendo solicitado um apoio extraordindrio para fazer face ds despesas com alojamento, refeicées e
transporte do atleta e do respetivo treinador (550,00 €).

No dmbito do artigo 59°, Capitulo V do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo, publicado
no Didrio da Republica a 8 de Novembro de 2005 no Aviso n.° 7440/2005 (2° serie) pdgina 56 e
seguintes, propomos a concessdo de um subsidio extraordindrio, ao Corticadas Clube Alentejo - Cork
no Gmbito da participagdo no Campeonato Nacional de Provas Combinadas em Pista Coberta de Sub
18), no valor de 385 € (Trezentos e Oitenta e Cinco Euros), tendo por base o apoio de 70% da despesa
efetuada de acordo com os critérios aprovados em reunido de Camara de 25 de Novembro de 2015.”
Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de apoio
apresentada.

U) Proposta de Programa Crescer em Movimento / Clubes e Associa¢des Desportivas / outubro a
dezembro de 2021

Usou da palavra o Senhor Presidente a submeter a consideragdo do Executivo a seguinte proposta:

“O Municipio de Montemor-o-Novo considera que as atividades de natureza social, cultural,
desportiva, recreativa ou outra, promovidas por entidades e organismos, legalmente existentes, sdo
essenciais para o desenvolvimento local e a melhoria das condi¢des de vida da populagdo sendo uma
das suas prioridades a promogdo de politicas municipais dirigidas a estas atividades de interesse
municipal.

De acordo com Protocolo do Programa de Promog¢do da Pratica Desportiva “Crescer em
Movimento”, aprovado em Reunido de Camara de 25 de agosto de 2022, que estabelece um pagamento
mensal do valor do subsidio a atribuir aos clubes e associagdes que aderiram ao programa. Nesse
sentido, propde-se a consideragdo superior, a atribui¢do dos respetivos cabimentos indicados no
quadro em anexo a este documento (Anexo I), que corresponde aos valores a atribuir aos clubes e
associagoes referente aos meses de setembro de 2021 a dezembro de 2021,

Em anexo, seguem também os mapas justificativos dos cdlculos das verbas a atribuir para o referido
periodo, informamos ainda que o valor total estimado é de 4.070,00 € (Quatro Mil e Setenta Euros).”
O referido anexo foi rubricado por todos os eleitos presentes na reunifio, o qual e nos termos da lei,
aqui se da por integralmente transcrito, ficando apenso aos documentos da presente ata.

Deliberacdo: A Céamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
Programa apresentada.

V)Proposta de Programa Escolas de Modalidade / Clubes e Associacdes Desportivas /
setembro a dezembro de 2021

Ainda no uso da palavra o Senhor Presidente submeteu a consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:
“O Municipio de Montemor-o-Novo considera que as atividades de natureza social, cultural,
desportiva, recreativa ou outra, promovidas por entidades e organismos, legalmente existentes, sdo
essenciais para o desenvolvimento local e a melhoria das condigdes de vida da populagdo sendo uma
das suas prioridades a promogdo de politicas municipais dirigidas a estas atividades de interesse
municipal.
De acordo com Protocolo do Programa de Promog¢do da Pratica Desportiva “Escolas de
Modalidade”, aprovado em Reunido de Cdmara de 25 de agosto de 2022, que estabelece um
pagamento mensal do valor do subsidio a atribuir aos clubes e associagdes que aderiram ao programa.
Nesse sentido, propée-se a consideragdo superior, a atribui¢do dos respetivos cabimentos indicados
no quadro em anexo a este documento (Anexo 1), que corresponde aos valores a atribuir aos clubes e
associagoes referente aos meses de setembro de 2021 a dezembro de 2021.
Pagina 22 de 39
Ata n.° 2 da reunido ordinaria da Camara Municipal de Montemor-o-Novo, realizada no dia 26.01.22 IQ
i



Em anexo, seguem também os mapas justificativos dos cdlculos das verbas a atribuir para o referido
periodo, informamos ainda que o valor total estimado é de 42.961,60 € (Quarenta e Dois Mil,
Novecentos e Sessenta e Um Euros e Sessenta Céntimos).”

O referido anexo foi rubricado por todos os eleitos presentes na reunido, o qual e nos termos da lei,
aqui se d4 por integralmente transcrito, ficando apenso aos documentos da presente ata.

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
Programa apresentada.

W) Proposta de apoio 2 manutengio e recuperagio da Sede / Casa de Cultura e Recreio do
Ciborro

Usou da palavra o Senhor Presidente a submeter & consideragdo do Executivo a seguinte proposta:

“O Municipio de Montemor-o-Novo considera que as atividades de natureza social, cultural,
desportiva, recreativa ou outra, promovidas por entidades e organismos legalmente existentes, sdo
essenciais para o desenvolvimento local e para a melhoria das condigdes de vida da populagdo, sendo
uma das suas prioridades a promog¢do de politicas municipais dirigidas a estas atividades de interesse
municipal.

Reconhece que a atividade desenvolvida pela Casa de Cultura e Recreio do Ciborro se configura como
um Iimportante contributo para a dindmica do concelho de Montemor-o-Novo, contributo esse
considerado essencial para o bem-estar da comunidade Montemorense, evidenciando um elevado
interesse municipal e publico.

A Casa de Cultura e Recreio do Ciborro, solicita apoio para a pintura da sede da associagdo, cujo o
or¢amento global apresentado é de 9.471,00 € (Quatro Mil, Trezentos e Vinte ¢ Nove Euros e Sessenta
Céntimos).

Assim no dmbito do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo (Entidades e Organismos
Legalmente Existentes, e a Atividades de Interesse Municipal) sem fins lucrativos, publicado no Didrio
da Repuiblica a 8 de Novembro de 2005 no Aviso n.°7440/2005 (29série) pdgina 56 e seguintes, propde
a consideragdo superior a atribui¢do de um apoio a manutengdo e recuperagdo de sedes e instalagbes
a Casa da Cultura e Recreio do Ciborro no valor de 4.261,95 € (Quatro Mil, Duzentos e Sessenta e
Um Euros e Noventa e Cinco Céntimos), correspondendo a 45% da despesa realizada, nos termos no
Capitulo VII, artigo 41° dos Critérios de Apoio ao Movimento Associativo, aprovado na reunido de
Cdmara de 25 de Novembro de 20135.

O pagamento do montante serad efetuado em prestagdes da seguinte forma:

- Pagamento de 2.983,37 € (Dois Mil, Novecentos e Oitenta e Trés Euros e Trinta e Sete Céntimos)
correspondendo a 70% do apoio previsto, apos aprovagdo em Reunido de Cdmara.

- Pagamento dos restantes 1.278,58 € (Mil, Duzentos e Setenta e Oito Euros e Cinquenta e Oifto
Céntimos) correspondendo a 30% do apoio previsto, apds a entrega do relatério da intervengdo
efetuada.”

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de apoio
apresentada.

X)Proposta de apoio ao funcionamento de Escola de Misica / Novembro e Dezembro de 2021
/ Casa do Povo de Lavre

Seguidamente usou novamente da palavra o Senhor Presidente a submeter 4 consideragéo do Executivo
a seguinte proposta:

“No dmbito do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo (Entidades e Organismos
Legalmente Existentes, e a Atividades de Interesse Municipal) sem fins Lucrativos, publicado no
Didrio da Republica a 8 de novembro de 2005 no Aviso n.° 7440/2005 (27 série) pdgina 56 e seguintes,
propde-se que nos termos a alinea b) do n° 2 do art’. 27° dos Critérios de Apoio ao Movimento
Associativo, com a nova redagdo aprovada na Reunido de Cdmara de 25 de novembro de 2015, seja
atribuido um subsidio para apoio ao funcionamento da escola de miisica, a Casa do Povo de Lavre,
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referente aos meses de novembro e dezembro de 2021 no valor total de 1.115,94 € (Mil Cento e Quinz
Euros e Noventa e Quatro Céntimos) de acordo com a tabela mensal abaixo sintetizada.”

As referidas tabelas anexas foram rubricadas por todos os eleitos presentes na reunifio, as quais e nos
termos da lei, aqui se ddo por integralmente transcritas, ficando apensas aos documentos da presente
ata.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de apoio
apresentada.

Y) Proposta de Contrato de Programa para 2022 / O Espag¢o do Tempo — Associacio Cultural

Usou da palavra o Senhor Presidente a submeter a consideragdo do Executivo a seguinte proposta:

“O Municipio de Montemor-o-Novo tem como um dos seus objetivos estratégicos a promogdo e o
desenvolvimento cultural, com o intuito de afirmar-se cada vez mais como uma Cidade e um Concelho
de apoio a criagdo artistica e aos seus intervenientes, com a visdo de que sé com o envolvimento e a
participagdo ativa das comunidades é possivel o surgimento e o desenvolvimento de massa critica
dentro das mesmas.

O Municipio de Montemor-o0-Novo entende que tem um papel preponderante no apoio, colaboracéo e
parcerias com as associagdes do concelho, no fomento e promogdo de atividades no concelho,
dirigidas a grupos especificos de cidaddos ou a populagdo em geral, no apoio a eventos culturais de
interesse para a populagdo, para o Concelho e para a Regido.

O Municipio de Montemor-o-Novo reconhece que a atividade cultural desenvolvida pelo a associacdo
“O Espaco do Tempo” se configura como um importante contributo para a dindmica cultural do
concelho de Montemor-o-Novo e tem, por isso, um evidente interesse municipal e publico, tendo em
conta as variadas formas de apoio que o municipio atribui a essa atividade, coloca-se a consideragdo
superior a aprovagdo pelo executivo da proposta de protocolo em anexo, que sistematiza os apoios
num documento unico, definindo-se os direitos e obrigagdes das partes outorgantes.

Informamos ainda que o plano de atividades previsto para 2022 prevé, a realizagdo de diversas
atividades:

- Residéncias Artisticas diversificadas;

- Programacdo minima de 7 apresentagdes anuais: “Espetdculos para Toda a Familia”;

- Programacgdo minima de 2 apresentagdes anuais de grande publico.

- Organizagdo de atividades para publico escolar.

O or¢amento da despesa previsto pela associagdo para o ano de 2022 ascende os 648.457,93 €.”

O referido Protocolo anexo foi rubricado por todos os eleitos presentes na reunido, o qual e nos termos
da lei, aqui se dé4 por integralmente transcrito, ficando apenso aos documentos da presente ata.
Deliberacdo: A Céamara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
Programa apresentada.

Z) Proposta de Contrato de Programa para 2022 / Alma d’Arame — Associacio Cultural

Seguidamente usou novamente da palavra o Senhor Presidente a submeter a consideragdo do Executivo
a seguinte proposta:

“O Municipio de Montemor-o-Novo tem como um dos seus objetivos estratégicos a promogdo e o
desenvolvimento cultural, com o intuito de afirmar-se cada vez mais como uma Cidade e um Concelho
de apoio a criagdo artistica e aos seus intervenientes, com a visdo de que sé com o envolvimento e a
participag¢do ativa das comunidades é possivel o surgimento e o desenvolvimento de massa critica
dentro das mesmas.

O Municipio de Montemor-o-Novo entende que tem um papel preponderante no apoio, colaboragéo e
parcerias com as associagdes do concelho, no fomento e promogdo de atividades no concelho,
dirigidas a grupos especificos de cidaddos ou a populacdo em geral, no apoio a eventos culturais de
interesse para a populagdo, para o Concelho e para a Regido.

O Municipio de Montemor-o0-Novo reconhece que a atividade cultural desenvolvida pelo a Associagdo
Alma D Arame se configura como um importante contributo para a dindmica cultural do concelho de
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Montemor-o-Novo e tem, por isso, um evidente interesse municipal e publico, tendo em conta a
variadas formas de apoio que o municipio atribui a essa atividade, coloca-se a considerag¢do superior
a aprovagdo pelo executivo da proposta de protocolo em anexo, que sistematiza os apoios num
documento unico, definindo-se os direitos e obrigagdes das partes outorgantes.

Informamos ainda que o plano de atividades previsto para 2022 prevé, a realiza¢do de diversas
atividades:

- Organizagdo de duas residéncias artisticas com estreia em Montemor-o-Novo;

- Organizagdo de atividades pedagogicas para o publico escolar;

- Organizagdo do Encontro Internacional de Marionetas;

- Programagdo de espetdculos de Marionetas no dmbito da Feira da Luz,

- Promogdo de espetaculos no ambito do Festival de Teatro de Montemor-o-Novo.

O or¢amento da despesa previsto pela associa¢do para o ano de 2022 ascende os 220.147,43 €.
Propoe-se a Cdmara Municipal de Montemor-o-Novo, a atribuicdo de um apoio financeiro a
Associagdo Alma D Arame que poderd atingir um valor maximo de 45.077,00 € (Quarenta e Cinco
Mil e Setenta e Sete Euros), a pagar da seguinte forma:

a) 1” Prestagdo a liquidar apos assinatura do Contrato Programa — no valor de 5.077 € (Cinco Mil e
Setenta e Sete Euros;

b) 9 prestagdes a liquidar mensalmente entre os meses de marco e novembro 2022 — no valor de 4.200
€ (Quatro Mil e Duzentos Euros),

¢) Ultima prestacdo paga apos a entrega de relatério relativo ao cumprimento das atividades previstas
no ano de 2022, no valor de 2.200 € (Dois Mil e Duzentos Euros).

Informamos também que a presente proposta de Contrato Programa, é efetuado ao abrigo do Artigo
38 do Capitulo VI, do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo Sem Fins Lucrativos.”

A referida Proposta anexa foi rubricada por todos os eleitos presentes na reunido, a qual € nos termos
da lei, aqui se da por integralmente transcrita, ficando apensa aos documentos da presente ata.
Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
Programa apresentada.

AA) Proposta de Contrato de Programa para 2022 / Ruinas — Projecto Ruinas Associacio

Usou da palavra o Senhor Presidente a submeter a consideragdo do Executivo a seguinte proposta:
“O Municipio de Montemor-o-Novo tem como um dos seus objetivos estratégicos a promog¢do e o
desenvolvimento cultural, com o intuito de afirmar-se cada vez mais como uma Cidade e um Concelho
de apoio a criagdo artistica e aos seus intervenientes, com a visdo de que s6 com o envolvimento e a
participagdo ativa das comunidades é possivel o surgimento e o desenvolvimento de massa critica
dentro das mesmas.
O Municipio de Montemor-o-Novo entende que tem um papel preponderante no apoio, colaboragdo e
parcerias com as associagdes do concelho, no fomento e promogdo de atividades no concelho,
dirigidas a grupos especificos de cidaddos ou a popula¢do em geral, no apoio a eventos culturais de
interesse para a populagdo, para o Concelho e para a Regido.
O Municipio de Montemor-o-Novo reconhece que a atividade cultural desenvolvida pelo Projeto
Ruinas se configura como um importante contributo para a dindmica cultural do concelho de
Montemor-o-Novo e tem, por isso, um evidente interesse municipal e publico.
Informamos ainda que o plano de atividades previsto para 2022 prevé, a realizagdo de diversas
atividades:
- Organizag¢do minima de 2 residéncias artisticas com estreia em Montemor-o-Novo,
- Promocado e dinamizagdo do Grupo de Teatro Escolar no Agrupamento de Escolas;
- Programacdo de espetdculos no dmbito do Més do Teatro de Montemor-o-Novo;
- Programacdo de espetdculos no dmbito das Noites Curtas.
- Coordenagdo técnico pedagdgica para o ano letivo 2022/23 do Programa da Oficina do Teatro e do
Imagindrio, a funcionar trés vezes por semana e com duas apresentacdes anuais a comunidade, para
o mdximo de 45 alunos.
O org¢amento da despesa previsto pela associagdo para o ano de 2022 ascende os 95.362,50 €.
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O Municipio de Montemor-o-Novo compromete-se no ano de 2022, a atribuir ao Projeto Ruinas um
apoio no valor mdximo de 26.500,00 €.

A verba referida anteriormente serd paga em 11 prestagdes da seguinte forma:

a) 19 Prestacdo a liquidar apds a assinatura do contrato programa no valor de 6.500,00 €;

b) 9 prestagdes a liqguidar mensalmente entre os meses de margo e novembro 2022 no valor de 2.000,00
é”’.

c) ultima prestag¢do paga apds entrega de relatorio relativo ao cumprimento das atividades previstas
no ano de 2022, no valor de 2.000,00 €;

Informamos também que a presente proposta de Contrato Programa, é efetuado ao abrigo do Artigo
38 do Capitulo VI, do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo Sem Fins Lucrativos.”

A referida Proposta anexa foi rubricada por todos os eleitos presentes na reunifo, a qual € nos termos
da lei, aqui se da por integralmente transcrita, ficando apensa aos documentos da presente ata.
Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
Programa apresentada. Os Eleitos da CDU apresentaram declaragdo de voto, o qual se passa a
transcrever:

Considerando que:

a) a proposta apresentada é igual as apresentadas pela CDU no mandato de 2017-2021, que a
CDU apoia, como sempre apoidmos a cultura. Sendo que é também por esse apoio, através
do incentivo, colaboragdo, trabalho em rede e capacitag¢do das estruturas, que Montemor-o-
Novo é um farol na cultura em Portugal e no mundo;

b) que novamente os eleitos do partido socialista alteram a sua postura em 4 meses, ndo tendo
coeréncia nas suas declaragdes e agbes, e um projeto que foi sempre votado contra pelos
eleitos do partido socialista em 4 anos, é desta vez proposto pelos mesmos, sem alteragdes a
proposta apresentada em reunido de cimara de junho de 2021.

Face ao acima exposto, os eleitos da CDU na Cdmara Municipal, votam a favor a proposta
apresentada.

BB) Proposta de Contrato de Programa para 2022 / Associagcio Oficinas do Convento

Seguidamente usou novamente da palavra o Senhor Presidente a submeter a consideragio do Executivo
a seguinte proposta:

“O Municipio de Montemor-o-Novo tem como um dos seus objetivos estratégicos a promog¢do e o
desenvolvimento cultural, com o intuito de afirmar-se cada vez mais como uma Cidade e um Concelho
de apoio a criagdo artistica e aos seus intervenientes, com a visdo de que sé com o envolvimento e a
participagdo ativa das comunidades é possivel o surgimento e o desenvolvimento de massa critica
dentro das mesmas.

O Municipio de Montemor-o-Novo entende que tem um papel preponderante no apoio, colaboragéo e
parcerias com as associagdes do concelho, no fomento e promog¢do de atividades no concelho,
dirigidas a grupos especificos de cidaddos ou a populagdo em geral, no apoio a eventos culturais de
interesse para a populagdo, para o Concelho e para a Regido.

O Municipio de Montemor-o-Novo reconhece que a atividade cultural desenvolvida pela Associa¢do
Oficinas do Convento se configura como um importante contributo para a dindmica cultural do
concelho de Montemor-o-Novo e tem, por isso, um evidente interesse municipal e publico.
Informamos ainda que o plano de atividades previsto para 2022 prevé, a realizacdo de diversas
atividades:

- Organizagdo regular de residéncias artisticas diversas.

- Organizagdo de atividades pedagogicas na Oficina da Crianga.

- Organizagdo da Oficina de Arte Grdfica, da Luz e da Cerdmica.

- Organizag¢do do evento Preocupada.

- Organizacdo do campo de trabalho internacional.

- Programacado regular de exposigoes.

- Promocgdo de Oficinas regulares dentro da sua drea de intervencgdo artistica.

O or¢amento da despesa previsto pela associagdo para o ano de 2022 ascende os 183.082,60 €.
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O Municipio de Montemor-o-Novo compromete-se no ano de 2022, a atribuir ao Associacdo Oficinas
do Convento um apoio no valor mdximo de 79.518,67 € (Setenta e Nove Mil, Quinhentos e Dezoito
Euros e Sessenta e Sete Céntimos) considerando os seguintes apoios especificos:

a) Apoio ao desenvolvimento de atividades no dmbito do seu projeto financiado pela Direcdo Geral
das Artes — 67.050 € (Sessenta e Sete Mil e Cinquenta Euros).

b) Apoio a refei¢bes do Campo de Trabalho Internacional que se realizard de 21 de agosto a 4 de
setembro de 2022 (17 participantes x 15 dias x 2 refei¢des / 510 refeicdes com um custo de 4,10 € a
refeicdo) — 2.091,00 € (Dois Mil e Noventa e Um Euros).

c) 10.377,67 € (Dez Mil, Trezentos e Setenta e Sete Euros e Sessenta e Sete Céntimos), no dmbito da
candidatura da Comissdo de Coordena¢do e Desenvolvimento Regional do projeto “Encontro em
Terras de Ferro”, que visa promogdo de um turismo de proximidade na aldeia da Casa Branca, com
base na valorizagdo dos seus elementos histérico-culturais e naturais.

d) Apoio logistico, através da cedéncia de espagos (convento de S. Francisco, Telheiro da Encosta do
Castelo e Oficina da Cerdmica e da Terra), para desenvolvimento da sua atividade, transporte,
equipamento e recursos humanos no valor total de 65.500 € (Sessenta e Cinco Mil e Quinhentos Euros)
- O apoio financeiro referido na alinea a), serd progressivamente efetuado, até final do ano, da
seguinte forma:

aa) 1° Prestac¢do a liqguidar apds a assinatura do contrato programa no valor de 7.050,00 € (Sete Mil
e Cinquenta Euros).

bb) 10 prestagdes a liquidar mensalmente entre os meses de margo e dezembro 2022 no valor de
5.800,00 € (Cinco Mil e Oitocentos Euros).

cc) ultima prestagdo paga apos entrega de relatdrio relativo ao cumprimento das atividades previstas
no ano de 2022, no valor de 2.000,00 € (Dois Mil Euros).

- O apoio financeiro referido na alinea b), serd liquidado no més posterior da data de realizacdo da
iniciativa, mediante autorizacdo do servigo.

- O apoio financeiro referido na alinea c), sera liquidada apés aprovagdo da candidatura por parte
da Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional e mediante autorizagdo do servigo.
Informamos também que a presente proposta de Contrato Programa, é efetuado ao abrigo do Artigo
38 do Capitulo VI, do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo Sem Fins Lucrativos.”

A referida Proposta anexa foi rubricada por todos os eleitos presentes na reunido, a qual € nos termos
da lei, aqui se d4 por integralmente transcrita, ficando apensa aos documentos da presente ata.
Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
Programa apresentada.

CC) Proposta de Protocolo para o Ano 2022 entre o Municipio de Montemor-o-Novo e a
Casa do Povo de Cabrela

Usou da palavra o Senhor Presidente a submeter a consideragdo do Executivo a seguinte proposta:

“O Municipio de Montemor—o-Novo considera que o acesso a cultura, ao desporto e agdo social um
direito fundamental de todos os cidaddos pelo que, desde hd muitos anos, promove politicas municipais
com intuito de concretizar esse direito de cidadania no concelho de Montemor-o-Novo.

O Municipio de Montemor—o-Novo assume que lhe compete um papel determinante na criac¢do de
condigdes ao exercicio pelos cidaddos montemorenses de atividades nas suas multiplas vertentes. Esse
papel traduz-se, nomeadamente, na criagdo, financiamento e funcionamento de infraestruturas
destinadas a atividades culturais, desportivas e sociais; no apoio, colaborag¢do e mesmo parcerias com
as associagbes do concelho; no fomento e promogdo de atividades no concelho dirigidas a grupos
especificos de cidaddos ou a populagdo em geral;, no apoio a eventos culturais e desportivos de
interesse para a populagdo, para o concelho e para a Regido.

O Municipio de Montemor-o-Novo reconhece que a atividade desenvolvida pela Casa do Povo de
Cabrela se configura como um importante contributo para a dindmica cultural, desportiva e social do
concelho de Montemor-o-Novo e tem, por isso, um evidente interesse municipal e publico.

O or¢amento da despesa previsto pela associagdo para o ano de 2022 ascende os 95.621,44 €.
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O Municipio de Montemor-o-Novo compromete-se no ano de 2022, a atribuir a Casa do Povo d
Cabrela um apoio no valor madximo de 18.000 € (Dezoito Mil Euros) considerando os seguintes apoios
especificos.

- 7.500 Apoio ao Departamento Cultural,

- 1.500 € Apoio ao Departamento Recreativo,

- 5.000 € Apoio ao Departamento Desportivo;

- 4 000 € Apoio ao funcionamento e ag¢bes de manutengdo de infraestruturas.

A verba referida anteriormente serd paga em 12 prestagdes da seguinte forma:

a) 1? Prestagdo a liquidar apos a assinatura do protocolo no valor de 2.000,00 €;

b) 10 prestagoes a liquidar mensalmente entre os meses de marco e dezembro 2022 no valor de
1.500,00 €;

¢) ultima presta¢do paga apos entrega de relatério relativo ao cumprimento das atividades previstas
no ano de 2022, no valor de 1.000,00 €;

Informamos também que a presente proposta de Protocolo, é efetuado ao abrigo do Artigo 38 do
Capitulo VI, do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo Sem Fins Lucrativos.”

O referido Protocolo anexo foi rubricado por todos os eleitos presentes na reunido, o qual € nos termos
da lei, aqui se da por integralmente transcrito, ficando apenso aos documentos da presente ata.
Deliberagdao: A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
Protocolo apresentada.

DD) Proposta de Contrato de Programa para 2022 / Trimagisto — Cooperativa de
Experimentacfo Teatral

Ainda o Senhor Presidente usou da palavra para submeter a consideracdo do Executivo a seguinte
proposta:

“O Municipio de Montemor-o-Novo tem como um dos seus objetivos estratégicos a promog¢do e o
desenvolvimento cultural, com o intuito de afirmar-se cada vez mais como uma Cidade ¢ um Concelho
de apoio a criagdo artistica e aos seus intervenientes, com a visdo de que s6 com o envolvimento e a
participacdo ativa das comunidades é possivel o surgimento e o desenvolvimento de massa critica
dentro das mesmas.

O Municipio de Montemor-o-Novo entende que tem um papel preponderante no apoio, colaboragdo e
parcerias com as associagdes do concelho, no fomento e promogdo de atividades no concelho,
dirigidas a grupos especificos de cidaddos ou a populagdo em geral, no apoio a eventos culturais de
interesse para a populagdo, para o Concelho e para a Regido.

O Municipio de Montemor-o-Novo reconhece que a atividade cultural desenvolvida por Carlos
Marques (artista local), diretor artistico da Algures e diretor da Trimagisto Cooperativa de
Experimentagdo Teatral, que desde 2009 tem realizado um trabalho sélido junto da comunidade local,
através dos seus projetos que se figuram estratégicos para a dindmica cultural do concelho de
Montemor-o0-Novo e tem um evidente interesse municipal e publico. O Municipio de Montemor-o-Novo
compromete-se a no ano de 2022 a atribuir a Trimagisto — Cooperativa de Experimentacdo Teatral,
CRL um apoio no valor de 35.000,00 € (Trinta e Cinco Mil Euros), para desenvolvimento do seu Plano
de Atividades:

- Coprodugdo com o Municipio de Montemor-o-Novo da Festa dos Contos;

- Coprodugdo com o Municipio de Montemor-o-Novo dos Contos de Doutra Hora;

- Organizagdo de 2 residéncias artisticas com estreia em Montemor-o-Novo,

- Programacgdo de Espetdculos no dmbito do Festival de Teatro de Montemor-o-Novo,

- Apoio com atividades de leitura na promogdo do Roteiro Literdrio “Levantado do Chdo”.

Nesse sentido, vimos pela presente propor a consideragdo superior a proposta do Contrato-Programa
a celebrar com a Trimagisto — Cooperativa de Experimentagdo Teatral, CRL

A verba referida anteriormente serd paga em 12 prestagdes da seguinte forma:

a) 1° Prestacdo a liquidar apés a assinatura do contrato programa no valor de 6.000€;

b) 2°e 3“ prestagdes a liquidar nos meses de margo e abril no valor 6.000€;

¢) 4°a 11° prestagdo, no valor de 2.000€ a liquidar nos meses de maio a dezembro;
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d) ultima prestagdo paga apds entrega de relatorio relativo ao cumprimento das atividades previstas
no ano de 2022, no valor de 1.000€;

Informamos também que a presente proposta de contrato programa, é efetuado ao abrigo do Artigo
38 do Capitulo VI, do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo Sem Fins Lucrativos.”

O referido Protocolo anexo foi rubricado por todos os eleitos presentes na reunifo, o qual € nos termos
da lei, aqui se da por integralmente transcrito, ficando apenso aos documentos da presente ata.
Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
Programa apresentada.

EE) Proposta de Protocolo para o Ano 2022 entre o Municipio de Montemor-o-Novo e o
Coral de S. Domingos

Usou da palavra o Senhor Presidente a submeter a consideragdo do Executivo a seguinte proposta:

“O Municipio de Montemor-o-Novo tem como um dos seus objetivos estratégicos a promog¢do e o
desenvolvimento cultural, com o intuito de afirmar-se cada vez mais como uma Cidade e um Concelho
de apoio a criagdo artistica e aos seus intervenientes, com a visdo de que s6 com o envolvimento e a
participagdo ativa das comunidades é possivel o surgimento e o desenvolvimento de massa critica
dentro das mesmas.

O Municipio de Montemor-o-Novo entende que tem um papel preponderante no apoio, colaboragdo e
parcerias com as associagbes do concelho, no fomento e promogdo de atividades no concelho,
dirigidas a grupos especificos de cidaddos ou a populacdo em geral, no apoio a eventos culturais de
interesse para a populagdo, para o Concelho e para a Regido.

O Municipio de Montemor-o-Novo reconhece que a atividade cultural desenvolvida pelo Coral de Sdo
Domingos se configura como um importante contributo para a dindmica cultural do concelho de
Montemor-o-Novo e tem, por isso, um evidente interesse municipal e publico.

Informamos ainda que o plano de atividades previsto para 2022 prevé, a realizagdo de diversas
atividades:

- Organizagdo do 28° Encontro de Coros da Cidade de Montemor.

- Organizagdo de 9° Encontro Internacional.

- Organizagdo do Concerto do 35° Aniversdrio do Coral

- Dinamizag¢do do Pavilhdo da Feira da Luz.

- Organizagdio do 26° Concerto de Outono.

- Participagdo na 20° Edi¢do dos Cantares ao Menino.

O or¢amento da despesa previsto pela associagdo para o ano de 2022 ascende os 38.060,00 €.

O Municipio de Montemor-o-Novo compromete-se no ano de 2022, a atribuir ao Coral de Sdo
Domingos um apoio no valor mdximo de 11.192,00 € (Onze Mil, Cento e Noventa e Dois Euros)
considerando os seguintes apoios especificos:

a) Atribuir uma verba anual de 8.000,00 € (Oito Mil Euros), para desenvolvimento do plano de
atividade de 2022.

b) Atribuir uma verba anual de 3.192,00 € (Quatro Mil Euros), correspondendo a 70 % da despesa
com o0 aluguer de instala¢do.

O apoio financeiro para o ano de 2022 referido anteriormente serd progressivamente efetuado, em 12
prestagoes, da seguinte forma:

a) 1° Prestacdo a liquidar apos a assinatura do protocolo no valor de 1.692,00 €;

b) 10 prestacgoes a liquidar mensalmente entre os meses de margo e dezembro de 2022 no valor de
900,00 €;

c) ultima prestagdo paga apos entrega de relatorio relativo ao cumprimento das atividades previstas
no ano de 2022, no valor de 500,00 €;

Informamos também que a presente proposta de Contrato Programa, é efetuado ao abrigo do Artigo
38 do Capitulo VI, do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo Sem Fins Lucrativos.”

O referido Protocolo anexo foi rubricado por todos os eleitos presentes na reunido, o qual € nos termos
da lei, aqui se da por integralmente transcrito, ficando apenso aos documentos da presente ata.
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Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
Protocolo apresentada.

FF) Proposta de Protocolo para o Ano 2022 entre o Municipio de Montemor-o-Novo e a Casa
do Povo de Lavre

Seguidamente usou novamente da palavra o Senhor Presidente a submeter a consideragio do Executivo
a seguinte proposta:

“O Municipio de Montemor-o-Novo compromete-se no ano de 2022, a atribuir a Casa do Povo de
Lavre para desenvolvimento do plano de atividade, um apoio no valor mdximo de 28.885 € (Vinte Oito
Mil e Oitocentos e Oitenta e Cinco Euros) considerando os seguintes apoios especificos:

- 10.500 Apoio ao Departamento de Musica.

- 5.000 € Apoio para organizagdo de um espetdculo musical em Coprodugdo com o Municipio de
Montemor-o-Novo.

- 1.000 € Apoio ao Departamento Recreativo.

- 3.000 € Apoio ao Departamento Desportivo.

- 2.000 € Apoio Humanitdario “Ambuldncia”.

- 4 000 € Apoio ao funcionamento e a¢bes de manutengdo de infraestruturas.

- 3.385 € Apoio para elaboragdo de estudo prévio para a candidatura ao projeto “Renovagdo de
Aldeias” no dmbito do Programa de Desenvolvimento Rural.

A verba referida anteriormente serd paga em 12 prestagdes da seguinte forma:

O apoio financeiro para o ano de 2022 referido na cldusula anterior serd progressivamente efetuado,
em 12 prestagdes, da seguinte forma:

a) 1° Prestagdo a liquidar apos a assinatura do protocolo no valor de 4.885,00 €;

b) 10 prestagées a liquidar mensalmente entre os meses de margo e dezembro 2022 no valor de
2.300,00 €;

c) ultima prestagdo paga apos entrega de relatorio relativo ao cumprimento das atividades previstas
no ano de 2022, no valor de 1.000,00 €;

Informamos também que a presente proposta de Protocolo, ¢ efetuado ao abrigo do Artigo 38 do
Capitulo VI, do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo Sem Fins Lucrativos.”

O referido Protocolo anexo foi rubricado por todos os eleitos presentes na reunifio, o qual e nos termos
da lei, aqui se dé por integralmente transcrito, ficando apenso aos documentos da presente ata.
Deliberacdo: A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
Protocolo apresentada.

GG) Proposta de apoio a Universidade Sénior / Grupo de Amigos de Montemor — novembro
de 2021

Usou da palavra o Senhor Presidente a submeter a consideracéio do Executivo a seguinte proposta:
“No dmbito do Regulamento de Apoio ao Movimento Associativo (Entidades e Organismos,
Legalmente Existentes, e a Atividades de Interesse Municipal) sem fins Lucrativos, publicado no
Didrio da Republica a 8 de novembro de 2005 no Aviso n.° 7440/2005 (27 série) pdgina 56 e seguintes,
propde-se que nos termos a alinea b) do n° 2 do art’. 27° dos Critérios de Apoio ao Movimento
Associativo, com a nova redagdo aprovada na Reunido de Cdmara de 25 de novembro de 2015, seja
atribuido um subsidio ao Grupo dos Amigos de Montemor, para apoio a Universidade Sénior referente
ao més de novembro de 2021, no valor de 393,20 € (Trezentos e Noventa e Trés Euros e Vinte
Céntimos) de acordo com a tabela de frequéncia enviada, abaixo sintetizada.”

A referida Protocolo anexo foi rubricado por todos os eleitos presentes na reunifio, o qual e nos termos
da lei, aqui se dé por integralmente transcrito, ficando apenso aos documentos da presente ata.
Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de apoio
apresentada.

HH) Proposta de Renovacio de Protocolo para 2022 / Grupo de Amigos de Montemor
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Usou da palavra o Senhor Presidente a submeter & consideracdo do Executivo a seguinte proposta:
“No dmbito da cldusula IV do protocolo assinado no dia 8 de abril de 2016 com a Associagdo do
Grupo dos Amigos de Montemor-o-Novo, para apoio para o desenvolvimento do seu plano de
atividades, coloca-se a consideracdo superior & sua renovacdo, bem como a atribuicdo do valor
indicado na alinea e) do ponto 2 da cldusula Il do referido protocolo e atribui¢do do respetivo niimero
de compromisso para o ano de 2022.

Informamos ainda que o plano de atividades para 2022 prevé, a realizagdo de diversas atividades
como a programagdo de espetdaculos, feiras e exposicdes, o funcionamento da Universidade Sénior e
a participacdo da mesma, quer através da sua Tuna quer através do Grupo de Teatro, em iniciativa
de dmbito nacional, bem como o funcionamento e a manutencdo do espago museologico.

O orcamento da despesa previsto pela associa¢do para o ano de 2022 ascende os 18.744,45 €, nesse
sentido, propde-se a atribuicdo de um apoio financeiro do Municipio de Montemor-o-Novo no valor
de 7.500,00 € (Sete Mil e Quinhentos Euros), a pagar em 12 prestagdes mensais de 625 € (Seiscentos
e Vinte Cinco Euros) entre os meses de janeiro e dezembro de 2022.

Junto se anexa copia do Protocolo elaborado e assinado em 2016.”

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a referida proposta de
Renovagdo de Protocolo apresentada.

4.DIVISAO SOCIO CULTURAL

A) Proposta de Constituicio do Conselho Municipal de Educagéo / 2021-2025

Usou da palavra o Senhor Presidente a submeter a consideragdo do Executivo a seguinte proposta:
“Em sede de reunido de cdmara de 20 de dezembro de 2021, a proposta efetuada por este servigo para
Constituigdo do Conselho Municipal de Educagdo para 2021-2025 baixou aos servi¢os para melhor
informagdo. Nessa sequéncia foi solicitado ao Gabinete Juridico pelo Sr. Presidente do municipio de
Montemor-o-Novo que procedesse a andlise do diploma em aprego. Sobre o exposto, o parecer do
referido gabinete foi o seguinte:

- “d interpretagdo que foi feita do quadro legal em apreco ¢ a correta, tendo sido alids a interpretacdo
que foi veiculada aos municipios, via portal autdrquico — DGAL e ANMP;”

- “As competéncias de planeamento e o funcionamento dos conselhos municipais de educagdo,
regulados respetivamente no capitulo Il e no capitulo VI do presente decreto-lei produziram efeitos a
partir do inicio do ano letivo 2019/2020, cfr. n° 4 do artigo 76.”

Assim sendo e considerando que a justificagcdo registada era a correta, apresenta-se o seguinte:

O Conselho Municipal de Educagdo é uma instdncia de consulta, que tem por objetivo a nivel
municipal, analisar e acompanhar o funcionamento do sistema educativo propondo as agdes
consideradas adequadas a promogdo de maiores padroes de eficiéncia e eficdcia do mesmo.

De acordo com o Decreto-Lei n.° 21/2019 - Didrio da Republican.® 21/2019, de 30 de janeiro de 2019,
o conselho municipal de educagcdo permanece como o6rgdo institucional de intervencdo das
comunidades educativas em cada concelho, no reconhecimento do seu papel essencial como instdncia
territorial de consulta e reflexdo sobre a politica educativa. A sua composicdo é alargada, nele se
incluindo, além dos membros que atualmente o integram, um representante das comissdes de
coordenagdo e desenvolvimento regional, um representante de cada um dos conselhos pedagogicos
dos agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas e um representante das instituicdes do setor
social e soliddrio que desenvolvam atividade na drea da educacdo.

Compete ao municipio de Montemor-o-Novo, propor a nova constitui¢do do Conselho Municipal de
FEducagao 2021-2025, para posterior deliberagdo em Assembleia Municipal. Assim sendo e de acordo
com o artigo 57° do referido Dec-Lei, que define a sua composi¢do, propde-se o seguinte:

I - Integram o Conselho Municipal de Educagdo:

a) O presidente da cdmara municipal, que preside,

b) O presidente da assembleia municipal;
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c) O vereador responsdvel pela educacdo que assegura a presidéncia do CME, nas auséncias ¢
impedimentos do presidente da cdmara municipal,

d) O presidente da junta de freguesia, eleito pela assembleia municipal em representacdo das
freguesias do concelho;

e) O representante do departamento governamental responsdvel pela drea da educagdo;

) O representante da Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento Regional respetiva,

g) Os diretores dos agrupamentos de escolas e de escolas ndo agrupadas da drea do municipio.

2 - Integram ainda o conselho municipal de educagdo os seguintes representantes, desde que as
estruturas representadas existam no municipio:

a) Um representante das institui¢des de ensino superior publico;

b) Um representante das institui¢des de ensino superior privado,

¢) Um representante do pessoal docente do ensino secunddrio publico,

d) Um representante do pessoal docente do ensino bdsico publico;

e) Um representante do pessoal docente da educagdo pré-escolar publica;

J) Um representante de cada um dos conselhos pedagogicos dos agrupamentos de escolas e escolas
ndo agrupadas,

g) Um representante dos estabelecimentos de educagdo e de ensino bdsico e secundario privados;

h) Dois representantes das associa¢des de pais e encarregados de educagdo,

i) Um representante das associagdes de estudantes;

J) Um representante das institui¢des particulares de solidariedade social que desenvolvam atividade
na darea da educacdo;

k) Um representante dos servigos publicos de saide,

) Um representante dos servigos da seguranga social;

m) Um representante dos servicos de emprego e formagdo profissional;

n) Um representante dos servigos publicos da drea da juventude e do desporto;

o) Um representante das forgas de seguranga;

p) Um representante do conselho municipal da juventude.

3 - Os representantes a que se referem as alineas c), d) e e) do numero anterior sdo eleitos pelos
docentes do respetivo grau de ensino.

4 - Os representantes a que se refere a alinea f) do n.° 2 sdo eleitos pelos membros do conselho
pedagdgico, ndo podendo ser designado o diretor.

5 - De acordo com a especificidade das matérias a discutir no conselho municipal de educagdo, pode
este deliberar que sejam convidadas a estar presentes nas suas reunides personalidades de
reconhecido mérito na drea de saber em andlise.

Propde-se assim para aprovagdo do executivo, a constituigdo do Conselho Municipal de Educacdo
para funcionamento durante o mandato 2021-2025.”

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.
Documento a remeter a Assembleia Municipal.

5). APOIO OPERACIONAL, OBRAS, AGUAS E SANEAMENTO

A) Empreitada de “Pavimentacio e Infraestruturas do Beco da Rua de Mocambique /
Montemor-o-Novo — Auto de Receciio Definitiva

Tomou novamente a palavra o Senhor Presidente para apresentar a seguinte documento:

“Informacdo n.° 08

Valor da adjudica¢do — 47.386,92€

Codigo PPI— 0701040101

Propde-se a Reunido de Camara a aprovagdo do Auto de Rececdo Definitiva realizada em 22 de
outubro de 2021, referente aos trabalhos executados pela empresa CONSDEP — Engenharia e
Construgdo, S.A.
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Ao abrigo do artigo 394.° a 398.° do Cédigo dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto-Lei n.
18/2008, de 29 de janeiro alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 111-B/2017, de 31 de agosto.
Foram cumpridas todas as normas legais e regulamentares aplicdveis.

Anexo. Auto de Vistoria de Recegdo Definitiva de 22/10/2021.”

O referido anexo foi rubricado por todos os eleitos presentes na reunido, o qual e nos termos da lei,
aqui se da por integralmente transcrito, ficando apenso aos documentos da presente ata.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o Auto de Vistoria de Rececio
Definitiva, referente a empreitada mencionada em epigrafe.

B) Empreitada de “Sectorizacio da Rede de Distribuicdo de Agua a Cidade de Montemor-o-
Novo (Operagcdo: POSEUR -03-2012-FC-001249 — Sectorizacio e Macromedicio dos
Sistemas de Abastecimento de Agua do Municipio de Montemor-0-Novo)” — Proc® CP
06/2020 — Informaciio n° 15 — Auto de Rece¢ido Provisoria

Continuando no uso da palavra o Senhor Presidente submeteu & consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:

“Informagdo n.° 15

Valor da adjudicagdo — 242.848,63€

Codigo PPI-01.02/07.01.04.07.99

Submete-se ao Sr. Presidente da Cdmara Municipal a aprovag¢do do Auto de Receg¢do Provisdria
realizada em 14 de outubro de 2021, referente aos trabalhos executados pela empresa HUBEL
INDUSTRIA DA AGUA — AMBIENTE E OBRAS PUBLICAS, S.A.

Ao abrigo dos artigos 394.° e 395.° do Cédigo dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto-Lei n.°
18/2008, de 29 de janeiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 111-B/2017, de 31 de agosto.
Foram cumpridas todas as normas legais e regulamentares aplicdveis.

Anexo. Auto de Recegdo Proviséria.”

O referido anexo foi rubricado por todos os eleitos presentes na reunifio, o qual e nos termos da lei,
aqui se da por integralmente transcrito, ficando apenso aos documentos da presente ata.

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o Auto de Vistoria de Recegiio
Definitiva, referente a empreitada mencionada em epigrafe.

C)Empreitada de “Sectorizacio da Rede de Distribui¢io de Agua 4 Cidade de Montemor-o-
Novo (Operag¢ido: POSEUR -03-2012-FC-001249 — Sectorizacio e Macromedi¢cio dos
Sistemas de Abastecimento de Agua do Municipio de Montemor-o-Novo)” — Proc® CP
06/2020 — Informacio n° 16 — Auto de Medi¢do de Trabalhos Complementares n° 02

Ainda no uso da palavra o Senhor Presidente submeteu a consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:

“Informacdo n.° 16

Valor da adjudica¢do — 242.848,63€

Valor acumulado dos autos anteriores — 212.265,08€

Valor percentual acumulado de execugdo fisica — 87,41%

Valor percentual do auto em aprovag¢do — 2,15%

Codigo PPI—01.02/07.01.04.07.99

Propde-se a Reunido de Camara a aprovagdo do Auto de Medicdo de trabalhos complementares n.°
02, referente aos trabalhos executados pela empresa HUBEL INDUSTRIA DA AGUA — AMBIENTE
E OBRAS PUBLICAS, S.A.

Valor dos trabalhos — 5.211,70€

Cinco mil duzentos e onze euros e setenta céntimos.

A este valor acrescerd o IVA a taxa legal em vigor.
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Ao abrigo do artigo 387.°a 389.° e 392.° do Cddigo dos Contratos Publicos aprovado pelo Decreto—(z
Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 111-B/2017, de 31 de
agoslo.

Foram cumpridas todas as normas legais e regulamentares aplicaveis.

Anexo: Auto de Medicdo de trabalhos complementares n.° 02.”

O referido anexo foi rubricado por todos os eleitos presentes na reunido, o qual e nos termos da lei,
aqui se da por integralmente transcrito, ficando apenso aos documentos da presente ata.

Deliberacdo: A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o Auto de Medi¢do de
Trabalhos Complementares n® 02, referente a empreitada mencionada em epigrafe.

6.DIVISAO DE PLANEAMENTO E APOIO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

A) Proposta de Constituicido de Interessados para iniciar o procedimento de elaboracéio do
Regulamento da Incubadora STARTUP de Montemor-o-Novo

Usou novamente da palavra, o Senhor Presidente submeteu a consideragdo do Executivo a seguinte
proposta, a qual se passa a transcrever:

“Com o intuito de despoletar o procedimento de elaboragdo do Regulamento da incubadora de
Empresas StartUP Montemor-o-Novo®, segue abaixo a Comunicacdo de Constitui¢do de
Interessados:

A StartUP Montemor-o-Novo® constitui-se enquanto infraestrutura municipal de incubagdo de
empresas destinada a estimular a capacidade criativa e empreendedora e modernizar o tecido
empresarial no concelho e na Regido. Esta infraestrutura apresenta como missdo a dinamizacdo da
atividade economica através do apoio a constituigdo, instalagdo e desenvolvimento de empresas na
sua fase embriondria e de arranque e consolidagdo de micro e pequenas empresas, proporcionando-
lhes condi¢des fisicas para o seu crescimento e reafirmagdo no territorio.

A Camara Municipal de Montemor-o-Novo conforme atribui¢cdo conferida pela alinea m) do n.° 2, do
artigo 23.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, propde-se, de forma convicta, a promover o
desenvolvimento no Concelho. Assim, para dar seguimento ao disposto no artigo 112.° e no uso da
competéncia prevista pelo

artigo 241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa e conferida pela alinea k), do n.° 1 do artigo
33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro a Cdmara Municipal de Montemor-o-Novo pretende
elaborar o Regulamento da incubadora de empresas startUP Montemor-o-Novo® de forma a definir
o0 acesso, o funcionamento e as condig¢des de utilizac¢do desta infraestrutura.

Face ao exposto, nos termos do disposto no n.° I do artigo 98.° do Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de
Janeiro, que aprovou o Codigo do Procedimento Administrativo, propde-se:

1 — Determinar a abertura dos procedimentos para a elaboracdo do Regulamento da incubadora de
empresas StartUP Montemor-o-Novo®, com consequente abertura de um periodo prévio de
participagdo publica com a duragdo de 10 dias uteis contados da data da respetiva publicitagdo, para
constitui¢do de interessados no procedimento e para a recolha de contributos para a elaboracdo do
regulamento.

2 — Nomear o Sr. Presidente da Cdmara, com poderes de subdelega¢do, “Responsdvel pela Diregdo
dos procedimentos”.

Propoe-se ainda a aprovacdo da proposta de minuta de aviso para publicitagdo de inicio dos
procedimentos:

Aviso
Abertura do procedimento para a elaboracio do Regulamento da incubadora de empresas startUP
Montemor-0-Novo®

Torna-se publico nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 98° n.° 1 do Decreto-lei n.°4/2015,
de 7 de janeiro, que aprovou o Codigo do Procedimento Administrativo, o seguinte:

1 — A Cdmara Municipal, em reunido ordindria realizada no dia __ de _de 2022,
deliberou iniciar o procedimento de elaborag¢do do Regulamento da incubadora de empresas startUP
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Montemor-o-Novo® fixando um periodo com a duracdo de 10 dias uteis, contado da data d

publicagdo do presente aviso, para constitui¢do de interessados no procedimento e para recolha de
contributos para a elaborag¢do do regulamento.

2 — Os particulares podem constituir-se como interessados mediante simples comunicagdo escrita
dirigida ao Sr. Presidente da Cdmara, dando conta da sua intencdo e indicando para o efeito os dados
necessarios a sua identificagdo consoante se trate de pessoa singular ou coletiva: 0 nome ou a
denominag¢do social, o numero de identificagdo fiscal ou o niimero unico de pessoa coletiva e a
residéncia ou sede. Esta comunica¢do poderd ser feita através do endereco eletrénico
cmmontemor@cm-montemornovo.pt ou promovendo a sua entrega no servigo de atendimento do
Municipio sito no edificio dos Pagos do Concelho.

3. Os interessados podem ainda formular os seus contributos ou sugestdes sobre quaisquer questdes
que possam ser considerados no dmbito de qualquer dos procedimentos, no prazo de 10 dias uteis,
contados a partir da data da afixagdo do presente aviso, sem prejuizo da ulterior audiéncia de
interessados ou consulta publica (artigos 100°e 101°).

4. Durante o periodo de participagcdo prévia, os interessados poderdo consultar a deliberac¢do da
Cdmara Municipal no sitio oficial da autarquia na internet (http://www.cm-montemornovo.pt).

5. Foi designado o Sr. Presidente da Cdmara, Olimpio Manuel Vidigal Galvdo como responsdvel pela
dire¢do dos procedimentos na qual foi delegado o poder de dire¢do dos procedimentos podendo
praticar todos os atos e formalidades que sejam necessdrios ou convenientes a sua condugdo,
designadamente, promovendo a sua instrugdo, a audiéncia dos interessados, a consulta ou solicitacdo
de pareceres a quaisquer entidades ou autoridades e a realizag¢do das consultas publicas nos termos
das normas legais aplicdveis.”

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

B) Proposta de Abertura de procedimento para atribui¢do de 1 lugar fixo para Venda de
Farturas

Ainda no uso da palavra o Senhor Presidente submeteu & consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:

“De acordo com o estipulado no numero 1 do artigo 22.° do Regulamento Municipal de Comércio Nao
Sedentdrio de Montemor-o-Novo, a Cdmara Municipal pode definir e limitar o nimero de lugares
fixos para o exercicio de venda ambulante.

Neste sentido propde-se a criagdo do seguinte lugar.

- 1 lugar para venda de farturas no Largo Bento de Jesus Caraga com uma drea de 7mx2,5m para
cumprimento do n.° 2 do mesmo artigo propde-se abertura de procedimento conforme proposta abaixo.
Os concorrentes poderdo apresentar candidatura no prazo de cinco dias uteis a contar da data de
publicacdo do Edital na pdgina internet do Municipio.

Edital
Atribui¢do de Lugares Fixos para Venda Ambulante de Farturas

Olimpio Galvdo, Presidente da Cdmara Municipal de Montemor-o-Novo, faz saber que, nos termos
do artigo 22° do Regulamento Municipal de Comércio Ndo Sedentdrio, se procederd no do dia
pelas 9h30, no Saldo Nobre dos Pagos do Concelho, ao sorteio por ato publico de 1 lugar fixo de
venda ambulante, de acordo com o seguinte:

1 - Serd atribuido 1 lugar para venda de farturas no Largo Bento de Jesus Caraga com uma drea de
7mx2,5m.

2 — O lugar serd atribuido por sorteio por ato publico, mediante a apresentagdo de candidatura por
parte dos vendedores ambulantes.

3 — A atribuicdo do lugar é valida pelo periodo de 1 ano.

4 — Apenas se podem candidatar ao sorteio os vendedores ambulantes com titulo de exercicio vdlido,
de acordo com o Decreto-Lei 10/2015 de 16 de janeiro.

5 — As candidaturas devem ser enviadas pelo correio para a Cdmara Municipal de Montemor-o-Novo,
ou entregues na Unidade de Administracdo Geral (UAG), até as 16h30 do dia :
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a) A candidatura serd apresentada mediante requerimento, cujo modelo serd disponibilizado na UAG
ou na pagina internet do Municipio, devendo ser acompanhada de fotocdpia do titulo valido para o
exercicio da atividade.

6 - Terminado o prazo de rece¢do das candidaturas serd elaborada, uma lista provisoria de candidatos
admitidos e excluidos, com indica¢do dos fundamentos da exclusdo.

7 - Serdo excluidos os concorrentes:

a) Cujas candidaturas sejam entregues fora do prazo estipulado (no caso do envio por correio serd
contabilizada a data de colocagdo no correio);

b) Cujas candidaturas ndo sejam instruidas de acordo com a alinea a) do numero 5;

c¢) Que ndo sejam titulares de titulo vdlido para o exercicio da atividade.

8 - As listas previstas no numero 6 serdo afixadas na UAG e na pdgina internet do Municipio no dia.
9 - Os candidatos excluidos poderdo pronunciar-se por escrito, até ao dia , sendo que o juri tem
um prazo de 5 dias uteis a contar da data de rececdo do documento para se pronunciar.

10 - O sorteio decorrerd perante um juri composto por 3 elementos nomeados pelo Presidente da
Cdmara Municipal.

11 - O ato do sorteio é publico, mas nele apenas podem intervir os concorrentes admitidos ou os seus
representantes legais, devidamente credenciados. Para intervencdo no sorteio, 0s concorrentes ou os
seus representantes deverdo ser portadores do Cartdo de Cidaddo ou Bilhete de Identidade.

12 — O sorteio decorrerd do seguinte modo:

a) Num recipiente adequado serdo colocadas as copias dos requerimentos dos vendedores ambulantes,
procedendo-se ao sorteio do lugar mediante o retiro, uma a uma, das respetivas cépias.

b) A lista serd estabelecida por ordem de saida das cépias dos requerimentos, por ordem crescente. O
primeiro requerimento a ser retirado fica o respetivo vendedor ambulante titular do lugar. Os
restantes requerimentos confinuam a ser retirados sendo elaborada a lista de espera com base na
ordem de retirada,

c¢) A auséncia do vendedor ambulante ou seu representante credenciado no ato do sorteio néo implica
a perda do direito ao lugar.

13 — O lugar ndo tem qualquer infraestruturas pelo que o equipamento a instalar terd de ser
completamente auténomo (ao nivel de energia, dgua e esgoto).

14 — O lugar esta identificado na planta de localizac¢do anexa.

15 - A localizagdo referida no numero anterior poderd ser pontualmente alterada para lugar a
disponibilizar nas imediagdes por motivo de realizagdo de outras atividades pontuais.

16 — Os vendedores ambulantes devem cumprir o estipulado no Regulamento Municipal do Comércio
a Retalho Ndo Sedentdrio bem como a legisla¢do aplicdvel.

17 — Pela ocupagdo do lugar é devida a taxa prevista no numero 2 do artigo 34.° no capitulo VI no
Anexo I - da alteragdo ao Regulamento e Tabela de Taxas e Licengas.”

Deliberagdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

7.GABINETE DE APOIO A PRESIDENCIA E VEREACAO

A) Proposta de Alteraciio ao Mapa de Pessoal de 2022 — Coordenador Municipal de Protecio
Civil

Usou novamente da palavra, o Senhor Presidente submeteu a consideragdo do Executivo a seguinte
proposta, a qual se passa a transcrever:

“Considerando que.

O preconizado no 23.° artigo do Regulamento de Organizagdo dos Servigos do Municipio de
Montemor-o-Novo estabelece que o Servico Municipal de Proteg¢do Civil é dirigido pelo Coordenador
Municipal de Protecdo Civil;

De acordo com o n° 5 do artigo 14° A da Lei n° 65/2007, de 12 de novembro, alterada pelo Decreto-
Lei n° 114/2011, de 30 de novembro, aditado pelo artigo 3° do Decreto-Lei 44/2019, de 1 abril,
compete a Cdmara Municipal deliberar, sob proposta do Presidente da Cdmara Municipal, sobre o
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estatuto remuneratorio do coordenador municipal de proteg¢do civil, podendo equipard-lo, &
remuneracdo de um dos cargos dirigentes da respetiva Cdmara Municipal;

No mapa de pessoal para o ano 2022 consta que o Coordenador Municipal de Prote¢do Civil é
equiparado a dirigente intermédio de 3° Grau;

E proposto pelo presidente da Cédmara Municipal de Montemor-o-Novo equiparar o Coordenador
Municipal de Prote¢do Civil a dirigente intermédio de 2° Grau;

Propoe-se:

A alteragdo ao mapa de pessoal para o ano 2022, passando a constar que o Coordenador Municipal
de Protecdo Civil tem o cargo de dirigente intermédio de 2° Grau.

Se aprovada a proposta de alteragdo ao mapa de pessoal do ano 2022, deverd remeter-se esta
deliberagdo a Assembleia Municipal de Montemor-o-Novo.”

Relativamente a esta matéria o Senhor Presidente disse que apds analise das fungdes de Coordenador
Municipal de Protegdo Civil, sendo importante a sua funcéo e coordenagdo de meios € disponibilidade
durante 24 horas didrias, considera como Presidente da Camara Municipal de Montemor-o-Novo,
ser de toda a justiga a equiparagdo remuneratoria deste cargo ao de Direc¢do Intermédia de 2° Grau, ao
invés de Direcdo Intermédia de 3° como tinha sido aprovada em Reunido de Camara de 25 de agosto
de 2021. Esta alteragcdo de Mapa de pessoal apos aprovagio da Camara devera ser enviada para
Assembleia Municipal.

Usou da palavra o Senhor Vereador Antonio Pinetra, dizendo que ndo tem nada contra ao proposto, no
entanto, fo1 aprovado relativamente hd poucos dias 0 Mapa de Pessoal para o ano 2022, onde poderia
ja estar contemplada esta questdo. Dizendo que na altura ndo foi levantada esta questdo, mantendo-se
de acordo com a Organizagdo do Municipio, em que os Coordenadores teriam uma remuneragio de 3°
Grau. Repetindo, que ndo tem nada contra que se passe para 2° Grau. Questionando ainda, se a intengdo
que existe, para o futuro, serd o Servigo passar para uma Divisdo ou se fica no Municipio com questdes
remuneratdrias de coordenadores diferentes. Contudo os outros coordenadores ndo deixam de ter um
papel importante, questionando se ficam com a posigéo de 3° grau. Conclui que o seu sentido de voto
serd favoravelmente, mas ndo lhe parece coerente que fiquem coordenadores com questdes
remuneratorias diferentes. Sabendo que o Estatuto de Protegdo Civil a Legislagdo refere que pode ser
Dirigente de 2° Grau.

Tomou novamente da palavra o Senhor Presidente dizendo que quando tomou posse na Caimara
Municipal, encontrou no Servico de Proteg¢@o Civil apenas uma pessoa. E o Estatuto de Coordenador
de Protegdo Civil sendo proprio, ndo se pode equiparar a um coordenador de outro servico. Disse ainda
que tem todo o respeito pelos outros Coordenadores, mas este tem muito mais responsabilidade, dando
o exemplo que tem de estar disponivel 24 horas diarias.

Nao havendo mais intervengdes o Senhor Presidente colocou esta alinea a votac#o.

Deliberacdo: A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.
Documento a remeter a Assembleia Municipal.

B) Proposta de Estatuto Remuneratério do Coordenador Municipal de Protecao Civil

Ainda no uso da palavra o Senhor Presidente submeteu & consideragdo do Executivo a seguinte
proposta:

“Considerando que:

O Decreto — Lei n°44/2019 de 1 abril, veio concretizar a transferéncia de competéncias para os 6rgdos
municipais no dominio da prote¢do civil, ao abrigo das alineas a) e d) do artigo 14°da Lei n° 50/2018,
de 16 de agosto, bem como proceder a segunda alterag¢do a Lei n° 65/2007, de 12 novembro, alterada
pelo Decreto —Lei n° 114/2011, de 30 de novembro;

O artigo 14° 4, da Lei n° 65/2007, de 12 de novembro, alterada pelo Decreto-Lei n° 114/2011, de 30
novembro e aditado pelo artigo 3° do Decreto-Lei n® 44/2019, de 1 de abril, determina que em cada
Municipio possua um Coordenador Municipal de Protecdo Civil;

O Coordenador Municipal de Prote¢do Civil depende hierdrquica e funcionalmente do Presidente da
Cdmara Municipal, a quem compete a sua designagdo, em comissdo de pelo periodo de trés anos;
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Compete a Cdmara Municipal deliberar, sob proposta do Presidente da Cdmara, o estatuto
remuneratorio do Coordenador Municipal de Prote¢do Civil, podendo equipara-lo apenas para tal
efeito, a remuneragdo de um dos cargos dirigentes da respetiva Camara Municipal.

Assim:

Propbe-se que a Cdmara Municipal, reunida em sessdo ordindria, na Biblioteca Municipal, aos 26
dias do més de janeiro 2022, aprove o estatuto remuneratorio do Coordenador Municipal de Protecdo
Civil, equiparando-o para todos os efeitos legais a remuneragdo de cargo de direg¢do intermédia de
2° grau, nos termos do n’s 5 e 6 do artigo 14° A da Lei n° 65/2007, de 12 de novembro, alterada pelo
Decreto-Lei n° 114/2011, de 30 de novembro, aditado pelo artigo 3° do Decreto-Lei 44/2019, de 1
abril, no valor iliquido de 2.645,27€ acrescido do valor de 197,13€ de despesas de representacdo.
Por ultimo, uma vez aprovada a presente proposta, fica sem efeito a deliberagdo tomada em reunido
de Cdmara Municipal de dia 25 agosto de 2021.”

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

C)Proposta de Tolerincias de Ponto para o Ano 2022

Continuando no uso da palavra, o Senhor Presidente submeteu a considerag@o do Executivo a seguinte
proposta, a qual se passa a transcrever:

“De acordo com o apresentado pelo Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragcdo Local
e Regional, abaixo segue proposta de tolerdncias de ponto para o ano 2022:

Dia 2 de margo — quarta feira de carnaval

Dia 16 abril — sabado de Pdscoa

Dia 18 de abril — segunda-feira de Pdscoa

Dia 26 de maio — tarde quinta-feira de Ascensdo

Dia 5 de setembro — segunda-feira da Feira da Luz

Dia 24 de Dezembro — véspera de Natal

Dia 31 de Dezembro — véspera de Ano Novo

As tolerdncias decretadas pelo Governo.

As tolerdncias de ponto consagradas em Acordo Coletivo de Trabalho n° 82/2017, nomeadamente o
dia de aniversdrio do trabalhador e a ter¢a-feira de Carnaval (dia 1 de mar¢o).”

Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

D)Associacio Portuguesa de Cidades e Vilas Ceramicas — Designaciio de Representante do
Municipio

Tomou novamente a palavra o Senhor Presidente para apresentar a seguinte documento:

“Nos termos da alinea 00), do n.° 1, do art.° 33.° da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, é necessdrio
propor a designacdo de um representante da Autarquia na Associa¢do Portuguesa de Cidades e Vilas
Cerdmicas.

Esta Associagdo, da qual o Municipio de Montemor-o-Novo é membro fundador, tem como finalidade
defender, valorizar e divulgar o patrimonio cultural e historico cerdmico, promover o intercdmbio
entre cidades europeias com tradi¢do cerdmica e a cria¢do artistica da cerdmica, bem como
sensibilizar as respetivas comunidades para a importdncia historica e cultural da cerdmica.

Assim, em face da participagdo do municipio na referida Associa¢do, proponho a designag¢do do
Senhor Vereador Henrique Lopes, como representante da autarquia na Associagdo em causa.”
Deliberacdo: A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada.

Aprovacio da ata em minuta
E ndo havendo mais assuntos a tratar, foi pelo Senhor Presidente encerrada a reunido as dezassete
horas, tendo a Camara deliberado por unanimidade aprovar esta ata em minuta, ao abrigo do nimero
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trés do artigo quinquagésimo sétimo da Lei nimero setenta e cinco, barra de dois mil e treze, de doze
de setembro, na sua atual redacio.
E eu, Maria José Mira Imaginario, Assistente Técnica, a redigi e subscrevo.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL,

e Al

A ASSISTENTE NICA

Oui ‘@'@ e =g~w
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