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MUNICIPIO DE MONTEMOR-0-NOVO

Aviso (extrato) n.° 3671/2023

Sumaério: Abertura de procedimento concursal na modalidade de relagao juridica de emprego
publico por tempo indeterminado para a carreira e categoria de técnico superior/area
de biologia.

Procedimento concursal comum para constituigao de relagao juridica de emprego publico
por tempo indeterminado, para a carreira e categoria de Técnico Superior/Biologia

1 — Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungbes Publicas (doravante designada LGTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, na sua atual redagao, e na subalinea ii) da alinea a) do n.° 1 e n.° 4 do artigo 11.° da Portaria
n.° 233/2022, de 09 de setembro, torna-se publico que, por deliberacdo da Camara Municipal de
06 de outubro de 2022, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis, a contar da data de publi-
citacédo do aviso na Bolsa de Emprego Publico, procedimento concursal comum para constituicao
de relagao juridica de emprego publico na modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas
por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 1 posto de trabalho previsto e nédo
ocupado no mapa de pessoal deste Municipio, na categoria de Técnico Superior, da carreira geral
de Técnico Superior, area de Biologia.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho: para além das fung¢des correspondentes a carreira
de Técnico Superior e categoria de Técnico Superior constantes do mapa anexo a LGTFP, compete-
-lhe desempenhar, designadamente, as seguintes fungoes:

Realizar analises, estudos e emissao de pareceres, tendo como base as melhores praticas
legais ambientais, em vigor;

Elaborar propostas fundamentadas com vista a resolucao de problemas de carater ambiental;

Contribuir para a elaboragao e implementacao da Estratégia Ambiental Municipal da Camara
Municipal de Montemor-o-Novo;

Preparar, elaborar e acompanhar projetos ambientais, bem como promover a educagéao
ambiental para todos os publicos;

Colaborar com outras entidades, nomeadamente entidades da Administragdo Central, no
cumprimento das disposi¢des legais e regulamentares de protecdo do ambiente em geral;

Colaborar com outros servigos da autarquia, para a prossecugao de objetivos de conteudo
pluridisciplinar;

Elaborar e apreciar, autonomamente ou em grupo, pareceres com diversos graus de complexidade;

Participar na apreciacéo de projetos de licenciamento e vistorias;

Realizar fungbes consultivas, de estudos de avaliagdo ambiental, sistemas de protegédo dos
valores e recursos naturais, agricolas e florestais e da estrutura ecolégica municipal, de modo a
fundamentar e preparar a decisao;

Colaborar, quando solicitado, nas agdes decorrentes da implementagao do processo da
Agenda 21 Local, bem como todas as tarefas que Ihe sejam afins ou funcionalmente ligadas;

Apoiar e dinamizar agdes no ambito da agricultura sintropica (conhecimento em sistemas de
produgdo agricola e florestal no contexto de produgdo em agricultura biolégica), numa légica de
apoio e dinamizagao do projeto Hortas Comunitarias;

Realizar fungdes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enqua-
dramento superior qualificado;

Representar o 6rgéo ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagbes superiores;

Elaborar conteudos, guides e abordagens pedagdgicas para publicos diversos, incluindo
comunidades escolares, com especial destaque para biodiversidade;

Colaborar na preparacao e na gestao de projetos nacionais e internacionais relacionados com
a conservacao da natureza e a educagao ambiental;
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Apoiar a preparacao de candidaturas a fundos nacionais, comunitarios e outros;

Colaborar ativamente na definigdo e implementagao a estratégia ambiental municipal;

Realizar trabalho de campo com vista a identificagao e definigcdo de estratégias de agéo para
os valores naturais.

A descricao do conteudo funcional ndo prejudica a atribuigao ao trabalhador de fungdes que
Ihe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais o trabalhador detenha a qualificagdo
profissional adequada e que ndo impliquem desvalorizagdo profissional, nos termos do disposto
no artigo 81.° da LGTFP.

3 — Aversao integral do aviso de abertura encontra-se publicitada na Bolsa de Emprego Publico,
acessivel em www.bep.gov.pt, no sitio da internet do Municipio, em www.cm-montemornovo.pt, e
disponivel para consulta na Unidade de Gestdo de Pessoal da Divisdo de Administragcao Geral e
Financeira deste Municipio.

7 de fevereiro de 2023. — O Presidente da Camara Municipal de Montemor-o-Novo, Olimpio
Manuel Vidigal Galvao.

316154935



