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MUNICIPIO DE MONTEMOR-0-NOVO

Aviso (extrato) n.° 4322/2023

Sumario: Abertura de procedimento concursal na modalidade de relagado juridica de emprego
publico por tempo indeterminado para a carreira e categoria de técnico superior/area
de servigo social.

Procedimento concursal comum para constituicao de relagao juridica de emprego
publico por tempo indeterminado,
para a carreira e categoria de Técnico Superior/Servigo Social

1 — Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungbes Publicas (doravante designada LGTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, na sua atual redagao, e na subalinea /i) da alinea a) do n.° 1 e n.° 4 do artigo 11.° da Portaria
n.° 233/2022, de 09 de setembro, torna-se publico que, por deliberacao da Camara Municipal de
7 de setembro de 2022, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias uteis, a contar da data de publi-
citacdo do aviso na Bolsa de Emprego Publico, procedimento concursal comum para constituicao
de relagéao juridica de emprego publico na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 1 posto de trabalho previsto e n&o
ocupado no mapa de pessoal deste Municipio, na categoria de Técnico Superior, da carreira geral
de Técnico Superior, area de Servigo Social.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho: para além das fungdes correspondentes a carreira
de Técnico Superior e categoria de Técnico Superior constantes do mapa anexo a LGTFP, compete-
-lhe desempenhar, designadamente, as seguintes fungdes:

Funcbes genéricas de natureza consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagéo
e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e pre-
param a decisdo. Elaboragado autbnoma ou em grupo, de pareceres e projetos com diversos graus
de complexidade e execucédo de atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuacgéo
comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Exercicio de fungdes com responsabili-
dade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Representacao do
orgao ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, enqua-
dradas por diretivas ou orientagdes superiores.

Fungbes especificas: Desenvolver fungdes de investigacao, estudo, concecgéao e aplicagao de
meétodos e processos cientifico-técnicos na area do servigo social; participar na programacgao e
execucao de atividades ligadas ao desenvolvimento do Municipio; propor e estabelecer critérios para
a avaliagdo da eficacia de projetos de intervencéao social; promover e dinamizar agdes tendentes a
integracao e valorizacédo dos cidadaos; apoio técnico a Comissao de Protegéo de Criangas e Jovens.

3 — Averséo integral do aviso de abertura encontra-se publicitada na Bolsa de Emprego Publico,
acessivel em www.bep.gov.pt, no sitio da Internet do Municipio, em www.cm-montemornovo.pt, e
disponivel para consulta na Unidade de Gestdo de Pessoal da Divisdo de Administragao Geral e
Financeira deste Municipio.

9 de fevereiro de 2023. — O Presidente da Camara Municipal de Montemor-o-Novo, Olimpio
Manuel Vidigal Galvao.
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