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MUNICIPIO DE MONTEMOR-0-NOVO

Aviso (extrato) n.° 8138/2023

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum por tempo indeterminado para dois luga-
res de assistente operacional/auxiliar de agao educativa.

Procedimento concursal comum para constituigao de relagao juridica de emprego publico
por tempo indeterminado, para a carreira
e categoria de Assistente Operacional/Auxiliar de A¢do Educativa

1 — Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas (doravante designada LGTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, na sua atual redagao, e na subalinea ji) da alinea a) do n.° 1 e n.° 4 do artigo 11.° da Portaria
n.° 233/2022, de 09 de setembro, torna-se publico que, por deliberacdo da Camara Municipal de
28 de fevereiro de 2023, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias Uteis, a contar da data de publi-
citacdo do aviso na Bolsa de Emprego Publico, procedimento concursal comum para constituicao
de relagao juridica de emprego publico na modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas
por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 2 postos de trabalho previstos e nédo
ocupados no mapa de pessoal deste Municipio, na categoria de Assistente Operacional, da carreira
geral de Assistente Operacional, area funcional de Auxiliar de Agao Educativa.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho: para além das fungdes correspondentes a carreira de
Assistente Operacional e categoria de Assistente Operacional constantes do mapa anexo a LGTFP,
compete-lhe desempenhar, designadamente, as seguintes fungdes:

1) Ao auxiliar de agédo educativa incumbe o exercicio de fungdes de apoio geral, incluindo as
de telefonista e operador de reprografia, desenvolvendo e incentivando o respeito e aprego pelo
estabelecimento de educagéo ou de ensino e pelo trabalho que, em comum, nele deve ser efetuado.

2) Ao auxiliar de agéo educativa compete, designadamente:

a) Participar com os docentes no acompanhamento das criangas e dos jovens, com vista a
assegurar um bom ambiente educativo;

b) Exercer tarefas de atendimento e encaminhamento de utilizadores da escola e controlar
as entradas e saidas da escola;

c) Prestar apoio especifico a criangas e jovens portadores de deficiéncia;

d) Cooperar nas atividades que visem a seguranga de criangas e jovens na escola e no trans-
porte escolar;

e) Providenciar a limpeza, arrumagéao, conservagao e boa utilizagdo das instalagbes, bem
como do material e equipamento didatico e informatico necessario ao desenvolvimento do processo
educativo;

f) Exercer tarefas de apoio aos servigos de agao social escolar;

g) Prestar apoio e assisténcia em situagdes de primeiros socorros €, em caso de necessidade,
acompanhar a crianga ou o aluno a unidades de prestagao de cuidados de saude;

h) Estabelecer ligacdes telefénicas e prestar informacgdes;

i) Receber e transmitir mensagens;

J) Zelar pela conservagao dos equipamentos de comunicagao;

k) Reproduzir documentos com utilizagdo de equipamento proprio, assegurando a limpeza e
manutengao do mesmo e efetuando pequenas reparagdes ou comunicando as avarias verificadas;

) Assegurar o controlo de gestdo dos materiais necessarios ao funcionamento da reprografia;

m) Efetuar, no interior e exterior, tarefas indispensaveis ao funcionamento dos servigos;

n) Exercer, quando necessario, tarefas de apoio, de modo a permitir o normal funcionamento
de laboratdrios e bibliotecas escolares.

A descricao do conteudo funcional ndo prejudica a atribuigao ao trabalhador de fungdes que
Ihe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais o trabalhador detenha a qualificagao
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profissional adequada e que nao impliquem desvalorizagdo profissional, nos termos do disposto
no artigo 81.° da LGTFP.

3 — Averséo integral do aviso de abertura encontra-se publicitada na Bolsa de Emprego Publico,
acessivel em www.bep.gov.pt, no sitio da internet do Municipio, em www.cm-montemornovo.pt, e
disponivel para consulta na Unidade de Gestao de Pessoal da Divisdo de Administracdo Geral e
Financeira deste Municipio.

30 de margo de 2023. — O Presidente da Camara Municipal de Montemor-o-Novo, Olimpio
Manuel Vidigal Galvao.
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