MONTEMOR
O/NOVO

S Municipio

Contrato-Programa

entre o Municipio de Montemor-o-Novo e o Rugby Clube de Montemor-o-Novo

(cabimento n? 3043/2023 e compromisso n? 3273/2023)

Entre:

Primeiro Outorgante: Municipio de Montemor-o-Novo, pessoa coletiva n2 506609553,
com sede no Largo dos Pagos do Concelho, Montemor-o-Novo, representado pelo
Presidente da Cdmara Municipal, Olimpio Manuel Vidigal Galvao, portador do Cartio de
cidadzo n. [ 3lido =t I oue ovtorea em cumprimento da
deliberagdo da Camara Municipal de 04/10/2023.

e

Segundo Outorgante: Rugby Clube de Montemor-o-Novo, pessoa coletiva n¢
503455776, com sede na Rua 25 de Abril, n2.1, 12 Andar, Montemor-o-Novo,
representado pelo Presidente da Direg3o, Jodo Batista Malta do Carmo Reis portador do

Cartdo de Cidaddo n.2 _, valido até_

E considerando que:

1. O Municipio de Montemor-o-Novo considera que o acesso e a pratica
desportiva é um direito fundamental de todos os cidaddos pelo que, desde ha
muitos anos, promove politicas municipais dirigidas a area desportiva com o
objetivo de concretizar aquele direito de cidadania no concelho de Montemor-
0-Novo;

2. O Municipio de Montemor-o-Novo assume que lhe compete um papel
determinante na criagdo de condi¢des ao exercicio pelos cidaddos
montemorenses de atividades desportivas nas suas multiplas vertentes
(formagdo, competigdo, lazer, manutengdo, etc.). Esse papel traduz-se,
nomeadamente, na criagdo, financiamento e funcionamento de infraestruturas
destinadas ao desporto; no apoio, colabora¢do e mesmo parcerias com as
associagdes e grupos desportivos do concelho; no fomento e promogdo do
desporto dirigido a grupos especificos de cidad3os ou a populagio em geral; no
apoio a eventos desportivos de interesse para a populacdo, para o concelho e
para a Regido. Na concretizagao desta politica e desta atividade, o Municipio de
Montemor-o-Novo disponibiliza a populagdo em geral e as associa¢ées e grupos
desportivos, significativos recursos financeiros, técnicos, logisticos e ainda
equipamentos e instalagGes. Aqueles recursos sdo destinados, sobretudo, quer
para apoiar os programas, iniciativas e realizagbes correntes quer também para
agbes, projetos e empreendimentos de cardter estruturante, promovidos e
efetivados pelas associagdes e grupos desportivos com uma inquestionavel mais-
valia de interesse e utilidade publica;
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3. O Municipio de Montemor-o-Novo, ao conceder tais apoios, baseia-se em claros
principios politicos fundamentais, onde se salientam:
* o principio da autonomia e independéncia de atuacdo e de gestdo das
associagdes e grupos desportivos beneficiarios;
* o principio da garantia de bom uso, nomeadamente salvaguardando a
utilidade e interesse publico, dos recursos publicos municipais postos a
disposicdo das associagbes e grupos desportivos.

E ainda que:

1. O Rugby Clube de Montemor-o-Novo ¢ pela sua histdria, antiguidade,
abrangéncia, atividade e titulos alcancados, uma importante agremiacdo
desportiva do concelho.

2. O Rugby Clube de Montemor-o-Novo, estd a disputar o Campeonato Nacional
da 12 Divisdo, mantendo-se num dos patamares competitivos mais elevados do
rugby nacional.

3. O Rugby Clube de Montemor-o-Novo pretende consolidar e ampliar o trabalho
que vem sendo desenvolvido, nomeadamente, em termos de formacao, de
qualificagdo técnica, de apoio a outras instituicdes e, também, em termos
competitivos.

E celebrado o presente contrato que se regera pelo principio da boa-fé e pelas
seguintes clausulas:

Clausula 1

1. O Municipio de Montemor-o-Novo reconhece que a atividade desportiva
desenvolvida pelo Rugby Clube de Montemor-o-Novo se configura como um
importante contributo para a dindmica desportiva do concelho de Montemor-o-
Novo, contributo esse considerado essencial para um saudével desenvolvimento
da comunidade montemorense e, em particular, das suas camadas jovens. Dessa
forma, a atividade desportiva desenvolvida pelo Rugby Clube de Montemor-o-
Novo tem um evidente interesse publico.

2. O Rugby Clube de Montemor-o-Novo entende que a colaboragdo com o
Municipio de Montemor-o-Novo é determinante para potenciar a atividade
desportiva que desenvolve e os objetivos desportivos que persegue bem como
para garantir o correspondente e necessario equilibrio financeiro da instituic3o.
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O presente contrato define as condi¢des, incluindo os direitos e obrigagdes das
partes outorgantes, em que o Municipio de Montemor-o-Novo concede, ao
abrigo do disposto no artigo 79.2 da Constitui¢do da Republica Portuguesa e nos
termos da alinea f) do n.2 2 do artigo 23.2 e alinea u) do n.2 1 do artigo 33.2 da
Lein.2 75/2013, de 12 de setembro, apoios a atividade desportiva desenvolvida
pelo Rugby Clube de Montemor-o-Novo.

Clausula 2

O Rugby Clube de Montemor-o-Novo obriga-se a:

a)

b)

f)

g)

Apresentar anualmente, antes do inicio de cada época desportiva, o plano de
atividades e o respetivo orgamento para a préxima época desportiva, os quais
poderdo integrar atividades e objetivos propostos pelo Municipio de
Montemor-o-Novo e aceites pelo Rugby Clube de Montemor-o-Novo;
Apresentar, no final de cada época desportiva, um relatério de atividades e a
respetiva conta de execugdo orgamental (Anexo 2);

Apresentar trimestralmente o registo de assiduidade dos escaldes de camadas
jovens;

Dar prioridade a atividades de formag&o dirigidas a camadas jovens;

Autorizar a utilizagdo das suas instalagdes pela populagdo, quer em iniciativas
promovidas pelo Municipio, quer em iniciativas promovidas por instituicGes sem
fins lucrativos, designadamente pelas Freguesias, escolas, associacdes
desportivas do concelho e Associagdes de Municipios do Distrito de Evora, desde
gue ndo colida com as suas atividades.

Procurar assegurar o acompanhamento da atividade de formagdo de camadas
jovens com recursos humanos especializados de forma a promover o melhor
desenvolvimento do atleta (nomeadamente: médicos, fisioterapeutas,
psicdlogos, nutricionistas, diretor técnico desportivo, preparador fisico, técnico
administrativos, entre outros);

Promover o investimento em modelos de desenvolvimento desportivo assentes
em indicadores balanceadores de desempenho e promogdo de ética no
desporto, inerentes aos processos de desenvolvimento em “Academia” das
camadas jovens;

Desenvolver atividades destinadas a promogio do desporto adaptado;
Desenvolver atividades de divulgagdo do desporto feminino;

Desenvolver atividades de competicdo, nomeadamente participando em
competicdes federadas;
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k) Colaborar no dmbito de eventos desportivos promovidos pelo Municipio de
Montemor-o-Novo ou por institui¢des integradas por este, em condigdes a
definir em acordo especifico;

) Participar em torneios de cariz nacional ou internacional, divulgando o Rugby
Clube de Montemor-o-Novo e o Municipio de Montemor-o-Novo:

m) Utilizar o software de gestdo desportiva disponibilizado pelo Municipio de
Montemor-o-Novo;

n) Prestar todas as informagdes bem como apresentar comprovativos da efetiva
realizacdo da despesa acerca da execugdo deste contrato sempre que solicitados
pelo Municipio de Montemor-o-Novo.

Clausula 3

O Municipio de Montemor-o-Novo e o Rugby Clube de Montemor-o-Novo poderdo
estabelecer acordos especificos para objetivos concretos no ambito de Programas
Municipais aplicaveis a promogdo do desporto.

Clausula 4

O Municipio de Montemor-o-Novo, relativamente a época 2023/2024, tendo em conta
o plano de atividades e orgamento apresentado pelo Rugby Clube de Montemor-o-
Novo (Anexo 3), perspetiva conceder um apoio financeiro que poders atingir um valor
maximo de 68.500,00 € (Sessenta e Oito Mil e Quinhentos Euros), distribuidos da
seguinte forma:

1. 24.000,00 € (Vinte e Quatro Mil Euros) por época desportiva para apoiar a
atividade desportiva que deverdo ser investidos em;

a) Apoio a remuneragdo de assistente administrativo;

b) Apoio a remuneragio de fisioterapeutal;

c) Apoio a remunera¢do de coordenador técnico? de camadas jovens e
treinadores de camadas jovens;

d) Apoio ao desenvolvimento de equipa/escaldo feminino (podendo
traduzir-se em equipamento especifico, formagdo especifica,
comunicagao especifica, participagdo em torneios, entre outros);

! Fisioterapeuta: Cédula Profissional

2 Coordenador Tecnico: Futebol — Licenciatura em Desporto ou Nivel Il Rugby - Licenciatura em Desporto ou Nivel HI;
Ténis — Licenciatura em Desporto ou Nivel If; Natag3o - Licenciatura em Desporto ou Nivel II; Atletismo ~ Licenciatura
em Desporto ou Nivel [l
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e) Apoio ao desenvolvimento de atividades de rugby adaptado (podendo
traduzir-se em equipamento especifico, formagio especifica,
comunicagdo especifica, participagdo em torneios, entre outros).

2. Até 44.500,00 € (Quarenta e Quatro Mil e Quinhentos Euros), mediante
apresentacdo de fatura, a investir em:

a) Até 12.000,00 € (Doze Mil Euros) para apoio a remuneracio do Diretor
Técnico? e técnicos da formagio;

b) Até 8.500,00 € (Oito Mil e Quinhentos Euros) para transporte das equipas
a jogos de Competicdes Oficiais;

c) Até 2.000,00 € (Dois Mil Euros) para pagamento de inscricdes de atletas
na Federagdo Portuguesa de Rugby;

d) Até 8.000,00 € (Oito Mil Euros) para pagamento de seguros desportivos;

e) Até 4.000,00 € (Quatro Mil Euros) para investir em comunicagdo e
marketing;

f) Até 3.000,00 € (Trés Mil Euros) para aquisigdo de equipamento e material
desportivo e merchandising;

g) Até 3.000,00 € (Trés Mil Euros) para aquisicio de equipamento e material
de fisioterapia;

h) Até 2.000,00 € (Dois Mil Euros) para participacdo em torneios juvenis de
montra nacional e/ou internacional;

i) Até 2.000,00 € (Dois Mil Euros) para organizacio de torneio juvenil
municipal.

Clausula 5

1. O Municipio de Montemor-o-Novo compromete-se a ceder de forma gratuita
instalacdes com condi¢Bes necessarias para o desenvolvimento da modalidade
de rugby (na época passada - 2022/2023 - este valor traduziu-se em cerca de
9.355,50 € (Nove Mil Trezentos e Cinquenta e Cinco Euros e Cinquenta
Céntimos).

2. Os hordrios de utilizagdo das instalagdes desportivas do Municipio serdo
acordados com o Servico de Desporto do Municipio de Montemor-o-Novo,
considerando a disponibilidade das mesmas.

3 Diretor Tecnico: Futebol — Licenciatura em Desporto ou Nivel Ill; Rugby — Licenciatura em Desporto ou Nivel 1;
Ténis — Licenciatura em Desporto ou Nivel I1l; Natacdo - Licenciatura em Desporto ou Nivel |il; Atletismo —
Licenciatura em Desporto ou Nivel Il
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3. O Municipio de Montemor-o-Novo compromete-se a ceder de forma gratuita
transportes para provas oficiais com base na disponibilidade dos seus recursos e
servicos (na época passada — 2022/2023 — este valor traduziu-se em cerca de
218,82 € (Duzentos e Dezoito Euros e Oitenta e Dois Céntimos)).

4. O Municipio de Montemor-o-Novo disponibiliza-se, ainda, a contribuir com o
apoio logistico para eventos previamente definidos no plano de atividades,
considerando a disponibilidade dos servigos municipais, onde o pedido deve ser
enviado para o Gabinete das Associagbes com um prazo de 10 (dez) dias Uteis.

Clausula 6

1. O apoio financeiro referido no niimero 1 da Clausula 4, relativo a época 2023/24,
sera progressivamente efetuado, até final da mesma ou até gque a atividade se
mantenha, da seguinte forma:

- Doze (12) prestagdes, no valor de 2.000,00€ (Dois Mil Euros) por més
(setembro de 2023 a agosto de 2024), a liquidar até ao dia 30 de cada
més.

2. O apoio financeiro referido no nimero 2 da Cliusula 4, ser4 efetuado mediante
apresentagdo de fatura e carece de aprovagdo do Gabinete das AssociagBes?.

Clausula 7

No final da época desportiva 2023/2024, o Municipio de Montemor-o-Novo elaborara
um relatério de avaliagdo da execucio orcamental relativa aos apoios financeiros
atribuidos ao Rugby Clube de Montemor-o-Novo (Anexo 4).

Clausula 8

No caso de incumprimento dos compromissos que para si decorrem da assinatura do
presente contrato-programa, o Rugby Clube de Montemor-o-Novo constitui-se
imediatamente na obrigagdo de reembolsar o Municipio de Montemor-o-Novo, pelo
mesmo valor do apoio que lhe for concedido.

Clausula 9

As duvidas e/ou omissdes que resultarem da aplicacio deste contrato-programa serdo
resolvidas por acordo escrito entre as partes outorgantes.

4 A apresentagdo de fatura deverd ser feita por correio eletrénico para: associacoes @cm-montemornovo.pt
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O presente contrato-programa entra em vigor no dia seguinte a data da sua assinatura
e é valido para a época de 2023/24.

Montemor-o-Novo, 23 de outubro de 2023

Municipio de Montemor-o-Novo, Rugby Clube de Montemor-o-Novo,

’ip’"["‘u‘“ %‘“‘;ﬁ “Mdﬂ”

=
503 455 776—|

Instituicdo de Utilidade Publica
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ANEXO 1 DESPESAS ADMISSIVEIS

ANEXO 2 RELATORIO DE CONTAS 2022/2023
ANEXO 2 RELATORIO DE ATIVIDADES 2022/2023

ANEXO 2 ATAS DE APROVAGAO DO RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2022/2023

ANEXO 3 PLANO DE ATIVIDADES 2023/2024
ANEXO 3 ORGAMENTO DA EPOCA 2023/2024

ANEXO 3 ATAS DE APROVAGAO DO PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2023/2024

ANEXO 4 ANALISE DE EXECUCAO DO PLANO DE ATIVIDADES 2022/2023
ANEXO 4 ANALISE DE EXECUGAO ORCAMENTAL 2022/2023

ANEXO 4 ANALISE DAS OBRIGACOES CONSTANTES DO CONTRATO-PROGRAMA
2022/2023



iContabilidade - (c) Primavera BSS

Raguebi Clube de Montemor o Novo 'Moeda:  |Unidade:
Exercicio: 'EUR Euros
2021 2021 ( R
Proveitos Ago Set Out Nov Dez \
71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
72 2.500,00 4.850,00 6.100,000 0,00 21.750,00|
75 12.824,00 200,000  3.200,00]  3.476,00 1.681,00
78 o 1.400,01f  1.990,00 269432 370,000 80,00
Total Proveitos|  6.724,01 7.040,00( 11.994,32]  3.846,00] 23.511,00
Custos
31-compras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 =
62 - Forn. e servicos externos 931,61 3.401,72 4.742,06 6.559,52|  13.615,55
6221 - Trabalhos especializados 49,86 191,35 350,00 141,80 6.500,00
6722 - Publicidade e Propaganda 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
625 - Vigilancla e seguranga 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6224 - Honorérlos 0,00 0,00 0,00 888,45 1.740,57
6226 - Conservacdo e reparacdo 0,00 0,00 0,00 848,95 945,05
6227 - servigos bancarios 0,00 0,00 0,00 0,00 24,60 o
6228 - outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - -
6231 - Ferramentas e utensilios 0,00 1.770,63 395,00 140,89 113,60 o
6233 - Material de Escritorio 0,00 0,00 0,00 44,99 0,00 i -
624 - Energla e fluidos 60,69 474,93 878,17 1.342,77  |850,33
625 - deslocacfes 292,09 475,63 2.128,38 1.537,35 1.171,83
6261 - rendas e alugueres 469,38 469,38 250,00 719,38 719,38 B
6262 - comunicacdes 40,54 0,75 2,70 0,00 330,92 B
6263-seguros 19,05 19,05 20,46 168,51 18,73
6265 - Contencioso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | o
6266 - Despesas de representacio 0,00 0,00 702,95 726,43 1.200,54
6 - Limpeza, higiene e confor 0,00 0,00 14,40 0,00 0,00 -
6208 - Outros Servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
63 - Pessoal 1.080,97 2.366,49 3.010,11]  3.489,72 3.266,18
64 - AmortizacBes/depreciacdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -
68 - Outros gastos e perdas 0,00 0,00 0,00 0,00 344,42| )
69 - Gastos e perd'a-s de financ 0,00 0,00 b;OO _0,00 0,00
Total Custos[2.012,58  |5.768,21 7.752,17 10.049,24  [17.226,15
Resultados
Res.Aldelmp.| 471143  1.271,79] 4.242,15] -6.203,24 6.284,85| -




. | | .
2022 -
Jan Fev Mar Abr Mal Jun Jut Total
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
~2.000,00| 3.800,00| 7.400,00| 0,000 4.817,00/ 4.900,00| 13.500,00 71.617,00
2.000,00| 4.260,00] 6.000,00] 168,00 4.309,00| 3.000,00 3.480,00 34,598,00
530,000  26480| 844,70| 894,80| 1.077,00| 1.456,90 0,00 11.602,53
4.530,00| 8.324,80| 14.244,70| 1.062,80| 10.203,00] 9.356,90| 16.980,00 117.817,53
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.61520| 4.350,79 5.631,38| 6.12530| 3.541,09| 13.410,73 431941 | 72.244,36
15,95 260,45  [0,00 0,00 0,00 5.214,79 356,70 13.080,90
0N 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,uu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.468,89 327,98  [3.790,04 [52045  [1.919,35 |273,00 |216,00 11.144,73
48433 (362,21 |0,00 63,60 0,00 15,94 0,00 2.720,08
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24,60 0,00 49,20
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 706,00  [108,95 814,95
306,66  |0,00 0,00 39568 0,00 221,68  |10,00 3.354,14
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,60 0,00 48,59
1.240,54 (861,15  |44563  [1.051,91 [472,60  |1.331,35 |633,36 9.643,43
780,85 77339 587,60  |2.861,68 |42,94 1.639,02 165,63 12.456,39
719,38 71938 71938  [469,38  |469,38  |1.984,74 |1.469,48 9.178,64
2,50 0,00 0,00 0,00 0,00 787,25  |141,16 1.305,82
20,60 18,73 18,73 20,60 554,92 (18,73 20,60 918,71
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
575,50  |1.027,50 |70,00 742,00  [81,90 1.173,78 [1.197,53 7.498,13
o 0,00 0,00 0,00 0,00 16,25 0,00 30,65
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.048,06| 2.94390| 2.705,20| 2.956,73| 2.299,22] 4.550,72| 1.10417 34.821,47
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 5,57 0,00 0,00 0,00 0,00 349,99
0,00 0,00 0,00 2,43 0,00 0,00 0,00 2,43
10.663,26|7.294,69 (8.342,15 [9.084,46 ([5.840,31 |17.961,45 |5.423,58 107.418,25
-6.133,26] 1.030,11 5.902,55] -8.021,66| 4.362,69] -8.604,55] 11.556,42 10.399,28
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RUGBY CLUBE DE MONTEMOR-0O-NOVO

RELATORIO DE ACTIVIDADES ANO CIVIL 2022

1- INTRODUCAO

O ano civil de 2022 dia coincidiu com a entrada em fungdes de uma nova dire¢fio e também de
outros drgdos sociais do Rugby Clube de Montemor-o-Novo (RCM) que foram eleitos em 31
de maio de 2022. Esta transi¢do correu de forma bastante positiva tendo a nova diregdo
assumido o compromisso de crescer e também de continuar a prosseguir diversas atividades no

ambito desportivo/social.

Em termos gerais, verificou-se uma melhoria da qualidade desportiva das equipas do RCM
tendo contribuido para esse efeito o reforgo dos recursos humanos e técnicos do clube. Existiu
também um aumento significativo do nimero de atletas em todos os escaldes e também uma

melhoria da sua competitividade e resultados, tanto em termos coletivos como individuais.

Por outro lado, existiu a tentativa de aproximar o RCM de toda a comunidade da regifio, com a
organizacdo de diversas agGes nos espagos do clube, em escolas e em outros locais de interesse.
Procedeu-se ao também ao rebranding do logotipo e ao langamento de novos equipamentos

para todos os escaldes com a recuperagdo da identidade tricolor.

Por 1ltimo, foi dado enfise ao prosseguimento de um caminho de equilibrio e autonomia
financeira do RCM, tendo sido implementadas diversas melhorias de reporte e de transparéncia

associadas a toda a atividade do RCM.

2 -PLANO DESPORTIVO

EQUIPA SENIOR
Depois de ter descido da Divisdo de Honra na época desportiva transata (2021/2022), a equipa

sénior do RCM iniciou em outubro a sua participagéio no CN1. A equipa ficou em 1.° lugar (sem

RUGBY CLUBE MONTEMOR-O-NOVO
Pessoa Coletiva de Utilidade Piiblica
Beco Bento de Jesus Caraga, 2, 7050-228 Montemor-o-Novo
T: +351 927 903 496 / Email: geral@rcmontemor.pt



qualquer derrota) na 1.” fase do CN1 — Zona Sul, existindo uma forte possibilidade de se sagrar
camped desta competicfio e de regressar assim 4 Divisdo de Honra na proxima época. Esta

decisdo sera determinada na 2° fase da referida competigio (fase de apuramento) a ocorrer no

primeiro semestre de 2023.

ACADEMIA

Em Sub-19 e Sub-16, 0 RCM manteve novamente a sua parceria com o GDA (Alcochete)
encontrando-se ambas as equipas a disputar na época 2022/2023 o Grupo B do Campeonato
Nacional de ambos os escaldes. Em Sub-14, 0 RCM encontra-se a disputar com equipa prépria
o Torneio Nacional Grupo B, tendo-se vindo a notar uma boa evolugdo da equipa tanto em
termos gerais como individuais. Nos escaldes Sub-8/10/12 verificou-se um significativo
aumento do numero de atletas tendo os mesmos participado em diversos torneios nacionais. Por
sua vez, uma palavra de destaque para a Equipa Feminina (Sub-19) que aumentou
significativamente o seu niimero de atletas e que disputou vérios torneios nacionais. Tem-se

verificado uma excelente evolugfo desta equipa, tanto em termos gerais como individuais.
2 - DESCRICAO DE ATIVIDADES GERAIS E DE ACAO SOCIAL EM 2022

Dezembro — Campanha de recolha de bens essenciais em parceria com a Santa Casa da

Misericordia de Montemor-o-Novo.

Dezembro — Organizagdo do convivio APORMOR RCM JOVEM (EscalGes Sub-6 a Sub-12)
e de um Tomeio Feminino (Sub-19) que juntou mais de 400 atletas em prética desportiva no

Parque Desportivo de Montemor-o-Novo.

Novembro — Organizagfo e dinamizaggo de atividades junto de algumas turmas da escola EB
2,3 S#o Jodo de Deus de Montemor-0-Novo. Estas atividades correram muito bem, estando
previsto a organizagfio de mais atividades para outras turmas no 3.° periodo do ano escolar
(2023).

Outubro — Promog#o e organizagio de um dia aberto de Rugby no Campo Sintético Municipal
de Vendas Novas onde dezenas de jovens locais tiveram a sua apresentagdo a modalidade ¢ a

possibilidade de conhecerem a mesma.

RUGBY CLUBE MONTEMOR-O-NOVO
Pessoa Coletiva de Utilidade Piiblica

Beco Bento de Jesus Caraga, 2, 7050-228 Montemor-o-Novo
T: +351 927 903 496 / Email: geral@rcmontemor.pt



Setembro —~ Organizagfo e dinamizagdo de atividades junto de escolas dos concelhos de Vendas
Novas e Arraiolos no 4mbito da semana Europeia do Desporto Escolar. Estas atividades
correram muito bem, tendo sido dada a possibilidade a centenas de jovens alunos de

conhecerem a modalidade e de realizarem pratica desportiva.

Setembro - Organizagdo e dinamizagdo do espago RCM SPOT no &mbito da Feira da
Luz/Expomor e coorganizagdo com o nosso parceiro APORMOR de um coléquio, destinado
aos mais jovens, intitulado de "Agricultura, o futuro aqui tdo perto", que contou com

apresentagGes feitas por jogadores antigos e atuais.

Junho — Organizagdo no Parque Urbano de Montemor-0-Novo do encontro anual de Rugby
Adaptado que contou com a presenga de mais de 60 participantes de diversas institui¢Ges da
regifio, nomeadamente a Casa Jodo Cidade, a CERCIMOR e a Associagdo 29 de Abril. Este
evento regular correu muito bem tendo como principal objetivo usar a pratica do rugby para

integrar pessoas portadoras de deficiéncia fisica e/ou mental.

Maio - Organizagfo e dinamiza¢io do espago RCM SPOT na Feira de maio no Espago
APORMOR no ambito da IT Edi¢do do Montemor Golden.

Abril — Organizagfio em colaboragio com o Municipio de Montemor-0-Novo de uma série de
atividades desportivas no Dia Mundial da Saude sob o lema “O nosso planeta, a nossa satde.

Estas atividades tiveram a participagdo de populagdes especiais, nomeadamente os utentes da
Associagdo 29 de Abril, da Casa Jodo Cidade e da CERCIMOR.

Montemor-o-Novo, 3 de margo de 2023

Pela Diregéo,

O Presidente do RCM,

AN/

(Jodo |Aidpllsta Malta do Cann?)'fg:ls)

RUGBY CLUBE MONTEMOR-O-NOVQO
Pessoa Coletiva de Utilidade Pitblica
Beco Bento de Jesus Caraga, 2, 7050-228 Montemor-o-Novo
T: +351 927 903 496 / Email: geral@rcmontemor.pt



Balango Inicial - Contabilidade Organizada 31/12/2022
[Rubneas: : .
ATIVO
Alive ndo comrants
Ativos fixos tangfveis 112332330 Anexo 1 - Mapa de activos
Ativos Intanglvels 0,00
Investimentos financeiros a,00
Créditos e oulros alivos ndo comenles 0,00,
Subtotal 11332.33)
Alivo comente
Im'eﬁlén‘os 0,00
Cllentes 548171l Anexo 2 - Dividas de "clientes”
Estado e oulros entes puiblicos 94,29
Caplial subscrito e nfo realizado 0,00
Diferimentos 0,00
Ouiros ativos carrentes 0,00,
Calxa e depésitos bancérios 67 111.71|Anexo 3 - Extrato
Sublotal 72 667,71
Total do ativo 84 020,04
iPITALPROPRIO E PASSIVO
Capital Prapro
Capital subscrilo 0,00
Outros instrumentos de capital proprio 0.00
Reservas 0,00]
Resultados transilados 0.00
Outras varlagBes no capilal proprio 10 977,55} Acertos cont simplificada/organizada
Subtotal 10 977,55

Resuitado liquido do periodo

13 Aaa.?alResultado 2022

Tatal do capital préprio

Passivo
Pasalvo nfio corrente
Provistes 0,00
Financlamentos obtidos 1004852} Anexo 4 - Locagses financeiras
Oulras dividss a pegar 36 000,90} Dy, Xavier
Subtatal 48 046,52
Passlvo corranta
Fomecedores 13189841 Anexo 5 - Dividas a fornecedores
Estado e outros entes publicos 392.40|Sequranga social e Retencao 12/2022
Financlamentos obtidos
Diferimentos 0,00,
Outros Passivos correntes 0.00]
Subtotal 13 562,24
Total do Passivo 59 608,76
Total do capital préprio e do passivo 84 020,04
[controlo | 0,00




&

Demonstragédo de Resultados 2022
Raguebi Clube de Montemor o Novo
Conta Rendimentos e Gastos 2022 % Vendas
Pos Neg
7172 Vendas e servigos prestados 121 888,86

75 Subsidios a exploragio 49 814,64 40,87

73 Variagao de Inventarios na produgio 0,00 0,00

74 Trabalhos para a prépria entidade 0,00 0,00

61 Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -15 680,49 -12,86

62 Fomecimentos e servigos externos -130 496,81 -107,06

63 Gastos com pessoal -27 824,29 -22,83

762 65 Imparidades (perdas/reversoes) 0,00 0,00

763 67 Provisdes (aumentos/redugdes) 0,00 0,00

78 Outros rendimentos e ganhos 15 740,95 12,91

68 Outros gastos e perdas 6,70 -0,01

Resullado antes de depreciacbes, gastos de financiamento e impostos 13 436,16 11,02

761 64 Gastos / reverses de depreciagio e de amortizagéo 0,00 0,00

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 13 436,16 11,02

79 69 Gasto Liquido de Financiamento 2,43 0,00

Resultado antes de impostos 13433,73 11,02

812 Impostos sobre o rendimento do periodo 0,00 0,00

Resultado liquide do periodo 13 433,73 11,02

Contabilidade - (c) Primavera BSS




Conta Descri¢do Saldo (Per.)

22 Fornecedores 13 169,84
22111001 Via Verde / Brisa 59,94
22111003 RS Energy 411,65
22111004 Fidelidade 21,93
22111005 EDP 334,38
22111006 Municipio Montemor-o-Novo 40,98
22111007 Federagdo Portuguesa de Rugby 2 500,00
22111012 Ficha Tripla - Associa¢2ao Cultural 369,00
22111021 MEO 144,81
22111029 Sodrel 3528,51
22111034 Informor 28,50
22111036 Nuno Miguel Toureiro Marques 495,00
22111048 Santa Casa da Misericordia de Montemor,| 923,63
22111052 Joaquim Manuel Simdes Bernardes 200,90
22111057 Guangjin Chen Lda 43,00
22111066 Cf- Coelho Fernandes Publicidade Lda 73,80
22111074 Fronteira Lilas - Lda 27,50
22111084 BERNARDO MANUEL PINTO XAVIER 1 045,00
22111088 Printalentejo, Lda 78,11
22111090 Leticia Carlota Etaungo Mauaie 365,00
22111092 Jack Alexander Ward 650,00
22111096 Giorgi Tsverava 400,00
22111098 Atilhos e Bainhas Servigos de Lavandaria 64,00
22111099 Urbimor Construgdes, Lda 526,07
22111100 Pcf Servicos de Restauracdo Unipessoal L{ 52,30
221120001 Rugbier Europe Sports, SL 785,83

Dﬂn)'iﬁﬂ/o/\ —O-NOUO

O Passhosnse P2 RCH

B

3 0¢ M(\go Pr 2023



RUGBY CLUBE BE MONTEMOR-0-NOYO
FUNBADS® EM 20 DE JULHO RE 1995

PARECER DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal ap6s analise das contas do Rugby Clube Montemor-o-
Novo (RCM), referente ao ano civil de 2022, tendo em conta os respetivos
movimentos contabilisticos e os documentos que lhe serviram de base, em
conformidade com a sua legalidade, ¢ de parecer favoravel 4 sua

aprovagao.

Montemor-0-Novo, 22 de Mar¢o de 2023

O Presid¢gnte Zlo Congselho Fisgal
- %: A

(Fernando Luis Nunes das Neves Soares)

O Vice Presidente do Conselho Fiscal

(yél José Pequito Pedreirinho)

ROA 25 BE ABRIL N°.1, 1* ANBAR 7050140 MONTEMOR-0-NONO
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tempo de

reagrupar
toda a comunidade e geragdes de rugby

reforcar
os valores e as maximas desportivas i
redefinir
a identidade de Montemor pelo exemplo

reerguer

as praticas saudaveis como modo de vida

#poralgomaior



Elevar os niveis de formacao, reforcando a academia como um instrumento social, formativo,
integrador, mas também cultural e de refor¢o do sentimento de pertenga a Montemor, ao
Alentejo, e ao mundo rural

Ativar as sinergias e colaborac6es, e com isso o potencial de promogao da oferta desportiva do
concelho, da qualidade de vida de Montemor e do rugby como escola de valores universais

Reforcar a posicao do RCM como uma referéncia desportiva regional, um exemplo de qualidade
assoclada a interioridade, um agregador social intergeracional, e um fator de escolha por
Montemor

Prosseguir o caminho do equilibrio e autonomia financeira, implementando gradualmente as
melhores praticas de reporte e transparéncia, mas também uma redugao progressiva da
dependéncia de apoios publicos

Retomar e reforcar as praticas inclusivas do rugby na sociedade e nas associa¢oes locais,
reforcando sistematicamente o conceito de deporto de todos e para todos

Consolidar a identidade visual do RCM no panorama desportivo nacional, clarificando a
identidade grafica do clube dentro e fora de campo, assumindo a identificacdo tricolor
como diferenciadora
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Envolver os sé6cios no dia a dia
do clube, alargando a base de
colaborac¢ao e o envolvimento
de todos nas acoes do Clube

Reduzir a dependéncia de
apoios puablicos para a
prossecucao das atividades
desportivas do Clube,
assentando cada vez mais na
capacidade de geragao propria
de receitas

Melhorar o nivel de reporte e
rastreabilidade financeira
associada a atividade do RCM,
constituindo-o como uma
referéncia a este nivel entre as
associacoes desportivas

Manter o equilibrio financeiro
permitindo ao Clube ser pontual
cumpridor de todos os
COMPromissos e com isso um
gerador de valor para a
economia local
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1. nota preliminar

1.1.Epoca desportiva vs Ano Civil

2. contas provisionais
2.1. custos Ano Civil 2023
2.2. proveitos Ano Civil 2023
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RUGBY CL.UBE DE MONTEMOR-0O-NOVO %ﬂ 1
FUNDADO EM 20 DE JULHO DE 1995

ACTA N.° 23
Aos vinte e dois dias do més de Margo de dois mil e vinte e trés, no
Auditério da Junta de Freguesias de Nossa Senhora da Vila, Nossa Senhora
do Bispo e Silveiras, no Largo Prof. Dr. Banha de Andrade, cidade e
concelho de Montemor-0-Novo, gentilmente cedido para o efeito, reuniu
em Assembleia Geral Ordindria, a Associagio Desportiva, sem fing
lucrativos, “Raguebi Clube de Montemor-0-Novo”, abreviadamente
“RCM”, devidamente convocada, a qual tem a sua sede na Casa das
Associagdes, Beco Bento de Jesus Caraga, n.° 2, Unigo das freguesias de
Nossa Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo e Silveiras, nesta cidade e
concelho de Montemor-o-Novo, pessoa colectiva ntimero 503455776,
tendo estado presentes 19 associados, conforme lista de presengas anexa.
O Sr. Presidente da Assembleia Geral, Anténio Paulo Ramos Xavier,
devidamente secretariado pelo Vice-Presidente, Feliciano José Malta do
Carmo Reis, deu inicio 3 sessdo, lendo a convocatéria da presente
Assembleia Geral, com a seguinte ordem de trabalhos:
- Ponto Um: Apresenta¢do do Relatério de actividade e contas do ano civil
do ano de 2022;
- Ponto Dois — Apresentagio do Plano de Actividades e orcamento
previsional do ano de 2023 ;
- Ponto Trés — Aprovar a extensdo da sede social para o Bar do Parque
Desportivo, Horta da Gansa, em Montemor—o-Novo; e

- Ponto Quatro — Informagdes e outros assuntos de interesse para o clube,

geral@remontemor. pt
IBAN - PT50 004 563 904 007 497 834 528 WWW.remontemor. pt

www.facebook.com/ remontemor
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RUGBY CLUBE DE MONTEMOR-O-NOVO %
FUNDADO EM 20 DL JULHO DE 1995

Aberta a sessdo, entrou-se de imediato no ponto um da ordem do dia, tendo
tomado a palavra o Sr. Presidente da Assembleia Geral que agradeceu a
presenga dos associados que se disponibilizaram ga comparecer nesta
assembleia e desde logo deu a palavra ao Sr. Presidente da Direc¢do, Jodo
Baptista Malta do Carmo Reis, assessorado pelo membro da Direcgo,
Pedro Gabriel Barata Martins de Sousa, os quais apresentaram com alguma
delonga o Relatério de Actividades, explicando que 0 mesmo agrega
grande parte da época 2021/2022 e ainda a preparagéo a partir de Setembro
da época desportiva em curso, 2022/2023, tendo salientado o esforgo para
angariagdo de patrocinios e donativos necessarios ao normal
funcionamento da associagio.

Foi ainda dito, em termos sociais, as actividades que o RCM realizou,
nomeadamente o rugby adaptado; em termos recreativos, o grande trabalho
de uma equipa alargada que teve um excepcional desempenho na Feira da
Luz 2022, da qual resultou um valor significativo para apoio do clube e
ainda em termos desportivos a divulgacio do Rugby pela Academia do
RCM nos concelhos limitrofes, nomeadamente em Arraiolos e Vendas
Novas.

De seguida pelo Sr. Presidente da Direcgio, assessorado pelo membro da
Direcg¢do, Duarte Nuno Barradas da Cruz Cornacho, foram apresentadas as
contas de 2022, as quais répresentam a entrada no sistema de contabilidade
organizada e o inicio dos activos e passivos determinados, em plataforma

“zero”, para que seja possivel a partir dai, considerar todos os movimentos

geral{c&rcmontcmor.pl
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contabilisticos. Foi salientado que se obteve um resultado positivo de €
13.562,24, o0 que evidencia 0 esforgo de todos para a concretizagdo dos
objectivos que foram Propostos neste ano de 2022 para o RCM.

Apos a intervencdo de alguns dos associados, entre outros, Joaquim José
Grilo Calhau Murteira Correia, Bernardo Manuel Pinto Xavier e Antdnio
Luis da Veiga Marques dos Santos que colocaram algumas questdes sobre
08 assunfos apresentados, foi apresentado pelo Sr. Vice Presidente do
Concelho Fiscal, Joel José Pequito Pedreirinho, o parecer do mesmo
conselho, o qual é favoravel & aprovagdo das contas, em virtude da sua
conformidade com a legalidade dos documentos que lhe serviram de base.
De seguida foi posto 3 votagdo o ponto um da ordem de trabalhos, o qual
foi aprovado por unanimidade dos presentes.

Entrou-se de imediato no Ponto dois da ordem de trabalhos, tendo o
Presidente da Assembleia Geral dado a Palavra ao Vice-Presidente do
Direc¢do, Jaime Ferreira Cornacho Rosado Ribeiro, assessorado pelo
membro da Direcgéo, Pedro Gabrie] Barata Martins de Sousa, os quais
apresentaram com a demora que se impunha o Plano de Actividades para
2023, explicando que€ o mesmo traga objectivos muito claros quanto 3
Academia do RCM fundamentalmente no que respeita 4 formagdo,
aproveitando o momento do Rugby Nacional no Campeonato do Mundo de
2023, pelo que foram ja langadas candidaturas bara a contrata¢do de, pelo

Menos, quatro treinadores/professores licenciados em educacio fisica para

geml(carcmonlenmr.p[
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ter uma estrutura eficiente e com maior capacidade de resposta para o
aumento que se prevé, venha a existir, do niimero de atletas.

Mais foi referido da necessidade de manter ogs eventos sociais do RCM, no
que respeita a Feira de Maio e 4 Feira da Luz e também a colaboragdo que
¢ necessdria com a Cimara Municipal de Montemor-o-Novo, a Junta de
Freguesia, por um lado e por outro lado a APORMOR e todos 0S
patrocinadores que tém feito um esforco de promocio e auxilio as
actividades desportivas e outras do RCM.

Foi referido também manter o enfoque na colaboracdo com as institui¢des
de solidariedade social, levando mais uma vez a efeito a rugby adaptado e
por {ltimo foi salientado a necessidade de continuar g promover as
candidaturas junto do Instituto Portugués do Desporto € da Juventude
(IPDJ) e também langar as candidaturas para os estagios, sobretudo de
primeiro emprego, de jovens licenciados em educagdo fisica junto do
Instituto de Emprego ¢ F ormagao Profissional (IEFP).

De seguida os indicados directores, Jaime Ferreira Cornacho Rosado
Ribeiro e Pedro Gabriel Barata Martins de Sousa apresentaram a previsio
or¢camental para o ano de 2023, prevendo-se, ap0s apurar custos e
proveitos, um saldo positivo, o qual necessariamente ters que ser
concretizado com o apoio de todos 0s s6Cios com as receitas da Feira da
Luz 2023,

Ap6s apresentacio destes documentos, foi dada a palavra aos associados

presentes, intervindo o sécio, Joaquim José Grilo Calhay Murteira Correia

}z_eral(@1'0111011ten1clr.gl
IBAN - PT50 004 563 904 007 497 834 528 WWW.remontemor.pt
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que precisamente reforgou a necessidade de haver ja um compromisso dos
associados para o préximo evento da Feira de Maio — todos s&o bem vindos
© necessarios e igualmente com a devida antecedéncia realizar-se a
programagdo da Feira da Luz, com equipas de trabalho para dias
especificos, permitindo assim que seja possivel ndo s6 ajudar o RCM, mas
também desfrutar desse evento social.

Interveio igualmente o associado, Bernardo Manuel Pinto Xavier,
lembrando que, para garantir que haja resposta as candidaturas de oferta de
emprego, se apresente uma compensagdo condigna e ainda que os antigos
jogadores ou mesmo os Jogadores no activo, se disponham a colaborar nos
treinos dos mais novos, sendo que, 0s que assumirem o compromisso de
integrar as respectivas equipas técnicas, também sejam compensados, do
ponto de vista monetério pela sua colaboragiio e dedicac3o.

Nao havendo mais intervencdo de outros associados, o Sr Presidente da
Assembleia pds 4 votagdo o ponto dois da ordem de trabalhos, tendo o
mesmo sido aprovado por unanimidade.

Entrou-se de seguida no ponto trés da ordem de trabalhos, tendo o Sr.
Presidente da Assembleia Geral sugerido que o mesmo deveria ser
formalizado de outro modo, pelo que apresentou uma proposta de alteracdo
da redaggo do seu contetdo e que € a seguinte;

“Ponto Trés — Reconhecimento do bar do Parque Desportivo, Horta da

Gansa, em Montemor-o-Novo, como nucleo social do RCM.”

gera!@rcmontemor.pt
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Esta proposta, depois de justificada a sua apresentacdo, foi aceite pelos
sOcios presentes ¢ apds algumas considera¢Ges de directores e associados,
manifestado o interesse em considerar este nicleo como importante, tendo
€m conta que se situa no Parque Desportivo e ¢ um complemento 4
actividade desportiva, recebendo-se os jogadores das equipas adversérias e
promovendo “a terceira parte” dos jogos de rugby, promovendo a
confraternizagio entre todos e elevando o “fair play”, apanagio da
modalidade.

Posto a votagio o ponto trés da ordem de trabalhos, foi mesmo aprovado
por unanimidade.

Finalmente entrou-se no ultimo ponto da ordem de trabalhos (quatro),
tendo o Presidente da Mesa da Assembleia Geral dado a palavra ao
Presidente da Direcgao, que informou os associados presentes de como tem
decorrido a época desportiva e quais os objectivos que se pretendem
alcangar, estando convicto de que a mesma irg decorrer ao melhor nivel,
apresentando o clube solugdes técnicas e de atletas, nos varios escalges
que, com toda a certeza, irfo di gnificar o Rugby Clube de Montemor.

Nao havendo mais informag3es a prestar, o Sr. Presidente da Assembleia
Geral solicitou aos presentes que esta acta fosse aprovada por minuta, para
que a mesma possa ser apresentada, se for caso disso, junto dos organismos
e entidades oficiais, o que posteriormente foi votado por unanimidades dos

socios presentes, pelo que, foi a bresente sessdo dada por encerrada e

geral@rcmontemor, pt
IBAN - PT50 004 563 904 007 497 834 528 Www.remontemor. pt
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A

concluida, lavrando-se esta acta, a qual vai ser assinada pelo Presidente e
pelo Vice-Presidente da Assembleia Geral,

geral@rcmontemor. pt
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ATAN."1/2023

Aos dez dias do més de setembro de dois mil e vinte e trés, pelas dezanove horas. no
gabincte de $CTVigos administrativos  sito no Parque Desportivo Municipal de
Montemor-o-Novo, reuniu a Dircgdo cm cxercicio da associagio desportiva sem fins
lucrativos denominada “RAGUERBI CLUBE DE MONTEMOR-O-NOVO”, com
sede social na Casa das Associagées. Beco Bento dc Jesus Caraga, n.° 2 Unido das
Freguesias de Nossa Senhora da Vila, Nossa Senhora do Bispo e Silveiras, Montemor-
0-Novo, titular do namero de pessoa coletiva n.° 503455776, encontrando-se presentes
todos os scus membros, a saber, o presidente Jodo Baptista Malta do Carmo Reis, Jaime
Ferreira Comacho Rosado Ribeiro, Anténio Luis da Veiga Marques dos Santos, Duarte
Nuno Barradas da Cryz Comacho e Pedro Gabrie] Nunes Barata Martins de Sousa. com
a scguinte Ordem de Trabalhos:

Ponto Unico: Discussio e aprovagao do Plano de Atividades e Orgamento provisional
para a época desportiva 2023-24.

Imediatamente entrou-se no Ponto Unico da ordem de trabalhos e foj deliberado por
unanimidade aprovar o Plano de Atividades e Orgamento provisional do clube para a
época desportiva 2023-24, documento este que sc anexa 4 presente ata e que faz parte
Integrante da mesma. Nada mais havendo a deliberar, foj 3 reunido dada por terminada,

tendo a presente acta sido lavrada e depois assinada por todos os presentes.
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U Jodb Baptista Malta do Carmo Reis

‘ornacho Rosado Ribeiro
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Anténio Luis da Veiga Marques dos Santos
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Duarte Nuno Barradas da Cruz Comacho

Pedro Gabriel Nunes Barata Martins de Sousa
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> Andlise Plano de Atividades
~19l5€ Flano de Atividades

1. ORCM promoveuy eventos ao |
diversas geracoes;

O RCM desenvolvey atividades
nomeadamente:

- Participacdo no aquecimento do Run Castle;

- Participou nas Atividades de Enriguecimento Curricular;

- Participou em atividades de promocdo da modalidade em parceria com a
Apormor;

praticas em diversos €spacos da nossa cidade,

O RCM desenvolvey convivios com diversos clubes para criar habitos de pratica
desportiva junto dos mais novos,

O RCM desenvolvey atividades de cariz cultural para angariagdo de fundos dos
dois maiores eventos da cidade feira de maio e feira da luz.
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