MONTEMOR
O/NOVO

— Municipio

Contrato-Programa

entre o Municipio de Montemor-o-Novo e o Grupo Estrela Escouralense

(cabimento n2 721/2024 e compromisso n2 737/2024)

Entre:

Primeiro Outorgante: Municipio de Montemor-o-Novo, pessoa coletiva n2 506609553,
com sede no Largo dos Pagos do Concelho, Montemor-o-Novo, representado pelo
Presidente da Camara Municipal, Olimpio Manuel Vidigal Galvdo, portador do Cart3o de
Cidadao n.o NG :lido até [} que outorga em cumprimento da
deliberagdo da Cdmara Municipal de 21/02/2024.

e

Segundo Outorgante: Grupo Estrela Escouralense, pessoa coletiva n? 504283855, com
sede na Av. General Humberto Delgado, 2 - 7050-556 Escoural, representado pelo
Presidente da Diregdo, Joaquim Manuel Serrano de Mira, portador do Cartdo do Cidad3o

o I, o ot (N

E considerando que:

1. O Municipio de Montemor-o-Novo considera que o acesso e a pratica desportiva
€ um direito fundamental de todos os cidaddos pelo que, desde hd muitos anos,
promove politicas municipais dirigidas a drea desportiva com o objetivo de concretizar
aquele direito de cidadania no concelho de Montemor-o-Novo;

2. O Municipio de Montemor-o-Novo assume que lhe compete um papel
determinante na criagdo de condigdes ao exercicio pelos cidadios montemorenses de
atividades desportivas nas suas multiplas vertentes (formagdo, competigdo, lazer,
manutengdo, etc.). Esse papel traduz-se, nomeadamente, na criagio, financiamento e
funcionamento de infraestruturas destinadas ao desporto; no apoio, colaboragio e
mesmo parcerias com as associagdes e grupos desportivos do concelho; no fomento e
promogdo do desporto dirigido a grupos especificos de cidaddos ou a populagio em
geral; no apoio a eventos desportivos de interesse para a popula¢do, para o concelho e
para a Regido. Na concretizagao desta politica e desta atividade, o Municipio de
Montemor-o-Novo disponibiliza a populagdo em geral e as associa¢gbes e grupos
desportivos, significativos recursos financeiros, técnicos, logisticos e ainda
equipamentos e instalagcdes. Aqueles recursos sdo destinados, sobretudo, quer para
apoiar os programas, iniciativas e realizagdes correntes quer também para acdes,
projetos e empreendimentos de carater estruturante, promovidos e efetivados pelas
associagdes e grupos desportivos com uma inquestiondvel mais-valia de interesse e
utilidade publica;
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3. O Municipio de Montemor-o-Novo, ao conceder tais apoios, baseia-se em claros
principios politicos fundamentais, onde se salientam:
®o principio da autonomia e independéncia de atuagdo e de gestdo das
associagbes e grupos desportivos beneficiarios;
* 0 principio da garantia de bom uso, nomeadamente salvaguardando a utilidade
e interesse publico, dos recursos publicos municipais postos a disposicio das
associagoes e grupos desportivos.

E ainda que:

1. O Grupo Estrela Escouralense é pela sua histdria, antiguidade, abrangéncia,
atividade e titulos alcangados, uma importante agremiacdo desportiva do concelho.

2. O Grupo Estrela Escouralense pretende consolidar e ampliar o trabalho que vem
sendo desenvolvido, nomeadamente, em termos de formagao, de qualificacio técnica,
de apoio a outras instituigdes e, também, em termos competitivos.

E celebrado o presente contrato que se regera pelo principio da boa-fé e pelas seguintes
clausulas:

Cldusula 1

1. O Municipio de Montemor-o-Novo reconhece que a atividade desportiva
desenvolvida pelo Grupo Estrela Escouralense se configura como um importante
contributo para a dindmica desportiva do concelho de Montemor-o-Novo, contributo
esse considerado essencial para um sauddvel desenvolvimento da comunidade
montemorense e, em particular, das suas camadas jovens. Dessa forma, a atividade
desportiva desenvolvida pelo Grupo Estrela Escouralense tem um evidente interesse
publico.

2. O Grupo Estrela Escouralense entende que a colaboragdo com o Municipio de
Montemor-o-Novo é determinante para potenciar a atividade desportiva que
desenvolve e os objetivos desportivos que persegue bem como para garantir o
correspondente e necessario equilibrio financeiro da instituicdo.

3. O presente contrato define as condigdes, incluindo os direitos e obrigacdes das
partes outorgantes, em que o Municipio de Montemor-o-Novo concede, ao abrigo do
disposto no artigo 79.2 da Constituigdo da Republica Portuguesa e nos termos da alinea
f) do n.2 2 do artigo 23.2 e alinea u) do n.2 1 do artigo 33.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro, apoios a atividade desportiva desenvolvida pelo Grupo Estrela Escouralense.
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Clausula 2

O Grupo Estrela Escouralense obriga-se a:

a) Apresentar anualmente, antes do inicio de cada época desportiva, o plano de
atividades e o respetivo orgamento para a proxima época desportiva, 0s quais
poderdo integrar atividades e objetivos propostos pelo Municipio de
Montemor-o-Novo e aceites pelo Grupo Estrela Escouralense;

b) Apresentar, no final de cada época desportiva, um relatério de atividades e a
respetiva conta de execugdo orgamental;

¢) Dar prioridade a atividades de formag3o dirigidas a camadas jovens;

d) Autorizar a utilizagdo das suas instalagdes pela populagio, quer em iniciativas
promovidas pelo Municipio, quer em iniciativas promovidas por instituicdes sem
fins lucrativos, designadamente pelas Freguesias, escolas, associagdes
desportivas do concelho e Associagdes de Municipios do Distrito de Evora, desde
que ndo colida com as suas atividades.

e) Desenvolver atividades de competi¢do, nomeadamente participando em
competi¢des federadas;

f) Colaborar no @mbito de eventos desportivos promovidos pelo Municipio de
Montemor-o-Novo ou por instituigdes integradas por este, em condi¢des a
definir em acordo especifico;

g) Prestar todas as informages bem como apresentar comprovativos da efetiva
realizagao da despesa acerca da execugdo deste contrato sempre que solicitados
pelo Municipio de Montemor-o-Novo.

Clausula 3

O Municipio de Montemor-o-Novo e o Grupo Estrela Escouralense poderdo
estabelecer acordos especificos para objetivos concretos no dmbito de Programas
Municipais aplicaveis a promocdo do desporto.

Clausula 4

O Municipio de Montemor-o-Novo, relativamente a época 2023/2024, tendo em conta
que o plano de atividades apresentado pelo Grupo Estrela Escouralense (Anexo I1),
perspetiva conceder um apoio financeiro que podera atingir um valor méaximo de
4.500,00 €, (Quatro Mil e Quinhentos Euros), distribuidos da seguinte forma e mediante
apresentacao de fatura, a investir em:

a) Até 500,00 € (Quinhentos Euros) para pagamento de inscri¢des de atletas

na Associacdo de Futebol de Evora;
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b) Até 750,00 € (Setecentos e Cinquenta Euros) para pagamento de seguros
desportivos;

c) Até 1.500,00 € (Mil e Quinhentos Euros) para pagamentos de taxas de
jogo a Associagdo de Futebol de Evora e para pagamento de servigos de
policiamento em jogos de Competicdes Oficiais;

d) Até 750,00 € (Setecentos e Cinquenta Euros) para pagamento de
Material Desportivo e Merchandising;

e) Até 1.000,00 € (Mil Euros) para investimento em infraestruturas
desportivas, que tem por objetivo apoiar a realizacio de obras de

conservacao, reabilitagdo e/ou remodelagdo das instalagées existentes;

Clausula 5

O Municipio de Montemor-o-Novo disponibiliza-se, a contribuir com o apoio logistico
para a eventos previamente definidos no plano de atividades, considerando a
disponibilidade dos servigos municipais, tendo o pedido que ser enviado para o Gabinete

das Associactes 10 (dez) dias Uteis antes da atividade.

Clausula 6

O apoio financeiro referido, sera efetuado mediante apresentacao de comprovativo de
pagamento e carece de aprovagdo do Gabinete das Associagdes’.

Clausula 7
No final da época desportiva 2023/2024, o Municipio de Montemor-o0-Novo elaborar3

um relatério de avaliagdo da execugdo orcamental relativa aos apoios financeiros
atribuidos ao Grupo Estrela Escouralense.

! A apresentacdo dos comprovativos de fatura devers ser feita por correio eletrénico para: associacoes@cm-
montemornovo.pt
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Clausula 8

No caso de incumprimento dos compromissos que para si decorrem da assinatura do
presente contrato-programa, o Grupo Estrela Escouralense constitui-se imediatamente
na obrigacdo de reembolsar o Municipio de Montemor-o-Novo, pelo mesmo valor do
apoio que lhe for concedido.

Clausula 9

As duvidas e/ou omissdes que resultarem da aplicagio deste contrato-programa serdo
resolvidas por acordo escrito entre as partes outorgantes.

Clausula 10

O presente contrato-programa entra em vigor no dia seguinte a data da sua assinatura
e é valido para a época de 2023/24 (iniciando-se a época em setembro).

Montemor-o-Novo, 22 de marg¢o de 2024

Municipio de Montemor-o-Novo, Grupo Estrela Escouralense,

Yp(w(J-7/J: ) s
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ANEXO 1 DESPESAS ADMISSIVEIS

ANEXO 2 RELATORIO DE CONTAS 2022/2023
ANEXO 2 RELATORIO DE ATIVIDADES 2022/2023

ANEXO 2 ATAS DE APROVACAO DO RELATORIO DE CONTAS E ATIVIDADES 2022/2023

ANEXO 3 PLANO DE ATIVIDADES 2023/2024
ANEXO 3 ORGAMENTO DA EPOCA 2023/2024

ANEXO 3 ATAS DE APROVAGCAO DO PLANODE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2023/2024

ANEXO 4 ANALISE DE EXECUGAO DO PLANO DE ATIVIDADES 2022/2023
ANEXO 4 ANALISE DE EXECUCAO ORACMENTAL 2022/2023

ANEXO 4 ANALISE DAS OBRIGAGOES CONSTANTES DO CONTRATO-PROGRAMA
2022/2023
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Anexo 1 — Despesas Admissiveis

Contrato-programa
N.2 | Alinea Comparticipado N&o comparticipado
1. | Despesas Inscrigbes Material desportivo
relacionadas ¢/ (atletas/dirigentes/treinadores/etc.) | adquirido n3o entra nesta
Associagoes e alinea
Federagoes Cartdes de atletas Valor de transferéncia de
atletas seniores nao estd
incluido na alinea
Taxas de jogo Seguros desportivos ndo
entram nesta alinea
2. | Transporte Valor para comparticipagdo de 70% | Combustivel
do aluguer transportes
Valor para comparticipagdo de 70%
da aquisigdo de bilhetes de
transporte
(Autocarro/comboio/avido, etc.)
3. | Seguros Comparticipagdo de Seguros onde o | Ndo inclui seguros com
descritivo consta claramente tratar- | veiculos
se de um seguro desportivo
Comparticipagdo de franquias
relacionadas com o seguro
desportivo
4. | Comunicagdo e Despesas com cria¢do e conteudo
Marketing digital
Produtos ou servigos de promog¢do
do clube
5. | Material Material desportivo relacionado
Desportivo com a atividade desportiva do clube
6. | Material de Material de fins medicinais ndo
fisioterapia sujeitos a receita médica
Materiais de desgaste (ligaduras,
penso rapido, etc.) e equipamentos
de estabilizagdo ou reforgo
(joelheiras, pé eldstico, etc.)
7. | Participagdo em | Inscrigdo de equipa/atletas/staff em
torneios torneios
Hotéis/alimentagdo de equipas
durante o torneio
8. | Organizagdo de Hotéis/alimentagio de equipas
torneios durante o torneio
Troféus/medalhas




Aluguer de tendas, infraestruturas e
material de apoio ao evento

Material logistico para o evento

Produtos ou servigos de promogdo
do evento

Despesas com criagdo e contetido
digital

Equipamentos de
som/speaker/servicos de fotografia

9. | Investimento em | Material de construcéo
infraestruturas Mao de obra
desportivas
10. | Manutengao de Despesas relacionadas com o Combustivel
infraestruturas funcionamento das instalagdes (luz,
desportivas dgua, materiais de limpeza, etc.)
Materiais relacionados com o
tratamento das instalagbes (Luz,
dgua, torneiras, lampadas, material
para tratamento de piso, etc.)
11. | Projetos de Projetos de
arquitetura recuperagdo/construgio de
instala¢des desportivas
relacionadas com a atividade da
associagao
12. | Contratagdo Contratagdo de técnico de desporto
devidamente habilitado
13. | Rendas Apoio ao pagamento de
sede/instalacdo para a atividade da
associacao
14. | Policiamento Apoio ao pagamento de despesas
relacionadas com o
policiamento/seguranca de
jogos/eventos
OBSERVACOES:
1. | Qualquer pagamento deve ser comprovado com fatura e recibo da despesa
2. | Qualquer pagamento apenas é validado com o NIF da associacéo
3. | O pagamento das inscrigdes ndo pode ser pago em contrato-programa e outros

programas desportivos do municipio




GRUPO ESTRELA ESCOURALENSE NIF: 504283855
Demonstragao dos resultados por naturezas em 30 de setembro de 2023

[&m auroc!
Rendimentos e Gastos Notas 2023 2022
Vendas e servigos prestados 17.609,90 3.083,00
Subsidios, doacdes e legados 3 exploracio 5.682,34 3.800.00
}’ariac@o rl";, }nvent'énos da prpdﬁgéo .
Trabalhos para a prépria entidade
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas
Fornecimentos e servicos externos (27.5987,34) (1.642,21)
Gastos com o pessoal (8.433,99) (5.130.20)
Ajustamento de inventarios (;erdas_ /_ré;'e-rg—ées_]_ . ‘
Imparidade de dividas a receber (perdas / reversaes)
Pravisdes (aumeantos / reducses)
Fravisdes especificas (aumentos / reducdes)
Outras imI);}Gas (pefdas.freverszi':é'#) o
Aumentos /redugdes de justo valor
Outros rendimentos .. .. 6865679 10.309.74
Outros gasto L Boagy (1.750,00)
Total resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamentos e impostos _ . (9124,03) B.670,33
Gastos / reversdes de depreciacio e de amortizacio ’ -
Total resultado operacional (antes de gastos de financiamentos e impostos) (9.124,03) 8.670,33
Juros e rendimentos similares obtidos
'ros e gastos similares suportados
Total resultado antes de impostos (9.124,03) 8.670,33
Imposto sobre o rendimento do periodo (1.708,26)
Total resultado liquido do periodo (9.124,03) 6.962,07

{Administragao) (Contabilista Certificado)
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GRUPO ESTRELA ESCOURALENSE

Balango Individual em 31 de Dezembro de 2022

ATIVO

Ative

Alivos [ixos tangiveis
Ativos intangisveis
Imestimentos Financeiros

(Valores expressos em euros)

I'undudores/Beneméritos/Patrocinadores/Doadores/Associados/Membros

Total dos Atives Nao Correntes

Imentdrios

Crcditos a receber

Estado ¢ outros entes piblicos
Diferimentos

QOutros activos Correntes
Caixa ¢ depésitos bancirios

Total dos Atives Correntes

FUNDOS PATRIMONI
Fundos Patrimoniais

lMundos
Resultados transitados

Total Activo

AIS E PASSIVO

Ajustamentos/Outras variagdes nos fundos patrimoniais

Resultado liquido do exercicio

Total dos fundos patrimoniais

Passivo
IFinanciamentos obtidos

Tutal dos Passivos Nio Correntes

Fornecedores
Estado e outros entes publicos
Financiamentos obtidos

Total das Passivos Correntes

TI'otal da Passivo

Suntiago do Escoural. 14 de Margo de 2023

O CONTABILISTA CERTIFICADO

Total fundos patrimoniais ¢ passivo

-3-

Notas 31.Dcz.22 31.Dez.21
4 121 936.85 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
121 936.85 0.00
7 0.00 0.00
0,00 0.00
9 2033.64 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
730021 0.00
9333.85 (.00
131 270.70 (.00
0.00 0.00
3 163.52 0.00
119 436.85 0.00
6962.07 0.00
129 562.44 0.00
6 0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0,00
9 1 708.26 0.00
6 0.00 0.00
1 708.26 0.00
1708.26 0.00
131 270.70 0.00

A DIRECAO
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GRUPO ESTRELA ESCOURALENSE

Demonstragio dos Resultados Individuais
Exercicio findo em 31 de Dezembro de 2022

{Valores expressos em euros)

\endas de mereadorias ¢ seryvigos prestados

Subsihos . doagées ¢ legados a exploragiio

Custe dus mercadoniay vendidas ¢ das matérias consumidas
Fomecimentos e servigos externos

Gaslos com o pessoal

Impandade de imventarios (perdasireversaes)

Impandade de dividas a receber (perdas/reversdes)
Provisdes (aumentosiredugées)

Impandade de investimentos ndo depreciaveis/amortizaveis (perdas/reversaes)
Aumentos/redugdes de justo valor

Qutros rendimentos

Qutros gastos

Resultado antes de depreciaciies, gastos de financismento e impostos

Gastosireversaes de depreciagiio e de amortizagio

Resultado operacional (antes de gastos de financiamento ¢ impostos)

luros ¢ rendimentos similares obtidos
luros ¢ gastos sumilares suportados

Resultado antes de impostos

Imposta sobre o rendimento do pertodo

Resultado liquide do periodo

Resultado por acgao basico

Santiage do Lscoural. 14 de Margo de 2023

OCONTABILISTA CERTIFICADO

Notas 31.De2.22 31.Dez.21
8 3083.00 0.00
3 800.00 0.00
0.00 0.00
-1642.2) 0.00
10 -5130.20 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
10 309.74 0.00
-1 750,00 0.00
8670.33 0.00
0.00 0.1
8670.33 ).00
0.00 0.00
0,00 0.00
867033 0.00
-1 708,26 0.00
6 962,07 0.00
0.00 0,00

A DIRECAO

X
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31 de Dezembro de 2022

GRUPO ESTRELA ESCOURALENSE

Anexo as Demonstragdes Financeiras
para o exercicio findo em 31 de Dezembro de 2022

(Valores expressos em curos)

. Nota introdutaria

) GRUPO FSTRELA ESCOURALENSE. foi constiwido em 03:06/1978 (em a sua sede na Avenida General Humberto Delgado. 2

TO50-556 Nuntizo dosliscoural concetho de Montemor-0-Now . Iregucsia de Santiago do Escoural ¢ tem como atividade orincipal
Ativadades Desportivas CAF 93192,

2. Referencial contabilistico de preparacio das demonstracoes financeiras

o) Relerencial Contahilistico

I'm 2022 as demonstragdes linanceiras do Grupo Estrela Escouralense foram preparadas d¢ acordo com o referencial do Sistema
Sormitizagio Contabilistica (SNC). que integra as Normas Contabilisticas de Relato Financeiro (NCRF), adaptadas pela Comissao de
Normlizagio Coptabilistica (CNC) a partir das Normas Internacionais de Relato Finmnceiro (IFRS — anteriormente desiznadas por
normiay infernacionas de contabilidade) emitidas pelo Iniernacional Accounting Standards Board (IASB) ¢ adotadas pela Unido
Furopcia i th

Vs demonstragaes financciras anexas estao em conformidade com todas as que integram o Sistema de Normalizagio Contabilistica
(SNCL aprovado pelo Decreto-1 i n® 1582009 de 13 de Julho

\adepgio das Normas Contabilisticas de Relato Financeiro (NCRF) ocorreu pela primeira vez em 2010. pelo que a data de transigdo
de referencial contabilistico POC para este normativo ¢ 1 de Janciro de 2009. tal como estabelecido pela NCRF 3 - Adopgiio pela
prmaira ez das Normas Contabilisticas e de Relato Financeiro
O Deercto-lei n* 36-A2011. de 9 de Margo. aprovou o regime da normalizagdio contabilistica para as entidades do sector ndo
fucrativo (12SN1) que T parte integrante do Sistema de Normalizagio Contabilistica. aprovado pelo Decreto-Lei n.® 158/2009. de 13

de Julho. emexecucao do previsto no n. 2 do artigo 3.° deste diploma legal.

A Portarie n* 1032011 de 14 de Margo - aprova os modelos de demonstragoes financeiras a apresentar pelas entidades que apliquem
o regime contabilistico ESNLL

\ Portaria n.” 10622011, de 14 de Margo - aprorva o codigo de contas especilico para as entidades do setor nao lucrativo

O Aviso n ¥ 6726-B/2011. de 14 de Margo - publica a nonna comabilistica ¢ de relato financeiro para as entidades do sctor nio
lucratn o

OV Arigo 2567 da Lei n” 66-1372012. de 31 de Dezembro - procede 3 primeira alieragao ao Decreto-Lci n.* 36-A/2011 de 9 de Mar¢o

O Deereto-1 ¢int 64:2013. de 13 de Maio - procede d segunda alteragao ao Decreto-Lei n.® 36-A.2011 de 9 de Margo

O normativo aplicavel ¢ o Regime Contabilistico das ESNE

(1=
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b Pressuposto di continundade

As demonstragdes financeiras anevas foram preparadas no pressuposto da continuidade das operavoes. a partir dos livros e registos
contabilisticos do Grupo Estrela [ scouralense. mantidos de acorde com os principios contabilisticos zeralimente aceites em Portugal.

o) Recime do aer,

O Grupo Extrela I2scouralense regista os seus rendimentos e eastos de acordo com o regime do acréscimo. pelo qual os rendimentos ¢
ganhes sdo reconhecidos @ medida que sdo gerados. independentemente do momento em que sdo recebidos ou pagos. As diferengas
enire os montantes reeebidos ¢ pagos ¢ os correspondentes rendimentos ¢ gastos sdo registados nas rubricas de “Devedores e credores
poracrdscimos e dilerimenios™

dy L lestficagno dos aciives e passivos nido correntes

O activos realizaveis ¢ 0s passivos exigiveis a mais de um ano a contar da data da demonstragio da posigdo linanceira sio
classilicados. respectivamente. como activos ¢ passivos ndo correntes.

YOS confipgentes

Os passivos contingentes ndo sdo reconhecidos no balango. sendo os mesmos divulgados no anexo. a ndo ser que a possibilidade de
uma saida de fundos afectando benelicios econdmicos futuros sSCha remota

1) Passivos finareciros

Os passivos financeiros sdo classificados de acordo com a substancia contratal independentemente da forma legal que assumanm.
1 Lvenos subseguentes

Os eventos apas a data Jo balange que proporcionem informagio adicional sobre condiges que existiam nessa data sao refiectidos nas
demaonstragoes linanceiras.

Caso existam eventos materialmente reley untes apos a dat do balango. s@o dis ulgados no aneso as demonstragoes linanceiras.
by Durrogagiao dis disposicies do SNC
Nideenistiram. no decorrer do - exercicio a que respeitam estas demonstragdes financeiras. quaisquer casos excepeionais que
implicassem aderrozagio de qualquer disposicao prevista pelo SNC.
3. Principais politicas contabilisticas
AS principais poltticas de contabilidade aplicadas na elaboragio das demonstragdes financeiras sdo as que abaixoe se descrevem. Estas
politicas foram consistentemente aplicadas a Wdos os exercicios apresentudos. salvo indicagdo em contririo.
31 Moeda fungionl ¢ de gpresentigiio

A> demonstragdes linanceiras do Grupo Istrela Escouralense sdo apresentadas em euros. O euro ¢ a moeda funcional ¢ de
apresentaciio.

As lransagdes em moeda estrangeira sio transpostas para a moeda funcional utilizando as taxas de cAmbio prevalecentes 4 data da
transagdo.

32 Aclivos Nos @neiveis

Os activos fives tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisivo. deduzido das depreciagoes ¢ das perdas por imparidade
acumuladas.

A depreciagoes sio caleuladas. apos o inicio de utilizagiio dos bens. pelo método da linha recta constantes em conformidade coin o
penodo de vida il estimado para cada grupo de bens.
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s s de deprecragae utilizadas correspondem aos seguintes penodos de vida utit estimada:

Anos de vida
afil

”

Ldificios ¢ outras construgocs: =20
Equipanento basico
Equipamento de transpone 3

-8
-7
Ferramentas ¢ utensilios 3-7
=10
-4

92 s de

Fquipamento admmistiatn o

—-—

Outros activos Nixos tanginers

A~ despesas com reparagao ¢ manutengdo destes activos sio consideradas como ¢asto no periodo em que ocorrem.

s actvos fives rangiveis emcurse representam bens ainda em fase de construgio/promogio. encontrando-se registados ao custo de
aguisivao deduzido de eventuas perdas por imparidade.

Fates hens sao deprecindos a panie do momento em que os sctivos subacentes estejam concluidos ou em estado de uso.
A mais ou mcnos valias resultantes da venda ou abate de activos fixos tangiveis sao determinadas pela diferenga entre o prego de
vendine ovalor biyuida contabilistico na data de alicnacio abate. sendo registadas na demonstragdo dos resultados nas rubricas “Outros

rendimentos DPericionais™ ou "Outros 2astos operacionars” consoante se trate de mais ou menos valias.

330 Activos intangiy cis

O activos intangivels encontramsse 1egistados ao custo de aquisigio, deduzido das amortizagoes ¢ das perdas por imparidade
acumuladas, Estes activos so sao reconhecidos se Tor provavel gue deles advenham beneficios econémicos futuros para o Grupo
Lstrela | scouralense. scjam controlin eis ¢ se possa medir razoa clmente o sei vilor.

A~ despesas deinvestigagio incorridas com novos conhecimentos teenicos sio reconhecidas na demonstragdo dos resuliados quando
mearrudas

A= despesas de desenvolyimento sio capitalizidas, quando o Grupo Estrela Escouralense demonstre capacidade para completar o seu
desemvolvimento ¢ iniciar o sua comercializaglo ou uso ¢ para as yuais seja provine! que o activo criado venha a gerar beneficios
cconamicos futuros, As despesas de desenvolvimenio que nao cumpram estes criterios sio registadas como gasto do periodo em que
o meorridas.

Ohs Lastos Intermnos associados & manutengio ¢ aa desentolvimento de software sio registados ng demonstragio dos resultados quando
CITIJOS. CACEpIn i situagio em que esies gastos estejam direetamente associados o Projecios pari os quais seja provivel a acragio
de henglicios ceonomicos futaros para o Grupo Estreli Escouralense. Nestas situagoes esies caslos sdo capitalizados como activos
TN G

N~ amonizagoes sae cateuladas, apos o inicio de wilizagao. pelo método da linha recta em conformidade com o periodo de vida aul
estinideo,

LA Investimentos lingneenos

1 v estmentos indneeinns em empresits associadis nas quiis o Grupo Estrela Escouralense tenha uma influéncia signilicativii ou
onde eneree o controlo: das mesmas atray s da participagdo nas decisdes (inanceiras e operacionais - geralmente imyestimengos
representando entre 20% 4 S0% do capital de uma cinpresa, sao registados pelo método da equivaléncia patrimonial na rubrica
Investimentos linanceiros em equivaldncin patrimonial

De acordo com o método da equivaléneia patrimonial. as participagoes linanceiras sdo registadas pelo seu custo de aquisigdo. ajustado
pelo valor correspondente 4 participagdo do Grupo Estrela §scouralense nos resultados liquidos das empresas associadas ¢
participadas. por contrapartida de ganhos ou perdas do exercicio ¢ pelos dividendos recebidos. liguido de perdas de imparidade
acumuladas.

Quanda & proporgio do Grupo Eatrela Escouralense nos prejuizos acumulados da cmpresi associada ou participadas excede o valor
pelo gual o investimento s¢ encontra registado, o investimento ¢ reportado por valor nulo enquanto o capital préprio da cmpresa

associuda o for positivo

Osimvesimentos Iimaneciios estiao mensurados a0 custo de aguisiydo

-ﬂ.
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5 Imposi sobre o rendi

O Grapo Fstrela | scouralense por ser uma associugdo desde 0306 1978 em isengdo em sede de IRC de acordo com o art® 34 do EBF.

De aeordo com a legislagdo em vigor. as declaragdes fiscais eslio sujeitas a revisio e correcgdo por parte das autoridades fiscais
dursinie unt periodo de guatro anos (dez anos pard a4 Seguranga Social, ate 2000, inclusive, ¢ cinco anos a partir de 2001, excepto
quiando enhant i ido prejuizos fiscais, ou estejam e curso Nspecgdes. reclamagoes ou impugnigdes. casos estes em que,
dependendo diss crrcunstineias. os privzos sao alurgados ou suspensos, Assim, as declaraeoes fiscais do Girupo Estrela Escouralense dos
anos de 2008 0 2022 g poderdo eslir suieitas 4 revisio.

36 lnvenwanos
M~ mercadorias, matérias-primas subsidiarias ¢ de consumo encontram-se salorizadas ao custo de aquisi¢do. o qual é inferior ao custo

de mercado. utilizando-se o custe médio ponderado como método de custeio. T registada uma imparidade para depreciagio de
inventarios nos casos em yue o valor destes bens ¢ inferior ao menor do custo médio de aquisi¢iio ou de realizagio.

T L entes coutros salures i reecher

Vs contas de Clientes” ¢ Outios vadores o receher™ nio 16m mplicitos juros ¢ sao registadas pelo seu valor nominal diminuido de
cventuais perd s de imparidade. reconhecidas nas rubricas Perdas de imparidade acumuladas™. por forma a que as mesmas reflictam o
et vl el el hguido

A8 Caind e egreivalentes de G

Pl tubnicieinelui caina. depositos a ordem em baneos ¢ outros investimentos de curto prazo de alta liquidez com maturidades uté (rés
meaes. Ox desconcitos bancarios sio incluidos na rubrica “Financramentos obtidos™. CAPresso no “passivo corrente”,

39 Provisoes

O Grupo | strela Fascouralense analisa de forma periodica esentwais obrigagoes que resultam de eventos passados ¢ que devam ser
ehicete de reconhecimento ou divulgagio. A subjeetividade incrente a determinagao da probabilidade ¢ montante de recursos internos
hevessirios parg o pagamento das obrigagoes poderd conduzir o ajusiamentos signilicativos. quer por variagio dos Pressupostos
utilizados. quer pelo fatero reconbecimento de provisdes aneriormente divulgadas como passivos contingentes.

3l orgecedores ¢ ontias contas a pagar

\s contis @ pagar a lornecedores ¢ outros credores., que nao vencem jures. sdo registadas pelo seu valor nominal. que ¢
substancialimente cquivalente ao seu justo valor

S LEingneiamentos haticirios

O amiprestimes sdo registados no passivo pelo sator nominal recehido liquido de comisstes com a emissao desses empréstimos. Os
enut o inimeciros apurados de acordo com i tang de quro etectiva sio registados na demonsiragio dos resultados de acordo com o
e lNC do gl rd e

O~ emprestimes sio ciassilicados cComo passivos Correntes, o ndo ser que o Grupo Estrela Escouralense tenha o dircito incondicional
para diferir a liquidagio do passivo por mais de 12 meses apos a data de relato.

212 Locugdes

Ox contratos de locagdo sao classilicados ou como (i) locagdes Nnancerras se atraves deles lorem transteridos substancialmente 10dos
N FIacOs e vantagens merentes & posse do activo sob locaglio ou como (i) locagdes operacionais se através deles ndo forem
transteridos substancidlmente wdos os riscos ¢ \ antagens inerentes  posse do activo sob locagio,

\ classificagao das locacoes. em financeeiras ou operacionais. ¢ 1eita em lungio da substancia economica ¢ nao da forma do contrato.

P adinos tngivers adguiridos: mediante contratos de tocagin financena, hem como as correspondenies responsabilidadces, sio
contabilizados pelo metodo finaneeiro. reconhecendo o active fixo taneisel as depreciagoes acumuladas correspondentes. contorme
delinio nis politicas 2.2 ¢ 23 acimi, ¢ a5 dividas pendentes de liguidagio. de acordo com o plano financeiro contratual,
Wiciomalmente, os juros incluidos no valor das rendas ¢ as depreciagbes Jo activo fixe tangivel sio reconhecidos como 2as10 na
demonstragio dos resultados do exercicio a QUE respeiang.

Nas Jucagoes consideradas como operacionais. as rendas devidas sio reconhecidas como gasto na demonstragdo dos resultados numa
haxe lincar durante o perivdo do contrato de locacao.
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313 Redito ¢ regime do acréscimo

O redite compreende o justo valor da contraprestagio recebida ou a receber pela prestagdo de servigos decorrentes da actividade
normal do Grupo Estrela Escouralense. O rédito ¢ reconhecido liquido do Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA). abatimentos ¢
tescontos,

O Giupo Lstrela Escouralense reconhieee redito quando exte pode ser mzoay elmente mensuravel. seia prosavel que obtenha beneficios
CCOnOmICOs [uros. e ox erterios espeeificos deseritos a seguir se encontrem cumpridos. O montante do rédito ndo ¢ considerado
com fzoaselmente mensurivel até gue todas as contingdéneies relativas o uma venda estejam substuncialmente resolvidas, O Grupo
Isirehi Escouralense baseia as suas estimativas em resultados historicos. considerando o tipo de cliente. a natureza da transaceio ¢ o
especilicidade de cada acordo.

Os rendimentos sdo reconhecidos na data da prestacao dos servigos.

Ox juros recehidos sio reconhecidos atendendo ao regime do acréseimo. tendo em consideracio o montante em divida ¢ a taxa efectiva
duranie o periodo até & maturidade.

Os dividendos sdo reconhecidos na rubrica “Outros ganhics ¢ perdas liguidos™ quando existe o direito de os receber.,

4. Activos fixes tangiveis

b 3hde Dezembio de 2022 ¢ de 2021 os saldos desta rubrica apresentavam-se como se segue:

31 de Dezembro de 2021

"\I.:l:.l:::n: ;\lc:::::':: Alicnagies Transl. ¢ Abates  Revalorizagoes ;?:i‘;f;l
(RN
[INETY ] (O] LA an 000 100
LR TS SO X1 83583 L2} won .00 0ol
Ve b oy 1735393 | XA wix oy
I o U on X [ERe] 0.0
((H SR [AXEL] . 1,00 .10 04
LU TR y 00 0.0 o0 V.00 0,00
PR R (AT X0 10,00 0,00 0,00 0,00
P 500 R 0.0:) 0,00 0.00 0.00 164 3000 86
Depreciacies acnmuladas
Fdificaos e ontias constic des ©d 317 1000 00 XV} od 30997
Fapnpamrens basien 154 'y 000 0.0 1347354
Eyumpzerento e ipmsporte o o 0060 RV won
I uimanrento aden: anva - N,u0 E Q00
Ihatron achvos fiaosy L 0,00 .00 (X
5 al 000 QUG TORTIN|
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Saldo em Auisighes Saldo em

M-Jan-22 7 Dotacies Alienagdes Transf.c Abates  Revalorizagies
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i e ikl . ann 0.00
e RSN ETING P HINN 0.00 I8! 833,88
L amament Y P AT N 0.00 -~ oy
Eapnipamesit de tgpgung AL 25, 104 2 500,00
VA PIMERSS Ul titnidd ol L 0,008 .01 000
LTI 1S 1L (AN} ¢.00 oc 000
Cle e o 00 0. 00
100 3 36 2 0.0 0,00 201 §393h

Depteciacies acumuladas

Fohlicnos ¢ ouitas constnigises g ) 0o o) .00 01 399 97
Faipamerio baicn R RIS | Eh{ (ALl ) 5y 15 473,54
L ameamenio ge transpurie i (T e i N L0
T qapmienta admmisiraim o o 0.0 0 0.00
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L O 0,00 0.00 TT87TIN

5. Locagoes

=10-
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NAO APLICAVEL

6. Custos de empréstimos obtidos

NAQ APLICAVEL

7. Inventarios

NAO APLICAVEL

8. Rédito

As vendas e prestagdes de servigos nos periodos de 2022 foram como segue:

31-Dez-22 31-Dex-2]
Mercado {\.iemdn Total Mercado Mercado Total
—lnteruo____ Externoe Internn Externo
\ endas de mercadonas LR 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Prestagdo de senagos SR HI 0.00 3 O83.00 0.00 0.00 0.00
3 0%3,00 0,00 3 083.00 0,00 0,00 0,00
9. Subsidios
Ox subsidios cm 2022 foram os seguintes:
31-Dez-22 31-Dez-21
Municipio de Montemor-o-Novo 1500.00 -
Junta de Freguesia de Santiago do 1scoural 2300.00 -
Qutros subsidios 0.00 :
3 800.00 =
10. Impostos sobre o rendimento / estado ¢ outros entes piiblicos
31-Dez-22 31-Dez-21
Activo
Imposto sobre o rend das pessoas colectvas (IRC) 2033.64 0.00
Impasio sobre o valor acreseentudo (1VA) 0.00 0.00
Qutros Impostos e laxas 0.00 0.00
2033.64 0.00
Passivo
Impasto sobre o rend  das pessoas colectivas (1RC) | 708,26 0.00
Impuso sebre o valor acrescentado (1VA) 0.00 0,00
Seguranca Social 0.00 0,00
Qutros impostos ¢ taxas 0.00 0.00
1 708,26 0.00

11. Beneficios dos empregados
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NAO APLICAVEL

12. Eventos subsequentes

Nido sdo conhecidos @ data quaisquer eventos subsequentes. com impacto significativo nas Demonstragdes Financeiras de 31 de
Dezembro de 2022,

13. Informucdes exigidas por diplomas legais

A Diregio informa que o Grupo Estrela Escouralense ndo apresenta dividas ao Estado em situagiio de mora. nos termos do Decreto-Lei
334/80. de 7 de Novembro.

Dando cumprimento ao estipulado no Decreto n® 411/91. de 17 de OQutubro, a Diregao informa que a situagao do Grupo Estrela
liscouralense perante a Seguranga Social se encontra regularizada. dentro dos prazos legalmente estipulados.

Santiago do kscoural. 14 de Margo de 2023

O CONTABILISTA CERTIFICADO A DIRECAO
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INTRODUCAO

Completamente renovada, a nova dire¢do, tomou posse a 30 de julho de 22, agora

também composta por mulheres, assumindo o compromisso de dar continuidade ao
esforco de todos os que por aqui passaram.

Avenida General Humberto Delgado, 2 | 7050-556 Santiago do Escoural | Tel. 266 857 202 | e-mail zeescauraiense Hhotmad.com —
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PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA (g
EPOCA 2022 / 2023

¥ Definimos a organiza¢do interna, clarificando tarefas e responsabilidades
v Efetudmos uma campanha de angariacio de novos associados (mais 33 sécios)

¥ Fizemos uma campanha de angariagdo de patrocinadores junto do comércio e
outros amigos do Clube atingindo em dezembro um total 45 Patrocinadores

¥ Organizdmos um ficheiro de sdcios com vista atingir eficicia da cobranca
¥ Refor¢camos a comunicacgdo e a imagem do Clube nas redes sociais

/' Envolvemos a comunidade mais jovem no sentido de fazerem parte das
apresentagoes aos socios antes de cada encontro no Estadio 25 de Abril

=

Avenida General Humberto Delgado, 2 | 7050-556 Santiago do Escoural | Tel. 266 857 202 | e-mail geescourzlensa@notma! com '*'
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¥ Adquirimos um computador, uma impressora e uma televisdo

Avenida General Humberto Delgado, 2 | 7050-556 Santiago do Escoural | Tel. 266 857 202 | e-mall 22escouri cnse@hotmal com
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técnica

¥ Realizamos um jantar de Natal para os membros da Direcdo, jogadores e equipa ?Qﬁ{

¥ Organizamos uma excursao para apoiar o GEE na deslocacdo a Portel para
disputar a meia-final da Taca Dinis Vital




v Dinamizamos uma Prova de Motocross

ok o

v

Estivemos Presentes na Feira Franca de Santiago do Escoural
tasquinha de comes e bebes

B o,
=il HAacienat §
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PRINCIPAIS APOIOS NA EPOCA 2022 / 2023

v A Junta de Freguesia concluiu as
obras de pavimenta¢io junto aos
balnearios e WC

v Contamos ainda com o apoio da Junta
de Freguesia com a disponibilizacdo
de uma viatura para a deslocacio da
equipa e Direcao Técnica a todos os
jogos fora

v No ambito do protocolo de Colaborac¢io de Apoio a0 Movimento Associativo
estabelecido com a Junta de Freguesia, formalizado em abril de 2022, recebemos
a titulo de subsidio, o valor de 2.000€

¥ No é4mbito do Contrato Programa celebrado com a Cimara Municipal
recebemos 2.949,47€

Horrmhe & Migarns
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‘. @thl)ﬂ)

~ =Ll S aem

A mossa missao € continuar a defender o nome do GEE e criar condicbes para o
desenvolvimento do clube face as necessidades da populacdo e ao seu bem-estar,
concebendo e “fornecendo” atividades as mais ajustadas possiveis.
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Nota Introdutéria

O Grupo Estrela Escouralense tem sido feito de

muitas vontades e foi neste sentido que esta nova
Direcao decidiu assumir o compromisso de dar

continuidade ao esforgo de todos os que aqui

passaram, que, com mais ou menos resultados,

conseguiram criar um Clube assente no futebol

que aos longo dos anos tem levado o nome do Escoural e da sua equipa de futebol a ser respeitada
em todo o distrito de Evora.

A nossa missio é continuar a
defender o nome do GEE e criar
Y| condigOes para o desenvolvimento
do clube as necessidades da

populacio e ao seu bem-estar.

O presente plano  pretende
desenvolver a sustentabilidade do

Clube e tem como objetivo definir e

delinear novas estratégias de
intervencdo, dando assim cumprimento ao disposto nos Estatutos da Associacio.

A DIRECAO



Prioridades Estratégicas

Uma das principais preocupacoes, tendo em conta as tarefas a operacionalizar, continua a ser a
necessidade de atrair e manter recursos humanos disponiveis e tanto quanto possivel

qualificados em absoluto regime de voluntariado.

O GEE pretende ter como principal missdo estar ao servico da comunidade, concebendo e
promovendo atividades o mais ajustado possivel is suas necessidades, garantido, em

simultaneo, a sua sustentabilidade financeira.

Objetivos estratégicos para a época 2023 / 2024:

® Servir os sécios e a comunidade em geral
Desenvolver iniciativas que envolvam os associados e a comunidade

“ Garantir a sustentabilidade do clube

Fortalecer as relagdes com as entidades Institucionais (Camara Municipal e junta de
Freguesia) assim como demais entidades locais, movimento associativo, comércio e

empresas



/”* *\\._

' X.

[ )
4 E : # .

Orgaos Sociais
ASSEMBLEIA GERAL

Presidente: José Joaquim Barros
Primeiro Secretario: Manuel José Vagarinho Inocéncio

Segundo Secretario: Helder Manuel Picamilho Santos

CONSELHO FISCAL

Presidente: César Alexandre Faria Vagarinho
Vogal: Manuel Carlos Salsinha Russo
Vogal: Ezequiel Joao Vidigal Carreiro

DIRECAO

Presidente: Joaquim Manuel Serrano Mira
Vice-presidente: Domingos Manuel Silvério Teixeira
Secretario: Cristina da Rosa Marques

Tesoureiro: Mafalda Sofia Torradinhas Graixinha
Vogais:

Cristina Maria Narigueta Teixeira
Filipa Isabel Pina Paiva

Filipe Miguel Mesquita Galveias
Francisco Miguel Grenha Camelo Paiva
Luis Ricardo Grilo Contador

Luis Miguel da Silva Grenha
Manuel Francisco Mértola Ladeiras
Nuno Filipe Grilo Duarte

Rui Diogo Lavado Anes

Verénica Alexandra da Silva Lavado
Sara Maria Pereira Nascimento



Organizacao Funcional

Area desportiva
Recursos humanos
Orcamentos
Representacdo
institucional
Joaquim Mira
Transportes
Carrinhas / )
Gaséleo Area Desportwa
Area Desportiva Equipamentos
Assessor Domingos Teixeira] | LOgistica de Treino
Desportivo / Nuno Duarte / Jogos
e —— Francisco Paiva
Luis Grenha
_—_ﬁ
r T ! .. Aoy
Pa(t;ngfnt?‘:t’xio umc.a@o Tesouraria Apoio  Gestdo Orgntacio de‘Jogo
= Marketing Emissio de Apoio Marketing Bar / Bilheteira
grans gestiio de Redes Rectbos Apoio Comunicagio Eventos/ Festas
Instalagoes Sociais Area Desportiva
Manuel Ladeiras Patrocinios Mafalda Gmim'nq Sara Nascimento Controlo / Acessos
Cristina Marques
Cristina Teixeira Luis Contador
Rui Anes
Gestao Socios Gestio Parcerias Filipe Galveias
Quotas Gestio
Apoio a Gestdo Administrativa
Informética bnica Lavad
L s
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Plano de Atividades

Dbjetivos e Atividades a desenvolve

Para o préoxamo ano, pretendemos continuar a implementar o projeto com o qual nos apresentamos as
eleicbes de forma a tornar o Grupo Desportivo maior mais inclusivo e integrado na comunidade.

Melhorar a estrutura
organizacional e funcional

Melhorar organizacio interna, clarificando tarefas e
responsabilidades

Reforcar a cultura organizacional e o sentimento de
pertenca a Comunidade.

Afetar recursos humanos, com recurso a medidas de
apoio e incentivo do IEFP

Garantir o bom funcionamento
dos servigos

Manter e melhorar as infraestruturas do parque
desportivo

Adquirir materiais e equipamentos desportivos (bolas,
camisolas, cal¢bes, meias, t-shirts e fatos de treino)

Adquirir equipamento informatico (retroprojetor e uma
tela de projecio)

Adquirir um sistema de som (coluna portatil)

Adquirir um assador para eventos do Clube

Aplicar estratégias de controlo
de despesas

Utilizar instrumentos de controlo de custos e de execucio

Substituir o atual sistema de aquecimento de agua, para
banhos dos atletas e arbitros, por um sistema mais
ecologico e menos dispendioso

Substituir todas as lampadas de iluminaciio interior e
exterior do parque desportivo por lampadas mais
ecologicas e de menor consumo energético

Continuar a campanha de angariacio de novos
associados

Manter a organizagao do ficheiro de sécios com vista a
atingir eficacia da cobranca




Garantir a Sustentabilidade
Financeira

Participar em candidaturas de Fundos Comunitarios e
outras fontes de Financiamento

Efetuar eventos tematicos

Explorar diretamente o bar do campo no decorrer dos
varios eventos

Utilizar o espaco do recinto para colocacio de painéis
publicitérios

Aumentar as fontes de
financiamento

Disponibilizar o espaco desportivo a outras instituigdes
(jogos, treinos, torneios) com contrapartidas financeiras
ou outras

Desenvolver parcerias e protocolos com entidades
locais, concelhias e distritais

Manter protocolo de colaboragio de apoio ao
movimento associativo estabelecido com a Junta de
Freguesia e Cimara Municipal

Continuar a dinamizacdo das redes sociais do Clube

Divulgar atividades/iniciativas e servicos do clube: redes
sociais, editais, cartazes, flyers

Promover a notoriedade do
Clube

Garantir que os Parceiros divulgam as acoes do Clube
nas suas redes sociais

Estabelecer parceria com a Junta de Freguesia para
disponibilizacio de espaco especifico do Clube no seu site
e manutencao de contetidos

Sensibilizar clientes, sécios, colaboradores, familias e
comunidade para aderirem as redes sociais do Clube

Manter e dinamizar as
atividades do Clube e fomentar
a participacio da comunidade

Organizar os jogos da Liga AFE a disputar no parque
desportivo




Dinamizar a utilizagdo do parque desportivo tendo em
conta as ofertas disponiveis, nomeadamente, campo de
ténis, campo de futebol 5 e equipamentos Basicos de
Atividade Fisica

Providenciar condi¢ges para a constituicio de um grupo
(criancas), visando a pratica desportiva regular,
preferencialmente na modalidade de futebol

Criar secg0es de outras atividades desportivas adaptadas
as instalacdes do Clube ou em instalagoes de parceiros

Colaborar e participar nos eventos promovidos por
outras Associagdes e Coletividades ou pela Junta de
Freguesia.

Promover atividades de eventos regulares e pontuais que
envolvam a comunidade na pratica desportiva e num
estilo de vida saudavel (educacio fisica, danca,
caminhadas, corridas, entre outros)

Disponibilizar os servicos do massagista 2 populacgao

Manutengao das Instalagoes
Desportivas

Criar um grupo de voluntariado para limpeza, pintura e
manutencao das infraestruturas

Manutencéo do relvado do Parque Desportivo e sistema
de rega

Colocar uma cobertura no espaco entre o bar/bilheteira e
a bancada central do campo de jogos

Colocar cadeiras na bancada central para maior
comodidade da massa associativa

Colocar rede de protegdo no muro por tras da baliza




Principais Ac¢oes e Eventos

Acoes que visam criar as condi¢oes indispensaveis e garantir o desenvolvimento da atividade

desportiva (futebol sénior masculino) atualmente existente no Clube.

Até 31 agosto 2023

Inscrever a equipa de futebol sénior na Liga AFE

Setembro 2023

Evento de Apresentag¢ao da equipa Senior

Até 15 setembro 2023

Inscrever atletas, treinadores, fisioterapeuta, massagista,
dirigentes e/ou outros elementos na AF Evora

Entre 24 de setembro
2023 e 31 maio 2024

Participar na Liga AFE e na Taca Dinis Vital

Entre 01 outubro 2023
€ 31 maio 2024

Organizar os jogos da Liga AFE a disputar no parque
desportivo

Margo de 2024 Organizar um passeio de motorizadas

31 de Mar¢o 2024 Organizar uma prova nio oficial de motocross

Entre Abril e Maio Organizar 1 torneio de futebol infantil (numa das seguintes

2024 variantes - 3x3, 55 ou 7x7)

Maio 2023 Organizar uma caminhada por forma a promover um estilo
de vida saudavel

Entre Abril e Maio Organizar um torneio de Veteranos

2024

Entre 01 e 30 de junho
2024

Organizar o evento de encerramento da época desportiva

26 a 29 de julho 2024

Estar presente na feira anual da freguesia

Agosto / setembro
2024

Participar e colaborar com a Junta de Freguesia na
organizac¢do de modalidades de jogos Tradicionais a definir




Entidades - Protocolos - Parceiros - Patrocinios

Camara Municipal de Montemor-o-
Novo

Assinatura do Contrato Programa 2023/2024

Junta de Freguesia de Santiago do
Escoural

Protocolo de Colaboragio de Apoio ao
Movimento Associativo

Parceiros / Patrocinios

Angariar Patrocionadores
Estabelecer Parcerias com Associa¢des Locais
e Concelhias
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Mensagem do Presidente

Caros Socios

Quero expressar a minha profunda gratidio
a cada um de vocés pelo notavel empenho e dedicacio que
demonstraram ao longo desta época desportiva. O sucesso que
alcancdmos ndo seria possivel sem o comprometimento incansavel
de cada um, desde a Direcdo, aos Jogadores, Equipa Técnica e
Socios.

Em cada vitoria reflete-se o trabalho 4rduo e a paixio pelo clube.
Juntos construimos uma familia que se reflete nio sé dentro de
campo como fora.

Em nome da Direcao, agradeco todo o esforco e dedica¢do com que
abracaram este projeto.

Este Orcamento foi elaborado tendo em conta a determinacio
desta Direcdo em melhorar as condicdes para a Equipa, Socios,
Simpatizantes e Comunidade em Geral.

Avenida General Humberto Delgado, 2 | 7050-556 Santiago do Escoural | e-mail geescouralense@hotmail com



Rendimentos

Quotizacoes

Rendas e Alugueres

Exploraciao do Bar
Subsidios
Eventos
Patrocinios
Total

Despesas

Atividades
Desportivas
Outras Despesas
Outros Gastos e
Perdas
Total

Resultados

Avenida General Humberto Delgado, 2 | 7050-556 Santiago do Escoural | e-mail geescouralense@holmail. com

Orcamento

2023

850,00€
6.000,00€
1.000,00€
5.000,00€
4.000,00€
1.000,00€

17.850,00€

25.530,00€
5.820,00€
2.500,00€

33.850,00€

-16.000,00€

2024

1.500,00€

6.000,00€
1.300,00€
10.000,00€
4.300,00€

1.200,00€

24.300,00€

30.000,00€
6.000,00€
3.500,00€

39.500,00€

-15,200,00€



/S *x ?‘
f \
* o * |
\
\& ¢ %

LEL R

Plano de Investimentos

Epoca 2023 / 2024

Substituir todas as lampadas de iluminacio interior e exterior do

parque desportivo
. i ) 1.500,00 €
Colocar rede no topo do muro sul do campo de jogos (atras da baliza)
L 1.500,00 €
Colocar cadeiras individuais na bancada central
Substituir o atual sistema de aquecimento de 4gua (diesel), para .
banhos dos atletas e arbitros por energias renovéveis

R 6.000,00€

Colocar a cobertura na zona do bar até 4 bancada
Pintura do Parque Desportivo 5.000,00€

Manutengao do sistema de rega
Total 14.000,00

"No momento nio foi possivel apurar o valor. O objetivo passa por conseguir apoios através de candidaturas via
municipio ou outras.

Avenida General Humberto Delgado, 2 | 7050-556 Santiago do Escoural | e-mail geescouralense@hotmail.com
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RELATORIO
CONTRATO-PROGRAMA




MONTEMOR
O/NOVO

T Municipio

> Anilise Plano de Atividades

1. O Grupo Estrela Escouralense participou no campeonato da AFE em Séniores;

2. O Grupo Estrela Escouralense ndo utilizou qualquer verba disponibilizada para
investir em infraestruturas, limitando assim o desenvolvimento das suas
instalacdes, objetivo esse definido em plano de atividades;

3. O Grupo Estrela Escouralense ndo desenvolveu qualquer atividade
direcionado para as camadas jovens;

4. O Grupo Estrela Escouralense ndo integrou qualquer elemento aos quadros
profissionais do clube, embora tenha sido previsto em contrato-programa;

5. O Grupo Estrela Escouralense organizou a ja tradicional prova ndo oficial de
Motocross, atividade que torna o clube mais abrangente a nivel desportivo.

6. O Grupo Estrela Escouralense esteve presente na feira anual da freguesia,
garantido assim uma importante fonte de receita.
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MONTEMOR
O/NOVO

— Municipio

» Aniélise das obrigacGes constantes no contrato-programa:

Contrato-programa 2022/2023

e . Nao .
ObrigacGes Cumpriu Sl Escala
Apresentar anualmente, antes do inicio de cada época desportiva, o | x 5
plano de atividades e o respetivo orgamento para a proxima época
desportiva, os quais poderdo integrar atividades e objetivos
propostos pelo Municipio de Montemor-0-Novo e aceites pelo
Grupo Estrela Escouralense;

Apresentar, no final de cada época desportiva, um relatorio de X 5
atividades e a respetiva conta de execucéo orcamental

Dar prioridade a atividades de formagéo dirigidas a camadas X 1
jovens

Autorizar a utilizagao das suas instalagées pela populagdo, quer X 5

em iniciativas promovidas pelo Municipio, quer em iniciativas
promovidas por instituigdes sem fins lucrativos, designadamente
pelas Freguesias, escolas, associagoes desportivas do concelho e
Associagdes de Municipios do Distrito de Evora, desde que ndo
colida com as suas atividades

Desenvolver atividades de competigao, nomeadamente X 5
participando em competicoes federadas
Colaborar no ambito de eventos desportivos promovidos pelo X 1

Municipio de Montemor-o-Novo ou por instituigdes integradas por
este, nomeadamente os “Jogos do Municipio”, em condigdes a
definir em acordo especifico

Prestar todas as informagdes, bem como apresentar comprovativos | x
da efetiva realizagao da despesa acerca da execugao deste
contrato, sempre que solicitados pelo Municipio de Montemor-o-
Novo

*Escala de utilizagdo:

1- Muito Reduzido/Nulo; 2- Reduzido; 3- Razodvel; 4- Bom; 5- Excelente.






