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Camara Municipal de Montemor-o-Novo
Mapa de Pessoal a que se reportam os artigos 282 e 292 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Atribuicdes/Competéncias/Actividades

Cargo/Carreira/Categoria

Area de formacdo académica
e/ou Profissional

Postos de Trabalho
2023 (CTI+CTD=TPT)

Proposta de revisao
(CTI+CTD=TPT)

Descricao do
Posto de Trabalho

Gabinete de Apoio a Presidéncia e Vereagao (GAPV)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Assistente Técnico Assistente Administrativo 5 0 5 5 0 5 |GAPV.63
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Relagbes Publicas 1 0 1 1 0 1 GAPV.69
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade.
Servigco Municipal de Protegdo Civil (SMPC)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos| Dirigente intermédio de 22 [Coordenador Municipal de 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Grau Protecdo Civil
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Técnico Superior Engenharia Florestal 1 0 1 1 0 1 |SMPC.22
Recursos Hidricos 1 0 1 1 0 1 [SMPC.32
Protecdo Civil 1 0 1 1 0 1 [SMPC.30
Assistente Técnico Assistente Administrativo 1 0 1 1 0 1 SMPC.63
Servigos Municipais de Veterinaria (SMV)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Técnico Superior Médico Veterinario 1 0 1 1 0 1 |SMV.28
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Assistente Operacional Cantoneiro de Limpeza 2 0 2 2 0 SMV.89
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade.
Gabinete de Informagdo, Comunicacdo e Imagem (GICl)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Técnico Superior Ciéncias da Comunicagao 1 0 1 1 0 1 |GICl.12
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Comunicagao Social 1 0 1 1 0 1 |GICIL.13
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Design e Comunicac¢io 1 0 1 1 0 1 |GICL42
Técnico de Informatica Téc. de Inf. do grau 1 1 0 1 1 0 1 |GICI.52
Assistente Técnico Artes Gréficas 2 0 2 2 0 2 GICI.62
Assistente Administrativo 2 0 2 2 0 2 GICI.63
Audiovisual 1 0 1 1 0 1 |GICL76
Assistente Operacional Fotocopista 2 0 2 2 0 2 GICI.99
Gabinete Juridico (GlJ)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Técnico Superior Jurista 4 0 4 5 0 5 |GJ.26
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Assistente Técnico Assistente Administrativo 1 0 1 1 0 GJ.63
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade.
Gabinete de Modernizacdo, Organizagao e Informatica (GMOI)
As previstas no Regulamento de Organizacdo dos| Dirigente intermédio de 42 [Dirigente Intermédio de 42 grau 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo grau
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Técnico Superior Comunicagdo Social 1 0 1 0 0 0 ([(GMOI13
Especialista de Informdtica |Especialista de Informética 1 0 1 0 0 0 |GMOI.49,5
Técnico de Informatica Téc. de Inf. do grau 1 3 0 3 4 0 4 |GMOI.52
Téc. de Informdtica-adjunto 2 0 2 2 0 2 |GMOL53
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Gabinete de Sistemas de Informagdo Geografica (GSIG)

As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Técnico Superior Sistemas de Informacdo 0 0 0 0 0 0 |GSIG.41
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Geografica
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade.
Gabinete das Associagdes (GA)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos| Dirigente intermédio de 32 [Dirigente Intermédio de 3.2 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Grau Grau
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Técnico Superior Administragdo Publica 1 0 1 1 0 1 GA.3
Gestdo Cultural 1 0 1 1 0 1 GA.45
Desporto 1 1 2 1 1 2 GA.15
Assistente Técnico Assistente Administrativo 1 0 1 1 0 1 GA.63
RelagGes Publicas 2 0 2 2 0 2 |GA.69
Gabinete de Empreendedorismo Juvenil (GEJ)
As previstas no Regulamento de Organizacdo dos| Dirigente intermédio de 52 [Dirigente Intermédio de 52 grau 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Grau
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Técnico Superior Ciéncias Sociais 1 0 1 1 0 1 GEJ.46
Assistente Técnico Assistente Administrativo 1 0 1 1 0 1 GEJ.63
Divisdo de Administracdo Geral e Financeira (DAGF)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Chefe de Divisdo Chefe de Divisao 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade.
DAGF - Unidade de Atendimento Geral (UAG)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos| Dirigente intermédio de 32 |Dirigente Intermédio de 3.2 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Grau Grau
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Técnico Superior Administragdo Publica 1 0 1 1 0 1 DAGF-UAG.3
Assistente Técnico Assistente Administrativo 8 0 8 8 0 8 DAGF-UAG.63
Assistente Operacional Auxiliar de Apoio Operacional 4 0 4 4 0 4 |DAGF-UAG.85
Fotocopista 0 0 0 0 0 0 DAGF-UAG.99
Leitor-Cobrador de Consumos 3 0 3 3 0 3 |DAGF-UAG.101
Telefonista 1 0 1 1 0 1 |DAGF-UAG.111
DAGF - Unidade de Contabilidade e Gestdo Financeira (UCGF)
As previstas no Regulamento de Organizacdo dos| Dirigente intermédio de 32 |Dirigente Intermédio de 3.2 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Grau Grau
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Técnico Superior Contabilidade e Finangas 1 0 1 1 0 1 |DAGF-UCGF.14
Gestao 1 0 1 1 0 1 DAGF-UCGF.24
Assistente Técnico Assistente Administrativo 4 0 4 4 0 DAGF-UCGF.63
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DAGF - Unidade de Gestdo de Pessoal (UGP)

As previstas no Regulamento de Organizagdo dos| Dirigente intermédio de 32 [Dirigente Intermédio de 3.2 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Grau Grau
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Técnico Superior Contabilidade e Finangas 1 0 1 1 0 1 DAGF-UGP.14
Gestdo 1 0 1 1 0 1 |DAGF-UGP.24
Sociologia 1 0 1 1 0 1 |DAGF-UGP.34
Assistente Técnico Assistente Administrativo 2 0 2 3 0 3 DAGF-UGP.63
DAGF - Subunidade Organica de Tesouraria (SOT)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Assistente Técnico Coordenador Técnico 1 0 1 1 0 1 [DAGF-SOT.60
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Assistente Administrativo 1 0 1 1 0 DAGF-SOT.63
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Tesoureiro 0 0 0 0 0 DAGF-SOT.72
DAGF - Subunidade Organica de Aprovisionamento e Patriménio (SOAP)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Técnico Superior Economia 1 0 1 1 0 1 |DAGF-SOAP.16
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Gestdo 1 0 1 0 0 0 |DAGF-SOAP.24
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Jurista 1 0 1 1 0 1 |DAGF-SOAP.26
Assistente Técnico Coordenador Técnico 1 0 1 1 0 1 DAGF-SOAP.60
Assistente Administrativo 6 0 6 6 0 6 |DAGF-SOAP.63
Assistente Operacional Auxiliar de Apoio Operacional 3 0 3 3 0 3 |DAGF-SOAP.85
Condutores, Motoristas e 1 0 0 1 0 1 DAGF-SOAP.92
Fiel de Armazéns 2 0 2 2 0 2 DAGF-SOAP.96
Divisdo de Planeamento e Apoio ao Desenvolvimento Econémico (DPADE)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Chefe de Divisdo Chefe de Divisao 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Técnico Superior Administragdo Publica 1 0 1 1 0 1 |DPADE.3
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Ass. de Administragdo 1 0 1 1 0 1 |DPADE.10
Biologia 1 0 1 1 0 1 |DPADE.39
Desenvolvimento Econdmico 1 0 1 1 0 1 |DPADE.44
Economia 1 0 1 1 0 1 DPADE.16
Planeamento Econémico 1 0 1 1 0 1 |DPADE.40
Turismo 1 0 1 1 0 1 DPADE.36
Assistente Técnico Assistente Administrativo 2 0 2 1 0 1 DPADE.63
Assistente Operacional Fiel de Mercados e Feiras 4 0 4 4 0 4 DPADE.97
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DPADE - Unidade de Turismo (UT)

As previstas no Regulamento de Organizagdo dos| Dirigente intermédio de 32 [Dirigente Intermédio de 3.2 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Grau Grau
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Técnico Superior Turismo 2 0 2 3 0 3 DPADE-UT.36
Assistente Técnico Turismo 3 0 3 0 4 DPADE-UT.73
Divisdo de Planeamento e Desenvolvimento de Projetos Municipais (DPDPM)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Chefe de Divisdao Chefe de Divisao 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Técnico Superior Arquitectura 3 0 3 3 0 3 DPDPM.6
Engenharia Civil 2 0 2 2 0 2 |DPDPM.19
Engenharia Mecanica 1 0 1 1 0 1 |DPDPM.21
Topografia 1 0 1 1 0 1 DPDPM.35
Assistente Técnico Assistente Administrativo 1 0 1 0 0 0 DPDPM.63
Desenhador e Desenho da 1 0 1 1 0 1 |DPDPM.66
Construgado Civil
Assistente Operacional Auxiliar de Apoio Operacional 1 0 1 1 0 1 |DPDPM.85
Divisdo de Planeamento Urbano e Ambiental (DPUA)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Chefe de Divisdo Chefe de Divisao 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Técnico Superior Ambiente 3 0 3 3 0 3 |DPUA.A4
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Arquitectura 3 0 3 3 0 3 |DPUA.6
Arquitectura Paisagista 1 0 1 1 0 1 |DPUA.7
Engenharia Civil 0 0 0 0 0 0 |DPUA.19
Planeamento Regional e 1 0 1 1 0 1 |DPUA.29
Urbano
Assistente Técnico Assistente Administrativo 1 0 1 1 0 1 DPUA.63
Desenhador e Desenho da 2 0 2 2 0 DPUA.66
Construgao Civil
Sistemas de Informacgao 1 0 1 1 0 1 |DPUA.70
Geografica
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Divisdo de Gestdo Urbanistica (DGU)

As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Chefe de Divisdo Chefe de Divisao 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Técnico Superior Arquitectura 2 0 2 p 0 2 DGU.6
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Engenharia Civil 1 0 1 1 0 1 DGU.19
Jurista 0 0 0 0 0 0 ([DGU.26
Carreira especial de Fiscal 3 0 3 3 0 3 |DGU.59
Fiscalizagdo
Assistente Técnico Assistente Administrativo 3 0 3 4 0 4 DGU.63
Desenhador e Desenho da 1 0 1 0 DGU.66
Divisdo de Apoio Operacional, Obras, Aguas e Saneamento (DAOOAS)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Chefe de Divisdo Chefe de Divisdao 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Técnico Superior Engenharia Civil 6 0 6 6 0 6 |DAOOAS.19
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Engenharia Eletromecanica 1 0 1 1 0 1 |DAOOAS.20
Hig. e Seg. no Trabalho 1 0 1 1 0 1 |DAOOAS.37
Gestor de Contratos 0 0 0 0 0 0 DAOOAS.43
Assistente Técnico Construgdo Civil 1 0 1 1 0 1 DAOOAS.65
Sistemas de Informacgdo 1 0 1 1 0 1 |DAOOAS.70
Geografica
Assistente Operacional Encarregado geral Operacional 0 0 0 0 0 0 |DAOOAS.82
Fiscal de Obras 3 0 3 3 0 DAOOAS.98
Carreira ndo revista Fiscal de Obras 1 0 1 0 1 DAOOAS.120
DAOOAS - Subunidade Organica de Apoio Administrativo (SOAA)
As previstas no Regulamento de Organiza¢do dos Assistente Técnico Coordenador Técnico 1 0 1 1 0 1 |DAOOAS.60
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Assistente Administrativo 2 0 2 2 0 DAOOAS.63
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Assistente Operacional Auxiliar de Apoio Operacional 1 0 1 1 0 1 DAOOAS.85
DAOOAS - Unidade Organica de Aguas e Saneamento (UOAS)
As previstas no Regulamento de Organizagcdo dos| Dirigente intermédio de 32 |Dirigente Intermédio de 3.2 1 0 1 1 0 1 |DAOOAS-UOAS.2
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Grau Grau
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Técnico Superior Recursos Hidricos 1 0 1 1 0 1 DAOOAS-UOAS.32
Ambiente 0 0 0 0 0 DAOOAS-UOAS.4
Assistente Operacional Encarregado Operacional 1 0 1 1 0 1 |DAOOAS-UOAS.83
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DAOOAS - Subunidade Organica de Gestdo de Aguas (SOGA)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Assistente Operacional Auxiliar de Apoio Operacional 1 0 1 1 0 1 DAOOAS-SOGA.85
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Cabouqueiro 0 0 0 0 0 0 DAOOAS-SOGA.86
Canalizador 7 0 7 7 0 7 |DAOOAS-SOGA.88
Operador de Estagoes 13 0 13 13 0 13 |DAOOAS-SOGA.106
Elevatorias
Pedreiro 1 0 1 1 0 1 |DAOOAS-SOGA.107
DAOOAS - Subunidade Organica de Gestdo de Saneamento (SOGS)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Assistente Operacional Cantoneiro de Limpeza 1 0 1 1 0 1 |DAOOAS-SOGS.89
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Limpa-Colectores 4 0 4 4 0 4 |DAOOAS-SOGS.102
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade.
DAOOAS - Unidade Organica Operacional (UOOQ)
Dirigente intermédio de 32 [Dirigente Intermédio de 3.2 1 0 1 1 0 1 [DAOOAS-UOO.2
Grau Grau
DAOQOAS - Subunidade Organica de Apoio Operacional (SOAQ)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Assistente Operacional Encarregado Operacional 1 0 1 1 0 1 DAOOAS-SOA0.83
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Auxiliar de Apoio Operacional 5 0 5 5 0 5 |DAOOAS-SOA0.85
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Cabouqueiro 0 0 0 0 0 0 |DAOOAS-SOAO.86
Calceteiro 4 0 4 4 0 4 [DAOOAS-SOAO0.87
Carpinteiro 4 0 4 4 0 4 [DAOOAS-SOA0.91
Electricista 4 0 4 4 0 4 [DAOOAS-SOA0.95
Pedreiro 5 0 5 5 0 5 |DAOOAS-SOAO0.107
Pintor 2 0 2 2 0 2 |DAOOAS-SOAO0.108
DAOOAS - Subunidade Organica de Manutencéo do Patrimdnio Municipal (SOMPM)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Assistente Operacional Cabouqueiro 0 0 0 0 0 0 |DAOOAS-SOMPM.86
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Pedreiro 2 0 2 2 0 2 |DAOOAS-SOMPM.107
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade.
Aucxiliar de Apoio Operacional 2 0 2 2 0 2 |DAOOAS-SOMPM.85
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DAOOAS - Subunidade Organica de Gestdo de Frota e Rede Viaria (SOGFRV)

As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Assistente Operacional Encarregado Operacional 2 0 2 2 0 2 |DAOOAS-SOGFRV.83
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Asfaltador 4 0 4 4 0 4 DAOOAS-SOGFRV.84
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Auxiliar de Apoio Operacional 2 0 2 p 0 2 DAOOAS-SOGFRV.85

Cantoneiro de Vias 7 0 7 7 0 7 DAOOAS-SOGFRV.90

Condutores, Motoristas e 23 0 23 23 0 23 |DAOOAS-SOGFRV.92

Tratoristas

Eletricista Auto 1 0 0 DAOOAS-SOGFRV.112

Mecanico 6 0 6 6 0 6 |DAOOAS-SOGFRV.103

Serralheiro Civil 4 0 4 4 0 4 [DAOOAS-SOGFRV.109

Divisdo de Servicos Urbanos (DSU)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Chefe de Divisdo Chefe de Divisao 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Técnico Superior Ambiente 3 0 3 3 0 3 |DbSU.4
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Arquitectura Paisagista 1 0 1 1 0 1 |DSU.7
Assistente Técnico Assistente Administrativo 2 0 2 2 0 2 DSU.63
DSU - Subunidade Organica de Higiene e Limpeza (SOHL)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Assistente Operacional Encarregado Operacional 1 0 1 1 0 1 |DSU-SOHL.83
Servigos do Municipio de Montemor-o-Novo Cantoneiro de Limpeza 37 0 37 37 0 37 |DSU-SOHL.89
DSU - Subunidade Organica de Gestdo e Valorizagdo de Residuos (SOGVR)

As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Assistente Operacional Encarregado Operacional 1 0 1 1 0 1 DSU-SOGVR.83
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Cantoneiro de Limpeza 26 0 26 26 0 26 [(DSU-SOGVR.89
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Condutores, Motoristas e 0 0 0 0 0 0 DSU-SOGVR.92

Tratoristas

DSU - Subunidade Organica de Jardins e Espacos Verdes (SOJEV)
As previstas no Regulamento de Organiza¢do dos Assistente Operacional Encarregado Operacional 1 0 1 1 0 1 DSU-SOJEV.83
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Jardineiro 25 0 25 25 0 25 [DSU-SOJEV.100
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade.
DSU - Subunidade Orgéanica de Cemitérios e Crematdrios (SOCC)

As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Assistente Técnico Coordenador Técnico 1 0 1 1 0 1 |DSU-SOCC.60
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Assistente Administrativo 1 0 1 0 0 0 |DSU-SOCC.63
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Assistente Operacional Aucxiliar de Apoio Operacional 1 0 1 1 0 1 |DSU-SOCC.85

Coveiro 8 0 8 8 0 8 |DSU-S0CC.93
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Divisdo Sociocultural (DSC)

As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Chefe de Divisdo Chefe de Divisao 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Técnico Superior Administragdo Publica 1 0 1 1 0 1 DSC.3
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Assistente Técnico Assistente Administrativo 2 0 2 p 0 2 DSC.63
DSC - Unidade Organica Desporto e Juventude (UDJ)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos| Dirigente intermédio de 32 [Dirigente Intermédio de 3.2 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Grau Grau
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Técnico Superior Animacao Socio-Cultural 1 0 1 1 0 1 DSC-UDJ.5
Desporto 7 1 8 7 1 8 DSC-UDJ.15
Assistente Técnico Animagdo Cultural 2 0 2 2 0 2 |DSC-UDIJ.61
Assistente Administrativo 3 0 3 3 0 3 |DSC-UDJ.63
Educagdo e Animagdo Sdcio- 1 0 1 1 0 1 |DSC-uDJ.67
Educativa
Operador de Central 2 0 2 2 0 2 [DSC-UDJ.74
Assistente Operacional Encarregado Operacional 1 0 1 1 0 1 |DSC-UDJ.83
Auxiliar de Apoio Operacional 9 29 38 9 29 38 |DSC-UDJ.85
Nadador-salvador 2 0 2 2 0 2 |DSC-UDJ.104
Operador de Central 1 0 1 1 0 1 |DSC-UDJ.105
DSC - Unidade Organica Patrimdnio Cultural (UPC)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos| Dirigente intermédio de 32 |Dirigente Intermédio de 3.2 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Grau Grau
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Técnico Superior Arquivo 1 0 1 1 0 1 |DSC-UPC.8
Artes Plasticas 0 0 0 0 0 0 [DSC-UPC.9
Histdria e Patrim. Cultural 6 0 6 6 0 6 DSC-UPC.25
Turismo 1 0 1 1 0 1 |DSC-UPC.36
Assistente Técnico Biblioteca, Arquivo e 1 0 1 1 0 1 |DSC-UPC.64
Documentagao
Histdria, Arqueologia, 1 0 1 1 0 1 DSC-UPC.75
Museologia e Patrimdnio
Cultural
Assistente Operacional Auxiliar de Apoio Operacional 3 0 3 3 0 3 |DSC-UPC.85
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DSC - Unidade Organica Cultura e Arte (UCA)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos| Dirigente intermédio de 32 [Dirigente Intermédio de 3.2 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Grau Grau
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Técnico Superior Animacao Sdcio-Cultural 3 0 3 3 0 3 DSC-UCA.5
Artes Plasticas 1 0 1 1 0 1 DSC-UCA.9
Bib. e Documentagao 1 0 1 1 0 1 DSC-UCA.11
Educagdo de Infancia 1 0 1 1 0 1 DSC-UCA.18
Linguas e literaturas 2 0 2 2 0 2 |DSC-UCA.27
Assistente Técnico Animagdo Cultural 4 1 5 4 1 5 [DSC-UCA.61
Biblioteca, Arquivo e 4 0 4 4 0 4 DSC-UCA.64
Documentagao
Educagdo e Animagdo Sdcio- 5 0 5 5 0 5 [DSC-UCA.67
Educativa
Técnico de sonoplastia e 1 0 1 1 0 1 |DSC-UCA.77
luminotecnia
Assistente Operacional Auxiliar de Apoio Operacional 8 0 8 8 0 8 |DSC-UCA.85
Cantoneiro de Limpeza 2 0 2 2 0 DSC-UCA.89
Sonoplasta 1 0 1 1 0 1 DSC-UCA.110
Divisdo de Educacdo, Saude e A¢do Social
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Chefe de Divisdo Chefe de Divisao 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Técnico Superior Gestdo 1 0 1 1 0 1 DESAS.24
Nutricionista 1 0 1 1 0 1 |DESAS.38
Servigo Social 1 0 1 1 0 1 DESAS.33
Assistente Técnico Assistente Administrativo 1 0 1 1 0 1 DESAS.63
DESAS - Unidade Organica Educacdo (UOE)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos| Dirigente intermédio de 32 |Dirigente Intermédio de 3.2 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Grau Grau
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Técnico Superior Educagdo 1 0 1 1 0 1 |DESAS-UE.17
Estatistica 1 0 1 1 0 1 [DESAS-UE.23
Gestdo 1 0 1 1 0 DESAS-UE.24
Assistente Técnico Animagao Cultural 13 0 13 13 0 13 |DESAS-UE.61
Assistente Operacional Auxiliar de Apoio Operacional 28 0 28 28 0 28 |DESAS-UE.85
Cozinheiro e Aux. de Cozinha 13 0 13 13 0 13 [DESAS-UE.94
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3 MONTEMOR Camara Municipal de Montemor-o-Novo
EQJ i Mapa de Pessoal a que se reportam os artigos 282 e 292 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Atribuicdes/Competéncias/Actividades

Cargo/Carreira/Categoria

Area de formacdo académica
e/ou Profissional

Postos de Trabalho
2023 (CTI+CTD=TPT)

Proposta de revisao Descricao do

(CTI+CTD=TPT)

Posto de Trabalho

DESAS - Unidade Organica Educagdo (UOE) - Transferéncia de comp

eténcias na area da educagao

As previstas no Regulamento de Organizagdo dos Assistente Técnico Coordenador Técnico 1 0 1 1 0 1 |DESAS-UE-T.C.60
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Assistente Administrativo 9 0 9 9 0 9 |DESAS-UE-T.C.63
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Assistente Operacional Encarregado Operacional 1 0 1 1 0 1 DESAS-UE-T.C.83
Auxiliar de Apoio Operacional 75 0 75 75 0 75 |DESAS-UE-T.C.85
DESAS - Unidade Organica Saude e Agdo Social (UOSAS)
As previstas no Regulamento de Organizagdo dos| Dirigente intermédio de 32 [Dirigente Intermédio de 3.2 1 0 1 1 0 1
Servicos do Municipio de Montemor-o-Novo Grau Grau
aprovadas para o Gabinete / Unidade / Subunidade. Técnico Superior Servigo Social 3 0 3 3 0 3 DESAS-UOSAS.33
Assistente Técnico Assistente Administrativo 1 0 1 1 0 1 DESAS-UOSAS.63
DESAS - Unidade Organica Saude e Ag¢do Social (UOSAS) - Transferéncia de competéncias na area da saude
Assistente Operacional  |Auxiliar de Apoio Operacional | 12 | 0 12 | 12 | o | 12 |DESAS-UOSAS-T.C.85

Documentos referenciados:

Regulamento de Organizacdo dos Servigos do Municipio de Montemor-o-Novo
Despacho n.2 7244/2022, Diario da Republica, 2.2 série, n.2 109, de 6 de junho de 2022

Despacho de constituicdo de subunidades organicas

Despacho n.2 8019/2022, Diario da Republica, 2.2 série, n.2 125, de 30 de junho de 2022
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Camara Municipal de Montemor-o-Novo
Mapa de Pessoal a que se reportam os artigos 282 e 292 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

Total de postos de trabalho por Categoria

Nota, sdo considerados como ocupados, os postos de trabalho nas seguintes condigdes:

. . Postos de Trabalho Proposta de revisao PT's Ocupados PT's Vagos
Cargo/Carreira/Categoria

2023 (CTI+CTD=TPT) (CTI+CTD=TPT) (CTI+CTD=TPT) (CTI+CTD=TPT)
Chefe de Divisdo 9 0 9 9 0 9 9 0 9 0 0 0
Coordenador Municipal de Protecao 1 0 1 1 0 1 1 0 1 0 0 0
Civil
Dirigente intermédio de 32 Grau 12 0 12 12 0 12 12 0 12 0 0 0
Dirigente intermédio de 42 Grau 1 0 1 1 0 1 1 0 1 0 0 0
Dirigente intermédio de 52 Grau 1 0 1 1 0 1 1 0 1 0 0 0
Técnico Superior 99 2 101 99 2 101 85 2 87 14 0 14
Especialista de Informatica 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Técnico de Informatica 6 0 6 7 0 7 6 0 6 1 0 1
Carreira especial de Fiscalizacao 3 0 3 3 0 3 3 0 3 0 0 0
Coordenador Técnico 5 0 5 5 0 5 5 0 5 0 0 0
Assistente Técnico 110 1 111 110 1 111 101 0 101 9 1 10
Encarregado geral Operacional 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Encarregado Operacional 9 0 9 9 0 9 8 0 8 1 0 1
Assistente Operacional 380 29 409 380 29 409 321 0 321 59 29 88
Carreira ndo revista 1 0 1 1 0 1 1 0 1 0 0 0

638 32 670 638 32 670 554 2 556 84 30 114

- os lugares de origem dos dirigentes em fun¢des, que pertencem ao mapa do Municipio de Montemor-o-Novo;

- os lugares de origem dos trabalhadores em mobilidade, que pertencem ao mapa do Municipio de Montemor-o-Novo;
- 0s postos de trabalho cuja abertura de procedimento concursal ja foi aprovada.
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Camara Municipal

Camara Municipal de Montemor-o-Novo

Total de postos de trabalho por Divisdo/Unidade Organica

Mapa de Pessoal a que se reportam os artigos 282 e 292 da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho

N . a Postos de Trabalho Proposta de revisao PT's Ocupados PT's Vagos
Divisdo / Unidade Organica

2023 (CTI+CTD=TPT) (CTI+CTD=TPT) (CTI+CTD=TPT) (CTI+CTD=TPT)
GAPV 6 0 6 6 0 6 5 0 5 1 0 1
GAF 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SMPC 5 0 5 5 0 5 5 0 5 0 0 0
SMV 3 0 3 3 0 3 0 0 0 3 0 3
GICI 11 0 11 11 0 11 10 0 10 1 0 1
GJ 5 0 5 6 0 6 5 0 5 1 0 1
GMOlI 8 0 8 7 0 7 6 0 6 1 0 1
GSIG 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GA 7 1 8 7 1 8 7 1 8 0 0 0
GEJ 3 0 3 3 0 3 2 0 2 1 0 1
DAGF 50 0 50 50 0 50 49 0 49 1 0 1
DPADE 20 0 20 21 0 21 18 0 18 3 0 3
DPDPM 11 0 11 10 0 10 8 0 8 2 0 2
DPUA 13 0 13 13 0 13 11 0 11 2 0 2
DGU 11 0 11 12 0 12 11 0 11 1 0 1
DAOOAS 128 0 128 128 0 128 102 0 102 26 0 26
DSU 109 0 109 108 0 108 93 0 93 15 0 15
DSC 82 31 113 82 31 113 73 1 74 9 30 39
DESAS 166 0 166 166 0 166 149 0 149 17 0 17
NA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

638 32 670 638 32 670 554 2 556 84 30 114

Nota, sdo considerados como ocupados, os postos de trabalho nas seguintes condigdes:

- os lugares de origem dos dirigentes em fungdes, que pertencem ao mapa do Municipio de Montemor-o-Novo;

- os lugares de origem dos trabalhadores em mobilidade, que pertencem ao mapa do Municipio de Montemor-o-Novo;

- 0s postos de trabalho cuja abertura de procedimento concursal ja foi aprovada.
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